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ــــة  اجتمــاع الــدول الأطــراف في الاتفاقي
الدوليـــة للقضـــاء علـــى جميـــع أشــــكال 

التمييز العنصري 
  الاجتماع الثامن عشر 

محضر موجز مؤقت للجلسة السابعة والعشرين 
 المعقودة في المقر، نيويورك، يوم الثلاثاء، ١٨ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠، الساعة ١٠/٠٠ 

. (المدير)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . السيد ندياي الرئيس المؤقت:
(جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية)  . . . . . . . . . . . . . . . . . السيد خيتيخون الرئيس:

  
المحتويات 

 
افتتاح ممثل الأمين العام للاجتماع 

انتخاب الرئيس 
إقرار جدول الأعمال 

انتخاب أعضاء مكتب الاجتماع الآخرين 
انتخاب تسعة أعضاء في لجنة القضاء على التمييز العنصري ليحلوا محل الأعضـاء الذيـن تنتـهي 
مدة ولايتهم في ١٩ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠، وفقا لأحكام الفقـرات ١ إلى ٥ مـن المـادة ٨ 

من الاتفاقية 
مسائل أخرى 
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افتتحت الجلسة في الساعة ١٠/٣٠. 
افتتاح ممثل الأمين العام للاجتماع 

ـــاح  الرئيـس المؤقـت: أعلـن، باسـم الأمـين العـام، افتت - ١
ــة  الاجتمـاع الثـامن عشـر للـدول الأطـراف في الاتفاقيـة الدولي
ـــع أشــكال التميــيز العنصــري. وأبلــغ لجنــة  للقضـاء علـى جمي
ـــــيز العنصــــري أن خمــــس دول أخــــرى  القضـــاء علـــى التمي
(إندونيسيا وجنوب أفريقيا وجورجيا وكازاخستان وليتوانيا) 
قد انضمت منذ الاجتماع السـابق إلى الاتفاقيـة، وبلـغ بذلـك 
مجموع عدد الدول الأطراف فيـها ١٥٥ دولـة. وكـانت لجنـة 
القضـاء علـى التميـــيز العنصــري قــد نظــرت خــلال دورتيــها 
ـــدول  لعــامي ١٩٩٨ و ١٩٩٩ في ٤٤ تقريــرا مــن تقــارير ال
الأطـراف واعتمـدت لكـل منـها ملاحظـــات ختاميــة تتضمــن 
اقتراحات وتوصيات مفصلـة ـدف تحسـين تطبيـق الاتفاقيـة. 
وحرصا من اللجنـة علـى إعـادة إجـراء حـوار مـع الـدول الـتي 
تأخرت كثيرا في تقديم تقاريرها الدورية، كانت قـد واصلـت 
استعراض مدى تنفيذ الاتفاقية في سبع دول من هـذه الـدول. 
ــــة الحالـــة الراهنـــة في ثمـــان دول في إطـــار  كمــا بحثــت اللجن
ـــــل في حــــالات  إجراءاـــا المتعلقـــة بـــالإنذار المبكـــر والتدخ

الطوارئ. 
وتـابع كلمتـــه قــائلا إن اللجنــة كــانت قــد واصلــت  - ٢
القيام بالمهام الموكولـة إليـها بموجـب المـادة ١٤ مـن الاتفاقيـة، 
والتي قامت بموجبها بالنظر في الرسائل الواردة مـن الأفـراد أو 
مجموعات الأفراد الذين يدعون فيها أم ضحايا لانتهاك حـق 
من الحقوق المنصوص عليها في الاتفاقية. وأصدرت ٢٩ دولة 
مـن الـدول الأطـراف إعلاـــا بموجــب المــادة ١٤، ممــا مكَّــن 

اللجنة من النظر في رسائلها. 
ــــــا  وأضــــاف أن الجمعيــــة العامــــة أيــــدت في قراره - ٣
ـــت علــى الاتفاقيــة لتمويــل  ١١١/٤٧، التعديـلات الـتي أدخل
أنشطة اللجنة مـن الميزانيـة العاديـة للأمـم المتحـدة وطلبـت إلى 

الأمـين العـام أن يتخـذ التدابــير الملائمــة لتوفــير هــذا التمويــل 
ابتــداء مــن ميزانيــة فــــترة الســـنتين ١٩٩٤-١٩٩٥. ووفقـــا 
لأحكـام هـذا القـرار، يواصـــل الأمــين العــام ضمــان حصــول 
اللجنة على التمويل المطلوب لإنجاز أنشـطتها. وحـتى تاريخـه، 
وافقـت ٢٥ دولـة طـرف فقـط علـى التعديـل المذكـــور الــذي 
يجـب أن يوافـق عليـه ثلثـا الـدول الأطـراف قبـل دخولـــه حــيز 

النفاذ. 
واسـتطرد قـائلا إن الجمعيـة العامـة كـانت قـــد حثــت  - ٤
بقوة، في قرارها ١٣١/٥٣ الدول الأطراف في الاتفاقيـة علـى 
التعجيل باتخاذ إجراءاا الداخليـة فيمـا يتعلـق بـالتصديق علـى 
تعديـل الاتفاقيـة. وفي القـــرار ذاتــه، أحــاطت الجمعيــة العامــة 
علما بتقرير الأمين العام عن الحالة المالية للجنة. كمـا أعربـت 
عن بالغ قلقها لأن عددا مـن الـدول الأطـراف في الاتفاقيـــــــة 
لم يف بعد بالتزاماته المالية، وناشـدت جميـع الـدول الأطـراف 

المتأخرة في الدفع أن تفي بالتزاماا المالية غير المسددة. 
 

انتخاب الرئيس 
الســيد شــريف (تونــس): اقــترح انتخــــاب الســـيد  - ٥
خيتيخون (جمهورية لاو الديمقراطيـة الشـعبية) لمنصـب رئيـس 

الاجتماع. 
وانتخب السيد خيتيخون (جمهوريـة لاو الديمقراطيـة  - ٦

الشعبية) رئيسا بالتزكية. 
وتـولى السـيد خيتيخـــون (جمهوريــة لاو الديمقراطيــة  - ٧

الشعبية) رئاسة الجلسة. 
 

 (CERD/SP/62) إقرار جدول الأعمال
أقر جدول الأعمال.  - ٨

 
انتخاب أعضاء مكتب الاجتماع الآخرين 

الرئيس: ذكر أن الفقرة ٤ من النظام الداخلـي تنـص  - ٩
على أنه يجب أن ينتخب الاجتمـاع عـددا مـن نـواب الرئيـس 
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يتراوح بين نائب واحـد وأربعـة نـواب مـن بـين ممثلـي الـدول 
الأطراف. وقال الرئيس إنه علـم بـأن السـيدة سمـاح (الجزائـر) 
والســيد بريدكالــتر (لاتفيــــا) والســـيد بـــالزان (مالطـــة) قـــد 
ــــواب  اقترحتـــهم مجموعـــام الإقليميـــة للاضطـــلاع بمـــهام ن

الرئيس. 
وتم انتخـــاب الســـــيدة سمــــاح (الجزائــــر) والســــيد  - ١٠
ـــة)، نوابــا للرئيــس  بريدكالـتر (لاتفيـا) والسـيد بـالزان (مالط

بالتزكية. 
 

ــــيز  انتخـــاب تســـعة أعضـــاء في لجنـــة القضـــاء علـــى التمي
العنصري ليحلوا محــل الأعضـاء الذيـن تنتـهي مـدة ولايتـهم 
في ١٩ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠، وفقا لأحكـام الفقـرات 

 (CERD/SP/61) ١ إلى ٥ من المادة ٨ من الاتفاقية
الرئيس: وجه الانتباه إلى قائمـة المرشـحين المقـترحين  - ١١
مـن الـدول الأطـــراف وإلى المعلومــات الــتي تتضمنــها الســيرة 
الذاتية لكل منهم والواردة في الوثيقة CERD/SP/61. وترد في 
المرفقين الأول والثاني من هذه الوثيقـة أسمـاء الأعضـاء التسـعة 
الذين تنتهي مدة ولايتـهم في ١٩ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٠ 
والأعضـاء التسـعة الآخريـن الذيـن سـيظلوا في عضويـة اللجنــة 
ـــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠٢. وقــال إن هنــاك ١٣  حـتى ١٩ ك
مرشحا تقدموا لملء المناصب التسعة الشاغرة. ووجـه الرئيـس 
الانتباه في هذا الصدد إلى أحكام المادة ٨ من الاتفاقية المتعلقة 

بانتخاب أعضاء اللجنة، لا سيما الفقرات ١ و ٢ و ٤. 
وبنـاء علـى دعـوة الرئيـس، تـولى السـيد نيكولاســـون  - ١٢

(آيسلندا) والسيدة دي فيت (ناميبيا) مهمة فرز الأصوات. 
وشرع في إجراء التصويت السري.  - ١٣

 ١٤٨ عدد بطاقات الاقتراع:
صفر  عدد البطاقات غير الصحيحة:
 ١٤٨ البطاقات الصحيحة:

صفر  الممتنعون:
 ١٤٨ عدد المصوتين:
 ٧٥ الأغلبية المطلوبة:

عدد الأصوات التي حصل عليها المرشحون: 
السيدة باتريشيا نيزوبلو جانواري – بارديل (جنـوب 

أفريقيا) ١٣١ 
السيد راغافان فاسوديفان بيلاي (الهند) ١٢٩ 

السيدة زو ديسي (الصين) ١٢٣ 
السيد مارك بوسويت (بلجيكا) ١١٩ 

السيد يوري ريشيتوف (الاتحاد الروسي) ١١٤ 
السيد ماريو خورخه يوتزيس (الأرجنتين) ١٠٤ 

السيد فرانسوا لونسيني فال (غينيا) ١٠٤ 
السيد يون دياكونو (رومانيا) ٨٩ 

السيد لويس بلنسية رودريغس (إكوادور) ٨٥ 
وفيما يلي المرشـحون الذيـن فـازوا بالأغلبيـة المطلوبـة  - ١٤
وبأكــبر عــدد مــن الأصــوات: الســيدة جــانواري – بــــارديل 
(جنوب أفريقيا)، والسيد بيلاي (الهنـد)، والسـيدة زو ديسـي 
(الصـين)، والسـيد بوســويت (بلجيكــا)، والســيد ريشــيتوف 
(الاتحاد الروسي)، والسيد يوتزيس (الأرجنتين)، والسيد فـال 
(غينيا)، والسيد دياكونو (رومانيا) والسيد بلنسية رودريغـس 
(إكوادور)، ومن ثم انتخبوا أعضاء للجنة القضاء على التميـيز 
العنصري لفترة أربعة سنوات تبدأ في ٢٠ كـانون الثـاني/ينـاير 

 .٢٠٠٠
 

مسائل أخرى 
الرئيس: قال، موجها الانتباه إلى المادتين ٢ و ٣ مـن  - ١٥
ـــــي (CERD/SP/2/Rev.1)، إن الأمــــين العــــام  النظـــام الداخل
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لم يتسلم بعد وثائق تفويض ممثلي عـدد مـن الـدول الأطـراف 
الممثلـة في الاجتمـاع. ولذلـك فقـــد اقــترح، وفقــا للمــادة ٣، 
ضرورة السماح مؤقتا لممثلي تلك الدول الأطراف بالمشاركة 
بالرغم من ذلك في هذا الاجتماع، وحث الدول المعنيـة علـى 
تقديم وثائق تفويـض ممثليـها إلى الأمـين العـام في أقـرب وقـت 

ممكن. 
وقد تقرر ذلك.  - ١٦

رفعت الجلسة الساعة ١٢/١٥. 
 


