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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة التاسعة والثلاثون

   ٢٠٠٧أغسطس / آب١٠ - يوليه/ تموز٢٣
 إستونيا: التعليقات الختامية للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة  

 
يها فــي جلـست  ) CEDAW/C/EST/4 (لإستونيانظرت اللجنة في التقريـر الدوري الرابع     - ١

 CEDAW/C/SR.793 (B)انظــــــر  (٢٠٠٧يوليــــــه / تمــــــوز٢٤ المعقــــــودتين في ٧٩٤ و ٧٩٣
وتـــــــرد قائمـــــــة القـــــــضايا والأســـــــئلة الـــــــتي أثارتهـــــــا اللجنـــــــة في الوثيقـــــــة ). (B) 794 و

CEDAW/C/EST/Q/4 فترد في الوثيقة إستونيا، أما ردود CEDAW/C/EST/Q/4/Add.1. 
 

 مقدمة  
ت اتبع ـتقرير الدوري الرابع الـذي      اللة الطرف لتقديمها    تعرب اللجنة عن تقديرها للدو     - ٢

 وأخـذت بالاعتبـار     ، بها في إعـداد التقـارير      ليُسترشَدالمبادئ التوجيهية التي وضعتها اللجنة      فيــه  
 الخطية علـى قائمـة   هاوتثني اللجنة على الدولة الطرف لردود. التعليقات الختامية السابقة للجنة 

 وعلى العـرض الـشفوي والمعلومـات    ،ارها الفريق العامل لما قبل الدورة القضايا والأسئلة التي أث   
 وعلـى  ،إسـتونيا  الاتفاقيـة في  ـنفيذالخطية الإضافية التي تناولت بالتفصيل آخر المـستجدات في ت ـ     

 . اللجنة شفوياالأسئلة التي طرحتها عن المقدمة لردودا
وزارة الخارجيـة،   ب ـ برئاسة السفير الدولة الطرف للوفد الذي أرسلته      على   اللجنة   وتثني - ٣
  المـساواة بـين الجنـسين التابعـة لـوزارة الـشؤون الاجتماعيـة وممـثلين         إدارةرئيس  الوفد   ضم قدو

وزارة الخارجيـة؛ وأحـد   الإدارة القانونية ب؛ ورئيس شعبة حقوق الإنسان في آخرين عن الإدارة 
 والبنّـاء الـذي جـرى بـين الوفـد           وتعـرب اللجنـة عـن تقـديرها للحـوار المفتـوح           . لبرلمانلأعضاء  

 .وأعضاء اللجنة
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 الجوانب الإيجابية  
تثني اللجنة على الدولة الطرف لمجموعة المبادرات الـتي اتخـذتها مـن أجـل القـضاء علـى                    - ٤

قـانون المـساواة   بـدخول  وترحب بشكل خاص . التمييز ضد المرأة وتعزيز المساواة بين الجنسين    
ــسين  ــين الجن ــذ في   ب ــز التنفي ــار١حي ــايو / أي ــه في  ، ٢٠٠٤م ــل هدف ــذي يتمث ــة ا ضــمان ال لمعامل

 ويتيح تطبيـق تـدابير خاصـة مؤقتـة     ،تعزيز المساواة بين الجنسينفي  بين المرأة والرجل و   المتساوية  
 شـؤون المـساواة بـين الجنـسين لرصـد      مفـوض  منصب إنشاءبترحب كما  . لتعزيز هذه المساواة  

 طـرح مـن الأفـراد و    الـواردة   الجنـسين واسـتلام الطلبـات        قانون المساواة بـين      قتضياتلم لامتثالا
 . أخرىمهاموأداء  ضد المرأة لمحتمل وقوعهااالآراء بشأن حالات التمييز 

وترحب اللجنة بالتدابير التي اتخذتها الدولة الطرف لمكافحة الاتجار بالنساء والفتيـات،             - ٥
ــا   ــا فيه ــاد بم ــرة     اعتم ــشر للفت ــار في الب ــة مكافحــة الاتج ــام ٢٠٠٩-٢٠٠٦خط ، ٢٠٠٦ في ع

 إقامـة مؤقـت   تـصريح  لينص على إمكانية منح ٢٠٠٧فبراير /شباطوتعديل قانون الأجانب في     
ــار  ــار، والتـــصديق في أيـ ــايو /لـــضحايا الاتجـ ــار   علـــى ٢٠٠٤مـ ــع الاتجـ ــع وقمـ ــول منـ بروتوكـ

افحـة  المكمل لاتفاقية الأمـم المتحـدة لمك      ،   والمعاقبة عليه  ،وبخاصة النساء والأطفال  ،  بالأشخاص
 .الجريمة المنظمة العابرة للحدود الوطنية

 عقبـات تحـول دون      ومفـاده أن لا توجـد      بـه الوفـد      بالبيـان الـذي أدلى    وترحب اللجنة    - ٦
تصديق الدولة الطرف في المستقبل القريب على البروتوكول الاختيـاري لاتفاقيـة القـضاء علـى                

 .جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 

 رئيسية والتوصياتمجالات الاهتمام ال  
التزام الدولة الطرف بالتنفيـذ المنـهجي والمتواصـل لجميـع           إلى   اللجنة   شيرفي حين ت   - ٧

أحكام الاتفاقية، فإنها ترى أن الاهتمامات والتوصيات المحددة في هذه التعليقـات الختاميـة              
وري  من جانب الدولة الطـرف مـن الآن وحـتى تقـديم التقريـر الـد         أولوية الاهتمام تستلزم  
وبنـاء علـى ذلـك، تناشـد اللجنـة الدولـة الطـرف أن تركـز علـى هـذه المجـالات في                        . المقبل

أنشطتها التنفيذية وأن تقدم تقريرا عن الإجـراءات الـتي تتخـذها والنتـائج الـتي تحققهـا في                   
 هذه التعليقات الختاميـة إلى جميـع        إحالةوتدعو الدولة الطرف إلى     . تقريرها الدوري المقبل  

 .الكاملب المعنية وإلى البرلمان لكفالة تنفيذها تالوزارا
ية علـى   سـبق تحظـى بالأ  وأنها   الاتفاقية قابلة للتطبيق مباشرة      وفي حين تلاحظ اللجنة أن     - ٨

مهــا يهاالقــوانين الوطنيــة الــتي تتعــارض معهــا، فــإن القلــق يــساورها لأن أحكــام الاتفاقيــة ومف   
 بمـا فيـه الكفايـة     ت العامة للجنة، ليست معروفة      للمساواة الفعلية بين الجنسين وكذلك التوصيا     
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ــة          ــسياسات المتعلق ــوانين وال ــع الق ــار عمــل لجمي ــة الطــرف كإط ــب الدول ــن جان ــة م ولا مطبق
وعلــى المنــوال نفــسه، يــساور القلــق اللجنــة لكــون   . بالمــساواة بــين الجنــسين والنــهوض بــالمرأة 

 بـل امين والمـدعين العـامين      القـضاة والمح ـ  مـن جانـب     توصياتها العامة غير معروفـة بـشكل كـاف          
 محكمــة تــشير إلى أحكــام صــادرة عــن غيــاب أي يــه يــدل علعلــى نحــو مــاالنــساء أنفــسهن، و

سـبل الانتـصاف مـن الانتـهاكات       لقصور النساء عن استخدام     ويساورها القلق أيضا    . الاتفاقية
 .وزير العدلإلى لإجراءات القضائية واللجوء إلى االتي تطال حقوقهن، بما فيها 

ــدابير إضــافية ل ــ     - ٩ ــة الطــرف إلى اتخــاذ ت ــة الدول ــدعو اللجن ــة   ضمانت ــة الكافي المعرف
كإطـار عمـل لجميـع القـوانين والـسياسات           من جانب الدول الأطـراف       وتطبيقهاالاتفاقية  ب

تـدابير  المزيـد مـن ال    كمـا تـدعوها إلى اتخـاذ        . المتعلقة بالمساواة بين الجنسين والنهوض بالمرأة     
برامج التـدريب   تنفيذ   فضلا عن    ، عن الاتفاقية والتوصيات العامة للجنة     لتعميم المعلومات 

وتوصــي بالقيــام بحمــلات . علــى الاتفاقيــة وتطبيقهــا، للمــدعين العــامين والقــضاة والمحــامين 
، والمنظمـات  الريفيـات ة للتوعية ومحو الأمية القانونيـة تـستهدف النـساء ولا سـيما         متواصل

قضايا المـرأة، لتـشجيع النـساء وتمكينـهن مـن الاسـتفادة مـن        العاملة في مجال   غير الحكومية   
 . حقوقهنتمسالإجراءات والسبل المتاحة للانتصاف من الانتهاكات التي 

إزاء القلـق   اللجنة  دخول قانون المساواة بين الجنسين حيز التنفيذ، يساور         ب مع التنويه و - ١٠
ويثير قلـق اللجنـة بـشكل خـاص أنّ          . ال التدابير المتخذة لكفالة تنفيذه بشكل سريع وفع       قصور

 ومـستدام للـسياسات والـبرامج الهادفـة         سق نهـج شـامل ومت ـ     ما برحت تفتقر إلى   الدولة الطرف   
ويــساور اللجنــة القلــق أيــضا للتــأخر في إنــشاء مجلــس  . إلى تحقيــق المــساواة بــين المــرأة والرجــل 

هيئــة بوصــفه  الجنــسين  بموجــب قــانون المــساواة بــين المطلــوب إنــشاؤه ،المــساواة بــين الجنــسين
يــثير انــشغال و.  ذات الــصلة بتعزيــز المــساواة بــين الجنــسين لأمــوراستــشارية للحكومــة بــشأن ا

ولايـة في مجـالات أخـرى مـن     ب مفوض شـؤون المـساواة بـين الجنـسين        يكلفحتمال أن   االلجنة  
ــرأة وأن    ــز ضــد الم ــاتعوزالتميي ــوزه/ه ــة للاضــطلاع   يع ــشرية الكافي ــة والب ــوارد المالي ــال   الم الفع

 . في سياق قانون المساواة بين الجنسينبالمسؤولية
وتطلــب اللجنــة إلى الدولــة الطــرف تزويــدها، في تقريرهــا المقبــل، بمعلومــات عــن    - ١١

التدابير المتخذة لكفالة تطبيق قانون المساواة بين الجنـسين تطبيقـا كـاملا، إضـافة إلى تقيـيم                  
وتوصـي اللجنـة الدولـة الطـرف        .  الاتفاقيـة  أثر هذا القانون علـى النـهوض بتطبيـق أحكـام          

يـشمل جميـع الـسياسات      بحيـث    ومـستدام لتنفيـذ الاتفاقيـة        سقبكفالة اتباع نهج شامل ومت    
وينبغـي لهـذه الجهـود أن تـؤدي إلى     . والبرامج المكرسة لتحقيق المساواة بين المـرأة والرجـل   

الرجـل وفقـا    مـع    مـساواتها يـق    وإلى تحق  لمرأةالتغلب على التمييز المباشر وغير المباشر ضد ا       
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 زمنيــة آجــالكمــا توصــي اللجنـة الدولــة الطــرف بتحديـد   . مــن الاتفاقيـة ٢  و١للمـادتين  
وهـي  . خاصة لتنفيذ جميع السياسات والبرامج الهادفة إلى تحقيق المساواة بين المرأة والرجل   

المـساواة   قـانون    بموجـب  توخاة الآليات المؤسسية الم   نشاء الدولة الطرف على ضمان إ     تحث
تزويدها بالموارد البشرية والمالية    مع   مجلس المساواة بين الجنسين،      في ذلك بين الجنسين، بما    

 .، وبقاء ولاياتها مركزة على المساواة بين الجنسينلفعالية أدائهااللازمة 
ــى أن - ١٢ ــق وعل ــا زال  القل ــة إ م ــساور اللجن ــى ســلطة    ي ــة عل زاء اســتمرار المواقــف القائم

  في الأسـرة والمجتمـع  ال ومـسؤولياتهم المـرأة والرج ـ  عـن أدوار    النمطية المتجذّرة   ر  ولصا، و الرجل
 في سـوق العمـل   علـى أوضـاعهن   للنـساء و عليميـة نعكس في الخيـارات الت    وهو مـا ي ـ   ،  إستونيافي  
باللائحـة   اللجنـة  ـنوهوإذ ت ـ.  صـنع القـرار  واقـع  تمثيلهن في الحياة السياسية والعامة وفي م  قصورو

ر النمطيـة   لـصو قـضي بإزالـة ا    ت و ٢٠٠٥أكتـوبر   /ليها وزير التربيـة في تـشرين الأول       التي وافق ع  
من الكتب المدرسية والمواد التعليمية، فإن القلـق يـساورها لكـون هـذا التنقـيح للكتـب والمـواد                    

لمــن يتــولين منــصب المــنخفض عــدد ويــساور اللجنــة القلــق أيــضا إزاء ال . التعليميــة لم يــتم بعــد
 .وساط الأكاديميةالأستاذية في الأ

لإزالـة  وتشجع اللجنة الدولة الطرف على تعزيز جهودهـا واتخـاذ تـدابير اسـتباقية             - ١٣
وتوصي بتوجيه حملات التوعية إلى النساء والرجال على حد         . المبينة أعلاه  النمطية   الصور

عــن المــساواة في  صــور إيجابيــة عــن المــرأة، و بــثســواء، وبتــشجيع وســائل الإعــلام علــى  
وتطلـب اللجنـة إلى     . ين الخاص والعـام   الوالمسؤوليات بين النساء والرجال في المج     اع  الأوض

مــع الدولــة الطــرف تعزيــز تــدريب المدرســين في مــا يتعلــق بمــسائل المــساواة بــين الجنــسين    
الـسلبية عـن     النمطيـة    تنقيتـها مـن الـصور     إنجاز تنقيح الكتـب والمـواد التعليميـة و        بالتعجيل  

المساواة بين الجنسين في ب بالاتفاقية وعرفةالدولة الطرف على تعميم الم وتحث اللجنة   . المرأة
النظام التعليمي مـن أجـل تغـيير الآراء النمطيـة والمواقـف الـسائدة بخـصوص أدوار النـساء                  

ــة الطــرف إلى   . والرجــال ــة الدول ــدعو اللجن ــن وت ــد م ــشجيع المزي ــع ال ت ــارات في تنوي الخي
ها على إعداد وتطبيـق بـرامج هادفـة إلى إسـداء المـشورة              كما تحث . البناتعليمية للبنين و  الت

ية مع مراعاة فرصهن وحظوظهن لاحقا في سـوق         عليمللنساء والفتيات بشأن الخيارات الت    
مـن  وتحـث اللجنـة الدولـة الطـرف علـى اعتمـاد الـسياسات الكفيلـة بزيـادة عـدد                     . العمل

 .يتولين موقع الأستاذية في الأوساط الأكاديمية
 المساواة بـين    نهوض بالمرأة، أي إدارة   الجهاز الوطني المعني بال   ر اللجنة القلق لأن     ويساو - ١٤

 الـصلاحيات وسـلطة   ، قـد ينقـصها مـا يكفـي مـن            الجنسين التابعة لـوزارة الـشؤون الاجتماعيـة       
 الحكومــة لتعزيــز أعمــالالمــوارد الماليــة والبــشرية لكــي تنــسق بــشكل فعــال  مــن صــنع القــرار و
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 آليـات   سـائر لاتفاقية، بما في ذلك التنسيق والتعاون مع        الكامل ل تطبيق  الين و المساواة بين الجنس  
وتلاحـظ اللجنـة أن     . المساواة بـين الجنـسين وحقـوق الإنـسان علـى الـصعيدين الـوطني والمحلـي                

 .٢٠٠٧يونيه / حزيرانابتداء منتنسيق سياسات الأسرة أضيف إلى مسؤوليات الإدارة 
ــأن تكفــل ا   - ١٥ ــة ب ــة الطــرف أن تكــون  وتوصــي اللجن ــة للأجهــزةلدول ــة  الوطني المعني
المالية اللازمة البشرية و، وسلطة صنع القرارات، والموارد صلاحياتالمن لنهوض بالمرأة با

بمـا لهـا مـن      لعمل بصورة فعالة على النهوض بالمساواة بين الجنسين وتمتع المرأة           مما يتيح لها ا   
 التنـسيق والتعـاون بـصورة فعالـة بـين           القـدرة علـى   ذلـك    أن يـشمل     حقوق الإنسان، على  

ــة بالمــساواة بــين الجنــسين وحقــوق الإنــسان    فــضلا عــن التنــسيق   ،الآليــات المختلفــة المعني
 .المدني تمعوالتعاون مع المج

بحيـث  لعنف العائلي   بشأن ا إعداد خطة عمل وطنية     اللجنة ما يجري من     ومع ملاحظة    - ١٦
انتـشار  فإنهـا لا تـزال تـشعر بـالقلق إزاء     ، ٢٠٠٨عـام  اعتبـاراً مـن     قيـد التنفيـذ     يتوقع أن تدخل    

 تـشعر بـالقلق أيـضا     ولا تزال اللجنـة     . ، بما في ذلك العنف العائلي     إستونيا النساء في    ضدالعنف  
عدم وجود قانون محدد للعنف العائلي الموجه ضد المـرأة، يـنص علـى إصـدار أوامـر حمايـة                   إزاء  

 . القانونيةالمعونة إضافة إلى سبل الحصول على وعزل 
عمـل  الوتحث اللجنة الدولة الطرف على التعجيل باعتمـاد وتنفيـذ مـشروع خطـة                - ١٧
 العنــف العــائلي، والتعريــف بهــا علــى نطــاق واســع بــين المــوظفين العمــوميين بــشأنوطنيـة  ال

ســبل كفالــة تــوفير وتــدعو اللجنــة الدولــة الطــرف إلى  . والمجتمــع ككــل، ورصــد فعاليتــها 
قعـن ضـحايا للعنـف العـائلي، بمـن فـيهن            يميع النساء الـلاتي      لج الفوريةالانتصاف والحماية   

، بما في ذلك إصدار أوامر الحماية، وتوفير أعداد كافية من أماكن الإيواء             النساء الريفيات 
وتكرر اللجنة توصـيتها بـأن      . الآمنة والممولة تمويلاً كافيا، فضلاً عن توفير المعونة القانونية        

على وضع قانون محدد للعنف العـائلي الموجـه ضـد المـرأة يـنص علـى         تعمل الدولة الطرف    
الدولة الطرف على العمل على وضـع       اللجنة  وتحث  . كفالة سبل الانتصاف والحماية هذه    

إطار وضع  نهج شامل لمنع وقوع جميع أشكال العنف ضد المرأة والتصدي لها، بما في ذلك               
انتـشار العنـف ضـد المـرأة وأسـبابه          لمتعلقـة ب  اتشريعي، وتحسين سبل بحثها وجمعها للبيانـات        

في مثــل هــذا والمجــني عليهــا وينبغــي للدولــة الطــرف تــضمين العلاقــة بــين الجــاني  . وعواقبــه
 .التجميع للبيانات

لتدابير المتخذة لمكافحـة الاتجـار بالبـشر، بمـا في ذلـك اعتمـاد خطـة        لاللجنة تقدير ومع   - ١٨
الـذي أُدخِـل    تعـديل   ال، فإن   ٢٠٠٩-٢٠٠٦بالبشر للفترة    لمكافحة الاتجار    ٢٠٠٦التنمية لعام   

مؤقـت  تـصريح    مـنح    إمكانيـة يـنص علـى     بحيـث    ٢٠٠٧فبرايـر   /قانون الأجانب في شـباط    على  
بروتوكـول  مـن التـصديق علـى       ،  ٢٠٠٤مـايو   /في أيـار  مـا تم    قامة لضحايا الاتجار بالبـشر، و     بالإ
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مــل المكّوالمعاقبــة عليــه، لأطفــال، منــع وقمــع ومعاقبــة الاتجــار بالأشــخاص، وبخاصــة النــساء وا 
الوطنيـة، فـإن اللجنـة لا يـزال         العـابرة للحـدود     لاتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة الجريمـة المنظمـة           

 .بالنساء والأطفال في إستونيايساورها القلق حيال استمرار الاتجار 
مـن  المتخذة  وتدعو اللجنة الدولة الطرف إلى ضمان التنفيذ الفعال لجميع التدابير            - ١٩

وتحــث اللجنــة الدولــة الطــرف علــى جمــع وتحليــل بيانــات   . مكافحــة الاتجــار بالبــشرأجــل 
محاكمة المتجرين ومعاقبتهم، وضمان    مع  دولية  الصادر  المالشرطة ومن   مصادر  مستقاة من   

وتوصـي أيـضاً بـأن تتـصدى     . حماية حقوق الإنسان للنساء والفتيات اللاتي يتم الاتجار بهـن        
تحــسين الراميــة إلى زيــادة جهودهــا مــن خــلال ف للأســباب الجذريــة للاتجــار الدولــة الطــر

يعرضـهن للاسـتغلال   استـضعافهن ممـا    إزالـة أسـباب  م   للنساء، ومن ثَ   ةالاقتصاديالأوضاع  
قعن ضحايا للاتجـار وإدمـاجهن      يوالاتجار بهن، واتخاذ تدابير لتأهيل النساء والفتيات اللاتي         

ــاً ــة إلى . اجتماعي ــات    وتطلــب اللجن ــل، معلوم ــا المقب ــدم، في تقريره ــة الطــرف أن تق  الدول
 وعـن اسـتغلالهن في البغـاء، وعـن التـدابير            ،وبيانات شـاملة عـن الاتجـار بالنـساء والفتيـات          

 .هذه الأنشطة ومكافحتهالمنع خذة المتَّ
مجالس الحكـم   في  في البرلمان، و  المرأة   اللجنة إحراز بعض التقدم في تمثيل        بينما تلاحظ و - ٢٠
في الحيـاة   المـرأة    إزاء اسـتمرار انخفـاض تمثيـل         القلـق  ها، يساور العليا، والمناصب الحكومية    ليالمح

 .  المحليالحكمصنع القرار، بما في ذلك البرلمان والوزارات وعند مواقع العامة والسياسية و
، تـشمل تـدابير خاصـة       متواصـلة وتشجع اللجنة الدولة الطرف على اتخـاذ تـدابير           - ٢١
 للجنـة،  ٢٣  و٢٥لتوصـيتين العـامتين   ل من الاتفاقية، و   ٤ من المادة    ١للفقرة  طبقا  ،  مؤقتة

بتحقيــق مــن أجــل التعجيــل  وكمــا هــو منــصوص عليــه في قــانون المــساواة بــين الجنــسين،    
. بالانتخــاب والتعــيينيــتم تــشكيلها المــشاركة الكاملــة والمتكافئــة للمــرأة في الهيئــات الــتي  

بير وضع نقاط مرجعية قياسية وأهداف رقمية وجداول زمنية، وينبغي أن تشمل هذه التدا
مهارات القيادة والتفاوض للنساء اللاتي يشغلن مناصـب        على  بالإضافة إلى برامج تدريبية     

حمـلات  تنفيـذ   وتحـث كـذلك الدولـة الطـرف علـى           .  وفي المـستقبل   في الوقت الحـالي   قيادية  
ــاء  ــاة ا لإذكـ ــرأة في الحيـ  مـــستويات عنـــدلعامـــة والـــسياسية والـــوعي بأهميـــة مـــشاركة المـ

 .القرار صنع
 بموجـب قـانون المـساواة بـين الجنـسين           ،الأعمـال أصحاب  وبينما تلاحظ اللجنة التزام      - ٢٢

المهـني بـين    الفـصل   بالنهوض بالمساواة بين الجنسين، فإن اللجنة لا يزال يـساورها القلـق بـشأن               
وبينمـا  . أجـور يتقاضاه كل منهما مـن      في سوق العمل والفجوة الضخمة بين ما        الرجل والمرأة   

تراجع معـدل البطالـة بـين النـساء، فإنـه يـساورها             بشأن  الوفد  أدلى به   البيان الذي   باللجنة  تنوه  
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مــشاركة النــساء في القــوة العاملــة وفي القطــاع غــير الرسمــي   عــن بيانــات غيــاب القلــق بــشأن 
 . المناطق الحضرية والريفيةب

المهــني، الأفقــي الفــصل هــود الراميــة إلى القــضاء علــى وتوصــي اللجنــة بتعزيــز الج - ٢٣
فجوة الأجور بين النساء والرجال وتضييق سواء، واعتماد تدابير لتقليص الوالرأسي على 

ــق نظــم  ب ــام   لتطبي ــيم الوظــائف في القطــاع الع ــادة في  بحيــث تقي ــرتبط بزي داخــل الأجــور ت
الجهــود الراميــة إلى ضــمان  وتوصــي أيــضاً بتعزيــز  . القطاعــات الــتي تهــيمن عليهــا النــساء  
وتحـث اللجنـة الدولـة الطـرف علـى كفالـة التنفيـذ        . حصول النـساء علـى التـدريب المهـني        

العمـل المتـساوي   عن الفعال لقانون الأجور، بما في ذلك الأحكام المتعلقة بالأجر المتساوي     
فصلة، بما  وتطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تقدم في تقريرها المقبل معلومات م           . القيمة

 عـن وضـع المـرأة في        الـتي تطـرأ عـبر الـزمن       في ذلك بيانـات إحـصائية تـشير إلى الاتجاهـات            
العام والخاص  كل من القطاع    والعمل في المناطق الحضرية والريفية وفي       ميادين الاستخدام   

 . للمرأةةالفرصتكافؤ ذة لتحقيق ، وعن أثر التدابير المتخَالمنظموغير والمنظم 
إزاء محدوديـــة المعلومـــات والبيانـــات، بمـــا في ذلـــك القلـــق يـــساورها اللجنـــة  علـــى أن - ٢٤

معـدل  ن  لأالقلـق   ، فـضلا عـن      عـن الجوانـب المختلفـة لـصحة المـرأة         تحديـدا   الاتجاهات، المتوفرة   
إزاء زيـادة   أيـضاً    ويـساورها القلـق      . نـسبياً  اًمرتفع، لا يزال     على الرغم من انخفاضه    الإجهاض،

 . إستونيا بفيروس نقص المناعة البشرية في عدد النساء المصابات
والصحة، فإنها تكرر   المرأة   بشأن   ٢٤وإذ توجه اللجنة الانتباه إلى توصيتها العامة         - ٢٥

وتحــث الدولــة . توصــيتها بــإجراء بحــوث شــاملة عــن الاحتياجــات الــصحية المحــددة للمــرأة
دمات الرعايـة الـصحية   الوصول إلى خسبل الطرف على اتخاذ تدابير محددة لتعزيز ورصد  

وتطلـب إلى الدولـة الطـرف تعزيـز التـدابير الراميـة       . في ذلك في المناطق الريفية    للنساء، بما 
كميــات شــاملة إتاحــة مــا يــتم بإلى منــع حــدوث حــالات حمــل غــير مرغوبــة، بمــا في ذلــك  

ــادة المعــارف    ومتنوعــة مــن  وســائل منــع الحمــل علــى نطــاق أوســع ودون أي قيــود، وبزي
ن في تقريرهـا المقبـل   وتطلب اللجنـة إلى الدولـة الطـرف أن تـضمّ      .  بتنظيم الأسرة  والتوعية

العرقـي، والمنـاطق    والأصـل   لـسن،   حـسب ا  علومات عن صحة المـرأة، مقـسمة        مزيدا من الم  
ــدابير الــتي اتخــذتها لتحــسين صــحة المــرأة، بالإضــافة إلى       ــر الت ــة، وعــن أث الحــضرية والريفي

. مات الرعاية الـصحية، بمـا في ذلـك تنظـيم الأسـرة            معلومات عن حصول النساء على خد     
وتوصي اللجنة بأن تضاعف الدولة الطـرف جهودهـا في سـبيل الوقايـة مـن فـيروس نقـص                    

المعلومـات المتعلقـة بالمخـاطر وطـرق        تعمـيم   سن  الإيـدز ومكافحتـه، وأن تحّ ـ     /المناعة البشرية 
ياً في جميـع سياسـاتها      ن الدولـة الطـرف منظـوراً جنـسان        وتوصـي بـأن تـضمّ     . انتقال العـدوى  

وتــدعو الدولــة الطــرف إلى . الإيــدز/وبرامجهــا ذات الــصلة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية
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الإيـدز  /كفالة الاستخدام الفعال لإستراتيجياتها ذات الصلة بفيروس نقص المناعـة البـشرية           
في الإيـدز  /وفيروس نقـص المناعـة البـشرية      المرأة  معلومات مفصلة وإحصائية عن     أن تقدم   و

 .تقريرها المقبل
الافتقار إلى المعلومات عـن وضـع النـساء الريفيـات،           لا تزال اللجنة تشعر بالقلق إزاء       و - ٢٦

يكفــي مــن خــدمات الرعايــة الــصحية، والتعلــيم، والائتمــان،   حــصولهن علــى مــا  بمــا في ذلــك 
 . والضمان الاجتماعي، وغير ذلك من التسهيلات، ومشاركتهن في صنع القرار

 صـورة شـاملة عـن       ، في تقريرها المقبل   ،لب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تقدم      وتط - ٢٧
 .المجالات التي تغطيها الاتفاقيةواقع حياة النساء الريفيات في جميع 

، يـساورها   إسـتونيا عـدد الأشـخاص عـديمي الجنـسية في          تنـاقص   وبينما تلاحظ اللجنـة      - ٢٨
،  عـديمات الجنـسية    نساءمنهم  وي الجنسية،   قلق إزاء استمرار وجود كثير من الأشخاص عديم       ال

 .في البلد
 الدولة الطرف جهودها لضمان منح عديمات الجنسية في       تعزز  وتوصي اللجنة بأن     - ٢٩

 .إستونيا حقوق المواطنة كاملةً
أن  عامـاً  ١٨  و١٥القاصر الذي تتراوح سنه بـين  استطاعة ويساور اللجنة القلق إزاء    - ٣٠

معلومات عن أثر قانون الأسرة الجديـد المقتـرح، الـذي يغـير            غلها غياب   ، كما يش  قانوناًيتزوج  
 إزاء انعـدام الحمايـة القانونيـة لحقـوق النـساء            المـرأة؛ وكـذلك   ، علـى    الملكيـة الزوجيـة   من نظـام    

 . اللائي يرتبطن بعلاقة المساكنة مع الرجال
إلى ة والرجـل    المـرأ وتحث اللجنة الدولة الطرف على رفـع الـسن القانونيـة لـزواج               - ٣١
 من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز         ١٦المادة  من   ٢ عاماً، تماشياً مع الفقرة      ١٨

الدولـة  تجري وتوصي بأن .  للجنة، واتفاقية حقوق الطفل٢١ضد المرأة، والتوصية العامة  
ضمّن نتـائج هـذا     ت ـثر قـانون الأسـرة المقتـرح الجديـد علـى الجنـسين، وأن               تحليلا لأ الطرف  

وتوصـي كـذلك بـأن    . التحليل، بما في ذلك التدابير المتخذة استجابةً له، في تقريرها المقبـل  
 . ساكنةحالات المإطار الحماية لحقوق النساء في الزواج وفي نفس تكفل الدولة الطرف 

ــاري         - ٣٢ ــى البروتوكــول الاختي ــصديق عل ــى الت ــة الطــرف عل ــة الدول ــشجع اللجن وت
، بأسـرع وقـت ممكـن،    على الموافقةأشكال التمييز ضد المرأة، ولاتفاقية القضاء على جميع     

 . ، من الاتفاقية المعنية بوقت اجتماع اللجنة٢٠المادة من  ١على تعديل الفقرة 
إعلان ومنهاج عمـل بـيجين      الإفادة الكاملة من    وتحث اللجنة الدولة الطرف على       - ٣٣

 الــتي تــنص عليهــا الاتفاقيــة،  اماتهــالــذي يعــزز أحكــام الاتفاقيــة، وذلــك في تنفيــذها لالتزا  
 . وتطلب إلى الدولة الطرف أن تضمّن معلومات عنه في تقريرها الدوري المقبل
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غــنى عنــه   اللجنــة علــى أن التنفيــذ الكامــل والفعــال للاتفاقيــة أمــر لا شددتــكمــا  - ٣٤
هود الرامية المنظور الجنساني في جميع الجتعميم وتدعو إلى . الإنمائية للألفيةالغايات لتحقيق 

بشكل واضـح في تلـك   أحكام الاتفاقية وبحيث تنعكس الإنمائية للألفية، الغايات إلى تحقيق  
 . وتطلب إلى الدولة الطرف تضمين معلومات عنها في تقريرها الدوري المقبلالجهود، 

وتلاحظ اللجنة أن التزام الدول بالـصكوك الدوليـة الـسبعة الكـبرى ذات الـصلة                 - ٣٥
الأساسـية في   المرأة بمـا لهـا مـن حقـوق الإنـسان والحريـات              يعزز من تمتع     )١(نسانبحقوق الإ 

 علـى النظـر في التـصديق        إسـتونيا وبالتالي، فإن اللجنة تـشجع حكومـة        .  مناحي الحياة  شتى
الاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة حقـوق     متمثلـة في  على المعاهدة التي لم تنضم إليها بعد كطرف، و      

 . وأفراد أسرهمجميع العمال المهاجرين
 بغيـة  إسـتونيا وتطلب اللجنـة نـشر هـذه التعليقـات الختاميـة علـى نطـاق واسـع في                   - ٣٦

ــة  ــورتوعيـ ــن الجمهـ ــك ، بمـ ــسياسيون  في ذلـ ــون، والـ ــسؤولون الحكوميـ ــانيون، ،المـ  والبرلمـ
والمنظمات النسائية، ومنظمات حقوق الإنسان، بالخطوات التي اتُّخِـذت مـن أجـل كفالـة               

الــتي مــا زال يــتعين الإضــافية الخطــوات إلى جانــب ،  بالرجــلانونيــاً وفعليــاًمــساواة المــرأة ق
 الدولة الطرف أن تواصل، على نطاق واسع،        إلىوتطلب اللجنة   . اتخاذها في ذلك الصدد   

نشر الاتفاقية وبروتوكولها الاختياري، والتوصيات العامـة الـصادرة عـن اللجنـة، وإعـلان               
المعنونـة   الاستثنائية الثالثة والعـشرين للجمعيـة العامـة          ومنهاج عمل بيجين، ونتائج الدورة    

 .“المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين: ٢٠٠٠المرأة عام ”
 الدولــة الطــرف أن تــردّ في تقريرهــا الــدوري المقبــل، بموجــب  إلىوتطلــب اللجنــة  - ٣٧

وتـدعو  . نـها في هـذه التعليقـات الختاميـة         من الاتفاقية، على الشواغل المعـرب ع       ١٨المادة  
ــرر      ــدوري الخــامس، المق ــا ال ــة الطــرف إلى تقــديم تقريره ــة الدول ــشرين موعــده اللجن في ت

نـوفمبر  /في تشرين الثـاني   موعده  ، وتقريرها الدوري السادس، المقرر      ٢٠٠٨نوفمبر  /الثاني
 .٢٠١٢تقرير موحد في عام ضمن ، ٢٠١٢

 
 

                                                                  
قوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة، والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة العهــد الــدولي الخــاص بــالح )١( 

والــسياسية، والاتفاقيــة الدوليــة للقــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز العنــصري، واتفاقيــة القــضاء علــى جميــع    
ــة القا          ــة أو العقوب ــن ضــروب المعامل ــيره م ــذيب وغ ــضة التع ــة مناه ــرأة، واتفاقي ــز ضــد الم ــية أشــكال التميي س

اللاإنسانية أو المهينة، واتفاقية حقـوق الطفـل، والاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة حقـوق جميـع العمـال المهـاجرين                       أو
 .أسرهم وأفراد


