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اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى جميــع  
  أشكال التمييز ضد المرأة

    
 مــن ١٨النظــر في التقــارير المقدمــة مــن الــدول الأطــراف بموجــب المــادة      

  اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
  

ــر الجــامع ل      ــع والخــامس     التقري ــاني والثالــث والراب ــة الث ــارير الدوري ــر الأولي، والتق لتقري
  لسادس والسابع المقدمة من الدولة الطرف وا
  

  *هايتي    

  

 
  

 .يصدر هذا التقرير دون تحرير رسمي  * 
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  أخــــــــــــوَّة، مســـاواة، ــةحريــــــــــــ
  هايتــي جمهورية

  
  

  
  

  
  تطبيق اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

    
  
  
  

  التقارير المجمعة
  ٢٠٠٦  و٢٠٠٢  و١٩٩٨  و١٩٩٤  و١٩٩٠  و١٩٨٦  و١٩٨٢

  
  
  
  
  

  

  بورت أو برانس
  ٢٠٠٨مارس /آذار
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  تمهيــــــــــد    
يــشرفني باســم جمهوريــة هــايتي أن أقــدم في الــصفحات التاليــة التقــارير المتعلقــة بتطبيــق   

وتمــت المــصادقة علــى الاتفاقيــة في عــام . اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة
دولة هـايتي تقريـرا أوليـا عـن تطبيقهـا           أن تقدم   منها، كان يُفترض    ١٨وجب المادة   ، وبم ١٩٨١

وللتعـويض عـن هـذا      . بعد انقضاء عام على المـصادقة عليهـا، وتقريـرا آخـر كـل أربـع سـنوات                 
ــر        ــداد التقري ــة لإع ــا باتخــاذ الخطــوات اللازم ــرأة وحقوقه ــادرت وزارة شــؤون الم ــصير، ب . التق

التقـدم   وتعمـيم ويـسمح لهـا بتقيـيم       . رئيـسية بالنـسبة لدولـة هـايتي       هـذا التقريـر أهميـة       ويكتسي  
  .المحرز في مجال حقوق المرأة وتحديد أولويات للمستقبل

لقد تم وضع التقرير المقدم إلى اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                    
ــشاركي   ــهج ت ــق من ــرأة وف ــة ومنظمــات المجتم ــ  . الم ــشارة مؤســسات الدول ــدني، وتمــت است ع الم

وسمحــت هــذه الممارســة بتعزيــز . هــذه العمليــةفي ولاســيما المنظمــات النــسائية، الــتي شــاركت 
ويمثـل تـشجيع    . وهي تـشكل مرحلـة أساسـية      . إشراك مؤسسات الدولة في قضايا حقوق المرأة      

المساواة بين الجنسين سياسة تُعنى بها دولة هايتي بمجملها، ولا تقتصر على وزارة شـؤون المـرأة                 
  .وحقوقها فحسب

ــباط١٥  و١٤وفي    ــثلات     / شـ ــي وممـ ــن ممثلـ ــة مـ ــوالي مائـ ــارك حـ ــي، شـ ــر الماضـ فبرايـ
سيما المنظمات النـسائية وحقـوق الإنـسان، في        مؤسسات الدولة ومنظمات المجتمع المدني، ولا     

 المصادقة على التقرير المتعلق بتطبيق اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد           حلقة عمل 
 وعلــى مـدى اليــومين، نـاقش هــؤلاء المــشاركون مـن مؤســسات الدولـة والمجتمــع المــدني     .المـرأة 

الإصـلاحات التـشريعية لـصالح المـرأة، ومـشاركة المـرأة في             : القضايا الأساسـية المتعلقـة بـالتقرير      
  .الحياة السياسية، وأوجه التقدم المحرز في مكافحة العنف الموجه ضد المرأة

ــر       ــذا التقري ــاج ه ــلٍ جمــاعي  وجــاء إنت ــرة عم ــارة بالدرجــة الأولى إلى   . ثم وتجــدر الإش
  :مساهمة خبيرتين استشاريتين لم تدَخرا جهدا لإصداره وهما

، ٢٠٠٦-٢٠٠٤شؤون المـرأة وحقوقهـا لفتـرة        السيدة أدلين ماغلوار شانسي، وزيرة        •  
 بصفة مستشارة وطنية، و

ابعة اتفاقيـة القـضاء علـى       السيدة هوغيت غناكادجا بوكبي، خبيرة سابقة لدى لجنة مت          •  
 .جميع أشكال التمييز ضد المرأة، بصفة خبيرة دولية

وتمكنت هاتان الخبيرتان، بمؤازرة فريق من موظفي وزارة شؤون المرأة وحقوقهـا، مـن      
ويجــدر التنويــه بعمــل كــل مــن الــسيدة روز اســتير سينــسيمات، المــديرة  . تحقيــق هــذا المــشروع



CEDAW/C/HTI/7

 

4 08-41622 
 

سيدة مـريم مريليـت،   نس، بالنسبة لجمع وتحليل البيانات، وال ـ    المساعدة للتحليل حسب نوع الج    
  .، بالنسبة للإشراف والتنسيقرئيسة الديوان

وأمام صعوبة الحصول على جميع الوسائل التقنيـة والمـواد الـضرورية لتحريـر كـل هـذه          
التقارير، التي كان تأخُر صدورها موضع قلق الكـثيرات والكـثيرين، اسـتفادت حكومـة هـايتي                 

وشـارك فريـق مـن الخـبيرات      . المساعدة التي قدمتها شعبة النهوض بـالمرأة في الأمـم المتحـدة           من  
ــصادية      ــة لإدارة الـــشؤون الاقتـ ــالمرأة التابعـ ــعبة النـــهوض بـ ــكلته شـ ــة، شـ في موضـــوع الاتفاقيـ

، مـن أجـل     ٢٠٠٧أبريـل   /والاجتماعية في الأمم المتحـدة، ببعثـة إلى هـايتي خـلال شـهر نيـسان               
وشـارك أعـضاء   . التحديات التي تواجه الحكومة في جهودهـا لتطبيـق الاتفاقيـة       تحديد الثغرات و  

فبرايـر الأخـيرة، مـن بينـهم الـسيدة فرانـسواز            / شـباط  حلقـة عمـل   من هذه البعثة مـن جديـد في         
وحظـي إعـداد التقريـر أيـضا بـدعم الوكالـة الكنديـة للتنميـة                . غاسبار، نائبة رئيسة لجنة الخبراء    

  .اة التابع لبعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتيالدولية، ومكتب المساو
وكـان لا بـد مـن القيـام بمـسح           . إن حكومة هايتي مدينـة بهـذا التقريـر إلى نـساء هـايتي               

   .شامل لظروف وأوضاع نساء وفتيات هايتي
  ،٢٠٠٨مارس /بورت أو برانس، آذار

  الوزيرة 
  لاسيغماري لورانس جوسلين 
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ناســبة تقــديم المــسودة بم الــسيد جــاك ادوار اليكــسي الــوزراءكلمــة دولــة رئــيس     
  الأولية للتقارير

  ٢٠٠٨فبراير / شباط١٤
  

  السيدة الوزيرة،
  السيد رئيس مجلس الشيوخ،
  ،السيد رئيس مجلس النواب
  ،س الشيوخ ونائب رئيس مجلس النوابالسيدان نائب رئيس مجل

  السيدات والسادة أعضاء مكتبي المجلسين،
  ، الموقرينسي الشيوخ والنوابأعضاء مجل

  ، الموقرين وممثلات السلك الدبلوماسييممثل
  السيدات والسادة أعضاء المجتمع المدني،

  السيدتان الخبيرتان الاستشاريتان الوطنية والدولية،
   والمشاركات،أعزائي المشاركين
  السيدات والسادة،

  
ييـز ضـد المـرأة في كوبنـهاغن         عت دولة هايتي اتفاقية القضاء على جميـع أشـكال التم          وقّ  
ونُـشرت الاتفاقيـة    . ١٩٨١أبريـل   / نيـسان  ٧دقت عليها في    وص. ١٩٨٠يوليه/ تموز ١٨بتاريخ  

، معلنـة بـذلك     ١٩٨١مـايو   / أيـار  ١١ بتـاريخ    “لو مونيتـور  ” من الجريدة الرسمية     ٣٨في العدد   
الإجــراءات وبتوقيــع هــذه الاتفاقيــة، تعهــدت دولــة هــايتي رسميــا باتخــاذ كــل   . ســريان مفعولهــا

اللازمة لضمان تطبيقها على الصعيد الوطني من جهـة، وبتقـديم اللجنـة المعنيـة بمتابعـة الاتفاقيـة                   
  . تقارير منتظمة حول التقدم المحرز في تنفيذها من جهة أخرى

كما أكدت دولـة هـايتي بتوقيـع هـذه الاتفاقيـة أيـضا إرادتهـا بالعمـل مـن أجـل مجتمـع                          
إذ لا يمكـن أن تقـوم دولـة حديثـة دون ضـمان              . كيـد هـذه الإرادة    ونحـن نعيـد اليـوم تأ      . متساو

لــى أســاس الجــنس والعــرق والأصــل المــساواة بــين جميــع مواطنيهــا ومواطناتهــا، وبــدون تمييــز ع 
  .إلى ذلك وما

تعـد هـايتي تقريرهـا الأول     )Haiti met devwal o pwop( وأخيرا، بعـد هـذه الـسنوات،     
ــرة  ــة ٢٥بعــد فت تميــزت بظــروف سياســية غــير مــستقرة   ) ٢٠٠٦إلى  ١٩٨٢مــن ( ســنة طويل

وقـررت حكـومتي أن تعـد تقريـرا     . وطريق شائك ومؤلم أحيانا للشعب الهايتي نحـو الديمقراطيـة       
 ١٩٩٤  و١٩٩٠  و١٩٨٦  و١٩٨٢مجمَّعــا يــضم التقريــر الأولي والتقــارير الدوريــة لأعــوام  

ة الأهمية جرى القيام بهـا      وشكَل إعداد هذه الوثيقة عملية بالغ     . ٢٠٠٦  و ٢٠٠٢  و ١٩٩٨ و
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واسمحـوا لي مـرة أخـرى أن أؤكـد دعـم الحكومـة              . تحت إشراف وزارة شؤون المرأة وحقوقها     
  .لهذه المؤسسة ذات الأهمية البالغة لتحقيق التضامن الاجتماعي

جميـع الـسياسات القطاعيـة      بكفالـة توجيـه     ومنذ تولي مهامها، تعهـدت هـذه الحكومـة            
ويــشهد . ث عــن تــوازن شــامل في احتــرام مبــدأ المــساواة بــين الجنــسين في اتجــاه البحــهاذيــوتنف

تقــديم التقريــر علــى إرادة الحكومــة في احتــرام التــزام دولــة هــايتي للاتفاقيــة، كمــا يــشهد أيــضا  
وبــالأخص علــى احتــرام الالتزامــات الــواردة في الــسياسة العامــة للحكومــة في مــصلحة سياســة  

  .ع قطاعات الحياة الوطنيةالاحتواء والحوار والمصالحة مع جمي
 مــن الــسكان، ومــن هــذا المنطلــق يتوجــب علــى دولــة  في المائــة ٥٢وتمثــل المــرأة نــسبة   

هــايتي أن تأخــذ ظروفهــا في الاعتبــار، وتوجــه الــسياسات العامــة نحــو احتــرام صــفتها الكاملــة    
 وكـذلك، فـإن تحقيـق تكـافؤ الفـرص لجميـع النـساء والرجـال علـى صـعيد التعلـيم،                     . كمواطنة

والتدريب المهني والعمالـة، والمـشاركة دون عوائـق في صـنع القـرار، وإنـشاء الهيكليـات لتعزيـز                    
ــد        ــات ق ــساء والبن ــف الموجــه ضــد الن ــن    مكافحــة أشــكال العن ــاص م ــالا لا من أصــبحت أعم

  .بها القيام
مارس، أكرر القول بأنه ما من دولة تـستطيع أن تـدعي            /واليوم، عشية الثامن من آذار      

. ضــوعية للمــساواة بــين الجنــسين  قــانون ديمقراطيــة وحديثــة دون تــوفير ظــروف مو بأنهــا دولــة
يمكــن التنــازل عــن الحقــوق الأساســية للنــساء والبنــات، وهــي تــشكل جــزءا لا يتجــزأ مــن   ولا

وإنــه لأمــر أساســي لنــهوض الديمقراطيــة أن تتمتــع النــساء والفتيــات . الحقــوق العالميــة للإنــسان
ويـشكل ذلـك    . اة بمجمل الحقـوق الأساسـية والحريـات الأوليـة         بشكل كامل وعلى قدم المساو    

  .أولوية بالنسبة لحكومتي
وكذلك، فان النظر في حقوق المرأة ومنظور نوع الجنس في سياسـة الـبلاد يقودنـا إلى                   

وبهـذا المعـنى،    . تحديات الوصول إلى ديمقراطية أكثر مشاركة وأكثر تمثيلا وبالتالي أكثر مساواة          
الوزارة وتزويدها بكـل المـوارد الـضرورية الـتي          دعم   مرة أخرى بالسير قدما في       تتعهد الحكومة 

تــسمح لهــا بتنفيــذ أعمالهــا وبرامجهــا ومــشاريعها الراميــة إلى وضــع تــصور فعــال للعلاقــات           
  .الاجتماعية على أساس الجنس، في المجالين الخاص والعام

 اللجنة المعنيـة بمتابعـة تنفيـذ        وآمل أن يكون هذا التقرير المقدم إليكم والذي سيرفع إلى           
ــد       ــذا البل ــدم ه ــرأة نحــو تق ــات الم ــة خطــوة حاسمــة وتجــسيدا لتطلع ــع  . الاتفاقي وإني لأدعــو جمي

مكونات المجتمع وكل النساء والفتيات بشكل خاص لأن تضع ثقتها بالمـستقبل، في بنـاء دولـة                  
  .ديمقراطية تأخذ في الاعتبار حاجات كل طبقات المجتمع دون أي تمييز

  !!!وإني أتمنى لكم عملا مثمرا   
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ناسـبة تقـديم الـصيغة      بم الـسيد كيلـي باسـتيان      كلمة دولة رئيس الجمعيـة الوطنيـة          
  الأولية للتقارير

  ٢٠٠٨فبراير / شباط١٤
  

  دولة رئيس الوزراء،
  السيدات والسادة أعضاء مجلس الوزراء،

  السيدات والسادة أعضاء السلك الدبلوماسي،
  ثلو المنظمات الدولية،السيدات والسادة مم
  ، الموقرينأعضاء مجلس الشيوخ
  ، الموقرينأعضاء مجلس النواب

  السيدات والسادة ممثلو الأحزاب السياسية،
   المدعوين،اتحضر

  السيدات والسادة،
  

هــذه حلقــة العمــل ناســبة انعقــاد بميــشرفني أن آخــذ الكلمــة أمــام هــذا الجمــع المــوقر      
. تطبيـق اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة                 للمصادقة علـى التقريـر المتعلـق ب       

وبالفعــل، تحــت . وهــذا الــشرف الــذي أُتــيح لي هــو بالتأكيــد بــاب مفتــوح نــسعى إلى اقتحامــه
ناسبة اليوم العالمي للمـرأة، فتحـت منظمـات الـدفاع           بم، و ١٩٩٧رئاستي لمجلس النواب في عام      

بينهم وزيرة شؤون المرأة وحقوقهـا الحاليـة، بـاب    عن حقوق المرأة بقيادة زعماء الحركة، ومن  
ولقـي هـذا النـشاط    . النقاش في موضوع قـضايا نـوع الجـنس في الـصالون الدبلوماسـي للبرلمـان               

قبل تجديد مكتـب المجلـس، لقـاءان في مجلـس        كما عُقد،   استقبالا طيبا من قبل زملائي النواب،       
ات وضـع مـشاريع واقتراحـات قـوانين         الشيوخ مع ممـثلين عـن المنظمـات النـسائية حـول مبـادر             

  .لقد انقضت إحدى عشرة سنة على ذلك. تتعلق بعملية تحرير المرأة الهايتية
إنــه لمــن المؤكــد أن تقــدما هامــا قــد تحقــق في إطــار النــضال الــذي تقــوم بــه المنظمــات     
ض وأثبتـت المـرأة في بع ـ      .عبر العالم بصورة عامة وفي هايتي بـصورة خاصـة         على نطاق   النسائية  

فالـسيدة  . سيما في أوروبا وأميركا، أن المساواة بين الجنسين ليس حلم ليلـة صـيف              البلدان، لا 
ميشال بارشيليه هي رئيسة شيلي والسيدة كروشنر هي رئيـسة الأرجنـتين والـسيدة كونـداليزا                

. رايس هي وزيرة خارجية الولايات المتحدة الأمريكيـة والـسيدة مركيـل هـي مستـشارة ألمانيـا                 
ن قيامي بهذا التعداد لا يشكل مبررا للحديث عن انتـهاء جميـع أشـكال               وا لي أن أقول بأ    واسمح

  .التمييز ضد المرأة
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ينبغــي خــوض المزيــد مــن أشــكال النــضال لكــي تتمتــع النــساء في شــتى أرجــاء العــالم       
، مـا زالـت هنـاك حـضارات شـوفينية      وحتى وقتنا هـذا . بالمساواة الفعلية في الحقوق مع الرجال 

يتمتـع  وحـتى وقتنـا هـذا    . لعالم تحط من قدر المرأة وتضعها في مـصاف الحيوانـات والأشـياء    في ا 
تمنـع بعـض الأمـم في       وحتى وقتنا هـذا     . الرجال في بعض البلدان بحق الحياة والموت على النساء        

وينبغـي أن يـستمر   .  التعليمالحصول علىفي العمل المجزي والحق    في  دساتيرها على النساء الحق     
  .ل لكي يتحقق تحرر المرأة الكامل والشامل على كوكبناالنضا

فهي ربة الأسرة ومـدبرة شـؤون المـترل، وهـي           . وفي بلادنا هايتي، المرأة هي أم الجميع        
الطاهية والمزارعة ومكسِّرة الحجارة وغاسلة الملابس، وهي ربة الأسرة دون زوج، وهي تقـوم             

وهـي رغـم ذلـك      .  هـايتي علـى أكتافهـا      إنها تحمـل لوحـدها أكثـر مـن نـصف سمـاء            . بكل شيء 
الـذين خرجـوا مـن      تُضرب وتُستغل من قبل زوجها بالذات؛ وتُغتصب وتُذل مـن قبـل أولئـك               

وينبغــي أن تــتغير ظــروف الحيــاة البائــسة لكــل . تــرك بعــد تمــادي الملتــذين بهــاوتُ. أحــشاء المــرأة
 والحقـوق الخاصـة بـالمرأة       وتشكل الاتفاقات والصكوك الدولية المتعلقة بحقوق الإنسان      . النساء

ولا بـدَّ   . مرحلة هامة في العملية التي ينبغـي أن تـؤدي إلى عـالم دون أفكـار مـسبقة ودون تمييـز                    
  .نا وفي تصرفاتنا اليوميةمن أن تُطبق هذه الصكوك في نمط حيات

إن مجلس الـشيوخ في الجمهوريـة علـى اسـتعداد للقيـام بـدور نـشطٍ في كـل المبـادرات                        
نــصوص الواجــب وضــعها لإعــداد مــشاريع قــوانين تــدخل في إطــار التقــدم في اتجــاه  المتعلقــة بال

فــالموظفون والمــوارد البــشرية الــتي . وواقــع مجلــس الــشيوخ واضــح للعيــان. تحريــر المــرأة الهايتيــة
تــشغِّل هــذه المؤســسة موزعــون بــين النــساء والرجــال، وتزيــد نــسبة الإنــاث كــثيرا عــن نــسبة     

ولا توجـد في المجلـس وظـائف عاليـة المـسؤولية            . ن بـاب التـشدق    وليس هـذا م ـ   . الذكور بينهم 
وإني لأشـجع كـل المؤسـسات    .  توزيعا عادلا بالنسبة للرجال    نفالنساء موزع . مخصصة للرجال 

العامة والخاصة في البلاد على إتباع مثال مجلس الشيوخ لتـسهيل وصـول النـساء بـنفس كفـاءة                  
الشيوخ في الجمهورية مستعد لتأييد كـل مـشاريع      ومجلس   .الرجال إلى جميع وظائف المسؤولية    

القوانين المتعلقة بالمعالجات الواجب القيام بها بالنسبة للنـساء والأطفـال والمعـوقين لحمايتـهم في                
 بالإضافة إلى ذلك، تهنئة وزيرة شؤون المرأة، التي أطلقـت           ،وأود. وجه التعديات من كل نوع    

ع قـوانين تتنـاول العمـل المـترلي، والتوظيـف، والمـساواة           العملية التشريعية بطرحهـا ثلاثـة مـشاري       
وأسـتطيع أن أؤكـد أيهـا الـسيدات والـسادة أن هـذه المـشاريع سـوف يـتم التـصويت               . والذرية

  .عليها في أقرب وقت حال عرضها على مجلس الشيوخ
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وأختم كلمتي بالتأكيد على ضرورة تعبئـة أكـبر عـدد ممكـن مـن مؤسـسات القطـاعين                  
اص لمصاحبة أكثر الفئات ضـعفا في المجتمـع لكـي تعـيش بكرامـة في أفـضل الـشروط                    العام والخ 

علـى التقريـر المتعلـق بتطبيـق        لحلقة العمل هـذه في التـصديق        وأتمنى النجاح   . الممكنة لحياة البشر  
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، لما فيـه سـعادة الإنـسانية بوجـه عـام والمـرأة        

  .أتمنى لكم عملا ناجحا. صبوجه خا
  !وشكـــرا   
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  المحتويات
الصفحة  

٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تمهيــد    
١٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مقدمـــة     
٢١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   عرض لأوضاع الدولة الطرف : نظرة عامة 

٢١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الأرض والسكان        -أولا 
٢٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  تنظيم السلطات -ثانيا 
٢٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الخصائص الثقافية          -ثالثا 
٢٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لمحة عن الفقر في هايتي            -رابعا 
٢٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  الاقتصادية      - المؤشرات الاجتماعية             -خامسا 
٢٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الإطار القانوني       -سادسا 
٣١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . دور المنظمات النسائية            -سابعا 

٣٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١المادة    
٣٣. . . . . . . . . . . . . . . التأكيد على مبدأ المساواة بين الجنسين في الدستور                          ١-١ 
٣٣. . . . . . . . . . . . . . تطور الوضع القانوني للمرأة في تاريخ الدساتير الهايتية                            ١- ١-١ 
٣٤. . . . . . . . . . جمة مبدأ المساواة بين الجنسين في الدستور الساري المفعول                          تر     ٢- ١-١ 
٣٤. . . . . . . إدخال مبدأ عدم التمييز في الدستور وفي النصوص الوطنية الأخرى                                 ٣- ١-١ 
احترام مبدأ عدم التمييـز ضـد المـرأة عـن طريـق تطبيـق الـصكوك الدوليـة المتعلقـة    ٤- ١-١ 

٣٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بحقوق المرأة والمبرمة من قبل هايتي               
٣٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢لمادة   ا 
٣٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . مكانة الاتفاقية في الترتيب القضائي الداخلي                       ١-٢ 
٣٨. . . . . . . . . تعداد أشكال التمييز ضد المرأة والتقدم المحرز في القضاء عليها                               ٢-٢ 
الأنظمــة والممارســات الدينيــة والعــادات التقليديــة المرعيــة ذات الطــابعوالقــوانين     ١- ٢-٢ 

٣٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التمييزي بالنسبة للمرأة          
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٣٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . على مستوى القوانين            ١-١- ٢-٢ 
٣٩ السياسات والتدابير أو الممارسات الإدارية ذات الطابع التمييزي بالنسبة للمرأة    ٢-١- ٢-٢ 
٣٩. . . . . . . . . على مستوى التقاليد والممارسات التقليدية التمييزية تجاه المرأة                              ٢- ٢-٢ 
٣٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الممارسات الدينية التمييزية                  ١-٢- ٢-٢ 
٣٩. . . . . .  المؤيدة للمساس بالكيان البدني للفتيان والنساء أو لاغتصابهن                              التقاليد      ٢-٢- ٢-٢ 
٤٠. . . . . . . آليات النهوض بالمرأة ومتابعة تطبيق الاتفاقية على الصعيد الوطني                                  ٣-٢ 
٤٠. . . . . . . . تقديم وزارة شؤون المرأة وحقوقها لمواردها والوسائل المتاحة لها                               ١- ٣-٢ 
٤١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مهمة وزارة شؤون المرأة وحقوقها                ٢- ٣-٢ 
٤٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الموارد المالية لوزارة شؤون المرأة وحقوقها                   ٣- ٣-٢ 
الخطوط العريـضة للـسياسة الوطنيـة للنـهوض بـالمرأة وتطبيقهـا والنتـائج الملموسـة    ٤- ٣-٢ 

٤٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التي تحققت حتى الآن         
٤٣. . . . . . آليات التنسيق والتعاون مع الوزارات والمؤسسات الإدارية الأخرى                                ٥- ٣-٢ 
٤٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  المجتمع المدني     التعاون مع        ٦- ٣-٢ 
٤٥. . . . . . . . تطبيق السياسة الوطنية للنهوض بحقوق المرأة وأوجه التقدم المحرز                                ٤-٢ 
٤٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التقدم على المستوى المؤسسي              ١- ٤-٢ 
٤٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الإصلاحات التشريعية               ٢- ٤-٢ 
ــوع الجــنس          ٣- ٤-٢  ــل حــسب ن ــوزارة وإدمــاج التحلي إدارة(تعمــيم العمــل القطــاعي لل

٤٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ) ب نوع الجنس       مراعاة التحليل حس         
٤٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحماية القضائية للمرأة              ٤- ٤-٢ 
٤٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الأعمال المشتركة مع وزارات أخرى                    ٥- ٤-٢ 
٤٩. . . . . . . التعاون مع الوكالات المحلية لمنظومة الأمم المتحدة وشركاء التنمية                               ٦- ٤-٢ 
٤٩. . . . . آفاق تحسين تطبيق اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة                                          ٥-٢ 
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٥١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣المادة    
اســتثمار لــصالح الأعمــال الجاريــة لقيــاس أثــر القــوانين التمييزيــة لــصالح مكافحــة    ١-٣ 

٥١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . العنف ضد المرأة       
٥٢. . . . . . . . . . . . . . . الجهود المبذولة لنشر الاتفاقات المتعلقة بحقوق المرأة                       ٢-٣ 
٥٢. . . . . . . . . . . . . . .  العنف ضد المرأة      أشكال    وضع خطة وطنية لمكافحة                  ٣-٣ 
٥٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . أو التوجيه     /الاستقبال و       مرافق  وجود بعض           ٤-٣ 
٥٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . إجراءات نشر الاتفاقية              ٥-٣ 
٥٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . حالة النساء المعوقات             ٦-٣ 
٥٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٤المادة    
٥٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٥المادة    
٥٧. . . . . . . . . . . . تصور النساء للتوزيع النمطي للأدوار حسب نوع الجنس                             ١-٥ 
٥٧. . . . . . . . . . . تصور النساء والرجال للعنف وللتحرش الجنسي ضد المرأة                               ٢-٥ 
 الثقافيـة الـتي تقـود إلى-اءات المتخذة لتعديل الصور والنماذج الاجتماعية       الإجر    ٣-٥ 

٥٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . لتعزيز فكرة دونية المرأة             القوالب النمطية أو      
٥٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . القوالب النمطية في الكتب المدرسية                  ٤-٥ 
٦١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . القوالب النمطية في وسائل الإعلام                   ٥-٥ 
٦٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٦المادة    
٦٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة الراهنة         ١-٦ 
٦٥. . .   )CHREPROF( المركز الهايتي للبحوث والعمل من أجل النهوض بالمرأة                             ١- ١-٦ 
اســــتطلاعات معــــدلات الوفيــــات والاعــــتلال المرضــــي واســــتعمال الخــــدمات     ٢- ١-٦ 

)EMMUS( . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦٥
٦٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . )SOFA(   نشرة منظمة تضامن نساء هايتي                       ٣- ١-٦ 
٦٧. . . . . . . . . . . . . . . ) مترل المرأة      (“ Kay Fanm” التقارير الدورية لمنظمة               ٤- ١-٦ 
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الاستطلاع حـول العنـف الـذي أجـري علـى النـساء في الهـضبة الوسـطى في عـام    ٥- ١-٦ 
٦٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  من قبل حركة مزارعي باباي               ٢٠٠٦

الدراســة المتعلقــة بــالعنف علــى أســاس نــوع الجــنس في هــايتي الــتي نفــذتها وزارة    ٦- ١-٦ 
٦٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠٦في عام      شؤون المرأة وحقوقها         

٧٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ة بظواهر الهجرة       أشكال العنف المتصل             ٢-٦ 
٧٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الاتجار بالنساء والفتيات               ٣-٦ 
٧٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . البغاء    ٤-٦ 
٧٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الأعمال الجارية والإجراءات المقترحة                     ٥-٦ 
٧٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحلول النابعة من الحكومة              ١- ٥-٦ 
الأعمال المنجزة من قبل هيئة التنسيق الوطني لمكافحة أشـكال العنـف ضـد المـرأة    ٢- ٥-٦ 

٧٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . وبعض المؤسسات        
٧٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تعزيز الممارسات الجيدة                ٦-٦ 
٧٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٧المادة    
٧٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة الراهنة         ١-٧ 
٧٩. . . . . . . . . . . . . . العقبات أمام مشاركة المرأة في الحياة السياسية والعامة                           ١- ١-٧ 
٨١. . . . .  إلى اليوم   ١٩٥٠تطور تمثيل المرأة في الهيئات السياسية والحكومية من                              ٢- ١-٧ 
٨٤. . . . . . . . . . . .  المرتقبة لتحسين مشاركة المرأة              الاستراتيجيات المعتمدة أو               ٢-٧ 
٨٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مبادرات الحكومة            ١- ٢-٧ 
٨٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مبادرات المجتمع المدني             ٢- ٢-٧ 
٨٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٨المادة    
٨٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة الراهنة         ١-٨ 
٨٧. . . . . . . . . . . . . التدابير المرتقبة لزيادة حضور المرأة على المستوى الدولي                           ٢-٨ 
٨٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٩المادة    
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٨٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٠المادة    
٨٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ظام التعليم الهايتي وملاحظات عامة                 عرض ن         ١- ١٠ 
٩٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . اتجاهات معدل الالتحاق بالتعليم العام                      ٢- ١٠ 
٩٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . أسباب ضعف الالتحاق بالمدارس                     ٣- ١٠ 
٩٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة على مستوى التعليم العالي                 ٤- ١٠ 
٩٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة على مستوى التدريب المهني                  ٥- ١٠ 
٩٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحلول المقترحة          ٦- ١٠ 
٩٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١١المادة    
٩٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة الراهنة         ١- ١١ 
٩٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نظرة عامة          ١- ١- ١١ 
٩٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . حماية المرأة الحامل             ٢- ١١ 
٩٩. . . . . التغطية الاجتماعية والصحية للعمال بصفة عامة والنساء بصفة خاصة                                      ٣- ١١ 
١٠٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التي يكثر فيها حضور المرأة             الأعمال        ٤- ١١ 
١٠٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الخدمة المترلية         ١- ٤- ١١ 
١٠٥. . . . . . . . . . . . . . . رأة في المؤسسات المستقلة والقطاع الخاص                    وجود الم       ٢- ٤- ١١ 
١٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . يات   العاملات الزراع         ٣- ٤- ١١ 
١٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المساواة في المعاملة على مستوى الأجر                   ٤- ٤- ١١ 
١٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التحرش الجنسي في أمكنة العمل                  ٥- ١١ 
١٠٧. . . . . . . . . . . . . “ البطالة المفتوحة       ”أهمية ما يسمى بـ            /مسألة بطالة المرأة           ٦- ١١ 
١٠٧. . . . . . .  التي اتخذتها الدولة للحد من حالات عدم المساواة المرصدة                         التدابير     ٧- ١١ 
١٠٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٢المادة    
١٠٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحالة الراهنة         ١- ١٢ 
١٠٩. . الطبية وإحصاءات إجمالية                 حول الوصول إلى وسائل الرعاية                 ملاحظات عامة             ١- ١- ١٢ 
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١١٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . عدم كفاية الموارد البشرية وسوء توزيعها                     ٢- ١- ١٢ 
١١٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ات تمويل قطاع الصحة             صعوب      ٣- ١- ١٢ 
١١٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الصحة الجنسية والصحة الإنجابية                  ٤- ١- ١٢ 
١١٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . النفاسية      الأمومة والوفيات         ٥- ١- ١٢ 
١١٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . وفيات الأطفال            ٦- ١- ١٢ 
١١٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  والإجهاض     ،  ومنع الحمل     ، تنظيم الأسرة          ٧- ١- ١٢ 
١١٨. . . . . . . . . . . الإيدز   /بفيروس نقص المناعة البشرية              معدلات إصابة النساء                ٢- ١٢ 
١٢١. . التدابير التي اتخذتها الدولة والجهات الأخرى لخفض أعباء الصحة على المرأة                                     ٣- ١٢ 
١٢١. . . . . . . . . . . . . . سياسة الدولة واستراتيجياتها في مجال الصحة وفعاليتها                               ١- ٣- ١٢ 
ــة بالوصــول إلى       ٢- ٣- ١٢  ــراءات المتعلق ــصحية   الإج ــة ال ــة خــدمات الرعاي ــصحةالأولي وال

١٢١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الجنسية والصحة الإنجابية           
١٢٣. . . . . . . . . . . . . . الإيدز   /البشرية   نقص المناعة       فيروس     إجراءات مكافحة            ٣- ٣- ١٢ 
١٢٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٣المادة    
١٢٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نظام التأمين الاجتماعي               ١- ١٣ 
١٢٦. . . . . . . . . . إمكانية الحصول على القروض المصرفية والقروض الائتمانية                              ٢- ١٣ 
١٢٧. . . . . . . . هية إمكانية استفادة النساء من الأنشطة الرياضية والثقافية والترفي                               ٣- ١٣ 
١٢٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٤المادة    
١٢٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ظروف معيشة المرأة الريفية                ١- ١٤ 
١٢٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . عرض عام للحالة الراهنة                ١- ١- ١٤ 
١٣١. . . . . . . . . . إمكانية الحصول على التعليم والمعلومات حول حقوق المرأة                               ٢- ١- ١٤ 
١٣٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الصحية     الوصول إلى وسائل الرعاية                 ٣- ١- ١٤ 
١٣٢. . . . . . . . . . . . . ض وحيازة الممتلكات          محدودية سبل الحصول على الأر                   ٤- ١- ١٤ 
١٣٣. . . . . . . . . . . . . . إمكانية حصول المرأة الريفية على القروض الائتمانية                            ٥- ١- ١٤ 
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١٣٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحلول المقدمة من الدولة            ٢- ١٤ 
١٣٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . دور المجتمع المدني          ٣- ١٤ 
١٣٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٥المادة    
١٣٨. . . . . . . . . . . . الإصلاحات التي أزالت أشكال التمييز القانوني ضد المرأة                              ١- ١٥ 
١٣٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . عدم المساواة المتبقية       أوجه        ٢- ١٥ 
١٤١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٦المادة    
١٤١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحق في الزواج          ١- ١٦ 
١٤٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بالاقتران الاختياري            اعتراف القانون         عدم     ٢- ١٦ 
١٤٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . فيما يتعلق باستخدام الاسم                 ٣- ١٦ 
١٤٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مشكلة مهلة الترمُّل           ٤- ١٦ 
١٤٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . المساواة في الحقوق والواجبات داخل الزواج                      ٥- ١٦ 
١٤٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . حضانة الأطفال             ٦- ١٦ 
١٤٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . تعزيز التزامات الأب حتى في غياب الزواج                         ٧- ١٦ 
١٤٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . حقوق المرأة المطلقة            ٨- ١٦ 
١٤٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المراجع   
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  مقدمـة    
  

عت هايتي اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة في كوبنـهاغن بتـاريخ               وقّ  
. ١٩٨١أبريـــل / نيـــسان٧ظ بتـــاريخ ، ثم صـــادقت عليهـــا دون تحفـــ١٩٨٠ يوليـــه/ تمـــوز١٨

ــدد    ــة في الع ــشرت الاتفاقي ــة   ٣٨ونُ ــدة الرسمي ــن الجري ــور” م ــاريخ “لومونيت ــار١١ بت ــايو / أي م
وبتوقيعهـا الاتفاقيـة، تعهـدت دولـة هـايتي رسميـا باتخـاذ              . ، معلنة بذلك سـريان مفعولهـا      ١٩٨١

تقديم تقارير دوريـة عـن   جميع التدابير اللازمة لضمان تطبيقها على الصعيد الوطني من جهة، وب  
  .أوجه التقدم المحرزة إلى اللجنة المعنية بمتابعة تطبيق هذه الاتفاقية من جهة ثانية

، )٢٠٠٦ إلى   ١٩٨٢مـن   ( سـنة    ٢٥وتقدم هايتي تقريرها اليوم بعـد فتـرة طويلـة مـن               
تميزت بظروف سياسية غـير مـستقرة وبـسلوك الـشعب الهـايتي طريقـا شـاقا ومؤلمـا أحيانـا نحـو                       

ويـسمح وصـف الظـروف الـسياسية والاجتماعيـة، الـتي تم خلالهـا التـصديق علـى                   . لديمقراطيةا
  .الاتفاقية ونطاق تطبيقها، برسم مراحل هامة من طريق مضنٍ للغاية نحو إقامة دولة القانون

ففي البدايـة، لم يكـن الإطـار الـسياسي والقـانوني الـذي تم فيـه توقيـع الاتفاقيـة مؤآتيـا                         
. اقــات المتعلقــة بحقــوق الإنــسان كــان علــى العكــس مخالفــا لــروح العهــود والاتفلتطبيقهــا؛ بــل

 الـذي مـنح الرئاسـة علـى         ١٩٦٤ر  دسـتو خاضـعة ل  ، مـا تـزال      ١٩٨١كانت هايتي، في عام      إذ
وقـد عُـدِّل هـذا الدسـتور في عـام       ).١٩٥٧المُنتخـب في عـام   (الحياة لفرانسوا دي فالييـه      مدى  
لذي ورث في الـتاسعة عشرة من عمره الرئاسة لمـدى الحيـاة             لمصلحة ابنه جان كلود، ا     ١٩٧١

  .بإعلان من والده
واستمرت ديكتاتورية أسرة دي فالييـه إذن، علـى مـدى عـشرين عامـا، معـززة بجـيش                  

ــشيا بالغــة القــوة، تــسحق في المهــد، بالإعــدام الفــوري والــسجن والتعــذيب دون       خــانع وميلي
قبـل المجتمـع المـدني للتنظـيم أو للتعـبير عـن الـرأي               محاكمة، أي حركة مقاومـة وأي محاولـة مـن           

 الأمر الذي حوَّل المقاومة إلى العمـل        ،)أحزاب سياسية، نقابات، جمعيات متنوعة، صحافيون     (
  .السري، ولم تعد أصوات الديمقراطيين الهايتيين تُسمع إلا بين أوساط المنفيين

صكوك الدولية، اسـتجابة    وعليه، لم يكن من المدهش أن يكون التصديق على بعض ال            
بدون شـك لمقتـضيات الـسياسة الخارجيـة، سـوى أمـر شـكلي مقـصور علـى دائـرة ضـيقة مـن                         

ــز العنــصري    : الــسلطة ــة للقــضاء علــى جميــع أشــكال التميي ــة الدولي ــة ) ١٩٧٢(الاتفاقي واتفاقي
إلا أن هــذه الأخــيرة، ســوف تثمــر ). ١٩٨١(القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة  

  . ات هامة في الوضع القانوني للمرأةتغيير
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ويمكــن تلخــيص الوقــائع البــارزة لتطــور وضــع المــرأة في فتــرة مــا بعــد دي فالييــه علــى    
  :النحو التالي

وتفجـرت أثناءهـا    . ، سنة سقوط جان كلود دي فالييه، منعطفـا        ١٩٨٦شكلت سنة     
ــل     ــزمن طويـ ــة لـ ــة المقموعـ ــوى الديمقراطيـ ــت . القـ ــاهرة جم ونظمـ ــساء أول مظـ ــة في النـ اهيريـ

أبريل، وتعززت هيكلية حركتها وأصبحت تمـارس منـذ ذلـك الوقـت تـأثيرا هامـا في                  /نيسان ٣
، )١(واستعادت النـساء تقاليـد نـضال عـصبة العمـل الاجتمـاعي النـسائية       . الحياة السياسية للبلاد  

، الـذي عـرض     ١٩٨٧وجـاء دسـتور عـام       . ١٩٥٠التي أحرزت للمرأة حق التصويت في عـام         
وفي . تاء، ليضمن المساواة دون تمييـز في نـوع الجـنس ويجـسَّد الحريـات الديمقراطيـة                على الاستف 

تلك المرحلة بدأت الجمعيات النسائية التعرف على اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز                 
  . ضد المرأة
فحريـة التعـبير    . ١٩٨٦ تعد الأمور إلى ما كانـت عليـه قبـل عـام              ومنذ ذلك الحين، لم     

، فتــرة حكومــة ١٩٨٨وفي ســنة . بــالقمع، ولكــن صــوتها لــن يُخمــد كليــاووجهــت قــد مــثلا 
  .سكرتارية الدولة لشؤون المرأةأُنشئت مانيغت الوجيزة، . ليسلي ف
، تولــت حكومــة برئاســة امــرأة هــي الــسيدة أيرثــا باســكال ثرويــو،  ١٩٩٠وفي ســنة   

نظيم انتخابـات حـرة أدت إلى       القاضية في محكمة التمييز التي عُينت رئيسة مؤقتة للجمهورية، ت         
سـبتمبر  /إلا أن انقلابا عسكريا وقع في أيلـول       . اختيار جان برتران أريستيد، رئيسا للجمهورية     

اومـة لتتـشكل سـرا في البدايـة،         وعـادت شـبكات المق    .  وضع حدا سـريعا لهـذه التجربـة        ١٩٩١
فأثنــاء . يلــةودفعــت النــساء النــشطات للغايــة ضــريبة ثق . أصــبحت أكثــر جــرأة شــيئا فــشيئا  ثم

  .الانقلابات تعم استباحة الاغتصاب كأداة للإرهاب والقمع
رغم الاعتـراض عليـه مـن       سمح   عودة النظام الدستوري، الذي      ١٩٩٤وسجلت سنة     

ــة المنــصوص عليهــا في       ــشاء بعــض المؤســسات الديمقراطي ــة، بإن ــارات الديمقراطي قبــل بعــض التي
نـــوفمبر، تحـــت ضـــغط بعـــض /اني، وتم علـــى وجـــه الخـــصوص في تـــشرين الث ــ١٩٨٧دســتور  

 ١٩٩٥هـذه الـوزارة في عـام     وتولـت . المنظمات النسائية، إنشاء وزارة شؤون المرأة وحقوقهـا 
ــوزارات للمــشاركة     ــد مــشترك بــين ال ــيجين، وعقــدت التزامــات   في رئاســة وف باســم مــؤتمر ب

د ، صــدقت هــايتي علــى اتفاقيــة البلــدان الأمريكيــة لمنــع العنــف ض ــ١٩٩٦وفي ســنة . الحكومــة
  ).اتفاقية بيليم دو بارا(صاله المرأة والمعاقبة عليه واستئ

__________ 
 أول منظمة نسائية في الـبلاد، النـضال ومكَّنـت المـرأة الهايتيـة مـن                 خاضت عصبة العمل الاجتماعي النسائية،      )١(  

  .نيل حق التصويت
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ــر     ١٩٩٨وفي ســنة    ــها وأصــبحت أيــضا أكث ــسائية وبنيت ــوة الجمعيــات الن ، تعــززت ق
ــة وضــد أعمــال العنــف      تخصــصا، وشــكلت جبهــة موحــدة ضــد أي انحــراف معــاد للديمقراطي

كمة دولية لمكافحة العنـف     ونظمت في تلك السنة في مدينة بورتوبرانس مح       . الموجهة ضد المرأة  
وكـان ذلـك منطلقـا لإنـشاء        . الموجه ضـد المـرأة في هـايتي، وطالبـت بإحقـاق العدالـة للـضحايا               

تمييـز ضـد    الـتي تنطـوي علـى       قـوانين   القاعدة تعمل بالتضامن الوثيق مـع لجنـة برلمانيـة لإصـلاح             
بهــا النــساء، انين الــتي طالبــت الــشيوخ علــى بعــض مــشاريع القــوأعــضاء مجلــس وصــدق . المــرأة
 قبـــل أن يـــستطيع النـــواب التـــصويت علـــى تلـــك ١٩٩٩أن البرلمـــان حُـــل في مطلـــع عـــام  إلا

  .المشاريع
ــين ســنتي     ــؤون المــرأة وحقوقهــا صــعوبة في     ٢٠٠٤  و١٩٩٦وب ، واجهــت وزارة ش

ــها  ــافع   . تحديــد دورهــا وإثبــات مكانت ــديل المتكــرر في المناصــب، وتــسييس المؤســسات لمن فالتب
وفي المجتمـع   . وعانـت قـضية المـرأة مـن ذلـك         . هـا متعثـرا وقليـل الجـدوى       شخصية، جعلت دور  

، وفَّـر مجـيء حكومـة    ٢٠٠٤وفي سـنة  . المدني، تعاظم النضال ضد الانحرافات غـير الديمقراطيـة    
  .انتقالية بوتقة لتفاهم الحركات النسائية على العمل

لمـرأة وحقوقهـا   وجرى اعتماد إطار توجيهي من قبـل الإدارة الجديـدة لـوزارة شـؤون ا       
، وتنظـيم هيكلياتهـا تبعـا لهـذه      ويؤكـد مهمـة الـوزارة برؤيـة واضـحة       يسمح بتعزيز المؤسسات،  

ووصـلت هـذه   . المهمة، وإقامة الشراكة مع المجتمع المدني، وبصورة مميزة مع المنظمات النسائية          
وجـه ضـد    الشراكة إلى حد التنـسيق فيمـا يتعلـق بإصـلاح الإطـار القـانوني ومكافحـة العنـف الم                   

 الـذي عـدَّل     ٢٠٠٥ يوليـه / تمـوز  ٦ومـن الأمـور البـارزة في هـذه الفتـرة صـدور مرسـوم                . المرأة
 أشــكال التمييــز ضــد المــرأة في القــانون الجنــائي فيمــا يتعلــق بالتعــديات الجنــسية والقــضاء علــى 

  .المجال هذا
وحققـت وزارة   .  قيـام حكومـة جديـدة نتيجـة انتخابـات حـرة            ٢٠٠٦وشهدت سـنة      
رأة وحقوقها منعطفا، إذ أصبحت الآن في وضـع يمكنـها مـن القيـام بتغـييرات قانونيـة                   شؤون الم 

. واجتماعية عميقـة، تـؤدي إلى قيـام مجتمـع متـساوٍ خـال مـن جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة              
 والالتـــزام ١٩٨١وتهيـــأت الفرصـــة للـــسهر علـــى التطبيـــق الحـــازم للاتفاقيـــة المبرمـــة في عـــام   

  .ا دولة هايتي فيما يتعلق بإقامة علاقات طبيعيةبالتعهدات التي قطعته
وهــايتي الــتي لم تُقــدم بعــد أي تقريــر، رغــم كونهــا مــن البلــدان الأوائــل الموقعــة علــى       

الاتفاقية، تغتنم الفرصة المتاحة من قبل اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                     
وعليه، تقـدم حكومـة     . والتقارير الدورية المنتظرة  المرأة لتقديم تقرير موحد يجمع التقرير الأولي        

المقــرر  والتقــارير الدوريــة ١٩٨٢في عــام المقــرر تقديمــه هــايتي في هــذه الوثيقــة التقريــر الأولي  
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وموعـد تقـديم    . ٢٠٠٦  و ٢٠٠٢  و ١٩٩٨  و ١٩٩٤  و ١٩٩٠  و ١٩٨٦في أعـوام    تقديمها  
  .٢٠١٠التقرير القادم هو في عام 

لمرأة وحقوقهـا، بمـا فيهـا مديريـة النـهوض بـالمرأة والـدفاع               وقد شرعت وزارة شؤون ا      
، بعمليـة   ٢٠٠٧مارس  /عن حقوقها، التي أوكلت إليها مهمة وضع تقرير البلاد، في شهر آذار           

  .الإعداد التي انطوت على استقدام خبيرة وطنية وخبيرة دولية لمساندتها في تنفيذ هذه المهمة
ــة ذات      ــذه الوثيقـ ــداد هـ ــة إعـ ــشمل عمليـ ــشفاف وزارات  وتـ ــشاركي والـ ــابع التـ  الطـ

  . ومؤسسات الدولة الأخرى، فضلا عن المجتمع المدني، ولاسيما المنظمات النسائية
 برئاســة رئــيس الــوزراء حلقــة عمــل، تولــت ٢٠٠٨فبرايــر مــن عــام /وفي شــهر شــباط  

ــة ومنظمــات المجتمــع المــدني        ــة وتمثلــت فيهــا مختلــف الجهــات الحكومي ــة الوطني ــيس الجمعي ورئ
وتناولـت الـصحافة هـذا الحـدث علـى نطـاق واسـع مـساهمة بـذلك في                   . علـى التقريـر   تصديق  ال

ــة       ــة لتطبيقهــا في هــايتي، والتزامــات الحكوم ــة الراهن ــة والحال إعــلام الجمهــور بمــضمون الاتفاقي
  .والبرلمان فيما يتعلق بمتابعة وتحسين أوجه التقدم المحرزة
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  عرض لأوضاع الدولة الطرف : نظرة عامة    
  الأرض والسكان  -أولا   

تــشكل جمهوريــة هــايتي، المعروفــة عمومــا بهــايتي، جــزءا مــن منطقــة الكــاريبي، وتحتــل     
 يـة مهوريـة الدومينيك  الجالـتي تـشترك فيهـا مـع         ) أو إسـبانيولا  (القسم الغـربي مـن جزيـرة هـايتي          

ة الأنتيـل  وتحتل هايتي المكانة الثانية بعد كوبـا في مـصاف أكـبر جـزر منطق ـ           . الواقعة إلى الشرق  
ــر الكــاريبي    . الكــبرى ــسي وبح ــالبلاد المحــيط الأطل ــا    . ويحــيط ب ــي كوب ــا ه ــرب الجــزر إليه وأق

  .وجامايكا من الغرب، وكذلك بورتوريكو من الشرق
ــات هــي      ــشر مقاطع ــايتي إلى ع ــسم ه ــشمالية  : وتُق ــشمالية، ال ــة، ال ــشرقية،  - الغربي ال
. الشرقية، أنس الكـبرى، ونيـب      - لجنوبيةالغربية، أرتيبونيت، الوسطى، الجنوبية، ا     - الشمالية

. قــضاء) ٥٧٠(محافظــة، وخمــسمائة وســبعون ) ١٤٠(وهــي تــضم مــا مجموعــه مائــة وأربعــون 
: وتــشكل ثــلاث محافظــات مجــاورة هــي    . وتقــع عاصــمتها بورتــوبرانس في مقاطعــة الغربيــة    

  . فيل ودالماس مع بورتوبرانس العاصمة الكبرى-كاروفور وبيتيون
  

   هايتيخريطة جمهورية
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  :البيانات الديموغرافية
ين ألفـا وسـبعمائة   شهد السكان الذين بلغ عددهم ثمانية ملايين وثلاثمائة وثلاثـة وسـبع      
طــردا، خاصــة لأنــه يبلــغ حاليــا       نمــوا م )٢(٢٠٠٣في عــام  ) ٨ ٣٧٣ ٧٥٠( نــسمة  وخمــسين 

لنمـو والحـد مـن الفقـر، الـتي          مليون نسمة، حـسب بيانـات وثيقـة الاسـتراتيجية الوطنيـة ل             ٩,٦
ــول  ــشرت في أيلـ ــبتمبر /نـ ــسكان    . ٢٠٠٧سـ ــث الـ ــن ثلـ ــر مـ ــن أكثـ ــة ٣٧(ويقطـ في ) في المائـ

ــة ــسبة      المقاطع ــبلاد، ون ــع عاصــمة ال ــة حيــث تق ــة ١٦(الغربي ــت،  ) في المائ ــة أرتيبوني في مقاطع
  .في المقاطعة الشمالية، ويتوزع الباقي على المقاطعات السبع الأخرى) المائة في ١٠( و

 بـسرعة أثنـاء النـصف الثـاني مـن القـرن العـشرين               ت نسبة السكان الريفيين   وقد انخفض   
ويعـــيش حـــوالي . ٢٠٠٣ في في المائـــة ٥٩,٥٨ إلى ١٩٥٠ في في المائـــة ٨٧,٨ مـــن توانتقلـــ
وتجدر الإشارة إلى وجـود هجـرة مـستمرة       .  من مجموع السكان في المناطق الريفية      في المائة  ٦٠

ويحصل انتقال كثيـف للـسكان   . ن وخاصة نحو مناطق العاصمة الكبرىلسكان الريف نحو المد   
 نـسمة   ٢٨٦ نـسمة بينمـا تبلـغ        ٦٤٠الحضر خاصة في المقاطعة الغربية حيث تصل الكثافـة إلى           

ــى وجــه الخــصوص في العاصــمة        ــبلاد، مــع تركــز ســكاني كثيــف عل في المتوســط في عمــوم ال
  .في المائة ٢,٢نوي للسكان ويبلغ معدل النمو الس. وبرانس وضواحيهاأو  بورت

__________ 
  .برانس، هايتي و أ التعداد العام للسكان والمساكن، بورت٢٠٠٣المعهد الهايتي للإحصاء والمعلومات،   )٢(  
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  .٢٠٠٣العام للسكان والمساكن لعام التعداد   :المصدر  
  

  الخصائص الديموغرافية
 الهرم السكاني  •  

، ٢٠٠٣وحـسب آخـر تعـداد سـكاني أُجـري في عـام              . يشكل سكان هايتي بنيـة فتيـة        
 هــم دون  ائــةفي الم ١٢، ونــسبة  ســنة ٢١فــإن مــا يزيــد عــن نــصف الــسكان هــم دون الـــ        

 مـن   في المائـة   ٥١,٨وتشكل النـساء نـسبة      .  سنة ٦٤  فقط فوق ال ـ  في المائة  ٥ سنوات، و  ٥ الـ
التاســعة و) ١٠(النــشطة، خاصــة بــين العاشــرة ولهــذا الفــرق أهميتــه بالنــسبة للأعمــار . الــسكان
في المنـاطق الحـضرية حيـث هنـاك مائـة           علـى أشـده     يظهـر فـائض النـساء       و. سـنة ) ٣٩(وثلاثين  

  . رجل في المناطق الريفية٩٨ لكل  رجل، في حين أن النسبة تبلغ مائة امرأة٨٦مرأة لكل ا
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  هرم أعمار إجمالي سكان البلد 
   ٢٠٠٠هايتي  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    

  العمر المتوقع  •  
يقدر المعهد الهـايتي للإحـصاء والمعلومـات بالاشـتراك مـع المركـز الـديموغرافي لأمريكـا                    

 بالنسبة للجنـسين    ٥٨,١عند الولادة بـ    العمر المتوقع   الأمم المتحدة للسكان    اللاتينية وصندوق   
  .٢٠٠٣، على أساس بيانات التعداد السكاني لعام )٢٠٠٥-٢٠٠٠(
  

   الأحداث -معدل وفيات الأطفال، والأحداث، والأطفال   •  
رغـم انخفاضـه، يُعـد      )  سـنوات  ٥ قبل سن ال ــ  (ما زال معدل وفيات الأطفال في هايتي          

وحــسب البيانــات المتاحــة، فقــد . مــن أعلــى المعــدلات في العــالم خــلال العــشرين ســنة الأخــيرة
   .٣١ إلى ٦١ ومعدل وفيات الأحداث من ٥٧ إلى ٧٤انخفض معدل وفيات الأطفال من 

  
 الوفيات النفاسية  •  

 ، إذ انتقـل مـن   ٢٠٠٦-١٩٩٤فاسـية ارتفاعـا خـلال الفتـرة     شهد معـدل الوفيـات الن      
 وفـــاة لكـــل ٦٣٠ و إلى ٢٠٠٠-١٩٩٤ ولادة حيـــة في فتـــرة ١٠٠ ٠٠٠ل  وفـــاة لكـــ٥٢٣
 .٢٠٠٦-١٩٩٨ ولادة حية في فترة ١٠٠ ٠٠٠

 
G r o u p e s  d 'â g e

0 - 4  

5 - 9

1 0 - 1 4

1 5 - 1 9

2 0 - 2 4

2 5 - 2 9

3 0 - 3 4

3 5 - 3 9

4 0 - 4 4

4 5 - 4 9

5 0 - 5 4

5 5 - 5 9

6 0 - 6 4

6 5 - 6 9

7 0 - 7 4

7 5 - 7 9

8 0 +
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  تنظيم السلطات  -ثانيا   
ــبعض            ــضها ال ــن بع ــستقلة ع ــلاث ســلطات م ــة إلى ث ــسيادة الوطني ــة ال ــت ممارس أُوكِل

 همـا مجلـس   وتتألف الـسلطة التـشريعية مـن مجلـسين        ).  من الدستور  ٦٠  و ٥٩بموجب المادتين   (
وتتوزع صلاحيات السلطة التنفيذية بين رئيس الجمهوريـة والحكومـة      . النواب ومجلس الشيوخ  

نـشىء الدسـتور    وفـضلا عـن ذلـك، ي      .  رئيـسة للـوزراء    التي يكون رئيسها أو رئيستها رئيسا أو      
. القـضاء والمحافظـة والمقاطعـة   : سلطة تنفيذية إقليمية حقيقية من خلال مجموعات جغرافيـة هـي        

تـتم ممارسـة الـسلطة القـضائية مـن قبـل محكمـة التمييـز،                ” مـن الدسـتور،      ١٧٣بموجب المادة   و
ــانون عــددها        ــتي يحــدد الق ومحــاكم الاســتئناف، ومحــاكم الدرجــة الأولى، والمحــاكم الخاصــة ال

  .“وتكوينها وتنظيمها وعملها ونطاق صلاحيتها
  

  الخصائص الثقافية  -ثالثا   
 اللغـــة  •  

، اللغـة الوطنيــة  )le creole haitien( بلغـة هــايتي الأصـلية   ١٩٨٧ يعتـرف دسـتور عــام    
ولكـن  . التي يستعملها عموم السكان، كإحدى اللغتين الـرسميتين، والثانيـة هـي اللغـة الفرنـسية           

النصوص التي تصدر عن سـلطات الدولـة الـثلاث، التنفيذيـة والتـشريعية والقـضائية، مـا زالـت                    
تـزال   ولا. من سـكان المنـاطق الحـضرية   أقلية   فقط، التي تتقنها     تُكتب حتى الآن باللغة الفرنسية    

وبــالرغم مــن وجــود نــسخة . ترجمــة بعــض النــصوص إلى لغــة هــايتي الأصــلية مــن الاســتثناءات 
  .لا تعتبر مرجعا قانونيا صالحا فإنها للدستور بلغة هايتي الأصلية

 ناتالديا  •  

اة الــديانات الكاثوليكيــة  علــى قــدم المــساو١٩٨٧تــضع الدولــة بموجــب دســتور عــام    
ــة الفــودو  ــة     . والبروتــستانتية وديان ــة ولكــن الديان ــة علماني ــدأ دول ــة مــن حيــث المب وتعتــبر الدول

  .الكاثوليكية ما زالت تعتبر دين الدولة على صعيد الواقع
  

  لمحة عن الفقر في هايتي  -رابعا   
ــوطني و       ــاج ال ــستمر للإنت ــن، أدى الانخفــاض الم ــدين الأخيري النمــو القــوي  خــلال العق

وتـسبب هـذا الوضـع في تـدني         . للسكان وقصور السياسات العامة المختصة إلى إفقـار الـسكان         
الـتي نُـشرت   استطلاع الميزانية الاسـتهلاكية للأسـر،   وبالفعل، تثبت بيانات    . مستوى المعيشة 

تي  مـن سـكان هـاي      في المائة  ٢٨ من قبل المعهد الهايتي للإحصاء والمعلومات، أن         ٢٠٠١في عام   
غير قادرين على تلبية احتياجاتهم الأساسية، لاسـيما الحـصول علـى الحـد الأدنى مـن الـسعرات                   
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م يعــانون مــن الــذي حددتــه منظمــة الــصحة العالميــة، وأنه ــ ) ســعرة ٢ ٠٤٠(الحراريــة اليوميــة 
  .ضائقة غذائية حادة

وتــشهد هــايتي أعلــى درجــة فقــر في نــصف الكــرة الغــربي؛ ويعــيش أكثــر مــن نــصف      
ويعـيش حـوالي ثلاثـة    .  تحت خط الفقر البالغ دولارا أمريكيا واحدا للشخص في اليوم        السكان

وتراجعـت مرتبـة هـايتي علـى صـعيد          . أرباع السكان تحت خط الفقر البالغ دولارين أمريكيين       
، ثم عـادت  ٢٠٠٣  في عـام ١٥٣ إلى المرتبـة  ٢٠٠٠ في عـام   ١٤٦من المرتبة   إذ انتقلت   التنمية  

ليا، الأمر الذي يضعها في مصاف البلدان ذات النمو المتوسط، وفـق تقريـر               حا ١٤٦إلى المرتبة   
  .التنمية البشرية الأخير الصادر عن برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

ــدام          ــشة بانع ــة وظــروف المعي ــدخول النقدي ــات في ال ــرن الاختلاف وإلى حــد كــبير، تقت
. ، والهيكليـات الأساسـية، والتعلـيم      التكافؤ في فرص الوصول إلى الموارد، كالقروض الائتمانيـة        

ومــن عوامــل زيــادة الفقــر ضــعف الخــدمات الاجتماعيــة الأساســية، وســوء ظــروف الــسكن،    
 الـشبكات   ةوضعف القـدرة علـى المـشاركة في القـرارات العامـة وتوجيههـا، وانعـدام ديناميكي ـ                

 ١٤٠ مــن الأقــضية، مــن أصــل في المائــة ٧٧وبوجــه خــاص يــشهد مــا يزيــد عــن . الاجتماعيــة
  .قضاء، عجزا مقلقا في الخدمات الاجتماعية الأساسية يزداد تفاقما في المناطق الريفية والجبلية

. وتــدخل النــساء والفتيــات في عــداد أكثــر الفئــات ضــعفا، وهــن بالتــالي الأكثــر تــأثرا    
 مـن النـساء هـن ربـات أسـر، ويعمـل عـدد كـبير         في المائـة  ٤٤  و ٤٢وبالفعل فإن نسبة ما بين      

الأمــر الــذي يعرضــهن لحــالات شــتى  قطــاع هامــشي أو هــن عــاطلات عــن العمــل،   منــهن في 
  .العنف من
  

  الديموغرافيا والفقر
  :تتميز الديناميكية الديموغرافية بما يلي  
 بـين تعـدادي     ١,٤ارتفع متوسط النمو الديموغرافي السنوي من       : نمو متسارع   - ١  
 ؛٢٠٠٣-١٩٨٢ لفترة في المائة ٢,٥ إلى ١٩٨٢-١٩٧١

حيــث ) في المائــة ٤,٩بمعــدل نمــو بلــغ  (تزايــد ســريع في عــدد ســكان المــدن،    - ٢  
ولـدى  . ١٩٨٢ في عـام  في المائـة  ٢٥ من السكان يعيشون في المدن، مقابل  في المائة  ٤٠ أصبح

هايتي بنية سكانية فتيـة يمكـن أن تـشكل طاقـة مـستقبلية للنمـو الاقتـصادي المـستقبلي، ولكنـها            
ل تفجر سكاني، لأنها تسهل زيادة معدل نمـو الـسكان خاصـة بـين     تشكل في الإطار الحالي عام   

 .الطبقات الأكثر فقرا
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  الاقتصادية -جتماعية الاؤشرات الم  -خامسا  
 لتعليـــما  •  

 إلى التعليم غير كـاف      بالرغم من الجهود التي بُذلت خلال العقد الأخير، فإن الوصول           
ن نـصف الـسكان الـذين تزيـد أعمـارهم عـن             فـأكثر م ـ  . في مجمله، رغم أنه بالتأكيـد في تحـسن        

 ســنوات يتقنــون القــراءة والكتابــة، مــع زيــادة بــين الرجــال أكثــر مــن النــساء، وفي المنــاطق  ١٠
  .الحضرية أكثر من المناطق الريفية

  
 الصحــة  •  

فقـد ارتفـع معـدل الوفيـات        . لوحظ في مجال الصحة تقـدم بـسيط، بـل بعـض التراجـع               
. ٢٠٠٦ في عــام ٦٣٠ إلى ٢٠٠٠م  ولادة حيــة في عــا١٠٠ ٠٠٠  لكــل٥٢٣النفاســية مــن 

 ولادة في   ١٠٠ ٠٠٠  لكـل  ٨٠أن معدل وفيات الأطفـال سـجل انخفاضـا بـسيطا، إذ بلـغ                إلا
  .١٩٩٠ لنفس العدد من الولادات في عام ١٠٢، مقابل ٢٠٠٠عام 

 الاقتــصادي في نطــاق التنميــة  -المؤشــرات علــى التقــدم الاجتمــاعي أفــضل ومــن بــين   
الأحداث الذي يجسد في نفس الوقـت التقـدم الاقتـصادي            - امة، معدل وفيات الأطفال   المستد

ويتقدم هذا المؤشر، الذي يقاس بمعدل وفيات الأطفـال دون          . والاجتماعي الذي حققته الأسر   
 بموجــب ٢٠١٥ولادة في عــام  ١٠٠ ٠٠٠ لكــل ٤٧حُــدد بـــ  الــذي  ســنوات، ٥ســن الـــ  

 وفاة على مـدى     ١٢٥ إلى   ١٥٠ من   فقد انتقل بالفعل  . كبيرةأهداف الألفية الإنمائية، بصعوبة     
وزارة الــصحة العامــة (تغــيير هــام في الأوضــاع بترقــب ســنة، ولا يــسمح الوضــع الإجمــالي  ١٥

  ).٢٠٠٥والسكان، 
  

 البيئـــة  •  

تـــبين المؤشـــرات أن الوضـــع البيئـــي قـــد تـــدهور بـــصورة كـــبيرة ويُخـــشى ألا تـــشهد    
وتلعـب المـرأة دورا هامـا في إدارة البيئـة       . ٢٠١٥ن وحتى عـام     الأوضاع تحسنا ملحوظا من الآ    

إن علــى الــصعيد المــادي أو علــى الــصعيد البــشري، وهــي بالتــالي تــؤثر علــى احتمــال حــدوث  
فالأنشطة التي تقوم بها في قطاعي الزراعـة والتجـارة وسـواهما تـؤثر تـأثيرا          . كارثة بيئية ونطاقها  

كمـا تتـدخل في العديـد مـن الحـالات في تعبئـة العـاملين                . يةكبيرا على مختلف أنظمة الحياة البيئ     
إلا أنـه ينبغـي الاعتـراف       . والعاملات في المجـال الإنمـائي لحمايـة بعـض الأنـواع والحفـاظ عليهـا               

. بدرجة مـسؤوليتها أمـام تـدهور البيئـة، رغـم أنهـا الأكثـر تـأثرا عنـد حـدوث كـوارث طبيعيـة                    
أول مـن يخـسر بيتـه وماشـيته وتجارتـه وأدوات      نها  فإا تعيش في ظروف غير مستقرة، وحيث إنه 

  .عمله، أو تكون أيضا ضحية توقف أو تباطؤ الأنشطة في مجال عملها
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 يةانالقضايا الجنس  •  

تمثل المرأة المكوِّن الأكثر أهمية في المجتمـع الهـايتي، في المنـاطق الحـضرية أو الريفيـة علـى                      
وتـسهر علـى سـلامتها      . زيـا في نطـاق الأسـرة      فهي تلعـب دورا مرك    ). في المائة  ٥٢(حد سواء   
إلا أن الفقـر في     . وتشارك في جميع قطاعات النشاط وتقوم بدور رئيسي في الاقتـصاد          . وحياتها

ووفـق بيانـات وثيقـة الاسـتراتيجية الوطنيـة للنمـو والحـد مـن                . البلاد يتجه للانتشار بين النـساء     
النساء بشكل رئيـسي علـى دخـول أقـل          الأشخاص الذين يعيشون في أسر تعيلها       يحصل  الفقر،  
  . للشخص عن أولئك الذين يعيشون في أسر يعيلها الرجالفي المائة ٧بنسبة 

خاصـــة (وبالإضـــافة إلى ذلـــك، مـــا زالـــت النـــساء تتعـــرض لأشـــكال عنـــف متعـــددة   
الـسلطة  ولا يزال التعـسف في اسـتعمال        مرتبطة بتزايد حالة انعدام الأمن في البلد؛        ) الاغتصاب
  .عاملة المرأة في المترل والفتيات في الأسر من بين المشاكل الأساسية التي ينبغي حلهاوسوء م
وتـتمكن بـشكل   سياسـي   لكـي يكـون لهـا حـضور         كـبيرة أيـضا     جهـودا   وتبذل النـساء      

إلا أن البيانات النوعية والكميـة تثبـت أنهـا لا تـزال        . القرارصنع  مراكز  من الوصول إلى    أفضل  
  .ناقصة التمثيل

  
  الوطنيلإنتاجا  •  

لقد تطور الاقتصاد الهايتي الذي كان اقتصادا زراعيا بشكل أساسـي في الماضـي، أثنـاء         
 أمـام  المـوانئ علـى أثـر فـتح    غير الرسمـي   العقدين الأخيرين إلى اقتصاد سوق يغلب عليه القطاع         

لـى  ونتج عن ذلـك تراجـع في الإنتـاج الـوطني غـير القـادر ع               . ١٩٨٦التجارة الخارجية في عام     
  .الاستجابة للطلبات من السلع والخدمات الناشئة عن الزيادة السكانية

ــد          ــرد ق ــي للف ــاتج المحل ــصادية أن إجمــالي الن ــة والاقت ــات الاجتماعي وتثبــت بعــض البيان
 دولارا ٥٠١,٧١ ، إذ انخفـــض مـــن٢٠٠٣-١٩٩٠ أثنـــاء فتـــرة في المائـــة ٢٨تـــدهور بنـــسبة 
في دولارا   ٣٣٢,٢٣، ومـن ثم إلى      ١٩٩٧ عام   فيدولارا   ٣٦١,٦ إلى   ١٩٩٠أمريكيا في عام    

  .٢٠٠٣عام 
  

 التجارة الخارجية  •  

دفع الآلة الإنتاجية قدما، فقد ضعف الإنتاج الوطني وتميزت التجـارة بتركيـز             بدلا من     
قوي على المنتجات المستوردة بسبب قصور الإنتاج المحلي وضعف القدرة النـسبي علـى تحويـل                

  .المنتجات الوطنية
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 مالـــةالع  •  

في  ٦٥ أن معـدل الـسكان النـشطين يقـارب ال ــ          ٢٠٠٣يتبين مـن التعـداد الأخـير لعـام            
 ٦٢,٢٠(عنـه بـين النـساء       ) في المائـة   ٦٦,٩٠(وهذا المعدل هو أعلى قليلا بـين الرجـال          . المائة

الأنـشطة الـتي يغلـب    وهمـا مـن   ويتركز أكثر من النصف في الزراعة وتربية المواشـي،       ). في المائة 
  . أما تجارة الجملة والتجزئة فتغلب عليها النساء. ا الرجالعليه

عـدد المـوظفين    ) في المائـة   ٨٢,١٠(ويفوق عدد العـاملين والعـاملات المـستقلين بكـثير             
وفي جميــع ). في المائــة ٢,٢٠(، الــذين يــأتي مــن بعــدهم الخــدم )في المائــة ١٢,٧٥(والموظفــات 

 في  “معـاوني الأسـر   ”  و “المـستقلين ” باستثناء فـئتي     الحالات، فإن النساء أقل تمثيلا من الرجال      
  . في المائة ٦٢,٢٤  و٥١,٤٦المناطق الحضرية حيث تشكلان تباعا نسبة 

  
  الإطار القانوني  -سادسا  

، وهـو لا يـزال مـستمرا في    ١٨٠٤لقد تحدد الإطار القانوني في نطاق الاسـتقلال عـام             
  . وقتنا هذاخطوطه العريضة حتى
  :ورعلى صعيد الدست

ويجـسد هـذا    . ١٩٨٧ حـتى دسـتور      ١٨٠١توالت دساتير عديدة اعتبـارا مـن دسـتور            
ــا، مــساواة الهــايتيين والهايتيــات أمــام القــانون ويرســم إطــارا     ــه حالي  لــلأداء الأخــير، المعمــول ب

  .الديمقراطي للدولة
  .  قد سجل منعطفا بالنسبة للمرأة بمنحها حق التصويت١٩٥٠وكان دستور   
الـتي صـدقت عليهـا      تـرد قائمـة بالـصكوك       صكوك الدوليـة والإقليميـة،      وعلى صعيد ال ـ    

   .٢هايتي في نطاق المادة 
  

  : على صعيد التشريع الوطني
مجموعة قـوانين صـدرت مـا بـين       أصبحت لديها   الاستقلال،  عقب حصول هايتي على       

، وبقيــت أحكامهــا معتمــدة حــتى القــرن     ١٨٢٦مــايو / أيــار١٩  و١٨٢٥مــارس / آذار٢٧
  :ن، بما في ذلك ما يليالعشري
ــدني،    •   ــانون المــ ــاريخ بالقــ ــارس / آذار٢٧تــ ــائي،  ١٨٢٥مــ ــانون الجنــ ــاريخ ب، والقــ تــ

؛ وكلاهما مستوحى إلى حد كبير من قـانون نـابليون الفرنـسي،             ١٨٢٦مايو  /أيار ١٩
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تعـديلات أُزيـل   ) ٢٠٠٥ و ١٩٨٢بين عامي  (ولكنهما شهدا بعد ذلك بوقت طويل       
 .التمييز ضد المرأةبموجبها العديد من جوانب 

، وقــانون التحقيقــات ١٨٢٥مــايو / أيــار٣تــاريخ بقــانون أصــول المحاكمــات المدنيــة،    •  
 .١٨٢٥أبريل / نيسان١٢تاريخ بالجنائية، 

 .١٨٢٦مارس / آذار٢٨تاريخ بقانون التجارة،   •  

 .١٨٢٦مايو / أيار٦تاريخ بقانون الريف،   •  

اواة بـين الجنـسين في مجـال الحـصول علـى             الـذي يؤكـد المـس      ١٩٦١قانون العمل لعام      •  
 .العمل والمعاملة والأجر

 .تناولت قوانين أخرى تنظيم الوظيفة العامة والإدارة المركزية للدولة  •  

تعـديل القـانون المـدني في عـام     : تجدر الإشارة إلى تغييرين في الإطار القانوني للمرأة هما       
ــصل ب  ١٩٨٢ ــساء الم فيمــا يت ــضائية للن ــة الق ــام    الأهلي ــائي في ع ــانون الجن ــديل الق تزوجــات وتع
ــرأة في هــذا المجــال،       ٢٠٠٥ ــز ضــد الم ــسية والقــضاء علــى التميي ــداءات الجن ــق بالاعت  فيمــا يتعل

  .اوكذلك تجريم الزن
الــسلطة التنفيذيــة إلى حــد مــا وزارة شــؤون المــرأة والحركــة النــسائية في  دعمــت وقــد   

  :شارة إلىنضالها للنهوض بحقوق المرأة؛ وعليه، يمكن الإ
عقد اجتماع بـين أعـضاء الحكومـة والمجتمـع المـدني لوضـع خطـة عمـل وطنيـة لمـا بعـد                   •  

ــاني   ــيجين في كــانون الث ــاير /مــؤتمر ب ، وهــو مــع الأســف مــا لم يحــظ بمتابعــة    ١٩٩٦ين
 ملموسة؛

مــايو /التوقيــع علــى إعــلان يلــزم الحكومــة بــسياسة إجماليــة في مــصلحة المــرأة في أيــار      •  
  يحظ أيضا بمتابعة ملموسة؛، وهو ما لم١٩٩٦

التشاور مع مجموعات نسائية في عشر مقاطعات لإعداد خطة عمل لما بعـد بـيجين في                  •  
 ؛١٩٩٧عام 

توقيع بروتوكول اتفاق شراكة بين وزارتي العـدل وشـؤون المـرأة لمـصلحة المـرأة ومـن                     •  
 ؛)١٩٩٦فبراير /شباط(أجل إعادة صياغة النظام القانوني بمجمله 

اك وزارة شؤون المرأة وحقوقهـا في اللجنـة المختلطـة لـوزارة الـشؤون الاجتماعيـة                 إشر  •  
 ؛“اتفاقية حقوق الطفل”المقدم بشأن المعنية بالتقرير 
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 ؛إشراك وزارة شؤون المرأة وحقوقها في لجنة الإصلاح القضائي والقانوني  •  

زارة شــؤون المــرأة المــساهمة في إصــدار الإعــلان المــشترك بــين وزارة الــصحة العامــة وو  •  
 ؛١٩٩٧مايو /الوفيات النفاسية في أيارمنع وحقوقها حول 

 وحقوقهـا عـضوا     إنشاء اللجنة الوطنية لتعليم الفتيات التي تـشكل وزارة شـؤون المـرأة              •  
 ؛)١٩٩٩ يونيه/حزيران(فيها 

 بروتوكــول تعــاون مــع ٢٠٠٧مــارس /وقعــت وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا في آذار   •  
يم الــوطني يهــدف إلى إضــفاء صــفة رسميــة علــى عمليــة التبــادل الــدائم بــين وزارة التعلــ

بما يعود بـالنفع    المؤسستين لاتخاذ بعض القرارات الهادفة إلى تحسين نظام التعليم الهايتي           
 .الجنسينعلى 

من التمييز ضـد    حالات  ولا يقل شأنا عن ذلك أنه على صعيد الواقع، ما زالت هناك               
اتفاقيـة القـضاء علـى      المتعلقـة بمـواد     وهي مذكورة في نطاق التطـورات       . تلفةالمرأة في مجالات مخ   

  .جميع أشكال التمييز ضد المرأة
  

  دور المنظمات النسائية  -سابعا   
تتشكل الحركة النسائية الهايتيـة مـن مجموعـة منظمـات متنوعـة تتـراوح بـين تلـك الـتي                       

ساسية وتحـسين أوضـاعها الاجتماعيـة       تسعى لتسهيل وصول المرأة إلى الخدمات الاجتماعية الأ       
  .والاقتصادية، والجمعيات النسائية البحتة التي تناضل لتغيير وضع المرأة

فالأعمال الـتي تقـوم بهـا الحركـة النـسائية الهايتيـة تتقـاطع مـع مجمـل التيـارات الفكريـة                         
 التمييـز ضـد     فقد عبَّرت النساء الهايتيات النشطات عن مطالبـهن فيمـا يتعلـق بقـوانين             . النسائية

وسـعت إلى كـسب التأييـد مـن         ،  ١٩٩٨المرأة من خلال لجنة التفـاوض مـع البرلمـانيين في عـام              
القــرار، محافــل اتخــاذ وروَّجــت لمــشاركة المــرأة في . علــى اتفاقيــة بيلــيم دو بــاراأجــل التــصديق 

س مـار /وطالبت بإنشاء جهاز حكومي على أعلى مستوى لمعالجة قضايا خاصـة بـالمرأة في آذار              
بقيادتهـا الأعمـال    المتـصلة بنـوع الجـنس والتبـاين الطبقـي           وحاولت أن تبلور المـشاكل      . ١٩٩١

الموجهــة ضــد العنــف والفقــر الأنثــوي، في إطــار مــشاركتها في المــسيرة العالميــة للنــساء في عــام   
فيمـا يتعلـق بإسـقاط صـفة الجريمـة          سـيما    وقامت بأعمال دفاعا عن صـحة المـرأة، ولا        . ٢٠٠٠

كما قامت بأعمال تهدف لمحاربة أعمـال العنـف         . ض وأنشأت مراكز صحية للمرأة    الإجهاعن  
 (ENFOFANM) وفضلا عـن ذلـك، قامـت منظمـات مثـل أنفوفـانم            . ١٩٨٧ضد المرأة في عام     

 (Fanm Deside Jacmel) ، وفانم ديسايد جـاك ميـل   (SOFA)، وصوفا (Kay Fanm) وكاي فانم

، وحركـة النـساء الهايتيـات     (Asosyasyon Fanm Soley dÁyiti)سولي دي آيتي وأساسيون فانم
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وأصدرت صـحفا متخصـصة أبـرزت       . للتعليم والتنمية وغيرها، بإنشاء خدمات لهذه الأغراض      
منظمـة  ، المجلـة النـسائية الـتي توزعهـا     )(Ayiti Fanmونذكر منـها أيـتي فـانم    . فيها إنجازات المرأة

 (Jounal Fanm Ouvriyez) فـانم أوفريريـز   ، وجونـال (Kome)  ، وكـومي (Enfofanm)انفوفـانم  
  .وغيرها
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  ١المادة     
  تعريف التمييز ضد المرأة     

  التأكيد على مبدأ المساواة بين الجنسين في الدستور  ١- ١  
  تطور الوضع القانوني للمرأة في تاريخ الدساتير الهايتية  ١‐ ١‐ ١  

  
وم المــساواة وأصــول تــضمنت الدســاتير الأولى الــتي حــددت الشخــصية الهايتيــة ومفه ــ   

  : تتضح فيما يليممارسة الحقوق السياسية أحكاما تمييزية
لا يـستطيع أحـد أن      ”:  المرأة من المواطنة في مادتـه التاسـعة        ١٨٠٥يستثني دستور عام      •  

يكون هايتيا إلا إذا كان أبا صـالحا، وابنـا صـالحا، وزوجـا صـالحا، وخاصـة عـسكريا                     
 ؛)٣(“صالحا

 والحـصانات  الامتيـازات  أن المرأة مستثناة بـصورة رسميـة مـن     ١٨١١يعلن دستور عام      •  
 ؛)١٤المادة (الملكية الموروثة ومن حق الوصاية على العرش 

 استبعاد المـرأة الـدائم وذريتـها مـن المناصـب الملكيـة الموروثـة                ١٨٤٩يعلن دستور عام      •  
 ؛)١٣٨  و١٠٨المادتان (والوصاية على العرش 

 أن المــرأة الهايتيــة تفقــد جنــسيتها لــدى زواجهــا مــن أجــنبي   ١٨٧٩يــبين دســتور عــام   •  
 ؛)٥المادة (

.  علــى المــرأة الهايتيــة المتزوجــة مــن أجــنبي امــتلاك العقــارات ١٨٨٤يمنــع دســتور عــام   •  
ــام      ــذه في دســتوري ع ــز ه ــادة  (١٨٨٨وتتكــرر أشــكال التميي ــام )٩الم  ١٨٨٩، وع

 ).٥المادة (

ــد      ــدات مــن خــلال التع ــتي تمــت في  وحــصلت أولى التجدي ــسان١٩يلات ال ــل / ني أبري
واعترفـت هـذه التعـديلات مـن جهـة بحـق       . ١٩٣٥ من دستور عام ٤، وتناولت المادة  ١٩٤٤

 ســنة في تـولي مناصـب العــضوية في مجلـسي الــشيوخ    ٣٠البالغــات مـن العمـر   النـساء الهايتيـات   
ــة      ــولي وظــائف عامــة إداري ــضية، ومــن جهــة أخــرى بحقهــن في ت ــواب وإدارات الأق ــق والن  وف

__________ 
ليـوم، نظـرة الدسـاتير    ، أن تكون امرأة هايتية بـين الأمـس وا  ٢٠٠٢  (MANIGAT Mirlande)مانيغات ميرلاند  )٣(  

 ٢٠٠٢،  (GAUTIER Arlette) أرليــتغوتييــه. والقــوانين والمجتمــع، جامعــة كيــسكيا، بورتــوبرانس، هــايتي 
ــد  ” ــالم الجدي ــساء الع ــد ن ــدد خــاص  : العبي ــة، ع ــة ”، “دراســة مقارن ــرأة والعبودي ــاريخ    المج“الم ــة للت ــة الهايتي ل

مـارس،  / آذار-ينـاير  /كـانون الثـاني   (Revue Haitienne d’histoire et de Geographie) )٢١٠ (٧٦ والجغرافيـا 
  .٤٧-٢٨. ص
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الشروط التي يحددها القانون، وأخيرا، إمكانية تعيينـهن مـن قبـل رئـيس الجمهوريـة في وظـيفتي                   
  .سكرتير أو معاون سكرتير دولة وفق الشروط التي يحددها القانون

 إذ نــص في مادتــه ، فقــد ســجل منعطفــا في الحــد مــن التمييــز ١٩٥٠أمــا دســتور عــام   
 الجـنس، عنـد بلوغـه الحاديـة والعـشرين مـن العمـر،               لكل هـايتي دون تمييـز في      ”الرابعة على أن    

ــشروط الأخــرى المنــصوص عليهــا في       ــسياسية، إذا كــان مــستوفيا ال الحــق بممارســة الحقــوق ال
  .“الدستور والقانون

إلا أن هذا الحق جرى تقييده، وأُخضع تـصويت المـرأة بـصورة مرحليـة لإذن الـزوج،                    
ى الـرغم مـن أن الدسـتور نـص علـى أن تـولي               واقتصر حقهـا علـى تـولي الوظـائف البلديـة، عل ـ           

الإصلاحات التي تؤدي إلى تحقيق نظـام مـن المـساواة المطلقـة بـين               خاضعا لجميع   المناصب يظل   
   .الجنسين
 لكـي نـشهد صـراحة إعـلان المـساواة           ١٩٨٧وكان من الضروري انتظار دستور عام         

  .بين الهايتيين والهايتيات دون تمييز بين الجنسين
  

  القائمرجمة مبدأ المساواة بين الجنسين في الدستور ت  ٢‐ ١‐ ١  
 من قبل جمعية وطنيـة      ١٩٨٧مارس  / آذار ١٠، الذي اعتمد في     القائم الدستور   يكرس  

، والـذي طُـرح علـى       ١٩٨٦فبراير عـام    /تأسيسية انعقدت بعد سقوط نظام دو فالييه في شباط        
اواة بــين الرجــل والمــرأة ، دون أي غمــوض، مبــدأ المــس١٩٨٧مــارس / آذار٢٩الاســتفتاء يــوم 

 ١٧المــواد (أمــام القــانون والمــساواة في الحقــوق في مجــال الحمايــة والتمتــع بــالحقوق الشخــصية  
  ).٦-٣٢  و١-٣٢  و٢٨ و ١٩و  ١٨ و
  

  إدخال مبدأ عدم التمييز في الدستور وفي النصوص الوطنية الأخرى  ٣‐ ١‐ ١  
 الجـنس مباشـرة؛     أسـاس نـوع   لا يأتي الدسـتور الحـالي علـى ذكـر مفهـوم التمييـز علـى                   

 الــذي تنــاول تطبيــق الاتفاقيــة الدوليــة ١٩٨١فبرايــر / شــباط٤أن المرســوم الــصادر بتــاريخ  إلا
هـايتي في   صـدقت عليهـا     للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري على الصعيد الوطني، التي           

ص ، يعتبر التمييز علـى أسـاس نـوع الجـنس جرمـا، كمـا هـو منـصو            ١٩٧٢أغسطس  / آب ١٦
وأسباب التمييز الأخرى التي أتى الـنص       . ٩، والمادة   ٨ من المادة    ٣  و ٢  و ١عليه في الفقرات    
إلا أن هـذه    . العِـرق، واللـون، والنـسب، والأصـل الـوطني أو الإثـني والـدين              : على ذكرها هـي   

الإشــارة، رغــم ورودهــا علــى نطــاق محــدود، تــسجل اعترافــا بــأن نــوع الجــنس يــشكل معيــارا  
  . التمييز بالسجن أو بدفع غراماتانون وطني يعاقب على مثل هذاللتمييز في ق
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ــز صــراحة مــن الدســتور بقــوانين          ــدأ عــدم التميي ــاب مب لقــد جــرى التعــويض عــن غي
  .ومراسيم وأنظمة تجسد عدم التمييز على نطاق واسع

  
الـتي  وق المـرأة   بحقالصكوك الدولية المتعلقةمبدأ عدم التمييز ضد المرأة عن طريق تطبيق        احترام  ٤‐١‐١  

  هايتيصدقت عليها 
إلى جانــب اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة وقَّعــت هــايتي علــى    

، وعلــى قــدم المــساواة مــع الرجــل، الحقــوق بحريــةصــكوك دوليــة أخــرى تكــرس ممارســة المــرأة 
  : الإنسانية الأساسية

 ؛١٩٥٢سبتمبر / أيلول٢تاريخ باتفاقية قمع الاتجار بالبشر واستغلال بغاء الغير،   •  

 ؛١٩٥٧ يوليه/ تموز٣١في جرى التصديق عليها اتفاقية الحقوق السياسية للمرأة التي   •  

تـــــاريخ بالاتفاقيـــــة الدوليـــــة للقـــــضاء علـــــى جميـــــع أشـــــكال التمييـــــز العنـــــصري،   •  
 ؛١٩٧٢أغسطس /آب ١٦

 ؛١٩٨١أبريل /ان نيس٧اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، تاريخ   •  

 ؛١٩٨٤ أكتوبر/ تشرين الأول١٥تاريخ  ب في التعليممناهضة التمييزاتفاقية   •  

نــوفمبر / تــشرين الثــاني٢٣تــاريخ ببــالحقوق المدنيــة والــسياسية، الخــاص العهــد الــدولي   •  
 ؛١٩٩٠

 ؛١٩٩٤ديسمبر / كانون الأول٢٣تاريخ باتفاقية حقوق الطفل   •  

ــدان الأمريكي ــ  •   ــة البل ــرأة والم  اتفاقي ــع العنــف ضــد الم ــصاله  ة لمن ــه واستئ ــة علي ــيم (عاقب بيل
 ؛١٩٩٦أبريل / نيسان٣تاريخ ب، )بارا دو

الاسـتخدام المتـصلة    الحـد الأدنى لـسن      بـشأن    ١٣٨اتفاقية منظمـة العمـل الدوليـة رقـم            •  
 ؛٢٠٠٧مايو / أيار١٥تاريخ ب لالأطفابعمل 

 بحظـر أسـوأ أشـكال عمـل الأطفـال،            المتعلقـة  ١٨٢اتفاقية منظمة العمـل الدوليـة رقـم           •  
 .٢٠٠٧مايو / أيار١٥تاريخ ب

. وهايتي هي عضو في لجنـة البلـدان الأمريكيـة للمـرأة التابعـة لمنظمـة الـدول الأمريكيـة                     
، وهي تـشغل حاليـا عـضوية المكتـب     ١٩٨٦ إلى عام ١٩٧٨وقد تولت نيابة رئاستها من عام      

يرة في لجنة متابعة اتفاقية البلدان الأمريكية لمنـع         كما تتمثل هايتي بخب   . التنفيذي بصفة استشارية  
  .العنف ضد المرأة والمعاقبة عليه واستئصاله
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  ٢المادة     
  وجوب القضاء على التمييز    

  مكانة الاتفاقية في الترتيب القضائي الداخلي  ١-٢  
ــرام   ”، ١٩٨٧ مــن دســتور عــام  ٢٧٦بموجــب المــادة     ــة إب ــة الوطني لا تــستطيع الجمعي

  .“ أو اتفاقية أو اتفاق دولي تتضمن بنودا مخالفة لهذا الدستورمعاهدة أي
إبــرام المعاهــدات والاتفاقيــات والاتفاقــات    ” أن ٢٧٦ مــن المــادة  ١وتــذكر الفقــرة    
مـن حـين إقـرار      ” علـى أنـه      ٢٧٦ مـن المـادة      ٢وتـنص الفقـرة     . “مرسـوم يتخـذ شـكل     الدولية  

كل الــذي يــنص عليــه الدســتور، تــصبح عليهــا بالــشوالتــصديق المعاهــدات والاتفاقــات الدوليــة 
رســوم تتخــذه التــصديق بمتم يــو. “جــزءا مــن تــشريع الــبلاد وتلغــي جميــع القــوانين المخالفــة لهــا

  .الجمعية الوطنية مجتمعة بمجلسيها أو السلطة التنفيذية في حال غياب البرلمان
  :سبقويستتبع ما   

ميـة والـتي تـشكل بالتـالي        أن الاتفاقيات وكذلك الصكوك المـصدق عليهـا بـصورة نظا            •  
جزءا لا يتجزأ من الأنظمة القضائية الوطنية، يمكن الدفع بها أمـام الـسلطات القـضائية                

 .والمحاكم الهايتية وأمام السلطات الإدارية

ــام الاتفاقيــات والــصكوك الغلبــة علــى جميــع القــوانين الداخليــة وفي حــال          •   أن لأحك
 .غلبة لهذه الاتفاقيات والصكوكتعارضها مع أي نص قانوني وطني، تكون ال

نهايـة المطـاف بتعـديل القـوانين القائمـة، وبوضـع وإصـدار              في  الدولـة   التصديق يُلزم   أن    •  
 .قوانين تتوافق مع مضمون الاتفاقية

منـتظم معتمـد لتحقيـق    نهج ووعلى الصعيد العملي، نلاحظ عدم وجود أحكام وطنية        
وعليـه، كانـت الاتفاقيـة الدوليـة للقـضاء          . تفاقيـات المواءمة بـين القـوانين الوطنيـة ومـضمون الا         

 ١٩٨١فبرايـر  / شـباط ٤على جميـع أشـكال التمييـز العنـصري موضـوع مرسـوم صـدر بتـاريخ                  
لتطبيقها على الصعيد الوطني، في حين أن تطبيق اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد              

دني، بواسطة مرسوم تعـديل صـدر   المرأة يتم على شكل تعديلات على بعض أحكام القانون الم         
 / تمــــوز٦، والقــــانون الجنــــائي بواســــطة مرســــوم  ١٩٨٢كتــــوبرأ/ تــــشرين الأول٨بتــــاريخ 

  .٢٠٠٥ يوليه
وبــالرغم مــن أن اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة قابلــة للتطبيــق    

عام بها من قبـل الـسكان      المباشر أمام السلطات القضائية، فإن العقبة الرئيسية تكمن في الجهل ال          
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بحيـث أنـه علـى صـعيد        . والأوساط المهنية المعنية وبأهمية الصكوك الدوليـة الملزمـة لدولـة هـايتي            
 أن القـضاة  )٤(وتؤكـد بعـض الـشهادات   . الواقع، نادرا ما يرجع القضاة والمحـامون إلى الاتفاقيـة        

ــة ل     ــوانين المعدَّل ــات أو الق ــراراتهم إلى الاتفاقي ــون في بعــض ق ــا  يرجع ــع محتواه  .كــي تتماشــى م
ولكننـا وقعنـا مـع ذلـك علـى          . توجد قائمة منظمة بالأحكام التي ترجـع إلى نـص الاتفاقيـة            ولا

 الـذي عـدَّل   ٢٠٠٥ يوليـه / تمـوز ٦قرارين قضائيين أخيرين ينددان بالاغتصاب بناء على قانون      
  .القانون الجنائي وفقا للاتفاقية

 بتـــاريخ جـــة الأولى في كـــاب هـــايتيويتعلـــق الأمـــر بحكـــم صـــادر عـــن محكمـــة الدر   
ــة  ٢٠٠٧أبريـــل /نيـــسان ٣٠ ــنوات ونـــصف ودفـــع غرامـ   قـــدرها يقـــضي بالـــسجن تـــسع سـ
غورد لشخص اغتصب سيدة تبلغ الثامنة والعشرين من العمر، وحكـم ثـانٍ بتـاريخ      ٥٠ ٠٠٠
، صادر عـن محكمـة الدرجـة الأولى في مدينـة بورتـوبرانس،              ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٢٨

 أشـــغال شـــاقة ودفـــع غرامـــة     ســـنة١٥ مـــن العمـــر بعقوبـــة   ٧٠ا يبلـــغ الــــ  يـــدين شخـــص 
  .غورد، لاغتصابه فتاة قاصرة دون الـخامسة عشرة من العمر ٥٠ ٠٠٠

ــشكل جــزءا لا يتجــزأ مــن الأحكــام         ــتي ت ــة ال ــصكوك الدولي ــسهيل التعــرف إلى ال ولت
رارات والمراسـيم والاتفاقـات    منه الدولة بنشر القوانين والق٤٠م الدستور في المادة  الوطنية، يُلزِ 

ــة        ــة بلغــة هــايتي الأصــلية واللغ ــاة الوطني ــات وكــل مــا يمــس الحي ــة والمعاهــدات والاتفاقي الدولي
ولكـن ينبغـي الإقـرار بـأن هـذا الأمـر لا يطبـق في الواقـع، حيـث أن                     . الفرنسية على حد سـواء    

تـصدر أيـضا بهـذه      إجراءات السلطة العامة توضـع باللغـة الفرنـسية فقـط، كمـا أن التـصريحات                 
ولكن علـى الـرغم      .اللغة، في الوقت الذي لا يتكلم ثلاثة أرباع السكان إلا لغة هايتي الأصلية            

من عدم وجـود سياسـة حكوميـة محـددة في هـذا الموضـوع، مـن المهـم الإشـارة إلى أن الموقـف                         
ارا واتفاقيـة   الحكومي الحالي هو موقف مؤيد لتعميم لغة هايتي الأصلية، وأن اتفاقية بيلـيم دو ب ـ              

  .القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة قد تُرجمتا إلى لغة هايتي الأصلية
ــسائية بلغــة هــايتي الأصــلية       وتتــولى وزارة . وكــذلك تــصدر صــحف عــن منظمــات ن

  .شؤون المرأة وحقوقها ترجمة هذه التقارير المجمعة إلى لغة البلاد الأصلية
ــا    ــسبة إلى البروتوكــول الاختي ــة، اوبالن ــزال غــير معــروف كــثيرا   ري للاتفاقي ــذي لا ي ل

في أوساط بعض المنظمات، فإن الحكومة على قناعة بـأن تقـديم التقـارير المجمعـة وشـرحها،         إلا
وتعمــيم الملاحظــات النهائيــة للجنــة وتوصــياتها علــى الــصعيد الــوطني، سيــشكل منطلقــا صــالحا 

 .لإبرام هذا البروتوكول الاختياري
  

__________ 
  . بيار- شهادة قاضية في محكمة الاستئناف المحامية ليز بيار  )٤(  
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  ل التمييز ضد المرأة والتقدم المحرز في القضاء عليهاتعداد أشكا  ٢-٢  
القوانين والأنظمة والممارسات الدينية والعادات التقليدية المرعية ذات الطابع التمييـزي             ١- ٢- ٢  

   بالنسبة للمرأة
  : على مستوى القوانين  ١‐ ١‐ ٢‐ ٢ 

لـساري  ، يشكل جزأ مـن القـانون المـدني ا         ١٩٢٠ مايو/ أيار ١٠ينص قانون صادر في       •  
الـزواج تخـسر المـرأة الحـق في اسـتعمال اسـم             عقـدة   المفعول، على أنـه في حـال انحـلال          

زوجها؛ ويلحق هذا النص ضررا، بوجه خـاص بـالمرأة المعرضـة للطـلاق والـتي تمـارس                  
 .مهنة حرة تحمل اسم شريكها

ينطــوي قــانون العمــل علــى أحكــام تمييزيــة بالنــسبة لأعمــال الخدمــة المترليــة، ويــسمح     •  
 ســنة؛ وفي الواقــع تتكــون غالبيــة هــؤلاء  ١٢  مــن ســن الـــاباســتخدام الأطفــال اعتبــار

 .الأطفال من فتيات تم تكليفهن بالخدمة المترلية

ــها مرســوم        •   ــتي أدخل ــرغم مــن التطــورات ال ــى ال ــي، عل ــه/ تمــوز٦في المجــال الجزائ  يولي
الجنــسي ، مــا زالــت بعــض النقــاط الــتي لم تؤخــذ في الاعتبــار، مثــل التحــرش    ٢٠٠٥

 .والعنف الزوجي ونصوص تتعلق بالإجهاض، تعاقب المرأة بقسوة

لا تتطرق أي مـن التـشريعات الخاصـة إلى موضـوع العنـف ضـد المـرأة بـصورة عامـة،                        •  
وتقتصر سبل المراجعة الممكنـة علـى نـصوص القـانون           . والعنف الزوجي بشكل خاص   

، ونـصوص   )ق المرأة المتزوجـة   يمكن لسوء المعاملة والعنف أن يشكلا سببا لطلا       (المدني  
القانون الجنائي، على أن يكون الضرب والتسبب بـالجروح ووسـائل العنـف متعمـدة،        

 .لأكثر من عشرين يوماالعجز وأن يكون القمع قد تسبب بالمرض أو 

 وكــذلك التحــرش الجنــسي أن تكــون موضــع ،يمكــن للاغتــصاب ومحاولــة الاغتــصاب  •  
لجنائي المتعلقة بالاغتصاب والمساس بالتقاليـد مـع        شكوى على أساس أحكام القانون ا     
الوظيفيـة  يتعـسف في اسـتعمال سـلطته        شـخص   (ظروف مشددة تتصل بـصفة الفاعـل        

ولكن في الواقع يمكـن القـول بـأن التحـرش الجنـسي مقبـول       ). للقيام بالتحرش الجنسي 
 جانـب  من قبل المجتمع والدولة وغالبا مـا يُعتـبر ردة فعـل علـى مواقـف اسـتفزازية مـن                

 .المرأة أو الفتاة

الــتي الظــروف الخاصــة تــشمل  نــصوص محــددة غيــابلنظــرا وعلــى الــصعيد العملــي، و  
صدر هذه الاعتداءات وبجميع الأضرار التي تسببها للضحية، فضلا عن المـساس بكيانهـا        تحيط بم 

العنـف  ارسـة عليهـا مـن قبـل فاعـل           البدني، فإن الأفكار المسبقة المعاديـة للمـرأة، والـضغوط المم          
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عائلته، وحتى من قبل عائلة الـضحية بالـذات، تمنعهـا مـن الانطـلاق في تقـديم شـكوى أمـام                  أو
ن التحدث علنا في موضوع ذو طابع حميمـي ومـذلٍ           مالقضاء، خوفا من ردود فعل قمعية، أو        

  .في وقت واحد
وغالبا ما تـؤثر نفـس الأسـباب علـى القـضاة في تطبيـق موضـوعي للقـانون، وتـدفعهم                       
  . مهمة الإثبات على عاتق الضحية، أو لإيجاد ظروف مخففة لصالح الفاعللوضع

  
  للمرأة رية ذات الطابع التمييزي بالنسبةالسياسات والتدابير أو الممارسات الإدا  ٢‐ ١‐ ٢‐ ٢ 

من حيث المبدأ، يعلن الدستور مـساواة المـواطنين والمواطنـات أمـام القـانون دون تمييـز                    
إلا أن . ست هنـاك سياسـة رسميـة ذات طـابع تمييـزي ظـاهر تجـاه المـرأة                 بين الجنسين، وبالتالي لي   

  .الواقع يكشف عن حالات من التمييز
  

  على مستوى التقاليد والممارسات التقليدية التمييزية ضد المرأة  ٢- ٢- ٢  
ليست التقاليد والعـادات الـشعبية مدونـة خطيـا ولـيس هنـاك قـانون عـرفي بكـل معـنى                       

  .مارسات تأثير قوي على وضع المرأةالكلمة، بل إن لبعض الم
  

  الممارسات الدينية التمييزية  ١‐ ٢‐ ٢‐ ٢ 
مــن الملاحــظ في المجــال الــديني أن الكنيــسة الكاثوليكيــة، الأكثــر نفــوذا في هــايتي تمنــع     
وتجـدر الإشـارة إلى     . وتتَّبع بعض الطوائف البروتـستانتية نفـس الإجـراء        . على النساء  الكهنوت

  .انية قد عدلت أنظمتها مؤخرا لصالح المرأةأن الكنيسة الانجليك
وعلى العموم تميل الديانات إلى معاملة النساء معاملـة مختلفـة عـن الرجـال، مـن خـلال                   

الأخـرى،  الاقتران  التبشير بخضوع المرأة في العلاقة الزوجية، وعدم الاعتراف القانوني بأشكال           
  .وإبقائها على عدم الاختلاط في المدارس

 تقبل ديانة فودو بأن تـشغل المـرأة وظيفـة كـاهن، وهـي بهـذه الحالـة تـسمى                     وبالمقابل،  
   .“هونغان”، وتؤدي دورا مساويا لدور الكاهن الذي يسمى “مامبو”
  

  التقاليد المؤيدة للمساس بالكيان البدني للفتيات والنساء أو لاغتصابهن   ٢‐ ٢‐ ٢‐ ٢ 
ولكن ذلك لـيس مألوفـا في       لا توجد أبحاث تؤكد أو تنفي وجود عادة ختان البنات،             

  .التقاليد المتبعة عموما
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وتتحــدث منظمــات نــسائية تعمــل عــن قــرب مــع مجتمعــات محليــة تحــافظ علــى تقاليــد    
قديمة، عن استمرار عادة ضغط البظر عند البنات الرضَّع لمنعه من النمـو، في الوقـت الـذي يـتم                   

  .فيه تحفيز جنس الرضيع الذكر بتدليك القضيب لتكبير حجمه
إلا أن حالات اغتصاب القاصـرات      . ولا تتبع في هايتي عادة الزواج القسري أو المبكر          

ويـتم ترتيـب هـذا الـزواج مـن قبـل الأهـل        . المعتـدي بغالبا ما تسوى عن طريق زواج الـضحية     
بحجة إرغام المعتدي على تقديم مـأوى للـضحية وتغطيـة احتياجاتهـا واحتياجـات الطفـل الـذي                   

تسويات أحيانا دون علم القاضي المعني بالقضية، الذي نادرا مـا يعـارض             وتُعقد هذه ال  . سيولد
  .سحب الشكوى

م أهـل العـروس بتقـديم تعـويض         كما توجد أيضا بعض التقاليد النادرة للغاية، الـتي تُلـزِ            
  .للزوج لقاء اكتشاف عدم عذرية العروس غداة ليلة العرس

فاح المحـارم، الـتي يقترفهـا       وتسجَّل فضلا عن ذلك عادة مضاعفة هـي الاغتـصاب وس ـ            
الآبــاء والأعمــام والعرابــون أو غيرهــم مــن البــالغين الــذكور المقــربين مــن الأســرة، بحجــة حمايــة 
الفتيــات الــصغيرات اللــواتي بلغــن بالكــاد ســن البلــوغ، باغتــصابهن مــن أجــل فــض بكــارتهن،     

ضا حـالات حمـل     وهـذه العـادة، الـتي تـسبب أي ـ        . وبالتالي إبعاد ذكور آخرين غرباء عن الأسرة      
 ســنة، هــي موضــع مزيــد مــن ١٢  و١٠مبكــرة لــدى فتيــات صــغيرات تتــراوح أعمــارهن بــين 

وغالبـا مـا يجـري اسـتقبال الـضحايا في مراكـز تـديرها               . الشجب ويجري عرضـها علـى المحـاكم       
  . منظمات نسائية

 فضلا عن ذلك، معتقد مؤداه أن إقامـة علاقـات جنـسية مـع فتيـات معوقـات                   ،وهناك  
ويمـارَس هـذا الاعتقـاد بأعمـال اغتـصاب، خاصـة للفتيـات              . و عقليا تضمن الفوز بثـروة     بدنيا أ 

اللواتي اشتكت أمهاتهن للمرة الأولى أمام المحكمة الدوليـة لمكافحـة العنـف الموجـه ضـد المـرأة؛                   
  . بناء على طلب من حركة النساء الهايتيات١٩٩٨التي انعقدت في هايتي في عام 

  
  لمرأة ومتابعة تطبيق الاتفاقية على الصعيد الوطنيآليات النهوض با  ٣-٢  

  تقديم وزارة شؤون المرأة وحقوقها لمواردها والوسائل المتاحة لها  ١- ٣- ٢  
 إثـر مطالبـات     ١٩٩٤نوفمبر  / تشرين الثاني  ٨أُنشئت وزارة شؤون المرأة وحقوقها في         

  .)١٩٩٥سبتمبر /أيلول(نسائية وفي نطاق الإعداد لمؤتمر بيجين الرابع 
وقد عانت الوزارة من عدم الاسـتقرار الـسياسي الـذي ذهبـت الـبلاد ضـحيته، وجـاء                     

  .الإبقاء عليها كثمرة لتعبئة المنظمات النسائية
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أغـسطس  /وتابعت الـوزارة رغـم صـعوباتها الماليـة واللوجـستية أعمالهـا، وفي شـهر آب                  
شـكال التمييـز ضـد      وضع تقرير متابعة تطبيق اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أ            شرعت في   ،  ٢٠٠٠

 أن هـذه الوثيقـة لم تـستجب لمتطلبـات توجيهـات اللجنـة، ولكنـها شـكلت              إلا. المرأة في هايتي  
استمرار الثقافـة الـشوفينية الـتي تقلـل مـن شـأن خطـوات          ”مصدرا للبيانات يبين بشكل خاص      

 “بـشؤون المـرأة  تحرر المرأة الهايتية، وتعتبرها عاملا يحد من التفكير الناضـج في الملفـات المتعلقـة         
  ).مقتطف من مقدمة التقرير(

ــومقـــد ترســـخت و   ــداماليـ ــا   أقـ ــرأة وحقوقهـ ــدة عمـــل عـــبر  وزارة شـــؤون المـ ، كوحـ
، الـذي يتنـاول تنظيمهـا وعملـها        ٢٠٠٥ديسمبر  / كانون الأول  ٢٢القطاعات، بفضل مرسوم    

 صــياغة وتطبيــق” مــن هــذا المرســوم بـــ ٢ويــسعى لتطبيــق مهمتــها الــتي تقــضي بموجــب المــادة  
وتوجيــه وتــأمين احتــرام سياســة الحكومــة، بالعمــل علــى قيــام مجتمــع متــساو في مكوناتــه مــن     

  .“الجنسين؛ وتوجيه تحديد وتنفيذ سياسات عامة عادلة على المستوى الوطني
  :التاليةالإدارات وتتوزع مهام الوزارة بين   

 النهوض بالمرأة والدفاع عن حقوقها؛إدارة   •  

  حسب نوع الجنس؛التحليلإدارة مراعاة   •  

 .الشؤون الإدارية إدارة  •  

فرعيـة علـى مـستوى المقاطعـات        إدارات  وينص النظـام الأساسـي للـوزارة علـى إنـشاء              
وفي الوقت الراهن، وبالنظر لعدم كفاية الموارد المالية والبـشرية، هنـاك عـشرة              . الجغرافية للبلاد 

  .مكاتب فرعية مغطاة بمنسقة واحدة لكل منها
  

  مة وزارة شؤون المرأة وحقوقهامه  ٢- ٣- ٢  
تشكل وزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا الآليـة الوطنيـة الرئيـسية المكلفـة بوضـع وضـمان             

؛ وفـضلا عـن ذلـك يوضـح مرسـوم          لتحقيق المساواة للمرأة والنهوض بحقوقهـا     تطبيق سياسات   
 ٥ة  ، الـذي يتنـاول تنظـيم وعمـل الـوزارة في الفقـرة الفرعي ـ              ٢٠٠٥ديسمبر  / كانون الأول  ٢٢

تـأمين  ”النهوض بالمرأة والدفاع عن حقوقها هي بشكل خـاص          إدارة  ، أن مهمة    ٢٧من المادة   
ــرأة، الــتي        ــة في مجــال حقــوق الم ــبرامج والإعلانــات الدولي ــق بالاتفاقــات وال المتابعــة، فيمــا يتعل

  . “دولة هايتيصدقت عليها 
 ٣ المـادة     يـنص في   ٢٠٠٥ديـسمبر   / كانون الأول  ٢٢ومن المهم أن نوضح أن مرسوم         

ــة المتعلقــة    - ١٢... ”علــى أن لهــذه المؤســسة مهمــة   دراســة الاتفاقــات أو الاتفاقيــات الدولي
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تطبيقهـا بعـد إتمـام إجـراءات        لكفالـة   بشؤون المرأة وحقوقها، والتوصية عند الاقتضاء بتوقيعهـا         
  .“عليهاالتصديق 
إلى اللجنــة تــأمين وضــع التقريــر الــذي ســيقدم إلى الــوزارة الــنص عمــدت وبنــاء علــى   

وهـذه  . المعنية بالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، بالتعاون مع جميع الوزارات المعنيـة        
هي المرة الأولى التي تقوم بها الحكومة، عن طريق وزارة شؤون المـرأة وحقوقهـا وبالتعـاون مـع                 

ــة والقاعــدة العريــضة للمجتمــع الم ــ    ــة المعني ــوزارات الأخــرى والمنظمــات الوطني دني، بــصورة ال
 ولكـن  بعـضها الآخـر غـير رسمـي    رسمـي، و بعضها مستقلة وتشاركية، بجمع معلومات وبيانات      

المتخذة مـن أجـل النـهوض       المؤسسية  وموثوق، من أجل وضع تقارير تبين الإجراءات القانونية         
  . بوضع المرأة، وحقيقة الأوضاع السائدة على أرض الواقع

الأداة الرئيـسية   وهـي   يع أشكال التمييز ضد المـرأة،       وإلى جانب اتفاقية القضاء على جم       
أبريــل / نيــسان٣ عليهــا هــايتي في لمكافحــة أعمــال العنــف الموجهــة ضــد المــرأة، الــتي صــدقت   

، هنالــك اتفاقيــة البلــدان الأمريكيــة لمنــع العنــف ضــد المــرأة والمعاقبــة عليــه واستئــصاله،  ١٩٦٩
ة لشؤون المـرأة    ذه الاتفاقية من عمل أول وزار     وكان توقيع ه  . “بيليم دو بارا  ”المسماة اتفاقية   

عليها في السنة التالية بعد مـداخلات سياسـية كثيفـة مـن جانـب      التصديق   وتم. ١٩٩٥في عام   
  .الوزارة والمنظمات النسائية لدى البرلمانيين

وغــداة . وأمــام وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا مهمــة الــسهر علــى تطبيــق خطــة بــيجين  
 في لقـاء بـيجين وأخـذت التزامـات          ١٩٩٥، شـاركت الـوزارة في عـام         ١٩٩٤إنشائها في عام    

 وتقريـر   ٢٠٠٠ في عـام     ٥+وقدمت الوزارة للأمم المتحـدة تقريـر بـيجين        . باسم حكومة هايتي  
  .٢٠٠٥ في عام ١٠+بيجين

  
  الموارد المالية لوزارة شؤون المرأة وحقوقها  ٣- ٣- ٢  

ة لــوزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا  كانــت الميزانيــة التــشغيلية المخصــص،٢٠٠٤في عــام   
. مليونـا ) ٤٤ (٢٠٠٧عـام  في مليونـا، و ) ٣٦( أصبحت ٢٠٠٦عام في مليون غورد، و  ) ١٣(

وهي بالتالي قد شهدت زيادة جوهرية، ولكـن هـذا المبلـغ يبقـى محـدودا بالنـسبة لمهـام الـوزارة                   
فة علـى صـعيد   محـدودة، بـل ضـعي   ومن ثم فـإن الأنـشطة لا تـزال    ولتطبيق خطة عملها الوطنية،  

  .ما بين المقاطعاتفيالتنسيق 
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الخطــوط العريــضة للــسياسة الوطنيــة للنــهوض بــالمرأة وتطبيقهــا والنتــائج الملموســة الــتي    ٤- ٣- ٢  
   تحققت حتى الآن

الخطــوط العريــضة لــسياسة المــساواة الوطنيــة، المتــضمنة في المواقــف المبدئيــة   فيمــا يلــي   
تلـك الـتي تحـددها وزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا باسـم               المعلنة في الـسياسة العامـة للحكومـة، و        

  :الحكومة، في برنامجها الوزاري
تصوُّر وتطوير وتطبيق سياسـة مـساواة بـين الجنـسين قائمـة علـى أسـاس تعمـيم تحليـل                       •  

غــدا هكــذا و. العلاقــات الاجتماعيــة بــين الجنــسين، مــن أجــل ضــمان تنميــة مــستدامة 
 . منهإصدار قانون بهذا الشأن أمرا لا بد

ــة    •   ــدرة التنظيمي ــز الق ــة  /تعزي ــة الوطني ــة وهــي  المؤســسية للآلي ــرأة   المعني وزارة شــؤون الم
 .وحقوقها

تعزيز الدور السياسي لوزارة شؤون المرأة وحقوقها في جهـاز الدولـة وإقامـة علاقـات                  •  
 .الوحدات الحكومية الأخرى والدولة/متجانسة مع الجهات

 .عن حقوقها من خلال أعمال محددةضمان النهوض بالمرأة والدفاع   •  
  

  آليات التنسيق والتعاون مع الوزارات والمؤسسات الإدارية الأخرى  ٥- ٣- ٢  
قامت وزارة شؤون المـرأة وحقوقهـا، الـتي مـن بـين مهامهـا الأساسـية تعمـيم التحليـل                       

. حسب نوع الجنس، بأنشطة للتوعية والتدريب في مجال التحليل المقـارَن حـسب نـوع الجـنس      
ندرج ذلك في نطـاق ديناميكيـة إنـشاء نقـاط تقـاطع في موضـوع نـوع الجـنس في الـوزارات                       وي

الجنس، من أجـل تـسهيل      نوع  القطاعية وعلى مستوى الإدارات وشبكات تقاطع في موضوع         
  . التحليل حسب نوع الجنس في الوزارةإدارة مراعاة التعاون مع 

راكة مـع وزارات ومؤسـسات       تقيم وزارة شؤون المرأة وحقوقها ش      ،وفضلا عن ذلك    
ــسَّدة في       ــرأة، مجـ ــد المـ ــز والعنـــف ضـ ــكال التمييـ ــة أشـ ــل علـــى مكافحـ ــرى تعمـ ــة أخـ حكوميـ

  .بروتوكولات اتفاق، على الأخص، مع وزارتي الصحة العامة والتعليم الوطني
  

  التعاون مع المجتمع المدني  ٦- ٣- ٢  
مـات النـسائية، مـصدر      سـيما منظمـات المـرأة والمنظ       لقد كان المجتمـع المـدني دائمـا، لا          

وتمكنــت رابطــة العمــل الاجتمــاعي  . أشــكال النــضال الهامــة للنــهوض بحقــوق المــرأة في هــايتي  
  .١٩٥٠النسائية، أول هيكلية تنظيمية، من الفوز بحق المواطنة للمرأة في عام 
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ــاون ويجــري تنظــيم     ــة، لا    التع ــا بطــرق مختلف ــرأة وحقوقه ــع وزارة شــؤون الم ســيما  م
فــات محــددة تتــولى الــوزارة إدارتهــا وتوجيههــا، وكــذلك عــن طريــق توقيــع    التنــسيق بــشأن مل

لـصالح النـهوض بـالمرأة والـدفاع       في مجـال الـدعوة      محـددة   إجـراءات   بروتوكولات اتفـاق بـشأن      
  .حقوقها عن

 والعمـل   وتشكل هيئة التنسيق الوطني لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة إطارا للـتفكير             
ــارا مــن عــام   ــة   وبعــد. ٢٠٠٣اعتب ــة مــن الجمــود النــسبي نتيجــة الأوضــاع الاجتماعي  -  مرحل

، وتحقـق إنجـازات     ٢٠٠٤مـايو عـام     /السياسية في هـايتي، عـادت هيئـة التنـسيق لتنـشط في أيـار              
  .٢٠٠٤ عام يوليه/سيما اعتبارا من تموز هامة منذ ذلك الحين، لا

  :وهي تتشكل من شراكة بين  
 ن بينها وزارة شؤون المرأة وحقوقها،وزارات، م) ٤(دولة هايتي ممثلة بـأربع   •  

المجتمع المدني ممـثلا بمنظمـات نـسائية ومنظمـات غـير حكوميـة تعمـل لتحقيـق أهـداف               •  
 متنوعة،مترابطة 

وبعثة الأمم المتحـدة لتحقيـق      : وكالات الأمم المتحدة ووكالات التعاون الدولي التالية        •  
ــة وخليــة نــوع ا (الاســتقرار في هــايتي  ، ومنظمــة الأمــم المتحــدة  )لجــنسالــشرطة المدني

 ).كندا (مفوضية الأمم المتحدة بحقوق الإنسان وصندوق كوري فانملطفولة، ول

والهـدف مـن هــذا التنـسيق هـو تحقيــق المواءمـة بـين مختلــف المبـادرات الجاريـة في مجــال           
 وقد وضعت هيئة التنـسيق    . سيما العنف الجنسي   مكافحة أعمال العنف الموجهة ضد المرأة، لا      

منــع   بهــدف٢٠١١-٢٠٠٦الــوطني خطــة وطنيــة لمكافحــة أشــكال العنــف ضــد المــرأة للفتــرة  
  .أعمال العنف ضد المرأة ورعاية ومتابعة ضحايا هذا العنف

التعـاون  /المجتمـع المـدني   /الحكومـة (وتتمحور هيكلية التنسيق حول لجنة ثلاثيـة للتعـاون            
:  الأدوات المتاحـة في مجـالات تدخلـها   ، وثلاث لجان فنية مسؤولة عن تنـسيق ومواءمـة     )الدولي

  . التوعية/المتابعة والاتصال/جمع البيانات، والرعاية
وتحظى هيئة التنسيق الوطني لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة في أعمالهـا اليـوم بـدعم                  

  . وزارة العدل والسلامة العامة، وكذلك وزارة الصحة العامة والسكان
ك منظمـات هامـة غـير حكوميـة للمـرأة تقـدم خـدمات               وعلاوة على هـذا المنـهاج هنـا         

  ).ترد قائمتها في المرفق(للنساء ضحايا العنف 
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ويمكن أن نذكر أيضا هيئة التنسيق الوطني للدفاع عن حقوق المرأة التي عقـدت معهـا                  
بـشأن قـضايا تتعلـق      ) ٢٠٠٤ديسمبر عام   / كانون الأول  ١٤بتاريخ  (الوزارة بروتوكول اتفاق    

  .ه ضد المرأة ولتنقيح نصوص القوانين التمييزية ضدهابالعنف الموج
  

  تطبيق السياسة الوطنية للنهوض بحقوق المرأة وأوجه التقدم المحرز  ٤-٢  
بـــدأ تطبيـــق هـــذه الـــسياسة مـــع الإعـــداد لاشـــتراك هـــايتي في المـــؤتمر العـــالمي الرابـــع      

  .لمرأةاب المعني
 جميـع أشـكال التمييـز ضـد         وجرى عقد أول حلقة دراسية حول اتفاقيـة القـضاء علـى             

 بالتعاون مـع المركـز الكـاريبي لحقـوق الإنـسان، وضـمت نـساء مـن                  ١٩٩٥مايو  /المرأة في أيار  
ختلـف أشـكال    بموبدأت منذ تلك الحقبـة توعيـة المـرأة والمجتمـع بوجـه عـام                . مختلف المقاطعات 
  .التمييز ضد المرأة

ــى الأخــص مــسألة الإ       ــى الأرض، وعل ــدأت مــسألة الحــصول عل صــلاح الزراعــي،  وب
  .لوضع غير المستقر للنساء ربات الأسروخاصة لمواجهة اهي أيضا اهتمام الوزارة، تَشغل 

وبعد أن شارفت وزارة المرأة وحقوقها مرات عديدة على الإلغاء بكـل بـساطة، أُعيـد                  
ــها بــشكل واضــح في نطــاق الإدارة       ــد مكانت ــار إليهــا وجــرى تنظيمهــا وتجهيزهــا وتحدي الاعتب

  .تطبيق سياستهاعلى أفضل بإطلاع ة، الأمر الذي سمح المركزي
  

  التقدم على المستوى المؤسسي  ١- ٤- ٢  
) ١٠(تمركـــز الـــوزارة علـــى الـــصعيد الـــوطني مـــن خـــلال مكاتـــب فرعيـــة في عـــشر     -  

  مقاطعات؛
  :إنشاء ثلاث هيكليات أساسية  -  

اء آليـات   التحليل حسب نوع الجنس، التي من مهامها الرئيسية إنـش         إدارة مراعاة     •  
فعلـي لإدارات الدولـة الأخـرى في مجـال          دعم  ما بين الوزارات وتأمين     فيللتعاون  

ــة هــذا العمــل، وجمــع ومعالجــة       ــيم فعالي التحليــل المقــارن مــا بــين الجنــسين، وتقي
 وإتاحة البيانات المصنفة حسب نوع الجنس؛

تعمــيم النــهوض بــالمرأة والــدفاع عــن حقوقهــا، المكلفــة بتحديــد وتجــسيد و إدارة   •  
أعمال الوزارة في هذا المجـال، ووضـع أنظمـة إداريـة واقتـراح تعـديلات تـشريعية                  
تضمن احترام حقـوق المـرأة، وتنفيـذ بـرامج لتثقيـف الجمهـور مـن أجـل تـشجيع               

 المواقف غير المتحيزة لنوع الجنس؛
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وحــدة الدراســة والبرمجــة، الــتي تقــضي مهمتــها بوضــع التشخيــصات، وتــصميم      •  
ــراح خطـــط وم ـــ ــوزارة،   واقتـ ــة للـ ــسياسات القطاعيـ ــار الـ ــق في إطـ شاريع للتطبيـ

ريات الـوزارة والـسهر     والمشاركة في وضع قواعـد ومعـايير للتحليـل والبرمجـة لمـدي            
 على تطبيقها؛

إنشاء مجلس استشاري ملحق بمكتب الوزيرة، هـو بمثابـة مركـز تـشاور مـع المنظمـات                    -  
فتتاحـه  ات عمله، ومـن المرتقـب ا      ويجري حاليا وضع آلي   . النسائية في عموم المقاطعات   

  ؛٢٠٠٨ في عام
 في  أنـشئ لمجلـس الأعلـى للخدمـة المدنيـة الـذي           لوزارة شؤون المـرأة وحقوقهـا       تبعية    -  

ساواة بـين الجنـسين في صـلب        ، الأمر الذي يمكِّنـها مـن إدخـال منظـور الم ـ           ٢٠٠٥عام  
  الدولة؛ إدارة

اخـــل الإدارة العامـــة  وظيفـــة منـــسِّق لنـــوع الجـــنس في كـــل وزارة، ود    اســـتحداث   -  
  عام؛ بوجه

ــوزارات     -   ــع الـ ــاق مـ ــولات اتفـ ــد بروتوكـ ــة المعقـ ــبر  عنيـ ــدر أكـ ــيم  (بقـ ــصحة والتعلـ الـ
تتنــاول سياســات مــشتركة في مجــال مكافحــة العنــف والقــضاء علــى الأنمــاط   )والعــدل

  .الجنسانية المسبقة
  

  الإصلاحات التشريعية   ٢- ٤- ٢  
ففـي  .  المـدني والجنـائي علـى حـد سـواء     من الملاحظ حدوث تقدم ملحـوظ في المجـالين     

، ةالقـــانون المـــدني تناولـــت الإصـــلاحات الـــصفة القانونيـــة الكاملـــة للمـــرأة، ولبيـــت الزوجي ـــ 
، والإدارة المشتركة للأصول الموروثة، وحق المـرأة في إثـارة           الأبويةلسلطة  لوالممارسة المشتركة   

 أن الأحكــام الجديــدة قــد موضــوع الزنــا كــسبب للطــلاق علــى قــدم المــساواة مــع الرجــل؛ إلا 
  ).١٦  و١٥نظر النص الوارد تحت المادتين ا(أبقت على بعض جوانب التمييز 

وفي القـــانون الجنـــائي، تتنـــاول التعـــديلات المتعلقـــة بإدخـــال عقوبـــات محـــددة بـــشأن   
الاعتداءات الجنسية، وصف الاغتصاب بأنه جريمة ضد الشخص ووضع عقوبات أكثـر قـسوة              

  .القمع وتجريم الزن
إلا أن وزارة   . ولا زالت هناك أيضا نصوص قانونيـة تمييزيـة كقـانون تجـريم الإجهـاض                

شؤون المرأة وحقوقها وضعت قوانين جديدة غير تمييزية ولمـصلحة المـساواة والنـهوض بـالمرأة،                
  : ومن ذلك ما يلي. لاعتمادهاوقُدمتها إلى البرلمان
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 والأبوة المسؤولة؛النَسَب مشروع قانون   •  

 ؛بالاقترانمشروع قانون الاعتراف   •  

 .مشروع قانون ظروف عمل الخدم  •  

التجريم الجزئـي للإجهـاض، وقـانون جنـائي         : ويجري وضع مشاريع قوانين أخرى مثل       
  .محدد حول العنف ضد المرأة، وقانون للمساواة بين الجنسين

  
إدارة مراعــاة (تعمــيم العمــل القطــاعي للــوزارة وإدمــاج التحليــل حــسب نــوع الجــنس     ٣- ٤- ٢  

 )التحليل حسب نوع الجنس

إن إدمـــاج مـــصالح الرجـــال والنـــساء في سياســـات الحكومـــة وفي الـــبرامج والمـــشاريع   
القطاعيــة للــوزارات يــشكل جــزءا مــن سياســة وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا القاضــية بتعمــيم  

ويجـري تطبيـق عمليـة الإدمـاج هـذه بـشكل خـاص عـن طريــق         . التحليـل حـسب نـوع الجـنس    
التحليـل حـسب نـوع الجـنس،        إدارة مراعـاة    بـل   عميم كتيب التـدخل الفـني لاسـتخدامه مـن قِ          ت

لبلـــدان مـــصرف التنميـــة ل بـــدعم فـــني مـــن قبـــل ٢٠٠٥أغـــسطس عـــام /الـــذي وُضـــع في آب
قـادرة علـى التـدخل علـى مـستوى          الإدارة  والهدف من هذه العملية هو جعل هـذه         . الأمريكية

نس في السياسات وتأمين آليـات التـشغيل الجيـد للأعمـال          الهيكليات الحكومية لإدماج نوع الج    
  .القطاعية للوزارة ومتابعتها

  
  الحماية القضائية للمرأة  ٤- ٤- ٢  

القـانون العـام، لم يُظهـر إنـشاء مكتـب أمـين المظـالم لحـد                 بخلاف إمكانيـة الاحتجـاج ب       
حية هــذا الجهــاز وتغطــي صــلا. الآن فعاليتــه في تحقيــق حمايــة فعليــة للمــرأة ضــد أعمــال التمييــز

، والـذي تقـضي   ١٩٨٧مـارس  / آذار ٢٩دستور  بموجب   ١٩٩٧ في عام    أنشئالمستقل، الذي   
مهمته بحماية الأفراد ضـد جميـع أشـكال التعـسف مـن جانـب الإدارة العامـة، جميـع الـوزارات                      

  .والمؤسسات المستقلة في الدولة، ولكنه لا يتدخل في التراعات الخاصة
ولـيس  . لطة التحقيـق، ولـه الحـق بـاقتراح وتقـديم الإصـلاحات         ويتمتع أمين المظالم بـس      

كل المـواطنين، ولكنـه لا يملـك      وقـد حـاول أن يطبـق برنامجـا لمعالجـة مـشا            . هذا المكتب محكمـة   
ــشاء فــروع    . القليــل مــن الوســائل  إلا ــه كــذلك إن ــبلاد وقــد تعــذر علي . في جميــع مقاطعــات ال
طفل وحماية حقوقـه، ووحـدة النـهوض بـالمرأة          وحدة النهوض بال  : تم إنشاء وحدتين هما    أنه إلا

  .وحماية حقوقها
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ــسان، ولكــن         ــة حقــوق الإن ــشكاوى في خان ــة العظمــى مــن ال ويجــري تــصنيف الغالبي
ويتم تقسيم الإحصاءات علـى أسـاس نـوع الجـنس، ويُلاحَـظ             . أسباب التمييز لا تحدد صراحة    

  .من الرجالأن الشكاوى المقدمة من النساء هي أقل عددا من تلك المقدمة 
  

 الأعمال المشتركة مع وزارات أخرى  ٥- ٤- ٢  

ــصورة     ــستطيع بـ ــددةنـ ــال التع ـــ محـ ــذ أعمـ ــذكر تنفيـ ــزال  ، أن نـ ــتي لا يـ ــة، الـ اون التاليـ
  :مستمرا بعضها
توقيع اتفاق شراكة بـين وزارتي العـدل وشـؤون المـرأة لمـصلحة المـرأة ولإعـادة صـياغة                      •  

 ؛)١٩٩٦فبراير /شباط(النظام القانوني بمجمله 

 ؛١٩٩٦مايو /توقيع إعلان يلزم الحكومة بسياسة إجمالية لمصلحة المرأة في أيار  •  

المتعلـــق إشـــراك وزارة شـــؤون المـــرأة وحقوقهـــا في اللجنـــة المختلطـــة المعنيـــة بـــالتقرير   •  
  التابعة لوزارة الشؤون الاجتماعية؛“اتفاقية حقوق الطفل” بـ

 ة الإصلاح القضائي والقانون؛إشراك وزارة شؤون المرأة وحقوقها في لجن  •  

ــرأة حــول         •   ــة ووزارة شــؤون الم ــصحة العام ــين وزارة ال ــشترك ب ــع إصــدار إعــلان م من
 ؛١٩٩٧مايو /الوفيات النفاسية في أيار

إنشاء لجنة وطنيـة لتعلـيم الفتيـات تـشارك وزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا في عـضويتها                     •  
 ؛)١٩٩٩ هيوني/حزيران(

صحة العامـة لاسـتقبال النـساء ضـحايا العنـف الجنـسي وحمايتـهن               التعاون مع وزارة ال ـ     •  
 الأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي؛ ضد

الــشراكة مــع وزارة العــدل مــن أجــل تــدريب موظفيهــا وفنــيين قــانونيين وأفــراد مــن       •  
 .الشرطة الوطنية في هايتي

  :وتم أخيرا
ة التعلــيم الــوطني    علــى بروتوكــول تعــاون مــع وزار   ٢٠٠٧ مــارس /التوقيــع في آذار  •  

يهــدف إلى إضــفاء صــفة رسميــة علــى عمليــة التبــادل الدائمــة بــين المؤســستين بالنــسبة    
 لاتخاذ بعض القرارات في صالح تحسين النظام المدرسي الهايتي لفائدة الجنسين؛

 بــين وزارة شـــؤون المـــرأة  ٢٠٠٨ينـــاير /توقيــع بروتوكـــول تعـــاون في كــانون الثـــاني    •  
 .يتي للطفولة يتعلق بتغذية قاعدة بيانات الوزارةوحقوقها والمعهد الها
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 لمنظومة الأمم المتحدة وشركاء التنمية التابعة التعاون مع الوكالات المحلية   ٦- ٤- ٢  

لأمــم اومنظمــة للــسكان توقيــع وتنفيــذ مــشروع مــشترك مــع صــندوق الأمــم المتحــدة    •  
  الوزارة؛لطفولة حول العنف الموجه ضد المرأة وتعزيز مؤسساتلالمتحدة 

في الوكالـة  صندوق كوري فانم التابع لمركز إدارة الـصناديق     توقيع وتنفيذ مشاريع مع       •  
سيما فيما يتعلق بتعزيز قدرات الوزارة في التحليـل المقـارن            الكندية للتنمية الدولية، لا   

 بين الجنسين والدراسات حول العنف؛

، للـسكان دوق الأمـم المتحـدة    جنوبيـة مـع البرازيـل، بـدعم مـن صـن      -شراكة جنوبيـة     •  
بهدف إنشاء آليـات للحمايـة ضـد العنـف ورعايـة النـساء ضـحايا العنـف، وبـالأخص                    

 تقييم التجربة البرازيلية في مجال المفوضيات؛

دان الأمريكيـة حـول القيـام بدراسـات         بل ـلمـصرف التنميـة ل    توقيع وتنفيذ مـشاريع مـع         •  
 عن العنف وتعزيز قدرات الوزارة؛

ــع      في إطــار  •   ــاون م ــرار، التع ــسياسية ومراكــز الق ــاة ال ــرأة في الحي ــهوض بمــشاركة الم  الن
 ومكتـب المـساواة بـين الجنـسين التـابع      FANM YO LAالمنظمـة غـير الحكوميـة للمـرأة     

لبعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي بـشأن تعزيـز القـدرات القياديـة للنـساء                 
 ريعية أو انتخابات المقاطعات؛المرشحات للانتخابات الرئاسية والتش

في الوقت الحاضر، يسهل المشروع المشترك بين الوكالات لدعم هيئة التنـسيق الـوطني                •  
 .لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة، التأسيس التدريجي لهذه الهيكلية

  
 آفاق تحسين تطبيق اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة   ٥-٢  

ــددت وزارة شــ ــ   ــرة    حــ ــوجيهي لفتــ ــا التــ ــار مخططهــ ــا، في إطــ ــرأة وحقوقهــ   ؤون المــ
  :، الأهداف التالية٢٠٠٦-٢٠٠٤

ســيما تزويــد هيئــات التنــسيق في المقاطعــات بالوســائل       زيــادة تعزيــز مؤســساتها، لا    •  
 الملائمة؛

 تفعيل الخطة الوطنية لمكافحة أعمال العنف الموجهة ضد المرأة؛  •  

 تحليل المقارَن حسب نوع الجنس؛مشاركة الوزارات الأخرى في ال  •  

تأمين إنشاء هيكليات للـشرطة تهـدف إلى اسـتقبال النـساء ضـحايا العنـف وهيكليـات           •  
 صحية للاهتمام الكلي برعايتهن؛
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 مكافحة فقر النساء؛  •  

تحقيق الانتظام في متابعة تطبيق اتفاقية القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة،              •  
 . الوطني، واتفاقية بيليم دو باراوخطة بيجين للعمل

وبالإضافة إلى هذه الأولويات تعهدت وزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا في خطـة عملـها               
  : بتطبيق إجراءات فعالة في ميادين٢٠١١-٢٠٠٦للفترة 
 مكافحة أشكال العنف الموجهة ضد المرأة؛  •  

 لتحاق الفتيات الصغيرات بالمدارس وتدريب النساء؛ا  •  

 ة تنقيح التشريعات؛متابع  •  

 تثمين المساهمة الاجتماعية للمرأة؛  •  

 القرار؛اتخاذ تسريع النهوض بحضور المرأة في مراكز   •  

 حماية فتيات الشوارع والفتيات المتورطة بالدعارة؛  •  

 .تقوية المؤسسات النسائية  •  
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  ٣المادة     
  تطوير المرأة والنهوض بها    

لى أن تحديث الدولة يـستلزم اعتمـاد أسـاليب حديثـة       تنص السياسة العامة للحكومة ع      
إلا أن . وفعالــة مــن شــأنها أن تــضمن إنجــاز الأعمــال الهادفــة إلى تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين   

تطبيـق خطـة العمـل    فيمـا يتـصل ب  تحقيق التطوير والتقدم الكاملين للمرأة لا يتحقق إلا بـصعوبة       
لألفيـة  لهـداف   الأولية التي صدقت عليهـا هـايتي، و       الوطنية لما بعد بيجين، وتطبيق الصكوك الد      

الإنمائية، وحتى في إطار وثيقة الاستراتيجية الوطنية للنمـو والحـد مـن الفقـر، الـتي تنطـوي علـى           
  .ضعيفة نسبيا للبعد الجنساني رؤية

وينبغي القبول إذن بأنه حـتى لـو تـوفرت الإرادة الـسياسية، فـإن تعمـيم التحليـل علـى                       
. س علـى جميـع مؤسـسات الدولـة لـيس كافيـا بعـد علـى المـستويات القطاعيـة            أساس نوع الجـن   

مهمــة منــسقي نــوع الجــنس غــير مفهومــة، ويتطلــب تأسيــسها علــى مــستوى جميــع    تــزال  ولا
  .الوزارات إعادة تحديد بنيوية وتنفيذية

وإلى جانب الأعمال التي تقوم بها وزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا، بالتعـاون مـع بعـض                     
ت القطاعية العاملة معها، سيكون تـأثير الإجـراءات المتخـذة في مختلـف المجـالات لـصالح          الوزارا

المرأة بالتأكيد أكثـر ظهـورا في الـسنوات القادمـة، خاصـة مـع التطبيـق المقبـل للـسياسة الوطنيـة             
ــانون     ــستند إلى ق ــتي ست ــسين، ال ــين الجن ــذه     . للمــساواة ب ــرن ه ــك، ســوف تقت ــضلا عــن ذل وف

، بإنـشاء مرصـد     ٢٠١١-٢٠٠٦ عمـل وزارة المـرأة وحقوقهـا للفتـرة           السياسة، بموجـب خطـة    
  .للمساواة ومعهد أبحاث حول نوع الجنس

  
 التمييزيـة لـصالح مكافحـة       استثمار لـصالح الأعمـال الجاريـة لقيـاس أثـر القـوانين              ١-٣  

  المرأة العنف ضد
أيـضا  ودراسات ليس لقياس أثر القوانين التمييزيـة فحـسب، بـل            تحليلات  لقد أُجريت     

فقد تم عرض القوانين التمييزيـة في القـانون المـدني           . للتنديد بها وتعزيز الدعاوى المطالِبة بإلغائها     
والقانون الجنائي من قبل الحقوقيين الهايتيين، الذين نددوا، من خلال أعمالهم الـتي صـدرت في                 

رأة الهايتيـة   شكل كتب أو ملفات، بالجوانب التمييزية للإطار التـشريعي الـذي يحكـم وضـع الم ـ               
وقــد جــرى التنديــد بالممارســات التمييزيــة أيــضا في  ). تــرد قائمــة بــالمؤلفين المعنــيين في مرفــق (

  .شهادات مختلفة
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  الجهود المبذولة لنشر الاتفاقات المتعلقة بحقوق المرأة  ٢-٣  
 علـى نطـاق واسـع      “بيلـيم دو بـارا    ”تتجلى هذه الجهود على الأخص في نشر اتفاقيـة            

الـوطني بعـد ترجمتـها إلى لغـة هـايتي الأصـلية، بفـضل جهـود وزارة شـؤون المـرأة                      على الـصعيد    
تتم ترجمة اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة إلى لغة هـايتي الأصـلية           (وحقوقها  

  ).من قبل منظمات نسائية
  

  وضع خطة وطنية لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة  ٣-٣  
.  تــدريجيا منــذ عــامين بقيــادة وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا يــتم تنفيــذ الخطــة الوطنيــة  

  :ويمكن تلخيص الأهداف والإستراتيجيات والنتائج المتوقعة لهذه الخطة على النحو التالي
 الأهـــــداف  •  

  إقامة نظام لجمع البيانات بصورة منتظمة؛  -  
 زيادة عدد خدمات الرعاية والمتابعة وتحسين التنسيق فيما بينها؛  -  

 تدارك أعمال العنف الموجهة تحديدا ضد المرأة؛  -  

 .تعزيز قدرة المؤسسات العامة للقيام بدورها بشكل كامل  -  

 الاستراتيجيات   •  

  تشجيع الشراكات وتعزيزها؛  -  
 القطاعات؛النهج المتعدد تشجيع وإدماج   -  

 تعزيز البيانات والمعلومات حول أعمال العنف الموجهة ضد المرأة؛  -  

 وضع آليات للعمل على الصعيد الوطني؛  -  

 . أعمال العنف الجنسية على المستوى التنفيذيمواجهة التشديد على   -  

 النتائج المتوقعة  •  

  إنشاء آلية لمراقبة مؤشرات العنف الموجهة تحديدا ضد المرأة؛  -  
 تعزيز وتنسيق خدمات الرعاية والمتابعة؛  -  

 لموجهة ضد المرأة؛تنظيم حملة لتدارك أعمال العنف ا  -  

 .تنسيق ومتابعة وتقييم تطبيق الخطط التنفيذية السنوية  -  
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  أو التوجيه/الاستقبال ومرافق وجود بعض   ٤-٣  
تتـولى وزارة شـؤون المــرأة وحقوقهـا مــسؤولية مرافـق عامـة أو خاصــة للنـساء ضــحايا         

هـي بالتـالي قليلـة      أعمال العنف وأشكال أخرى من التمييز، ولكنها ليست معروفة إلا قليلا، و           
وتعمــل وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا مــن جانبــها، علــى إنــشاء مركــز إيــواء          . الاســتعمال

وعلـى العمـوم، فـإن مرافـق الـدعم النفـساني الموجـودة حاليـا         . بالاشتراك مع مؤسسات أخـرى   
هي ثمرة بروتوكولات لرعاية ومتابعة ضحايا العنـف مـن قبـل منظمـات خاصـة، سـواء كانـت              

وينطبــق نفـــس الــشيء علـــى مرافـــق   . ائية أو مؤســسات تعمـــل في هــذا المجـــال  منظمــات نـــس 
  :وتجدر الإشارة في القطاع غير الحكومي إلى المؤسسات التالية. الاستقبال

  •  Kay Fanm ف إعـــادة تأهيـــل الـــضحايا، نفـــسية بهـــدمـــساندة  الـــتي تقـــدم خـــدمات
للنـساء وخدمـة    )  أيـام كحـد أقـصى      ٥(إلى توفير إيـواء مؤقـت لفتـرة قـصيرة            بالإضافة

 أكمل للقاصرات؛

  •  SOFA   الـــتي لـــديها مراكـــز نهاريـــة في مختلـــف منـــاطق الـــبلاد، حيـــث تحظـــى النـــساء 
 والفتيات، في جملة أمور، بمؤازرة نفسية؛

  •  Gheskio et POZ نفسية بالإضافة إلى الرعاية الطبية؛مساندة  اللتان تقدمان 

  •  Fanm Deside de Jacmel في منطقة للنساء دعما  تقدمJacmel؛ 

  •  AFASDA      ــة الأمــم ــا بمــساعدة بعث ــشمالية تحظــى حالي ــة ال ــسائية في المقاطع ، منظمــة ن
 .المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي من أجل إنشاء مرفق صغير للاستقبال

إلى وسائل دعم هذه المرافـق الخاصـة، الـتي غالبـا            مما يدعو إلى الأسف أن الدولة تفتقر          
  .رد البشرية والماديةما تنقصها الموا

  
  إجراءات نشر الاتفاقية  ٥-٣  

، نــشر ١٩٩٤تــؤمِّن وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا بــصورة منتظمــة اعتبــارا مــن عــام    
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة بين النـساء والفتيـات في الأوسـاط الحـضرية             

لإنمـائي للمـرأة، بمناسـبة حملـة قـام بهـا في       وقام صندوق الأمم المتحدة ا   . والريفية على حد سواء   
 في بعــض المقاطعــات، علــى شــكل برنــامج رائــد موجــه إلى الــشباب، ٢٠٠٤ و ٢٠٠٥عــامي 

مــن وهــو عنــوان مقتــبس  ، “CEDEF FASIL POU KONPRANN”بتعمــيم نــشرة بعنــوان  
  .الاتفاقية بلغة هايتي الأصلية
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 بتـضمين    بالأشخاص وحقوقهم  وبصورة تدريجية، تقوم المؤسسات التي تعنى بالنهوض        
وقد قام مكتـب أمـين المظـالم أيـضا     .  جلسات مخصصة تحديدا لدراسة الاتفاقية  برامجها التدريبية 

ومــؤخرا، بــدأت منظمــات الحقــوقيين تهــتم  . بإدخــال مثــل هــذه الجلــسات في برامجــه التدريبيــة 
  .بالاتفاقية وتقوم بترويجها بين طلاب وطالبات الحقوق

ــرا    ــت ال ــن  هن، لا وفي الوق ــوخى م ــبرامج يُت ــةال ــانوي والجــامعي    (الأكاديمي ــيم الث التعل
أي مــواد تــدريب حــول حقــوق الأشــخاص بــصورة عامــة، والــصكوك تــوفير ) بــشكل رئيــسي

إلا أنـه في  . ، وموضوع نوع الجنس، وعـدم التمييـز ضـد المـرأة    هايتيالدولية التي صدقت عليها     
عُقـدت حلقـة دراسـية في قـصر العـدل حـول       ، القاضـيات ، تحت تأثير رابطة    ٢٠٠٧مطلع عام   

ظفــات القــضاء ومــن الملاحــظ علــى صــعيد الواقــع، أن مــوظفي ومو  . القــانون الــدولي للمــرأة 
وقـد اسـتند عـدد مـن القـضاة إليهـا       . طلاع وافٍ بهذه الـصكوك الدوليـة  المختصين ليسوا على ا 

  .كامفي بعض الأحكام القضائية، ولكن تعذَّر الحصول على نسخة من تلك الأح
جملــه، علــى غــرار القطاعــات الأخــرى إلا إلمــام  القطــاع القــضائي بملا يوجــد لــدى و  
  .على الصكوك الدولية ومضامينهابالتصديق محدود 

وعليــه، فقــد تم تنفيــذ . ويحظــى دور الــشرطة في رعايــة ضــحايا العنــف باهتمــام أكــبر    
ــا          ــل الوك ــى الأخــص مــن قب ــم نــدرتها، عل ــشرطة، رغ ــدريب لأفــراد ال ــرامج ت لات الدوليــة ب

   .بالاشتراك مع بعض المؤسسات الخاصة
وفي الوقت الراهن، تعمل هيئة التنسيق الوطني لمكافحة أشكال العنـف ضـد المـرأة مـع                   

ويقتـرن هـذا المـشروع      . شرطة هايتي الوطنية على مشروع بروتوكول لاستقبال ضحايا العنف        
وعلـى وجـه التحديـد، في       . فوضـيتين لاستقبال النساء ضحايا العنـف في م      تجريبية  بإنشاء مرافق   

ــوب   ــشراكة جن ــل،  -إطــار ال ــوب مــع البرازي ــوخى في  جن ــة   يُت ــي للخطــة الوطني ــذ العمل التنفي
شـراكة مـع مفوضـيتين أو ثـلاث مفوضـيات، وتـدريب             إقامة  لمكافحة أعمال العنف ضد المرأة      

   .أفراد من الشرطة وإعادة تأهيل الأمكنة التي يمكن أن تستخدم كمراكز استقبال
  

  حالة النساء المعوقات  ٦-٣  
. تعاني النساء المعوقات في هايتي، كما في العديد من البلدان، مـن تمييـز خطـير ضـدهن            

الدولـــة لإدمـــاج وزارة إلا أنـــه يمكـــن الإشـــارة إلى أن خطـــوة هامـــة قـــد تحققـــت مـــع إنـــشاء  
  . ٢٠٠٧مايو / أيار١٧المؤرخ الأشخاص المعوقين بموجب المرسوم الرئاسي 

 تأثير جمعيات الأشخاص المعوقين والمؤسسات التي تعمـل لـصالحهم، الـتي يعـود               وتحت  
أو مركــز التعلــيم )  عامــا٥٠(بعــضها إلى عهــد قــديم مثــل الجمعيــة الهايتيــة لمــساعدة المكفــوفين  
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في هـايتي سياسـة وطنيـة لرعايـة واحتـرام حقـوق الأشـخاص               تتبلور  ، بدأت   ) عاما ٣٠(الخاص  
ال كمـا في غـيره، كـان لعمـل قطاعـات المجتمـع المـدني المنظمـة أثـره                    وفي هذا المج  . الإعاقةذوي  
وعليه، بالإضافة إلى المنظمات القديمة التي سبق ذكرها، فـإن جمعيـة أهـالي الأشـخاص            . الحاسم

، وجمعيات الصم، قـد تجمعـت   حركياوغيرها من مجموعات المعوقين )  سنة١٥(المعوقين ذهنيا   
اء الـتي أدت أعمالهـا ودفاعهـا إلى إنـش         )  أعـوام  ٦( المعـوقين    في شبكة اللقاء الـوطني للأشـخاص      

  .هذه الهيكلية الجديدة للدولة
ــار       ــذا الإطـــ ــات في هـــ ــساء المعوقـــ ــضايا النـــ ــت قـــ ــة . وطُرحـــ ــاق الجمعيـــ   وفي نطـــ

 Fanm Ayisyen Aveg annالمكفوفـات   فـرع مـستقل للنـساء    ايتية لمساعدة المكفوفين، أُنـشئ اله

Aksyon (FAA-SHAA) .  نـسبة إلى جمعيـة الأهـل، فالنـساء هـن مـن بـادر إلى إنــشائها       أمـا بال .
ومن حين قيامها، تتشكل غالبية هذه الجمعية من النساء، هن على الأغلب مـن ربـات الأسـر،                

وفي معظـم الأحيـان، يُتـرك الأطفـال المعوقـون           . مجتمعنـا وكذلك هو الحال في أكثر الأحيان في        
وقد قامت رئيستا هـاتين المنظمـتين بتـولي إدارة          . ليهممن قبل آبائهم ويهملون وتلقى الملامة ع      

الدولـة لإدمـاج الأشـخاص      وزارة  ، في المنتدى الوطني الأخير ل     المرأة والعاهة فريق الخبراء حول    
، بتقـــديمهن مـــداخلات حـــول تحـــرر النـــساء )٢٠٠٧كتـــوبر أ/ تـــشرين الأول٥-٤(المعـــوقين 

  . مهات الأطفال المكفوفينالمكفوفات، والحياة اليومية للنساء المعوقات، وأ
وعلــى صــعيد شــبكة اللقــاء الــوطني للأشــخاص المعــوقين، تــؤمِّن وزارة شــؤون المــرأة       

وحقوقها والمنظمات النسائية، التوعية والتدريب على حقوق المرأة والاتفاقات الدوليـة، سـواء             
ومـع إنـشاء   .  بـارا كانت اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة أو اتفاقية بيليم دو     

الدولة لإدماج الأشخاص المعوقين، أصـبحت الظـروف إذن أكثـر ملاءمـة لكـي تـتمكن                 وزارة  
لكـي تؤخـذ احتياجاتهـا المحـددة      النساء المعوقات، ضحايا التمييـز المـضاعف، مـن إسمـاع صـوتها     

  .الاعتبار في
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  ٤المادة     
  سريع تحقيق المساواة بين الرجل والمرأةت    

المـساواة  تحقيق جراءات التي اتخذتها الحكومة لصالح احترام حقوق المرأة و     لإلا تنطوي ا    
بين الجنسين في المجتمع على تدابير خاصة مؤقتة، إذ أن هذا النـوع مـن التـدابير وآثـاره لم يحـظ                      

  .بقبول كافٍ في هايتي
  :ويمكننا مع ذلك أن نذكر  

وضع الاقتصادي الـصعب أثنـاء   تقديم بعض المنح الدراسية للفتيات الصغيرات ذوات ال        •  
 ؛٢٠٠٠-١٩٩٩عامي 

 للنـساء في تنفيـذ أشـغالها    في المائـة  ينتخصيص وزارة الأشغال العامة والنقل حـصة ثلاث ـ        •  
 ؛٢٠٠٦كثيفة الاستخدام لليد العاملة، أثناء عام 

لتــسجيل المرشــحات لــدخول ) ٢٠٠٧أغــسطس / آب٨  و٧(تحديــد يــومين خاصــين   •  
رطيين والشرطيات، كان مـن نتيجتـها الحـصول علـى عـدد كـبير               الشالدفعة المقبلة من    

ــا ل  ــساء في   . لأعــداد الــتي ســجلت ســابقا  مــن المرشــحات، خلاف ــسبة الن وقــد بلغــت ن
 .٢٠٠٧سبتمبر / في أيلولفي المائة ٦الشرطة الوطنية الهايتية 
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  ٥المادة     
  الأدوار والقوالب النمطية     

  
  وار حسب نوع الجنس تصور النساء للتوزيع النمطي للأد  ١-٥  

إلى قـسمة للعمـل حـسب       الـسوسيولوجية   ناحية  اليقود مفهوم رب الأسرة عموما من         
تتولى النساء إدارة المترل، والأعمـال المترليـة، ويتـولى الرجـال المـسؤولية في سـوق                 : نوع الجنس 

. وتقِّــوي هــذه القــسمة مــن موقــع الرجــال في هيكليــة الأســرة  . العمــل ويجلبــون المــال للمــترل 
  .وبذلك يمسك رب الأسرة بسلطة معنوية

فهنـاك نـسبة عاليـة مـن النـساء اللـواتي يتـولين        . ولكن هذا المفهوم يبقى وهميا في هايتي   
ــن،    ــة أولادهــ ــدهن تربيــ ــة ٤٢لوحــ ــلية    في المائــ ــايتي الأصــ ــة هــ ــان بلغــ ــا المقولتــ ــن هنــ   ، ومــ

”se mwen ki fanm se mwen ki gason“  أو”se mwen ki rele se mwen ki reponn“ .  وهـن
  .بالفعل ربات الأسرة

إلا أن المجتمع الهايتي يحتفظ بسيطرة أبوية قوية مؤداها، من الناحية الثقافيـة، أن النـساء           
إعـداد الطعـام،    (تتولى النساء المهـام المترليـة       : هن من يتولى المسؤوليات العائدة للعناية بالأطفال      

  .الأطفال من الناحية العاطفية، كما تعنى ب)الغسيل والكي، والرضاعة وغيرها
وتنعكس هذه القسمة الضمنية للعمـل علـى الفتيـات داخـل الأسـر، حيـث يتـولين إلى                     

ويحـدث أن يقـدم لهـن الفتيـان         . جانب أمهاتهن أو لوحدهن الجـزء الأساسـي مـن المهـام المترليـة             
و أي شـيء    نقـل سـرير أو دولاب أ      (مساعدة منتظمة في أعمالهن التي تتطلب بذل قـوة البدنيـة            

وعندما يكون دخل الأسرة محدودا يتولى الفتيان القيـام بـبعض الحـرف اليدويـة، وعلـى                 ). ثقيل
  . من الفتيات لأن لديهم المزيد من الوقت الحر لعموم، يتمتع الفتيان بالرفاه أكثرا

  
  تصور النساء والرجال للعنف وللتحرش الجنسي ضد المرأة   ٢-٥  

مـصرف التنميـة للبلـدان    /لـوزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا    ية الدراسة التفـصيل تبين نتائج     
ــة ــة الإدارة والتنــشيط والتــسيير  /صــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة  /الأمريكي مكتــب تقني

(TAG) ــوان ــة ” بعن ــايتي  مواجه ــرأة في ه ــف ضــد الم ــستوى   “العن ــصور الحــالي يعطــي م  أن الت
ئج أيــضا أن هنــاك صــلة مــا بــين العنــف  وتــبين هــذه النتــا.  للعنــف في هــايتي“مرتفعــا للغايــة”

ن ظـواهر العنـف     أرأي بعض الرجـال والنـساء       من  و. الاجتماعي داخل الأسر والعنف الجنسي    
  ). الاغتصاب(الأكثر تكرارا هي من النوع البدني المترلي، والنوع الجنسي من خارج المترل 



CEDAW/C/HTI/7

 

58 08-41622 
 

ــن أشــك         ــساني م ــساء العنــف النف ــك الرجــال أو الن ــن أولئ ــبر أي م ــفولا يعت . ال العن
لا تُعتبر العلاقات الجنسية القـسرية في حيـاة الأزواج عنفـا، ولا يؤخـذ في الاعتبـار سـوى                     كما

  .الاعتداءات البدنية التي تصاحب هذه الأفعال
  .وتصف نساء بالغات في المجتمع عدم المسؤولية الأبوية بالعنف المتكرر والخطير  
تمــع، وحــتى مقــدمي الخــدمات  وبالإضــافة إلى ذلــك، تتكــون لــدى بعــض أعــضاء المج    

ولا تـسمح   . للضحايا، خرافات وصـور مـسبقة عـن العنـف تـؤثر علـى مـواقفهم مـن الـضحايا                   
الخرافات لهم بأن يعيروا الاهتمام ويقدموا الرعاية اللازمة للضحايا، وهـم يـستحقون الـشجب               

  .من المجتمع
  

لثقافيـة الـتي تقـود       ا -الإجراءات المتخذة لتعديل الـصور والنمـاذج الاجتماعيـة            ٣-٥  
  إلى القوالب النمطية أو لتعزيز فكرة دونية المرأة 

مـن أجـل    ١٩٩٩ هيوني ـ/ حزيـران  ٧أنشأت الحكومة اللجنة الوطنية لتعلـيم الفتيـات في            
وفي . النهوض بتعليم الفتيات، بما في ذلك عن طريق البحوث ونشر المعلومـات عـن أوضـاعهن          

ة الوطنية لتعليم الفتيات طاولة مستديرة حـول قـضايا           نظمت اللجن  ،٢٠٠٠يناير  /كانون الثاني 
يجابيــة لــدى إوكــان عمــر هــذه اللجنــة قــصيرا، إلا أنهــا تركــت آثــارا  . نــوع الجــنس في التعلــيم

وسمحــت هــذه الطاولــة بمعاينــة شــاملة للمــسائل  . الــسكان بنــشرها لأعمــال الطاولــة المــستديرة
وتمـت صـياغة    . الجـنس والتعلـيم في هـايتي      الأساسية التي تتناول مـشاكل رئيـسية في مجـال نـوع             

الثقـافي وبقـاء     -توصيات تتعلـق بحـق الفتيـات في التعلـيم، ونـوع الجـنس، والإطـار الاجتمـاعي                 
ومـن الجـدير بالـذكر أن       . الفتيات في المدرسة، وتعليم المرأة، ومشاركتها في التنمية الاقتـصادية         

اعتمــاد ل شــروطا أساســية في إطــار بعــض المعــايير الــتي تأخــذ في الاعتبــار نــوع الجــنس، تــشك  
وأُجريت دراسة عن القوالب النمطية الجنـسانية في الكتـب المدرسـية            . الكتب المدرسية الجديدة  

  .الهايتية
ــاني ٢٠وفي    ــاير / كــانون الث ــع علــى بروتوكــول اتفــاق حــول    ،٢٠٠٧ين  جــرى التوقي

ــرأة وحقوقهــا ووزار       ــيم بــين وزارة شــؤون الم ــافؤ الفــرص في مجــال التعل ة التعلــيم الــوطني  تك
والتدريب المهني يرمي إلى تصحيح أشكال التمييز على أسـاس نـوع الجـنس في قطـاع التعلـيم،                   
ــهج الدراســي الــذي يعكــس صــور القوالــب       ــة حــسب نــوع الجــنس، والمن كــالتمييز في المعامل

وتم تـشكيل لجنـة وزاريـة مـشتركة دائمـة كـان مـن            . النمطية، والاغتـصاب والتحـرش الجنـسي      
 حوالي خمـسين    ٢٠٠٧ يوليه/ تموز ٧  و ٥امها المشتركة عقد حلقة دراسية ضمت بين        أولى مه 

المدرسـي، مـن أجـل تعميـق مفهـوم القوالـب النمطيـة الجنـسية                قطـاع   مشاركا ومشاركة مـن ال    
وتتنـاول التوصـية    . وتحديد اسـتراتيجيات فعالـة للقـضاء علـى الممارسـات التمييزيـة في المـدارس               
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، الـذي وُقـع بنهايـة الحلقـة الدراسـية، وضـع سياسـة        Pacte d’Indigo الرئيسية الـصادرة عـن ال ــ  
شـكل قـانون للتعلـيم غـير المتحيـز لأحـد الجنـسين، يـشتمل علـى تـدريب للكـوادر،                      عامة على   

ويُفتــرض في هــذا القــانون أن .  والتلاميــذوأهــالي المدرســين والمدرســات، والمــدربين والمــدربات
بمـا في ذلـك الأدوات التربويـة المـساندة، والمـواد التعليميـة،              (ينص على تنقيح المنـاهج التعليميـة        

الـسنة  وهـي   بتـدائي،   لا، وخدمـة توجيـه مهنيـة اعتبـارا مـن الـصف التاسـع ا               )والكتب المدرسـية  
 المحفوظــة تقليــديا لهــذا الجــنس الأساســية لتــشجيع توجــه الفتيــات والفتيــان نحــو الاختــصاصات 

  .ذاك أو
  

   المدرسيةالقوالب النمطية في الكتب  ٤-٥  
ــون       ــة مــن المؤلَّــف المعن ــسية في الكتــب   ”أُخــذت العناصــر التالي ــة الجن القوالــب النمطي

 سـوريل، الـذي يهـدف إلى نـشر نتـائج دراسـة أُنجـزت في                 - لميرتـو سلـستين      “المدرسية الهايتية 
 وكان هدفها تحديد القوالـب النمطيـة الجنـسية الـتي مـا تـزال موجـودة في الكتـب          ٢٠٠٠العام  
ية المـستعملة في هـايتي، وبـالأخص في المدرسـة الأساسـية، وتبيـان الطـرق الـتي يمكـن أن                      المدرس

ردة في صـــور ونـــصوص الكتـــب تغـــير الـــصورة التقليديـــة لـــلأدوار الذكوريـــة والأنثويـــة الـــوا 
  .الهايتية المدرسية
لبلـدان الأمريكيـة في إطـار قـرض         مـصرف التنميـة ل    وجرى تمويل هذا البحث من قبـل          

د مشروع التعليم الأساسي الذي ترعاه وزارة التعليم الوطني والـشباب والرياضـة،          ممنوح لإعدا 
 وزارة التعليم الوطني والتدريب المهني، بعد إنشاء وزارة الـشباب           ٢٠٠٦التي أصبحت في عام     

  .والرياضة
لوصول إلى المعرفـة، يهـدف الكتـاب، الـذي          في ا ديمقراطية  لتحقيق ال واعترافا به كأداة      
نقل تـصورات تـتلاءم مـع       إلى  وع المرجعي الثقافي للمدرسين والمدرسات والتلاميذ،       التنيعكس  

ــا مـــن بينـــها  ) ٤٥(وقـــد تنـــاول التحليـــل  . المـــساواة بـــين الجنـــسين    كتـــاب لغـــة،) ٣٠(كتابـ
  :والخلاصة أنه. كتب تربية مدنية) ٦(كتب رياضيات، و ) ٩(و 

) لرئيــسيين والثــانويينا(علــى صــعيد محتــوى الكتــب، يزيــد عــدد الأشــخاص الــذكور     •  
زيادة واضحة في النصوص والصور عن عدد الأشـخاص الإنـاث؛ وعلـى صـعيد تمثيـل                 

وهــذا التفــوق . الأشــخاص الرئيــسيين، فــإن الرجــال هــم غالبــا أكثــر تمثــيلا مــن النــساء
العددي يمكن أن يولِّد شعورا بالتفوق لـدى الفتيـان بالنـسبة إلى الفتيـات، لأنهـم غالبـا                   

 فإن الصور التي تبين الرجـال والنـساء معـا هـي     ،وفضلا عن ذلك  . أمثلةما يُذكرون ك  
 .قليلة على العموم
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وعلى صعيد الأماكن التي يتواجد فيها الأشخاص مـن الإنـاث والـذكور في النـصوص                  •  
وهـي تتـضمن    . ر الرجال في العمل والنساء في الـسوق       والصور، فإن أكثر النسب تُظهِ    

ويـتتره عـدد    . ون المـساحات العامـة بالدرجـة الأولى       إشارة واضحة بـأن الرجـال يـشغل       
النـساء في الـشوارع، ويتواجـد عـدد مـن           /الرجـال أكـبر مـن عـدد الفتيـات         /من الفتيـان  
وغالبــا مــا يجــري تــصوير . الرجــال في البيــوت/النــساء أكــبر مــن عــدد الفتيــان/الفتيــات

ال أكـبر مـن     ويوجـد في المقدمـة عـدد مـن الرج ـ         . الفتيان في المدرسة أكثر من الفتيـات      
عدد النـساء، وحـتى في المـؤخرة يكـون هنـاك دائمـا عـدد مـن الرجـال أكـبر مـن عـدد                          

وبصورة تقليدية، فـإن عـالم المـرأة هـو البيـت أو الخـصوصية، في حـين يتحـرك                  . النساء
  .الرجل في المجال العام

وفيمــا يتعلــق بــالمواقف، تتفــوق النــساء بالنــسبة للخــصائص العاطفيــة ويتفــوق الرجــال  • 
وبالإضافة إلى ذلك، يُخشى أن يُبقـي تـثمين المـرأة التقليـدي             . بالنسبة لنقص العواطف  

  . شيء-مرأة امن خلال مظهرها الخارجي، على صورتها ك
وفيما يتعلـق بـالأدوار، تُعـنى النـساء بالأنـشطة المترليـة والتعليميـة في حـين يجـري تمثيـل                       • 

إلا أن الرجـال هـم     . ترفيهيـة والرياضـية   الرجال بالدرجـة الأولى في الأنـشطة المهنيـة وال         
ويجــري تمثيــل الفتيــان . أكثــر حــضورا مــن النــساء في الأنــشطة الــسياسية والاجتماعيــة 

 .كتلاميذ بضعف تمثيل الفتيات كتلميذات

وفيما يتعلق بالحالة المدنية، تظهر النـساء في الغالـب أكثـر مـن الرجـال في وضـع نـساء                      •  
 .متزوجات

ــك، فالم    ــن الرجــال    وفــضلا عــن ذل ــى الأغلــب م وفي معظــم كتــب  . درســون هــم عل
وبـدون اسـتثناء تقريبـا، تتركـز القـصة سـواء          . القراءة، يتناول الـنص الأول العـودة إلى المدرسـة         

  .على مدرِّس أو على تلميذ
وعادة ما تكـون نـصوص التربيـة الوطنيـة أكثـر توازنـا، حيـث تتـضمن صـور طبيبـات                        

  .طائفة أوسع من الأنشطة المهنية التي تزاولها المرأةوقاضيات ومحاميات، وتتناول كذلك 
وفي الخلاصة، فإن القوالب النمطية الجنسانية قائمة في المجتمع الهايتي، حيث يبقـى مـن                 

 وبناتـه في    “زوجتـه ” ينتمي إلى الجنس القوي ويجـب أن يُخـدم مـن قبـل               “الرجل”المؤكد أن   
 هـي الـتي تخـدم، وتتفـانى، وتجهـد مـن أجـل               “أةالمـر ”وبالتـالي، فــ     ...  الأسرة التي هو رئيـسها    

وقـد أمكـن بـسهولة أيـضا        . سعادة مَن لها، دون أن تهتم لاحتياجاتها الذاتيـة وتفـتُّح شخـصيتها            
  .تبيان نفس الصور النمطية في محتوى الكتب المدرسية التي جرى تحليلها
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بالنـسبة إلى المجتمـع   والنماذج المقدمة للتلاميذ في الكتب المدرسية بالية في قدمها، حتى     
وغالبـا مـا تتـضمن الكتـب قوالـب نمطيـة           . الهايتي الذي لا يُعتبر مع ذلك من أحدث المجتمعـات         

  .تشكل أصداء للأفكار المسبقة التي لم تعد تنطبق على مجتمعنا الآخذ في التحول
وفي نهايته، يتضمن المؤلَّف توصيات موجهة إلى مـسؤولي وزارة التعلـيم لإعـادة النظـر                  

وقد أنشأت وزارة التعليم الـوطني والتـدريب المهـني شـبكة تحليـل في هـذا                 . في الكتب المدرسية  
منقحات الكتـب المدرسـية في الـبلاد للقيـام          /مؤلفات ومنقحي /الاتجاه من أجل مساعدة مؤلفي    

  .بإزالة المحتويات ذات القوالب النمطية
  

  القوالب النمطية في وسائل الإعلام  ٥-٥  
  : النمطية في وسائل الإعلام على مستويينتتوزع القوالب  

ــة للمــرأة، كــالعنف      •  مــن جهــة، لا تهــتم وســائل الإعــلام عمومــا بالمــشاكل الاجتماعي
وكـذلك، لا تظهـر النـساء في      . وتأنيث الفقر وصعوبة الوصول إلى الخـدمات الـصحية        

ين  تــشر٢٥مــارس أو أثنــاء الاحتفــال بتــواريخ رمزيــة كيــوم  / آذار٨الإعــلام إلا يــوم 
وفي بعــض الأحيــان، تنــشر إحــدى الــصحف، . مــايو أيــضا/يــارآ ٢٨نــوفمبر أو /الثــاني

ــة     ــرأة الهايتيـ ــة إلى المـ ــي، قـــصيدة موجهـ ــورة ذات قالـــب نمطـ  “الحـــساسة”تحـــت صـ
وفي أحيان أخرى، تسلط وسائل الإعلام الـضوء علـى          . “الصابرة” و   “الشجاعة” و

ن المـرأة وحقوقهـا أو أيـضا مـن قبـل            النشاطات المنظَّمة في المناسبة من قبل وزارة شؤو       
 .منظمات نسائية، ولكن دائما على شكل قالب نمطي

 لم يكــن ٢٠٠٦في عــام : ومــن جهــة ثانيــة، فالنــساء قليلــة التمثيــل في وســائل الإعــلام  •  
نــساء، منــهن اثنتــان   ) ٤(عــددهن بــين صــحافيي اليــوميتين الأكثــر صــدورا ســوى       

وبالمقابــل، يزيــد عــددهن عــن . لتحريــرشخــصا في فريقــي ا) ٢٩(متــدربتان مــن أصــل 
، وغالبـا مـا يقتـصر دورهـن علـى مـذيعات، وهـي المهمـة                 سموعةذلك في الصحافة الم ـ   

التي تُعطى لهن عموما نتيجة القالب النمطي الذي مؤداه أن للنساء صوتا جميلا أو أنـه                
مـن  تتلقـى النـساء مرتبـات أدنى     وفي وسـائل الإعـلام عمومـا،   . من الممتع النظـر إلـيهن    
 .زملائهن من الذكور

ومـــع ذلـــك، هنالـــك بعـــض الأمثلـــة علـــى وجـــود نـــساء مـــديرات إعـــلام وكاتبـــات    
وتجـدر الإشـارة إلى تجمـع النـساء في شـبكة الإذاعـات المحليـة في الـبلاد                   . افتتاحيات مـشهورات  

(REFRAKA)، ســيما وأن هــذه الــشبكة، عــضو هيئــة التنــسيق الــوطني للــدفاع عــن حقــوق  لا
  . بنشاط في الدفاع عن حقوق المرأةالمرأة، تشارك
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وفضلا عـن ذلـك، يـستغل قطاعـا الموسـيقى والـسينما علـى نطـاق واسـع، عـن طريـق                         
فالسوق مُغرق بالأفلام الإباحيـة الـتي       . الجهات المساندة لهما، الجذب الذي يمارسه جسد المرأة       

اك مجموعـة مـن   ففـي شـارع الريونيـون مـثلا، هن ـ        . تباع على الملأ في شوارع العاصـمة الكـبرى        
. ويكثـر الطلـب علـى أفلامهـن في الـسوق المحلـي            لإباحيـة   النساء متخصـصات بتمثيـل الأفـلام ا       

ومع ذلك، تجدر الإشـارة إلى إنتـاج بعـض المخرجـات البارعـات اللـواتي يتمـتعن بـدعم إذاعـي             
  .تلفزيوني استخدمنه كأداة فعالة للدفاع عن القضايا الاجتماعية

وهـي  .  التي تحرر كليا بلغة هايتي الأصلية بديلا لهذا المنطقAyiti Fanmوتقدم صحيفة   
ولكـــن .  الـــتي تعمــل في ميـــدان الاتــصالات  ENFOFANMمــن إنتـــاج منظمــة حقـــوق المــرأة    

  .إصداراتها محدودة بالنسبة إلى اليوميات، وهي تصدر بصورة غيرمنتظمة
لفزيــوني  أيــضا البرنــامج التENFOFANM تنــتج ،٢٠٠٤ديــسمبر /ومنــذ كــانون الأول  

ويـذاع هـذا   .  الذي يهتم بجميع المواضيع من وجهة نظر المـرأة “Vwa Fanm Yo صوت المرأة”
وهـو يُبـث علـى      . البرنامج بلغة هايتي الأصلية لبلوغ أوسع عدد من المستمعين وأكثرهم تنوعـا           

ويجـري  . )٥ (الصعيد الوطني على تلفزيـون هـايتي الـوطني، وكـذلك علـى محطـات خاصـة محليـة                  
صــحة المــرأة، التعلــيم، (هــذا البرنــامج تنــاول مواضــيع مختلفــة تتعلــق بقــضايا نــوع الجــنس أثنــاء 

العنف ضد المرأة، المرأة في ميدان الحقوق الإنـسانية، والمـرأة في مجـالات القـرار الـسياسية وغـير                  
مموَّلا من قبل الجهات الدولية المقدمة للعون، فقـد توقـف منـذ بـضعة       لما كان البرنامج    و). ذلك

وقـد كـان بمثابـة المبـادرة الإذاعيـة التلفزيونيـة الوحيـدة              . شهر بسبب عدم توفر الوسائل الماليـة      أ
  .من نوعها في البلاد

ومن أجل التمكن من القضاء على القوالب النمطية في مختلف الميادين لمصلحة التطـور             
شاء وزارة الاجتمــاعي للنــساء والرجــال في هــايتي، جــرى القيــام بعــدة أعمــال، ابتــداء مــن إن ــ   

ــها  . شــؤون المــرأة وحقوقهــا  ــة بــشأن العنــف المــترلي،   : ويمكــن أن نــذكر مــن بين حمــلات توعي
وجلــسات تــدريب، وحمــلات إعلاميــة حــول قــضايا نــوع الجــنس؛ ومــداخلات دوريــة في          
الصحافة حول مختلف المسائل المتصلة بهذا الموضـوع؛ ووضـع وتوزيـع نـشرات؛ ونـشر أدوات                 

ونـشر  توليف  رة للتمييز ضد المرأة؛ وإنتاج ونشر لقطات تلفزيونية؛ و        إعلامية حول الآثار الضا   
  . أفلام وثائقية؛ وتنظيم حلقات بث خاصة وغير ذلك

 بوشر القيام بعمل منـهجي للتوعيـة بـشأن القوالـب النمطيـة              ،٢٠٠٧واعتبارا من عام      
ت إذاعيـة   بتكثيف إنتـاج حلقـات بـث ومـداخلا    سيما لاالجنسانية وأشكال العنف ضد المرأة،   

__________ 
  .٢٠٠٨يناير / كانون الثاني١٥ في ENFOFANM تمت مراجعة موقع  )٥(  
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وجرى التركيز على فترة الكرنفال لتقديم توعية مـستمرة تهـدف إلى حمـل مـواطني                . وتلفزيونية
  .ومواطنات البلاد على تبديل مواقفهم وتصرفاتهم

تكثيـف أعمـال التوعيـة، بـشن        مـن حيـث      منعطفـا حاسمـا،      ٢٠٠٧وشكلت نهاية عام      
 واســتغلت وزارة شــؤون المــرأة  .حملــة وطنيــة علــى القوالــب النمطيــة واســتخدام جــسد المــرأة   

 musique en Folie )٦ (وحقوقهــا كــل مناســبات التجمعــات الكــبرى، الجديــدة مثــل مهرجــان
ــن مختلــف       أو ــساء والرجــال م ــة الن ــال، لتوعي ــل الكرنف ــة مث ــافي،  مجــالات التقليدي القطــاع الثق

نيـات، ومـؤلفي    وبالأخص المؤلفين والمؤلفات، ومخرجي ومخرجات أفلام الفيديو، والمغنين والمغ        
نـشطة أخـرى    لأويجـري الإعـداد     . الرقص، ومعدي الملابـس، والراقـصين والراقـصات وغيرهـم         

جلسات إعلام وتدريب موجهـة إلى الـصحافيين الثقـافيين ولقـاءات مـع قـادة الـصحافة،                  : مثل
يجـابي لـذلك أثنـاء كرنفـال        لإوقد أمكـن قيـاس الأثـر ا       . وحلقات بث إذاعية وتلفزيونية وغيرها    

لمقطوعـات  نتظم  الرصيد الم وشكل  . ، من خلال رقصات العرض وكلمات الأغاني      ٢٠٠٨عام  
  .بمناسبة الكرنفال موضوع تقريرذيعت أُالتي  لفيديوا

برنــامج وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا بالاشــتراك مــع  يتــوخى في وفــضلا عــن ذلــك،ُ   
ة إلى المـسؤولين    وزارة التعليم الـوطني والتـدريب المهـني أيـضا، تنظـيم جلـسات تـدريب موجه ـ                

ــدارس حــول القوالــب النمط    ــديرات الم ــديري وم ــويين وم ــايتي   الترب ــة في الوســط المدرســي اله ي
ويفتــرض في ). ٢٠٠٧عقــد جلــسات علــى مــستوى المقاطعــة الغربيــة مــع المعنــيين في عــام    تم(

البرنامج المشترك أيضا أن يخطط لجلسات تعليميـة، وتـأمين متابعتـها وتقييمهـا بـصورة منتظمـة                
ومـن المفتـرض أيـضا، إنتـاج أدوات تعليميـة           . ناء على الدروس المـستفادة، والتجـارب الماضـية        ب

  .لتدريب المدربين والمدربات بهدف التأكيد على المساواة بين الجنسين والمسؤولية الذكورية
وفضلا عن ذلك، قامت وزارة التعليم الوطني والتدريب المهني بإصـدار كتيـب للتربيـة               

.  لجميع التلاميذ والتلميذات يتضمن فصلا مخصـصا للقوالـب النمطيـة الجنـسانية             المدنية مخصص 
وقد بـدأ المحـررون والمحـررات المحليـون يأخـذون في الاعتبـار التوصـيات المقدمـة في هـذا الاتجـاه                       

  .بتنقيح الكتب المدرسية التي ينتجونها

__________ 
اســع لمختلــف الفئــات مهرجــان يــضم مجموعــات موســيقية هايتيــة مــن مختلــف الاتجاهــات ويمثــل مكــان لبقــاء و   )٦(  

  .الاجتماعية من السكان
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  ٦المادة     
  قمع استغلال المرأة والعنف ضدها     

  
  لراهنةالحالة ا  ١-٦  

ــة مــن       ــسبة عالي ــران  توجــد ضــمن البيــت الهــايتي، ن ــة الرضــائية االزوحــالات الاقت . جي
) marye(، يليهـــا الـــزواج الـــشرعي )place(الأكثـــر شـــيوعا هـــي المـــساكنة قتـــران وأنـــواع الا

، تتميـز العلاقـات بـين الرجـل         قترانوإلى جانب نوع الا   . )٧()vivavek(دون مساكنة   قتران  والا
 الـسيطرة علـى     “حـق ”ق الأسـرة الهايتيـة بقوالـب نمطيـة جنـسانية تعطـي الرجـل                والمرأة في نطا  

وكـذلك، تـشكل المعتقـدات والقـيم     . زوجته، الأمر الـذي يمكـن أن يأخـذ شـكل عنـف مـترلي       
الثقافيــة المــسلَّم بهــا عوامــل هامــة للعنــف في هــايتي، حيــث غالبــا مــا يُنظــر إلى العنــف كطريقــة   

ر المقررة الخاصة للأمم المتحدة لمكافحـة العنـف الموجـه ضـد     وصف تقري(مقبولة لحل التراعات    
  ).“مجتمع العنف المتأصل والهيكلي” هايتي بـ )٨()٢٠٠٨(المرأة 

ــشكل         ــصاب، ي ــشكل خــاص الاغت ــسي، وب ــررة الخاصــة أن العنــف الجن وذكــرت المق
فـاللجوء إلى الاغتـصاب كـسلاح سياسـي أصـبح ممارسـة متبعـة مـن                 . مشكلة خطيرة في هـايتي    

ــغ عــن حــدوث هــذه الأعمــال   . )٩(١٩٩١بــل زمــر المجــرمين مــع انقــلاب عــام   قِ ويجــري التبلي
ويــشكل الاغتــصاب . العدوانيــة بــشكل أكثــر تكــرارا في الأحيــاء الأكثــر فقــرا في أنحــاء الــبلاد  

وكـذلك تـسجََل بـشكل أكثـر     . أخـرى خطـيرة  والتحرش الجنـسي في المـدارس الهايتيـة مـشكلة          
، وينــتج عنــها حمــل في  )١٠(نــسية إزاء عــاملات الخدمــة المترليــة تكــرارا أعمــال عنــف بدنيــة وج 

  .العديد من الحالات
، دراســات تــبين نتائجهــا بوضـــوح    ٢٠٠٧ و ١٩٩٦وقــد أُجريــت مــا بــين عــامي        

  . وتترجم حدة مشكلة العنف ضد المرأة في هايتي

__________ 
  .٢٠٠٢البنك الدولي،   )٧(  
  )٨(  Comaraswamy, Radica, 2000.  
  ).١٩٩٤-١٩٩١(الانقلاب العسكري الذي أطاح بأرستيد   )٩(  
كثيرا ما تقوم الأسر في المناطق الريفية، على وجـه الخـصوص، بإرسـال بنـاتهن المراهقـات للعمـل كخادمـات                        )١٠(  

  .ازل بدون أجورالمن في



CEDAW/C/HTI/7  
 

08-41622 65 
 

 (CHREPROF)المركز الهايتي للبحوث والعمل من أجل النهوض بالمرأة   ١- ١- ٦  

، ١٩٩٦أول مصدر للمعلومات فيما يتعلق بأشكال العنـف ضـد المـرأة إلى عـام                يعود    
حين قام المركز الهايتي للبحوث والعمل من أجـل النـهوض بـالمرأة بوضـع دراسـة، بتمويـل مـن                     

  .، موجهة نحو تقييم العنف ضد النساء والفتيات)اليونيسيف(منظمة الأمم المتحدة للطفولة 
تتعـرض لـه النـساء والفتيـات مـن أشـكال العنـف البـدني          ونظرت هـذه الدراسـة في مـا           

ــسياسي وغيرهــا    ــسباب، وقمــع   (والجنــسي والنفــساني والاجتمــاعي وال ــشفوي أو ال العنــف ال
، وخلـصت إلى  )حرية المرأة، ورفض مساندتها اقتصاديا، والاستيلاء علـى ممتلكاتهـا وغـير ذلـك           

.  مــن العنــف مــن أشــكال مختلفــةمــن النــساء الهايتيــات قــد عــشن حــالات  )١١(في المائــة ٧٠أن 
أكدوا أنهـم لم يـستعملوا العنـف إطلاقـا ضـد المـرأة؛               )١٢(أن الرجال الذين جرى استجوابهم     إلا

 منـهم يعتقـدون أن العنـف لـه مـا يـبرره أحيانـا، عنـدما تكـون النـساء مـثلا                        في المائة  ٨٠ولكن  
  . ، وعندما ترفض الطاعة أو تقترف خيانة زوجية“شاذات”

لمصدر أيضا، فإن الـشريحة العمريـة الأكثـر حرجـا، الـتي تـشهد العنـف             وحسب نفس ا    
 سـنة، وتنطـوي علـى حـوالي         ١٨  و ١٠أكثر من غيرها هـي شـريحة المـراهقين مـا بـين سـن الــ                  

  . من حالات العنف المسجلةفي المائة ٣٨
  

  (EMMUS) استطلاعات معدلات الوفيات والاعتلال المرضي واستعمال الخدمات  ٢- ١- ٦  
استطلاع معـدلات   ”جرى تضمين    ،)١٣(ناسبة الإصدار الثالث  بم، و ٢٠٠٠عام  خلال    

 وحــدة لقيــاس العنــف المــترلي الموجــه ضــد “الوفيــات والاعــتلال المرضــي واســتعمال الخــدمات
وأُعيـد اسـتخدام وحـدة القيـاس هـذه في      .  سـنة ٤٥  و١٥النساء اللواتي تتراوح أعمارهن بـين    

طلاعات، بنـــاء علـــى طلـــب وزارة الـــصحة العامـــة ويجـــري القيـــام بهـــذه الاســـت. ٢٠٠٥عـــام 
، الــشركة ORC Macroوالــسكان، مــن قبــل المعهــد الهــايتي للطفولــة بالمــساعدة الفنيــة لــشركة  

المعروفة بالإنجليزيـة   (الأمريكية المسؤولة عن البرنامج الدولي للاستطلاعات الديمغرافية والصحة         
ــصر  ــصحية  DHSبمخت ــة وال ــسوحات الديمغرافي ــايتي للإحــصاء    ، وب)، الم ــد اله ــع المعه ــاون م التع

تقـديم معلومـات    ”ووضـعت وحـدة قيـاس لــ         . والمعلومات، من أجل توفير قاعـدة للاسـتطلاع       
__________ 

اعتمــدت الدراســة علــى تعريــف واســع للعنــف تجــاه المــرأة، إذ أدخلــت فيــه أشــكال العنــف البــدني الخطــير مثــل   )١١(  
الاغتصاب، بالإضافة إلى أشكال الحد من الحرية أو رفض تقديم المساعدة الاقتصادية، الأمر الذي يفسر ارتفاع 

ت تعتمـد علـى معـايير أخـرى لتعريـف العنـف والفئـة العمريـة                 أرقام العنـف المـسجلة ويـستتبع تباينـا مـع دراسـا            
  .موضوع البحث

  . شخص للتعرف على أبعاد المشكلة٥٠٠استخدمت الدراسة عينة من   )١٢(  
  )١٣(  EMMUS II.  



CEDAW/C/HTI/7

 

66 08-41622 
 

عن حدوث أي عمل عنفي يقترفه الزوج أو أشخاص آخرون ضـد نـساء تزيـد أعمـارهن عـن            
  .)١٤(“ سنة١٥

تجعـل جمـع    ”ويعترف الباحثون والباحثات بوجود ثقافـة صـمت حـول العنـف المـترلي                 
ــصعوبة    ــالغ ال ــرا ب ــات أم ــر في     .  )١٥(“البيان ــدات، يظه ــة والمعتق ــق بالأفكــار الموروث ــا يتعل وفيم

 من النساء اللواتي عانين من العنف المترلي يعتقـدن بـأن   في المائة ٤٨أن  EMMUS IIIاستطلاع 
، رفيقهــاضــرب المــرأة لــه مــا يــبرره إذا أهملــت هــذه الأخــيرة أولادهــا، وخرجــت دون إعــلام    

نس معــه، أو كانــت لا تطهــو جيــدا ، أو رفــضت ممارســة الجــرفيقهــاكانــت غــير متفقــة مــع  أو
  .، أو كانت تتحدث إلى رجال آخرينفي الوقت المناسب أو

اللــواتي يعــشن أو ) في المائــة ٣٠(ويــبين الاســتطلاع أن حــوالي ثلــث النــساء الهايتيــات   
 سـواء كـان عنفـا بـدنيا، عاطفيـا       ،رفيقال/عشن حياة زوجية، قد تعرضن للعنف من قبل الزوج        

وبالنـسبة إلى العنـف     .  سـنة  ١٥أو جنسيا أو مجموعة مـن هـذه الأشـكال، اعتبـارا مـن سـن الــ                   
ــــن لــه في وقــت أنهــن تعرض) في المائــة ٢٧(البــدني، أعلــن مــا يزيــد عــن ربــع النــساء الهايتيــات  

لتعـرض للعنـف    إلا أن عـدد حـالات ا       .رفـيقهن  سنة من جانب زوجهـن أو        ١٥ منذ سن ال ـ  ما
، وخاصة النساء مـن     )في المائة  ٣٧(دون مساكنة   قتران  هو أكثر ارتفاعا بين النساء في حالة الا       

  ).في المائة ٤١(سكان مقاطعة أرتيبونيت 
 مـــن الحـــالات، قـــد يكـــون مرتكـــب العنـــف فـــردا أو أفـــرادا غـــير   في المائـــة ٤٦وفي   
 رفيـق ال/أن مرتكـب العنـف هـو الـزوج         من النساء صـرحن ب ـ     في المائة  ٣٢إلا أن   . رفيقال/الزوج
ــده ــتطلاع  . وحـ ــاء الاسـ ــام    EMMUS-IIIوفي أثنـ ــري في عـ ــذي أجـ ــذه  ٢٠٠٠الـ ــت هـ  كانـ

  ). تباعافي المائة ٢٨  و٤٤ (٢٠٠٥المستويات قريبة جدا من تلك المسجلة في عام 
مقابـل   (٢٠٠٧ مـن النـساء الهايتيـات في عـام           في المائـة   ٢٥وبصورة عامة، نلاحظ أن       

أعلنـت تعرضـها لأعمـال عنـف     )  EMMUS-III أثنـاء الاسـتطلاع   ٢٠٠٠ في عـام  ائةفي الم ٣٠
وكانــت أعمــال . ، وأن هــذا العنــف كــان بــدنيا، وعاطفيــا أو جنــسيارفيقهــا/مــن قبــل زوجهــا

وفي . ، أعمــال عنــف بــدني أو جنــسي )في المائــة ٢٠( امــرأة ٥٠العنــف المرتكبــة ضــد حــوالي  
) في المائـة   ٨ (“معتـدل ”على شكل عنـف بـدني سـواء          من الحالات، كان العنف      في المائة  ١٤

 مـن الحـالات، تعرضـت النـساء لأعمـال عنـف جنـسية،               في المائة  ١١في  ). في المائة  ٦ (أو قاسٍ 
  . من الحالات، تعرضت لأعمال عنف عاطفيةفي المائة ١٧وفي 

__________ 
  .EMMUS-III) (٢٠٠٠ ،استطلاع معدلات الوفيات والاعتلال المرضي واستعمال الخدمات  )١٤(  
  )١٥(  Emmus 2000.  
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   (SOFA)نشرة منظمة تضامن نساء هايتي   ٣- ١- ٦  
 بالتعـاون مـع مركـز الدراسـة والتعـاون           (SOFA)درت منظمة تـضامن نـساء هـايتي         أص  
وصـدرت هـذه الوثيقـة    . )١٦(٢٠٠٢ تقريرا ذا طابع نوعي حول العنف في عام          (CECI)الدولي  

وهـي تتـضمن    ) PAPAFV (“النـساء ضـحايا العنـف     ساندة  برنامج الدعم لحمايـة وم ـ    ”في إطار   
هوض بــالمرأة نتــائج المــشاورات الــتي أجريــت مــع نــساء وكــذلك مــع قــيمين وقيمــات علــى الن ــ

  .مقاطعات) ٥(والدفاع عن حقوقها تم اختيارهم من خمس 
ــداءات، ودوث كن حــاوتــشكل النــشرة توليفــة تجمــع بــين أم ــ    الــسمات المحــددة الاعت

، ونقـص المـوارد للمـرأة، وحالـة      شـيوع الفقـر بـين النـساء       وهي تثبـت أن     . لمعتدين والضحايا ل
وأن ممارسة العنف ضد المـرأة تـتم        . العنفخضوعها، تضعها في وضع الضحية المحتملة لأعمال        

 في المجتمـع    ين، والأب، والأخ، وأشـخاص معـروف      رفيـق ال(من قبل عـدة أنـواع مـن الأشـخاص           
المــترل، والــسوق، (وأن العنــف يحــصل في أوســاط مختلفــة ) المحلــي وحــتى مــن الــسلطات العامــة

  ).والمحلات، والشارع، والكنيسة، وأثناء الكرنفال، وغير ذلك
  

  )مترل المرأة (“Kay Fanm”التقارير الدورية لمنظمة   ٤- ١- ٦  
، المنظمة الوحيدة التي توفر خـدمات الإيـواء،   Kay Fanmر المنظمة غير الحكومية تُصدِ  

ــالات       ــن حـ ــة عـ ــارير دوريـ ــرات، تقـ ــتقبال القاصـ ــؤخرا لاسـ ــز مـ ــد المراكـ ــشأت أحـ والـــتي أُنـ
  .المسجلة العنف

ــة     ــا مــن خــدمات المــساعدة القانوني ــوانطلاق ــوفر هــذه المنظمــة   ساندة  والم النفــسانية، ت
  . من الناحيتين الكمية والنوعيةامصدر معلومات موثوق

  
 ٢٠٠٦الاستطلاع حول العنف الذي أجـري علـى النـساء في الهـضبة الوسـطى في عـام                     ٥- ١- ٦  

  من قبل حركة مزارعي باباي
كالـة الكنديـة    التابعـة للو Kore Fanmيؤكد هذا الاستطلاع، المموَّل من قبـل مؤسـسة     

 منـاطق ريفيـة في الهـضبة العليـا والهـضبة      ٤ امرأة من ٢٠٠، الذي شمل    )ACDI(للتنمية الدولية   
الــسفلى في المقاطعــة الوســطى المعروفــة بــصعوبة الوصــول إليهــا، اتــساع نطــاق العنــف المــترلي    

لنـهج  ي وا الكم ـنـهج   وقد سمحت المنهجية التي تجمع بـين ال       . والعنف الجنسي في الوسط الريفي    
ــى ال      ــال علـ ــيطرة الرجـ ــول سـ ــات حـ ــع معلومـ ــوعي بجمـ ــر،    النـ ــذا الأمـ ــصورهم لهـ ــساء وتـ نـ

__________ 
  .٢٠٠٢سبتمبر /أيلول، CECI/SOFA، امة للعنف الموجه ضد النساء والفتيات في هايتيالحالة الع  )١٦(  
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تـساع نطـاق هـذا الوضـع وآفــاق     أشـكال تجلـي العنـف الموجـه ضـد المــرأة، وتطـور وا       ومختلـف 
  .المتاحةالعمل 

ويفيد استطلاع من هذا النوع في التعرف بشكل أفضل على الوسط الريفـي، وينبغـي                 
وهــو يــسمح أيــضا بملاحظــة أن النــصوص القانونيــة الجديــدة   .  الــوطنيأن يُعمــم علــى الــصعيد

المتعلقة بموضوع الاغتصاب ليست معروفة، وأن الخطـة الوطنيـة لمكافحـة أشـكال العنـف ضـد                  
سـتطلاع عـن   لاوتعرب التوصية الأخـيرة مـن تقريـر ا   . المرأة لم تصل بعد إلى هذه المناطق النائية    

ي أن تقــيم شــراكة مــع هيئــة التنــسيق الــوطني للــدفاع عــن  أنــه مــن المفيــد لحركــة مزارعــي بابــا
  .حقوق المرأة، وهيئة التنسيق الوطني لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة

  
الدراسة المتعلقة بالعنف على أساس نوع الجنس في هايتي التي نفذتها وزارة شؤون المرأة                ٦- ١- ٦  

  ٢٠٠٦وحقوقها في عام 
، لحـساب وزارة  “مواجهة العنف ضـد المـرأة    ”نوان  أُنجزت هذه الدراسة، التي تحمل ع       

، صرف التنميـة للبلـدان الأمريكيـة      وحظيت في تنفيذها بالدعم المـالي لم ـ      . شؤون المرأة وحقوقها  
وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، والدعم الفني من قبـل مكتـب تقنيـة الإدارة والتنـشيط                  

(TAG)والتسيير  
الجهـود الوطنيـة في مجـال مكافحـة العنـف،           مـساندة    الدراسة هـو     وهدف. )١٧(

وتثبـت  . “ة أشـكال العنـف المحـددة ضـد المـرأة          الخطـة الوطنيـة لمكافح ـ    ”وعلى الأخـص تطبيـق      
الدراسة، من الناحية النوعية، أن هناك عوامل عديدة، داخلية وخارجية علـى حـد سـواء، تحـد             

المجتمـع المـرأة، والخجـل،      الصمت الـذي يطـوِّق فيـه        : من فعالية إجراءات منع ومكافحة العنف     
كــل الطبيــة، والقــضائية، والاجتماعيــة، وكــذلك عــدم تنــسيق       اوالخــوف، وعــدم فعاليــة الهي  

  .المبادرات بين القطاعات
ــشريع الهــايتي،          ــل الت ــات وتحلي ــع البيان ــة الأولى مــن الدراســة تجمي ــد تناولــت المرحل وق

ولـــت المرحلـــة الثانيـــة إجـــراء وتنا .والدراســـات والـــبرامج الحكوميـــة وغـــير الحكوميـــة المتاحـــة
، الواقعـة في المقاطعـة   Cayes-Jacmelمحافظـة  (استطلاع على مستوى ثلاث محافظات في الـبلاد    

 الـشرقية، ومحافظـة   - ، الواقعة في المقاطقة الشمالية Ouanamintheالشرقية؛ ومحافظة    - الجنوبية
Gressier  ــة ــة الغربي ــة في المقاطع ــذا ا  ). ، الواقع ــت في ه ــد اتبع ــة  وق ــ”لاســتطلاع منهجي  سارالم
، واخــتيرت تقنيــة المقابلــة شــبه المبرمجــة لجمــع البيانــات مــن مــسؤولي المؤســسات     )١٨(“الحــرج

__________ 
، التي  Myriam Merletعلى وجه التحديد من قبل قسم البحوث التابع لمكتب الدراسات، تحت إشراف السيدة   )١٧(  

  .تشغل حاليا منصب رئيسة ديوان الوزيرة
  .“ الحرجسارالم”نهجية ابتدعت منظمة البلدان الأمريكية للصحة م  )١٨(  
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) ٣٠(وأجريت في المرحلـة الثانيـة ثلاثـون         . وحصل نفس الشيء بالنسبة لتنقيح المراجع     . المعنية
مقابلــة ) ٢٦(ضــحايا العنــف المــترلي والجنــسي، وســتة وعــشرون مــن مقابلــة معمقــة مــع نــساء 

مقابلـة مـع مجموعـات نقـاش في المقاطعـات        ) ١٥(أخرى مع مقدمي الخـدمات، وخمـسة عـشر          
  . ما فوقف سنة ١٥وتناولت هذه الدراسة نساء وفتيات تبلغ أعمارهن . الثلاثة المستهدفة

، يـبين تحليـل البيانـات أنـه     ٢٠٠٧مارس / آذار٣٠وبموجب التقرير النهائي الصادر في    
، يحـق للرجـل أن يـضرب        )في المائـة   ٢١( نـساء تنـاولهن الاسـتطلاع        ٥ة مـن كـل      بالنسبة لامرأ 

وتقبـل  ). في المائـة   ٢٠(عندما تخرج هـذه الأخـيرة دون إبلاغـه أو تهمـل الأولاد              رفيقته  /زوجته
 مــن مجمــوع الحــالات موضــوع  في المائــة ٨  و٧بــين (نــسبة مئويــة مرتفعــة نــسبيا مــن النــساء   

ه إذا مـا تــسببت في إحــراق الطعــام، وعانــدت أو رفــضت  بــأن يــضرب الرجــل زوجتــ) البحـث 
  .ممارسة الجنس معه

ــى واحــد مــن هــذه          ــهن عل ــابلات موافقت وأكــد حــوالي ثلــث مــن أُجريــت معهــن مق
، )في المائـة   ٣٦(وعلى العموم، تـشاطر هـذه الآراء النـساء غـير المثقفـات              . الأسباب على الأقل  

ــد    ــددة الموالي ــساء المتع ــة ٣٨(والن ــي    ، )في المائ ــسكن في وســط ريف ــواتي ي ــساء الل في  ٣٤(والن
وتجدر الإشارة إلى أن أعلى نسب الموافقة على واحـد علـى            ). في المائة  ٣٢(، والعازبات   )المائة

، والنـساء  )في المائـة  ٤٢(الأقل من هذه الأسباب المحددة، هي بين النساء في المقاطعـة الوسـطى             
  ). في المائة ٤٠(في أكثر الأسر فقرا 

ســتناد إلى الاســتطلاع في المقاطعــات الثلاثــة، فــإن التــصور العــام للنــساء ضــحايا   وبالا  
العنــف، ولمقــدمي خــدمات الرعايــة وأعــضاء المجتمــع المحلــي، هــو أن مــستوى العنــف في هــايتي  

وهــم يعتقــدون إذن بوجــود علاقــة بــين  . للغايــة، وهــي حقيقــة تــنعكس ضــمن الأســرة  مرتفــع
ووفقــا لملاحظــاتهم، فــإن أكثــر مظــاهر العنــف   . والجنــسيالعنــف الاجتمــاعي والعنــف المــترلي  

). الاغتـصاب (نـسي خـارج المـترل    تكرارا هي أعمال العنـف البـدني المـترلي وأعمـال العنـف الج        
أشكال العنف النفسانية فقد جرى إهمالها أو أنها لا تؤخذ عمومـا في الاعتبـار كـشكل مـن              أما

ري الاعتــراف بـالعنف الجنــسي بحــد  ولا يج ـ). حـسب رأي مقــدمي الخــدمات (أشـكال العنــف  
ذاته في حياة الـزوجين، وتؤخـذ بالاعتبـار فقـط أشـكال العنـف البـدني المتـصلة بمراحـل العنـف                       

 بأنــه عنــف متكــرر “انعــدام المــسؤولية الأبويــة”وتــصف النــساء البالغــات في المجتمــع . الجنــسي
دمات، خرافــات وكــذلك، توجــد بــين أفــراد المجتمــع المحلــي، وحــتى بــين مقــدمي الخ ــ. وخطــير

بـالأخص تـولي   (وقوالب نمطية للعنف من شأنها أن تجعل تقـديم المـساعدة للـضحايا أمـرا صـعبا              
والرسـوم  ) ٣ -١(وتظهـر الجـداول     . ، وتسهم في التنديـد بهـن مـن قبـل المجتمـع المحلـي              )الرعاية
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رأة من المرفق الثالث خـصائص الحـالات المـسجلة لـدى وزارة شـؤون الم ـ       ) ٣  و ٢  و ١(البيانية  
  .٢٠٠٧-٢٠٠٣فترة  الوحقوقها في 

  
  أشكال العنف المتصلة بظواهر الهجرة  ٢-٦  

يتبين من البيانات المأخوذة من وثيقة الاستراتيجية الوطنية للنمو والحد مـن الفقـر لعـام       
، أن هناك هجرة موسمية للمـزارعين والمزارعـات الفقـراء، بحثـا عـن أعمـال مؤقتـة، تـتم           ٢٠٠٧

ويـشكل هـؤلاء قـسما هامـا مـن قـوة العمـل في               . يـة مهوريـة الدومينيك  الجلى  منذ عقود كـثيرة إ    
ــول ــسود       . الحق ــث ت ــزارع، حي ــة في الم ــاجرون في عزل ــاملات المه ــال والع ــؤلاء العم ــيش ه ويع

. ويتم إرجـاعهم إلى بلـدهم عنـوة وتجـاوزا لحقـوقهم       . ظروف سيئة وتُمتهن حقوقهم باستمرار    
قلات عــبر قنــوات توظيــف غــير رسميــة ومحفوفــة   وبــالرغم مــن الــصعوبات، تتواصــل هــذه التــن  

  .بالمخاطر، الأمر الذي يدل على شعور باليأس، وانعدام الآفاق أمامهم في بلدهم
قاعدة مـن الجمعيـات والمنظمـات        (GARR)  مساندة العائدين واللاجئين   فريقشكل  يو  

. يـة  الدومينيك مهوريةالجغير الحكومية العاملة على مشكلة الهجرة، بشكل أساسي بين هايتي و          
 الاعتـداء علـى الأطفـال، في المنطقـة الحدوديـة           سـيما  لاولمواجهة أعمـال الاغتـصاب المتكـررة،        

، قــدمت مجموعــة مــساندة العائــدين واللاجــئين، فــضلا عــن التنديــد بهــذه    ٢٠٠٧ خــلال عــام
وتثبت التوصـيات المحـددة الـتي تتنـاول         . الجرائم، توصيات للسلطات ومسؤولي الصحة والعدل     

 الاجتماعية، وتدريب المتدخلين، وتطبيـق مرسـوم        -شهادة الطبية وبروتوكول الرعاية الطبية      ال
ثر التدابير القانونية المتخذة من قبل الحكومـة والتطبيـق          أ لملاحقة المجرمين،    ٢٠٠٥ يوليه/ تموز ٦

  . التدريجي لخطة العمل لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة
ــساعا ظــاهر      ــل ات ــسبة أق ــة،  وتلاحَــظ بن ــق با  ة الهجــرة المجازف ــا يتعل ــات وذلــك فيم لفتي

وعلى العموم، تكـون هـؤلاء      . هاماالوبي، وغيانا، وجزر الب   والأمهات اللواتي يهاجرن نحو غواد    
وبـالنظر إلى وضـعهن، يجـري       . النساء والفتيات في حالة عبور نحو الولايات المتحـدة الأمريكيـة          

دفع لهن مرتبـات هزيلـة   وتُ.  في ورش البناءاستغلالهن في مزارع قصب السكر، والبن، وكذلك     
  .وغالبا ما تتعرضن للعنف الجنسي

  
  الاتجار بالنساء والفتيات  ٣-٦  

، وتـبين   الاتجـار بالأشـخاص وتهريبـهم     تواجه جمهورية هايتي صعوبات خطيرة في مجال          
دراسة وضعتها منظمة الدول الأمريكية حول هذا الموضوع أن أكثر من مليـونين ونـصف مـن                 

 سـنة، هـم ضـحايا       ١٨لأشخاص، من بينهم مليون ونـصف مـن الأطفـال تقـل أعمـارهم عـن                 ا
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وتقدم هذه الدراسة أيضا إحصاءات هامة حول عدد الرجال المهـربين بالمقارنـة            . هذه الممارسة 
  .)١٩( تباعافي المائة ٤٤  و٢٥مع عدد النساء المهربات، بنسبة 

إزاء مـصير النـساء والأطفـال الـذين         وتبدي وزارة شؤون المـرأة وحقوقهـا قلقـا خاصـا              
وقـــد وُضـــع مـــؤخرا مـــشروع قـــانون يتنـــاول مكافحـــة الاتجـــار . هـــم أكثـــر الـــضحايا ضـــعفا

وزارة العدل والأمن العـام، ووزارة الـشؤون الاجتماعيـة    (بالأشخاص من قبل الوزارات المعنية  
تحت إشـراف  ) وقهاوالعمل، ووزارة الداخلية والمجموعات الإقليمية، ووزارة شؤون المرأة وحق       

وزارة الــشؤون الخارجيــة، وبمــشاركة منظمــات المجتمــع المــدني مثــل مجموعــة مــساندة العائــدين  
ووكالات التعاون الدولي مثل منظمة الأمم المتحـدة للطفولـة، ومؤسـسة التنميـة               )٢٠(واللاجئين

  ).PADF(للبلدان الأمريكية 
علـى عـدد   تـصديق  وقـد تم ال . فتيـات النـساء وال الاتجـار ب وفي البلاد تشريع وطـني يحـرِّم        

  :ومن بين القوانين الوطنية يمكن أن نذكر. ذلكتصلة بمن الصكوك الدولية الم
 ٣، والفقـرة    ٩٨  و ٨٨  و ١٩، والمـواد    ١٦ مـن المـادة      ٢الفقـرة    (١٩٨٧دستور عام     •  

  ؛)٢٧٦ من المادة ٢ و ١، والفقرتان ٢٧٦  و٢٦١، والمادتان ٩٨من المادة 
، الذي يفرض عقوبة على الـرحلات       ١٩٨٠نوفمبر  / تشرين الثاني  ١٧ؤرخ  المالمرسوم    •  

  ؛)٣  و١المادتان (غير النظامية 
الذي يعاقََب على تغـيير مكـان النقـل كجريمـة      (٣٣٨ و٣٣٧القانون الجنائي، المادتان     •  

  ؛ )استغلال للثقة واحتيال
  التبني؛بشأن  ١٩٧٤بريل أ/ نيسان٤  المؤرخرسومالم  •  
  تجديد قانون العمل؛بشأن  ١٩٦١سبتمبر / أيلول١٢  المؤرخمرسوالم  •  
ور معهـد الرفـاه الاجتمـاعي       بـشأن د   ١٩٨٣نوفمبر  / تشرين الثاني  ٢٤  المؤرخ قانونال  •  

  ؛IBESR)(والبحوث 
  ، الذي يمنع العقاب الجسدي؛٢٠٠١سبتمبر / أيلول١٠ المؤرخ قانونال  •  

__________ 
، دراسة قانونية حـول الاتجـار بالأشـخاص في هـايتي، استـشهدت بهـا كـل مـن                 ٢٠٠٦المنظمة الدولية للهجرة،      )١٩(  

Magalie MARCELIN و Melanie CLERGE ٢٦  و١٦ محررتا هذه الدراسة، صفحة.  
  )٢٠(  GARRمجموعة مساندة العائدين واللاجئين .  
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لــق بمنــع جميــع أشــكال اســتغلال الثقــة،  المتع٢٠٠٣ يونيــه/ حزيــران٥ المــؤرخ قــانونال  •  
وسوء المعاملة، أو التعامل غير الإنساني مع الأطفال والقضاء عليها، الذي يلغي فـصل              

 .قانون العمل

ومن بين الاتفاقات الدولية، علاوة على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد                
  : ما يليالمرأة، يجدر ذكر

 ؛١٩٩٤ديسمبر / كانون الأول٢٣قعة في اتفاقية حقوق الطفل المو  •  

الاتفاقيــة المتعلقــة بحظــر أســوأ أشــكال عمــل الأطفــال واتخــاذ إجــراءات فوريــة للقــضاء   •  
 ؛٢٠٠٧مايو / أيار١٥، المصدق عليها في ١٨٢عليها، رقم 

  ؛)٢٠٠٥أكتوبر /تشرين الأول(الاتفاقية الدولية بشأن الاتجار الدولي بالأحداث   •  
/ تــــشرين الأول(عــــبر الوطنيــــة م المتحــــدة لمكافحــــة الجريمــــة المنظمــــة اتفاقيــــة الأمــــ  •  

 ؛)٢٠٠٥ أكتوبر

بروتوكول منع وقمع ومعاقبة الاتجار بالأشخاص، وبخاصة النساء والأطفـال، المكمـل              •  
 لاتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية؛

 ـــ    •   ــار ال ــشأن الاتجـ ــة بـ ــدان الأمريكيـ ــة البلـ ــداث، اتفاقيـ ــا في  دولي بالأحـ ــصدق عليهـ المـ
  ؛١٩٨٠ عام

البروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطفل بشأن بيع الأطفال واستغلالهم في البغـاء              •  
  وفي إنتاج المواد الإباحية؛

  الاتفاقية المتعلقة بإلغاء السخرة؛  •  
  ؛٢٠٠٧ايو م/ أيار١٥اتفاقية الحد الأدنى لسن الالتحاق بالعمل، المصدق عليها في   •  
الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفـراد أسـرهم، الـتي أصـبحت                 •  

  ؛٢٠٠٣ يوليه/سارية المفعول في أول تموز
/  آب١٨ عليهـــا في تـــصديق الاتفاقيـــة البلـــدان الأمريكيـــة لحقـــوق الإنـــسان، الـــتي تم   •  

 .١٩٧٩أغسطس 
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تمع المـدني تبـدي     وعات أخرى من المج   ويمكن القول أن منظمات حقوق الإنسان ومجم        
فهــي تنفــذ وتنــشر الاســتطلاعات،  . )٢١(نــشاطا كــبيرا في هــذا المجــال كمــا في مجــالات أخــرى  

ــة، وتـــستمر في نفـــس الوقـــت    ــاءات التـــدريب والتوعيـ ــلة الـــدعوة وتـــنظم لقـ لـــدى في مواصـ
  .المعنية السلطات
الأشــخاص مــن وبالإضــافة إلى ذلــك، تخصــصت بعــض الجمعيــات في ميــدان الاتجــار ب   

وقد قامـت هـذه المجموعـة       . الجنسين وتهريبهم، بما في ذلك مجموعة مساندة العائدين واللاجئين        
مهوريـة  الج بأعمال كثيرة من أجل استقبال الأشـخاص المطـرودين مـن             ١٩٩١اعتبارا من عام    

، وقــدمت العــون للأشــخاص ذوي أكثــر الأوضــاع صــعوبة، وشــاركت في إعــادة  يــةالدومينيك
، وقامت بتوعية الـرأي العـام حـول وضـع المهـاجرين والمهـاجرات الهـايتيين                 تمعفي المج إدماجهم  

ــة       ــدود الهايتيـ ــى الحـ ــاري علـ ــم الجـ ــار بهـ ــخاص والاتجـ ــهريب الأشـ ــددت بتـ ــرهم، ونـ  - وأسـ
علـى الـصعيد     الدومينيكية، ودافعـت عـن احتـرام حقـوق هـؤلاء المهـاجرين والمهـاجرات سـواء                

مـساندة  فريـق   زاء حالـة انعـدام القـانون علـى الحـدود، قـام              وإ. الوطني أم علـى الـصعيد الـدولي       
العائدين واللاجئين بتوسيع نطاق عمله ليـشمل مختلـف أنـواع الانتـهاكات للحقـوق الإنـسانية                 

  . في هذه المنطقةدثالتي تح
  

  البغاء  ٤-٦  
وهــذا الــصمت مــن جانــب القــانون . لــيس البغــاء محــددا أو ممنوعــا في التــشريع الهــايتي   
إلا أن العقوبـات  .  في الأمـاكن العامـة  سـيما  لاالواقع ممارسة البغاء في أمـاكن مختلفـة،      يخول في   

في القانون الجنـائي تطـال أشـكال الإسـاءة إلى التقاليـد والأفعـال الفاضـحة، دون الحـديث عـن               
). ٢٠٠٥ يوليـه / تمـوز  ٦ المساس بالتقاليد، مرسوم     - ا مكرر ٤بند  ال(الوساطة في شؤون البغاء     

سيء إلى التقاليد، بـالتحريض والتـشجيع أو التـسهيل المتكـرر لإفـساد الـشبان، مـن                  كل من ي  ”
ــة      ــشرة، يخــضع لعقوب ــة ع ــذا الجــنس أو ذاك، دون ســن الثامن ــهر إلى    ه ــتة أش ــن س ــسجن م  ال

داب العامــة، باقترافــه أعمــالا كــل شــخص ينتــهك حرمــة الآ ” و). ٢٨١المــادة  (“... ســنتين
حد الأشخاص من هذا الجـنس أو ذاك، يعاقـب بالـسجن            أياء  مداعبة من شأنها أن تخدش ح      أو

  ).٢٨٣المادة  (“لمدة تتراوح بين ثلاثة أشهر وسنة

__________ 
  )٢١(  GARR عائدين واللاجئين، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، والمنظمـة الدوليـة للـهجرة، ومنظمـة               مساندة ال   فريق

 ووكالــة المــساعدة الأمريكيــة، مؤســسة التنميــة للبلــدان الأمريكيــة، ، وSant Pon Ayiti الإغاثــة الكاثوليكيــة، و
للنهوض بحقـوق   Jeannot Succes شبكة ثنائية القوميةال، وWorld Vision ، وخطة هايتي، وSave the Children و

  .الإنسان والدفاع عنها
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ــة ذات طــابع اجتمــاعي، لأن        ــها خاضــعة لعقوب ــة ولكن فالبغــاء إذن هــو ممارســة مقبول
ولكن دولة هايتي قد وضـعت هيكليـات   . الباغيات هن موضع شجب، وهن أيضا موضع تمييز   

  . من الأمراض المنقولة بالاتصال الجنسيلوقايتهن وحمايتهن
الآن إلى و. ومعهـد الرفــاه الاجتمــاعي والبحـوث هــو جهــاز الدولـة المكلــف بمتابعتــهن     

، ٢٠٠٧مـارس  /ولكن في شـهر آذار  . توجد جمعية للباغيات محددة ومعترف بها بهذه الصفة        لا
ــة وثلاثــين    ــة وثلاث ــة إلى وزارة شــؤون ) ١٣٣(تقــدمت مجموعــة مــن مائ المــرأة وحقوقهــا باغي

  .تلتمس المساعدة من أجل الإقلاع عن هذه الممارسة
  

  الأعمال الجارية والإجراءات المقترحة   ٥-٦  
  الحلول النابعة من الحكومة  ١- ٥- ٦  

قامت وزارة شؤون المرأة وحقوقها ومعهد الرفاه الاجتماعي والبحـوث بالبحـث عـن                
ولا زالــت هــذه المبــادرة في . لأشــخاصاســتراتيجيات مناســبة مــن أجــل إعــادة إدمــاج هــؤلاء ا 

  .مرحلة تحديد الحاجات مع الأشخاص المعنيين من أجل تعيين إطار التدخل
فبالنسبة إلى موضوع العنف، تقترح دراسة قامت بها وزارة شؤون المرأة وحقوقهـا في                

  : ما يلي٢٠٠٦عام 
وتوكــولات  إعــداد بر-علــى مــستوى وضــع وتطبيــق بروتوكــولات الرعايــة والمتابعــة    •  

اسـتلام  (تباعها في مختلف المراحـل      ارعاية للمؤسسات المعنية، تصف الأصول الواجب       
الــصحية، والنفــسانية، وفيمــا يتعلــق  (الــشكاوى، وتــسجيل الحــالات، وتــولي الرعايــة  

  ؛)والانحراف، وإجراءات حماية الضحايا والمتابعة) بالشرطة والقضاء
وارد المتاحـة علـى صـعيد المجتمـع المحلـي بهـدف           تقييم الم  -على مستوى حماية الضحايا       •  

  طر؛يتهددهم الخإنشاء مراكز لإيواء النساء والأولاد الذين 
 تــدريب مــوظفي مختلــف المؤســسات علــى  -علــى مــستوى جمــع البيانــات والبحــوث    •  

ــن ســجل الحــالات          ــدة م ــسيمة وحي ــات إلى ق ــل المعلوم ــتمارة ونق ــة الاس ــة تعبئ طريق
 تــأمين ، وبالإضــافة إلى ذلــكورة دائمــة،انــات وتحليلــها بــصوتطــوير آليــات لجمــع البي

  دورية الاستطلاعات حول انتشار العنف على أساس الجنس في البلد؛
 وضــع برنــامج تثقيفــي حــول ظــاهرة - علــى مــستوى الوقايــة والاتــصال الاجتمــاعي   •  

ويفتـرض في هـذا البرنـامج أن يؤكـد علـى الوقايـة مـع                . العنف للـسكان بـصورة عامـة      
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. تركيز على العوامل الثقافية التي تبقـي حـالات مـن العنـف ضـد المـرأة طـي الكتمـان           ال
  وشمول الرجال كفريق مستهدف؛

 الـسعي للحـصول علـى الموافقـة علـى قـانون محـدد           -ات  على مـستوى تنقـيح التـشريع        •  
ويفترض في هذا القـانون أن يـؤمن إطـارا قانونيـا لظـواهر العنـف                . بشأن العنف المترلي  

  شمولة في التشريع الحالي مثل أشكال العنف النفساني والاقتصادي؛غير الم
عمـل لتـدريب أشـخاص    ظيم حلقات  تن-على مستوى تحسين تطبيق القوانين القائمة        •  

وموظفـون في الـشرطة، علــى   ) قـضاة ومحـامون وغيرهـم   (رئيـسيين في النظـام القـضائي    
  ائم الاغتصاب؛، الذي يزيد العقوبات على جر٢٠٠٥ يوليه/ تموز٦مرسوم 

 وضع برنامج لتدريب ومتابعة المـوارد البـشرية         -على مستوى تدريب الموارد البشرية        •  
التي تعمل على منع العنف المترلي والجنسي في المؤسسات الحكومية وفي المجتمـع المـدني               

 .وتولي رعاية ضحاياه

  :وتقترح الدراسة أيضا  
ل تولي رعاية ضحايا أعمال العنـف ضـد         إكمال وضع سجل بالمنظمات العاملة في مجا        •  

  المرأة على المستوى الوطني والإقليمي ونشرها على المستخدمين؛
حــسب رعايــة تعزيــز التنــسيق المــشترك بــين الــوزارات والمؤســسات بإنــشاء شــبكات      •  

المناطق الجغرافيـة، تـؤمن خدمـة متكاملـة لـضحايا العنـف المـترلي والجنـسي، وتـرافقهن                   
ــي      . حــتى حــل المــشكلة  ــة تــضم ممثل ــدريب لجــان محلي ــرح ت ــك، مــن المقت ــق ذل ولتحقي

الطبيــب أو الممرضــة المــسؤولة عــن المركــز   (لخــدمات لقدمــة الموممــثلات المؤســسات 
ــة وغيرهــم /ة الــشرطة ومــسؤول/الــصحي، ورئــيس ويمكــن ). ة المنظمــة غــير الحكومي

ت، أن لمنظمــات حكوميــة قائمــة، ســبق لهــا وأن قامــت بــدور المرافــق والمتــابع للحــالا  
وزارة أن تقـوم    ويفتـرض   . “ممارسـات عمليـة جيـدة     ”تقدم تجربتها لكي تستخدم كــ       

 .بدور قيادي في إنشاء هذه الشبكات شؤون المرأة، من خلال مكاتبها في المقاطعات
  

الأعمال المنجزة من قبل هيئة التنسيق الوطني لمكافحة أشكال العنف ضد المـرأة وبعـض                 ٢- ٥- ٦  
  المؤسسات

  : نذكر ما يلييمكننا أن  
  اعتماد خطة وطنية لمكافحة أشكال العنف ضد المرأة؛  •  
  تطبيق بروتوكول للعناية بضحايا العنف؛  •  
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   ساعة التي تلي الاغتصاب؛٧٢وضع بروتوكول لتولي رعاية الضحايا خلال الـ   •  
مات لــضحايا أشــكال محــددة للعنــف وضــع قائمــة مؤقتــة بالمؤســسات الــتي تقــدم الخــد  •  

  أة؛المر ضد
وضــع دليــل للمــدرب والمدربــة وكتيــب للتــدريب علــى تــولي رعايــة ومتابعــة ضــحايا     •  

  أعمال العنف الجنسية لغرض استعمالهما من قبل العاملين في الرعاية؛
  ؛ بهموالعناية الطبية وضع برنامج لاستقبال ضحايا أعمال العنف  •  
لأعمـال الواجـب القيـام بهـا     توزيع نشرات باللغة الفرنسية ولغة هـايتي الأصـلية حـول ا         •  

  في حال الاعتداء الجنسي، كالشهادة الطبية وغير ذلك؛
تنظيم لقاءات إقليمية، تحت إشراف وزارة شؤون المرأة وحقوقها، للتوعيـة والنـهوض               •  

  بالأدوات التي طورتها؛
مـــن اســـتعمالها علـــى مـــستوى تجريبيـــة إنجـــاز قـــسيمة جمـــع البيانـــات وتنفيـــذ مرحلـــة   •  

  ؤسسات؛الم مختلف
ــة عنـــف مـــسجلة في بعـــض  ) ٥١١(تقـــديم تحليـــل لخمـــسمائة وإحـــدى عـــشرة     •   حالـ

  المؤسسات، من بينها حالات عنف ضد المرأة؛
  تدريب العاملين في هيكليات التدخل في مجالات الصحة والعدالة؛  •  
، المنظمة غير الحكومية العاملـة علـى مكافحـة          (FOSREF)مؤسسة صحة الإنجاب    قيام    •  

خدمات مخصصة للعـاملات    بافتتاح  يدز بين الشباب،    الإ/المناعة المكتسب مرض نقص   
  في مجال الجنس؛

، لثنائيـات التربويـة   ، المـشروع الـذي يغطـي الحمايـة عـن طريـق ا             LAKAYعمل مركـز      •  
  ويضمن تولي رعاية العاملات في مجال الجنس؛

الكاملـة لـضحايا   بناء على مبادرة منظمات نـسائية، تم وضـع هيكليـات لتـولي الرعايـة             •  
وتقــدم مراكــز صــحية مثــل مراكــز   . العنــف المــترلي والجنــسي علــى المــستوى الــوطني  

GHESKIO ــة لم ــع  خــدمات صــحية متكامل الحمــل أو الإصــابة بمــرض نقــص المناعــة    ن
  .يدزالإ/المكتسب
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  تعزيز الممارسات الجيدة  ٦-٦  
امج مــن أجــل  في الــسياسات والــبر“ممارســات جيــدة”تم تحديــد النقــاط التاليــة بأنهــا    

المـساواة بـين الجنـسين في مجـال العدالـة، والممارسـات الفـضلى،               (المواجهة الفعالة للعنف المترلي     
، بنـاء علـى طلـب وزارة شـؤون     )ILAC(والتقرير المقدم من الاتحاد الدولي للمساعدة القانونية      

  .)٢٠٠٧ في عام Raoul Wallenbergالمرأة وحقوقها والمنفذ من قبل معهد 
  :ترض في هيئة حماية المرأة أن توجه كل القرارات المتعلقة بالتدخلويف  

ــع المــستو     •   ــة علــى جمي ــوطني   يفتــرض اتخــاذ أعمــال متزامن يات، ســواء علــى المــستوى ال
فعلى المستوى الوطني، تتضمن الأولويات تحسين وضـع المـرأة          . على المستوى المحلي   أو

جتماعيـة تـشجع علـى قيـام علاقـات          من خلال سياسات وقوانين مناسـبة وتهيئـة بيئـة ا          
  خالية من العنف؛

اتباع نهج متعددة القطاعـات والتخصـصات والمؤسـسات في الأنـشطة الـتي تـستوجب                  •  
الـــصحة، والتعلـــيم، والقـــضاء، والـــشرطة، : مـــشاركة منـــسقة بـــين مختلـــف قطاعـــات

  والدين، والمجتمع؛
ون مع وزارة شـؤون المـرأة       تنفيذ خطط استراتيجية وطنية بشأن العنف الجنسي، بالتعا         •  

وحقوقهــا المكلفــة بوضــع وتطبيــق الــسياسات الخاصــة بالمــسائل المتــصلة بالمــساواة بــين  
  الجنسين ومع منظمات المجتمع المدني العاملة في هذا المجال؛

العمل مع الرجال، يُفترض في برامج الوقاية أن تأخذ في الاعتبـار العمـل مـع الرجـال،                    •  
.  قيـام تفكـير ناقـد للقـيم الثقافيـة الـتي تـربط الذكوريـة بـالعنف                  الأمر الذي يـساعد في    

ويفتــرض في العمــل أن يكــون موضــع اهتمــام الرجــال مــرتكبي العنــف، بــنفس القــدر   
  الذي يكون به اهتمام السكان بوجه عام؛

تدريب الموظفين علـى صـعيد المؤسـسات لتحـسين المعـارف والممارسـات علـى المـدى                    •  
  خص لإحداث تغيير في الثقافة المؤسساتية؛القصير، ولكن على الأ

الحاجة إلى بيانات موثوقة ومصنفة حـسب نـوع الجـنس في جميـع ميـادين النـشاط مـن                  •  
  أجل تقييم فعالية السياسات والبرامج؛

ــاع الــــصحة   •   ــد    : في قطــ ــق قواعــ ــى تطبيــ ــصحية علــ ــة الــ ــصائيي الرعايــ ــدريب أخــ تــ
راكــز متخصــصة لمــساعدة ضــحايا  وبروتوكــولات تــولي الرعايــة في الميــدان وإنــشاء م  

  العنف المترلي واكتشاف حالات العنف من خلال نظم التشخيص؛



CEDAW/C/HTI/7

 

78 08-41622 
 

الابتــدائي، (توعيــة الطــلاب والطالبــات في مراحــل التعلــيم الثلاثــة   : في قطــاع التعلــيم  •  
بإدخال موضـوع العنـف في المنـاهج التعليميـة أو تنظـيم حلقـات          ) والثانوي، والجامعي 

ينبغي تنظيم حلقـات تـدريب لفائـدة المدرسـين والمدرسـات            و. عمل خاصة ومؤتمرات  
والأساتذة والأسـتاذات، حـول طريقـة تنـاول هـذه القـضايا مـع جمهـورهم المـستهدف                  

  ؛)التلاميذ والطلاب(
تـدريب مـوظفي النظـام القـضائي وإعـداد محلفـين خاصـين بــالعنف        : في قطـاع القـضاء    •  

  أة؛المترلي، بالإضافة إلى مؤسسات للدفاع عن المر
ــشرطة   •   ــستوى الـ ــى مـ ــشرطيين وا : علـ ــدريب الـ ــشكاوى   تـ ــي الـ ــى تلقـ ــشرطيات علـ لـ

  .الضحايا وتوجيه
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  ٧المادة     
  مشاركة المرأة في الحياة السياسية والعامة    

  
  الحالة الراهنة  ١-٧  

تجمع هذه المادة مجموعة من البيانات النوعية والكمية التي من شـأنها أن تـسمح برسـم                   
. لمرأة في المؤسسات الـسياسية في هـايتي، الـتي اسـتبعدت عنـها لوقـت طويـل       مسار تطور تمثيل ا   

لعامــة ينطــوي علــى عقبــات خاصــة وقــد بينــت هــذه البيانــات أن وصــول النــساء إلى الــسلطة ا 
أن يكـون لهـا دور مختلـف بالنـسبة لكـل منـهن، أو حـتى بالنـسبة لكـل مكـان تمـارس فيـه               يمكن

  .السلطة السياسية
  

  ام مشاركة المرأة في الحياة السياسية والعامةالعقبات أم  ١- ١- ٧  
ركة ، في دراسة تناولت تحليل العقبات أمام المـشا        ١٩٩٩في عام    )٢٢( مريم ميرليه  قامت  

، “رأة في هـايتي؛ بعـض عناصـر التحليـل         المشاركة السياسية للم  ”السياسية للمرأة، تحت عنوان     
  : بتحديد الأسباب التالية

 الرسمـي   “الـسياسي ”ن النوع الأبوي، ولهذا السبب فإن المجـال         إن المجتمع الهايتي هو م      •  
وحــتى أن بعــض النــساء، يعتــبرن مــن جهتــهن، أن ممارســة   . يُعتــبر وقفــا علــى الرجــال 

 في مجــال “كالرجــال”الــسلطة هــي اختــصاص الجــنس الــذكوري، وتخــشين التــصرف 
ار العــادي الــسياسة، وبالتــالي، أن تــصبحن مثلــهم في مــواقفهن الــتي يــشجبنها في الإطــ

  للعلاقات بين الجنسين؛
يتميــز المجتمــع الهــايتي أيــضا بــشيوع الأســر الــتي تعولهــا المــرأة بمفردهــا وبتركُّــز أمــومي     •  

يلقيان بالثقل الكبير للمسؤوليات الأسرية على المرأة بـشكل رئيـسي، وأحيانـا بـشكل               
أن ممارسـة    في المائة منهن ربات أسـر،        ٤٢وترى النساء اللواتي تشكل نسبة      . حصري

  السياسة هي مجازفة، فضلا عن أنها تتطلب الكثير من الموارد المالية؛ 
تعتبر المرأة ممارسة السياسة أيضا نشاطا محفوفا بالمخاطر، بسبب الآثار المريـرة لأعمـال        •  

وفضلا عن ذلك، وفي إطار عـدم       . القمع التي كانت تُمارس أثناء حكم أسرة دوفالييه       

__________ 
  )٢٢(  MERLET Myriam, 2002, La participation politique des femmes en Haïti. Quelques éléments d’analyse, 

Port-au-Prince, Haiti, Editions Fanm Yo La..  
  



CEDAW/C/HTI/7

 

80 08-41622 
 

يشية وعدم وجود نظام وطني للتأمين الاجتماعي، تخـشى النـساء           استقرار الظروف المع  
  على مستقبل عائلاتهن إذا ما فقدن الحياة؛

يتوفر للمرأة، بسبب مسؤولياتها الأسرية، خاصـة عنـدما تكـون وحـدها، ومـع غيـاب                   •  
هياكل أساسية لرعاية الأطفـال، القليـل مـن الوقـت لتكـريس نفـسها للـسياسة؛ إلا أن            

 بالنسبة لهذه النقطة يدل على وجـود تبـاين عبَّـرت عنـه في دراسـتها علـى                   تحليل ميرليه 
: ينبغــي التفريــق بالنــسبة لعــدم تــوافر الوقــت الكــافي بملاحظــة مــا يلــي    : النحــو التــالي

ولكــن ينبغــي . تخــصص المــرأة الوقــت لــبعض الأنــشطة العامــة، مثــل الأنــشطة الدينيــة   
، والنظـر أيـضا إلى الـدور الـذي تلعبـه            التنويه، كما ذكرت بعض النساء، بنوعية المجال      

ومن المسلَّم به بالفعـل أيـضا، أن حـضور النـساء في هـايتي      . المرأة في مثل هذه المجالات    
وحـتى بالنـسبة لديانـة فـودو، الديانـة الـشعبية،            . ليس متميزا في إطار التسلـسل الهرمـي       

لا تتمـتعن   التي تضم كهنة وكاهنات على حد سواء، ينبغي أن نلاحـظ أن الكاهنـات               
   القيادة؛عمليا بنفس وضع الكهنة، وفي جميع الحالات، نلاحظ فروقا ملموسة في ممارسة

فنظـرا للأوضـاع    . ومن ثم، يمكن النظر إلى مسألة التهيؤ أيضا من ناحية التهيؤ النفسي             •  
 الاقتصادية غير المناسبة للغالبية العظمـى مـن النـساء وعـدم اسـتقرارهن،               -الاجتماعية  

لقول عن حـق إن التـهيؤ النفـسي الـذي يتطلبـه الاسـتثمار في الحقـل الـسياسي،                    يمكن ا 
  غالبا ما يكون مفقودا عند النساء؛

كما تواجه النساء أيضا قصورا مردُّه إلى مشكلة المـوارد الماليـة، ولم تُـستثن هـايتي مـن                •  
في تأنيــث الفقــر؛ ومــن هــذا المنطلــق اقترحــت بعــض المنظمــات النــسائية إعــادة النظــر   

   ماليا؛أساس التكاليف المتعلقة بتقديم الترشيحات، أو أن تُتخذ تدابير لدعم المرشحات
وفضلا عن ذلك، تعاني النـساء أكثـر مـن الرجـال مـن ضـعف في الوصـول إلى التعلـيم                      •  

الرسمي وغالبيتهن أميَّات؛ فضلا عـن أنـه تـوفرت لهـن فـرص أقـل مـن الرجـال لتطـوير                      
 تتطلبــها ممارســة الــسياسة؛ ونــادرا مــا تيــسر للنــساء خصائــصهن وموهبــة الجــذب الــتي

فــرص القيــام بــأمور مألوفــة، كــالكلام أمــام الجمهــور، والجلــوس في مقدمــة الحــضور،  
 كـان الوضـع     ١٩٨٢وإظهار قدراتهن القيادية؛ ومن المفيد التذكير أيضا بأنه حتى عام           

ض مـع ظـروف ممارسـة       القانوني للمرأة المتزوجة، حسب القانون المدني لنابليون، يتنـاق        
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، لأنهــا كانــت مــشلولة قانونيــا ولا تــستطيع أن تــشتري أو أن تبيــع  )٢٣(هــذه الوظــائف
  دون موافقة زوجها، وكذلك أن تتنقل أو تسافر دون إذن الزوج؛

هناك أيضا، بسبب الأحداث التي صـبغت تـاريخ هـايتي الـسياسي، ميـل قـوي لتـصور                     •  
 لـدى العـاملين فيـه بالـضرورة منحـى إلى            ، واعتبـار أن   “شـيء قـذر   ”عالم السياسة كـ    

الاحتيــال والفــساد، إلى درجــة أن النــساء تخــشى أن تُظهــر تأييــدها العلــني لهــذه الفئــة    
وتمتنــع بعـض النــساء عـن المــشاركة في   . الـسياسية أو تلــك، أو دعمهـا لترشــيح أنثـوي   

  ؛، وليس لانعدام القدرة لديهن“المصداقية”الحياة السياسية لسبب الحفاظ على 
اســتخدام نــوع الجــنس في الــسياسة؛ عنــدما تــدخل المــرأة الميــدان الــسياسي، عليهــا أن    •  

فـالتحقير هنـا يلعـب      . تواجه أيـضا هجمـات تـستهدفها بـصفتها عنـصر جـنس نـسائي              
 وتخــشى أشــكال العنــف تكــون المــرأة ضــحيته، دورا رادعــا بــصفته شــكلا محــددا مــن  

سـيما وأنـه في مجتمـع ذكـوري مثـل            لاالنساء إذن أن تـدفع ثمـن الخطابـات الـسياسية،            
. المجتمع الهايتي، يمكن أن يكون الأذى الذي يمكـن أن يعقبـه ثقـيلا وصـعب الاحتمـال                 

  .وبهذا الصدد، تدعو الحاجة بإلحاح إلى وجود قانون مضاد للتمييز الجنسي
وبالرغم من هذه المعوقات، استطاعت المرأة مع ذلـك أن تحقـق اختراقـات في مجـالات                   

  .ة من السلطة السياسيةمختلف
  

  إلى اليوم ١٩٥٠تطور تمثيل المرأة في الهيئات السياسية والحكومية من   ٢- ١- ٧  
تتكشف عن ممارسة السلطة في شتى أنحاء العـالم، أشـكال مـن عـدم المـساواة تحـد مـن                       

ومنذ عـام   . جوهرها الديمقراطي، وإرادة ظاهرة مصرة على استبعاد المرأة عن السلطة السياسية          
والواقـع أن نـساء     .  إلى يومنا هذا لم تمارس أي حكومة في هايتي سلطة قوامها المـساواة             ١٨٠٤

. سـنة الأخـيرة   ) ٢٠(قليلات قد تمكن من تقلـد وظـائف ذات مـسؤولية كـبيرة أثنـاء العـشرين                  
، ولحل أزمة سياسية، تم تعيين السيدة إيرثا باسـكال ترويـو، القاضـية في               ١٩٩٠أنه في عام     إلا

وتولــت قيــادة الــبلاد علــى مــدى أحــد عــشر  . لتمييــز، رئيــسة مؤقتــة لجمهوريــة هــايتيمحكمــة ا
  ١٩٩١فبرايـــــــر / شـــــــباط٧ إلى ١٩٩٠مـــــــارس / آذار١٣شـــــــهرا تقريبـــــــا، مـــــــن ) ١١(

(Anglade-Neptune, 1995: 97 & Narcisse-Claude, 1997: 105) .  وأثناء نفس السنة ترشـحت
وبعــد أكثــر مــن خمــس عــشرة ســنة،  . ولىإحــدى النــساء لمنــصب رئــيس الجمهوريــة للمــرة الأ 

  .٢٠٠٦شهدت البلاد ثاني مرشحة للرئاسة في انتخابات عام 

__________ 
  )٢٣(  BAZIN Danielle, MAGLOIRE Daniel, MERLET Myriam, 1991, Femmes/Population/Développement 

Organisations Féminines Privées en Haïti ; Volume I: Recherches Socioculturelles sur la situation des 

femmes en Haïti, FNUAP, p. 57.  
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  على مستوى الحكومة  ١‐ ٢‐ ١‐ ٧ 
ــادة حكومــة هــايتي رئــيس للــوزراء     ، شــهدت ٢٠٠٨ و ١٩٩٩وبــين عــام . يتــولى قي

الـسيدة كلوديـت ويرليـغ، الـتي        : مـرأة واحـدة   رئيس وزراء من بينـهم ا     ) ١٣(البلاد ثلاثة عشر    
 ١٩٩٦فبرايــر / إلى شــباط١٩٩٥نــوفمبر /أشــهر، مــن تــشرين الثــاني) ٤(حكمــت مــدة أربعــة 

(Anglade-Neptune, 1995: 100) .      وزيـرات،  (وبالنـسبة لوجـود النـساء كأعـضاء في الحكومـة
  :ما يلي )٢٤(يمكن ملاحظة) ووزيرات دولة، ونائبات وزير دولة

، كان من بين أعضاء السلطة التنفيذية امرأة تشغل منـصب نائبـة وزيـر      ١٩٥٧م  عافي    •  
 دولة لشؤون وزارة العمل، وامرأة تشغل وظيفة رئيسة الحرس الوطني؛

وامــرأة تــشغل منــصب ) وزيــرة الإعــلام(، كانــت هنــاك امــرأة وزيــرة ١٩٨٧عــام في   •  
  وزيرة دولة لشؤون المرأة والأسرة؛

نساء ومستشارة دولـة مـن أصـل أحـد عـشر            ) ٣(هناك ثلاث   ، كانت   ١٩٩٠عام  في    •  
  عضوا في الحكومة؛) ١١(

ــام   •   ــدة   ١٩٩٤في عـ ــرأة واحـ ــاك امـ ــوزراء، وثـــلاث  ) ١(، كانـــت هنـ ــسة للـ ) ٣(رئيـ
  وزيرات دولة؛) ٣(وزيرات، وثلاث 

، كانت هناك اثنتان إلى ثلاث نساء وزيرات في تـشكيلة           ٢٠٠٢ لعام   ١٩٩٥من عام     •  
) ١٦(، كانت هناك، مـن أصـل سـتة عـشر            ٢٠٠٣ديدة، وفي عام    كل الحكومات الج  

.  خمـس وزيـرات، وكـان الرجـال يـشغلون كـل مناصـب وزراء الدولـة        ،منصب وزيـر  
 . ، لأن عدد النساء بلغ ثلاثة٢٠٠٥وقد انخفض هذا العدد أثناء عام 

فمـن أصــل  ). ٣ في المرفــق ٤الجـدول  (وتمثيـل المـرأة اليــوم في الحكومـة ضــعيف للغايـة       
ــشرة   ــاني عـ ــان  ،وزارة) ١٨(ثمـ ــاك اثنتـ ــرأة  (فقـــط ) ٢( هنـ ــؤون المـ ــارة ووزارة شـ وزارة التجـ

ويثبـت هـذا الاسـتعراض التـاريخي لحـضور المـرأة في الحكومـة أنـه                 . تديرهما وزيرتان ) وحقوقها
على الرغم من الحقوق الرسمية الممنوحة للمرأة، فإن هذا المكسب لم يسمح بتطبيق فعلي لهـذه                

ــسياسية الحقــوق وتجــس  ــل    . يدها في الممارســات ال ــك، تم النظــر إلى هــذا التمثي وفــضلا عــن ذل
وتبقى المـسائل المتعلقـة بنوعيـة مـداخلات هـؤلاء      . الضعيف بصورة أساسية من الناحية العددية  

النــساء في الــسلطة، ومــستوى تــأثيرهن في مجــال اتخــاذ القــرارات، واقتراحــات العمــل، ودرجــة  

__________ 
 MERLET, Myriam, La participation politique des femmes en Haïti. Quelquesأُخـذت هـذه البيانـات مـن      )٢٤(  

éléments d’analyse .نفس المرجع السابق.  
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وتجــدر الإشــارة إلى أن نــسبة الكــوادر  . يــسية ينبغــي التعمــق بهــا قبــول اقتراحــاتهن، جوانــب رئ
  ).٣ في المرفق ٧  و٦الجدولان  ( في المائة٧,٢٨النسائية العاملة في الإدارة العامة تبلغ 

  
   )٢٥(على مستوى التجمعات الإقليمية  ٢‐ ٢‐ ١‐ ٧ 

ة في الإقليميــة الــتي تُعتــبر مراكــز الــسلط لتجمعــات تمثيــل النــساء قليــل علــى مــستوى ا   
فنـــادرا مــا نجـــدهن في منـــصب المحــافظ الرئيـــسي، بـــل نجــدهن كعـــضو ثـــانٍ    . منــاطق الجـــوار 

ونلاحــظ نفــس الواقــع في . ومجــالس إدارة الأقــضية )٢٦(ثالــث في مجــالس إدارة المحافظــات أو/و
 في المرفـق، مـستوى      ٦ويـبين الجـدول     ). مجلس النواب ومجلس الشيوخ في الجمهورية     (المجلسين  

  .أثناء الفترات المذكورةمشاركة النساء 
. نـساء تـشغل منـصب مستـشارة في المحافظـة          ) ٨(، كانـت هنـاك ثمـاني        ١٩٥٥في عام     

. في منـصب محـافظ    ) ٤٤(أربـع وأربعـون     : ، كان هنـاك تمثيـل أنثـوي أقـوى         ١٩٧٤وأثناء عام   
منـصب  في ) ٥(امـرأة، خمـس   ) ٣٤(، انخفض العدد، وانتخبت أربع وثلاثـون  ١٩٩٠وفي عام  
وفي عـام   . كعـضو ثالـث   ) ١٢(كعضو ثـانٍ، واثـنتي عـشرة        ) ١٧(سي، وسبع عشرة    محافظ رئي 
نساء في منصب حاكم من أصل مجمـوع مائـة وسـبعة            ) ٦(، لم يكن هناك سوى ست       ١٩٩٧

ــادة طفيفــة، إذ ارتفــع عــدد    ٢٠٠٠وفي عــام . محافظــا) ١٢٧(وعــشرين  ، أمكــن ملاحظــة زي
الغربيــة، والجنوبيــة، (مقاطعــات ) ٤(ع النــساء المنتخَبــات إلى مــستوى منــصب الحــاكم في أرب ــ 

 في ٩  و٨الجــــدولان ( )٢٧()٢٥(إلى خمــــس وعــــشرين )  الــــشرقية-والــــشمالية، والــــشمالية 
في مجـالس   ) ٤٧(  ين وأربع ـ اإلا أنه بالنسبة إلى نفس المقاطعات، كـان عـددهن سـبع           ). ٣ المرفق

 ين وتـسع اائـة وخمـس  ، وم)٧٨٢(إدارة الأقضية، من أصل ما مجموعه سـبعمائة واثنـان وثمـانون           
، مـن   )٢ ٠٧٣(  ين وثلاثـة وسـبع    ينفي مجالس الأقضية، من أصل عدد إجمالي يبلـغ ألف ـ         ) ١٩٥(

في منصب مندوب مدينة من أصل ما مجموعه مائـة وثلاثـة عـشر              ) ٢٢(بينهن اثنتان وعشرون    
 مـن منـدوبي ومنـدوبات المقاطعـات مـن           في المائـة   ٤٤، كانت نـسبة     ٢٠٠٢وفي عام   ). ١١٣(

  . ٢٠٠٤ في عام في المائة ١٠وانخفض هذا المعدل إلى نسبة . النساء
  

  على مستوى البرلمان  ٣‐ ٢‐ ١‐ ٧ 
مجلــس الــشيوخ ومجلــس النــواب  : تجــري ممارســة الــسلطة التــشريعية مــن قبــل مجلــسين    

وتجدر الإشـارة إلى أنـه لكـل مقاطعـة ينبغـي أن             .  التشريعي هازاللذان يشكلان على العموم الج    
__________ 

  . الإقليمية هي القضاء، والمحافظة، والمقاطعةالتجمعات  )٢٥(  
  .يتألف مجلس إدارة المحافظة من ثلاثة أعضاء وهناك مجلس لكل محافظة  )٢٦(  
  .أُجري هذا الحساب على مستوى أربع مقاطعات  )٢٧(  
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وتمثيـل النـساء قليـل      . نائبات في مجلس الشيوخ، ونائب عن كل دائـرة        /وابيكون هناك ثلاثة ن   
وبالفعـل، كـان مجلـس شـيوخ هـايتي يـضم في عـام               . اعلى مستوى الهياكل الأساسية للقرار هذ     

، في حــين كــان مجلــس النــواب  )١٩ إلى ٦أي نــسبة ( مــن النــساء  في المائــة٣٢ نــسبة ٢٠٠٣
ــسبة   ــضم ن ــة ٤ي ــسبة  (في المائ ــسبة     . )٨٠ إلى ٣ن ــسين ســوى ن ــل في المجل ــساء تمث ولم تكــن الن

، بلــغ عـدد النــساء أعــضاء مجلــس  ٢٠٠٠ولكــن تجــدر الإشـارة إلى أنــه في عــام  . في المائـة  ٩,١
 إلى ٧نــسبة (في مجلــس الــشيوخ  ٢٥,٩ و) ٨٣ إلى ٣نــسبة ( في المائــة ٣,٦النائبــات /النــواب

، وعلـى  ٢٠٠٦وخـلال عـام   ). ل للرجا في المائة٩٠,٩ و( للمجموع  في المائة ٩,١، أي   )٢٧
) ٢٥(مجلــس الــشيوخ مقابــل خمــسة وعــشرين  في نــساء ) ٤(مــستوى البرلمــان، انتخبــت أربــع 

يبلـغ  تمثيـل نـسائي   رجـلا، أي بمعـدل    ) ٩٥(نائبـات مقابـل خمـسة وتـسعين         ) ٤(رجلا، وأربـع    
  ).٣، المرفق ٥الجدول (لى التوالي  ع في المائة٤,١٣

  
  ت السياسية في الأحزاب والحركا  ٤‐ ٢‐ ١‐ ٧ 

وبموجـب دراسـة أُنجـزت علـى عينـة          . يتولى الرجال قيادة التنظيمـات الـسياسية الهايتيـة          
مــن الأحــزاب الــسياسية، صــرَّح واحــد فقــط أن هدفــه الاســتراتيجي هــو تحقيــق المــساواة بــين   

وفي الوقــت الحاضــر تتــولى النــساء قيــادة حــزبين سياســيين همــا . (Merlet, 2002: 22)الجنــسين 
وفي الحقيقة، فـإن عـدد النـساء        . REPAREN و   (RDNP)ديمقراطيين الوطنيين التقدميين    تجمع ال 

الأعضاء في الأحزاب السياسية الهايتية ليس معروفا على وجه التحديد، ونـادرا مـا يـتم احتـرام                  
الرئاســـية، (الأحكـــام المتعلقـــة بالحـــصص أثنـــاء اختيـــار المرشـــحين والمرشـــحات للانتخابـــات   

ولم يعتمد أي حزب لغاية الآن إجـراءات لحفـظ عـدد معـين مـن الـدوائر         ). بلديةوالبرلمانية، وال 
ثيـل المـرأة في الـسياسة، يبـدو         وفقـا لـنمط تقـدم تم      و. التي يتوقع الفـوز فيهـا مـن قبـل مرشـحات           

ــدى القـ ــ     أن ــى المـ ــة علـ ــست مرتقبـ ــسين ليـ ــين الجنـ ــساواة بـ ــراءات   المـ ــذ إجـ ــا لم تُتخـ صير، مـ
  .الوضع لتصحيح

  
  يات المعتمدة أو المرتقبة لتحسين مشاركة المرأةالاستراتيج  ٢-٧  

بين النساء والرجال على صعيد الممارسة في عالم الـسياسة، نـشهد          وارق  إلى جانب الف    
وتعبِّــر عــن هــذه . جديــدة تتعلــق بالتمثيــل الــسياسي للمــرأةشــواغل منــذ بــضع ســنوات ظهــور 

ض بالتمثيــل الــسياسي،  ت خصيــصا للنــهو ئ، ســواء المجموعــات النــسائية الــتي أُنــش    لــشواغلا
ــالأحزاب الـــسياسية   أم ــية للـــسلطة كـ ــة أو هياكـــل أساسـ ــة . الـــسلطات الحكوميـ إلا أن الدولـ
تتخذ بعد، فيما عدا إجراءات التحفيـز المتـضمنة في القـوانين الانتخابيـة، إجـراءات تـشريعية                 لم
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ث، مثل تعيين حصة، على أمل النهوض بحضور المـرأة علـى مختلـف مـستويات الـسلطات الـثلا                  
  . إجراءات محددة لمصلحة المرأة )٢٨(واعتمد القليل من الأحزاب السياسية

  
  مبادرات الحكومة  ١- ٢- ٧  

مـن  (وجهـود الدولـة    ) المنظمـات النـسائية   (يشكل تضافر جهـود المجتمـع المـدني المـنظم             
فرصــة لإدخــال مــسألة مــشاركة النــساء في النقــاش      ) خــلال وزارة شــؤون المــرأة وحقوقهــا   

وتشجع دولة هايتي، من خلال وزارة شـؤون المـرأة وحقوقهـا، النـساء علـى                . طنيالسياسي الو 
وهكــذا، تــستخدم الــوزارة التحليــل المقــارن بــين  . القيــام بــدورها القيــادي في اللعبــة الــسياسية 

الجنسين كأداة لـدفع المـواطنين والمواطنـات علـى إدمـاج البعـد الجنـساني في الأنـشطة الـسياسية                     
  .تعلى مختلف المستويا

ــاء انتخابـــات       ــاذه أثنـ ــا تم اتخـ ــراء خـــاص، مـ ــة إجـ ــا مـــع ذلـــك أن نـــذكر بمثابـ   ويمكننـ
وتحقـق ذلـك علـى      .  لتشجيع الأحزاب السياسية على زيـادة عـدد المرشـحات          ٢٠٠٦-٢٠٠٥

عنــدما يتقــدم المرشــح  ”منــه، علــى أنــه   ١٢١صــعيد المرســوم الانتخــابي الــذي نــص في المــادة   
 علـى   في المائـة   ٣٠مـع أحـزاب سياسـية، مـع نـسبة           المرشحة تحت اسم حزب سياسـي أو تج        أو

 بنـسبة الثلـثين لكـل المرشـحين         ١١٩الأقل من المرشـحات، يـتم تخفـيض المبلـغ المقـرر في المـادة                
  .“والمرشحات من الحزب المعني

  
  مبادرات المجتمع المدني  ٢- ٢- ٧  

قـائم  ، طفرة في الجمعيـات النـسائية العاملـة علـى إنـشاء مجتمـع                ١٩٨٦نشهد منذ عام      
 حقوق المرأة بشكل خاص، لكـي تـستطيع المـشاركة في           سيما لاعلى احترام حقوق الإنسان و    

  .مختلف هيئات القرار دونما أي تمييز مرتبط بنوع الجنس
ــهن في           ــساء ورغبت ــب الن ــأخر مطال ــه، لم تت ــرة دوفاليي ــة أس ــقوط ديكتاتوري ــداة س وغ

علــى ذلــك المــسيرة الــتي جــرت في قــد دلــت و. المــشاركة في الــشؤون العامــة في الظهــور بقــوة
ــة نــساء هــايتي  ١٩٨٧وفي عــام . ١٩٨٦أبريــل /نيــسان ٣  FANM D AYITI، وجهــت جمعي

ــسية   ــة التأسي ــذكرة إلى الجمعي ــدة في مجــال حــق الأســرة أرســى       . م ــاق جدي ــها آف ــشأت عن ون
، في جملـة أمـور، بـأن علـى الدولـة أن تـوفر               ١٩٨٧ويعتـرف دسـتور     . سسهاالدستور الجديد أُ  

ــة  ــزواج أم لا     حمايـ ــرابط الـ ــة بـ ــواء كانـــت مكونـ ــر سـ ــع الأسـ ــساوية لجميـ ــادة (متـ ) ٢٦٠المـ
  .(Monique Brisson, 1989)، )٢٦٢المادة (إصدار قانون للأسرة توخى ي كما

__________ 
  . والأحزاب المنضمة إلى الاشتراكية الدولية بنودا تتعلق بالغيرOuvri Baryeتتضمن النظم الأساسية لأحزاب   )٢٨(  
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LIG POUVWA FANM، باشـرت منظمـة نـسائية تـدعى     ١٩٩٦وفي عـام    
العمـل   )٢٩(

وتمحـورت أعمالهـا حـول      . ياتللنهوض بمشاركة المرأة في السلطة السياسية علـى جميـع المـستو           
تنظيم حلقات تـدريب وتوعيـة في المجـال الـسياسي، وتقـديم بـرامج إذاعيـة وتلفزيونيـة، والقيـام              

ت ئ، الـتي أُنـش  Fanm Yo Laأمـا منظمـة   . بأبحاث تتناول أوضاع وظروف حياة المـرأة في هـايتي  
دني موجهـة نحـو     ، فهي تشكل هيكلية أخرى من الهياكل الأساسية للمجتمع الم         ١٩٩٩في عام   

وهي تـدعو بـصورة متواصـلة إلى دخـول المـرأة،            . المشاركة الكاملة للمرأة في السلطة السياسية     
، الحقــل الــسياسي علــى مــستوى الــسلطات الــثلاث   ة والريفيــةالــتي تعــيش في المنــاطق الحــضري 

ــشريعية والقــضائية ( ــة والت ــة    ). التنفيذي ــساء والديمقراطي ويــشكل هــذا أحــد أهــداف منظمــة الن
FEMMES ET DEMOCRATIE . ظهرت إلى حيِّـز  ٢٠٠٦وبمناسبة الانتخابات الأخيرة لعام ،

، وشـبكة المرشـحات مـن أجـل         (COHFEL)الوجود منظمة التحـالف الهـايتي للنـساء القائـدات           
  .الفوز، وقامت بأعمال توعية مكثفة لتشجيع مشاركة النساء في المجال السياسي

  

__________ 
  .سنوات) ٥(أوقفت هذه المنظمة عملها منذ أكثر من خمس   )٢٩(  
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  ٨المادة     
  ة على المستوى الدوليالتمثيل والمشارك    

  
  الحالة الراهنة  ١-٨  

بموجـب الدســتور، يحــق للمـرأة ويمكنــها أن تمثــل حكومتـها علــى الــصعيد الــدولي وأن      
ــة علــى قــدم المــساواة مــع الرجــل     ــتم قبــول ترشــيحات  . تــشارك في عمــل المنظمــات الدولي وي

في  ٩٣ أن نــسبة إلا أننــا نلاحــظ. الأشــخاص الأكفــاء مــن الجنــسين والتعامــل معهــا دون تمييــز
  .من الممثلين في البعثات الدبلوماسية هم من الرجال )٣٠(المائة

بعثة دبلوماسية في شتى أنحاء العالم، مـن ضـمنها خمـس            ) ٣٩(ومن أصل تسع وثلاثين       
 ،١٠الجـدول    (في المائـة   ١١,٨بعثات لدى منظمات دولية، تبلغ نسبة النـساء الـسفيرات           ) ٥(

  ).٣المرفق 
  

  المتوخاة لزيادة حضور المرأة على المستوى الدوليالتدابير   ٢-٨  
.  يتم اتخاذ أي إجراء محدد على الصعيد الدبلوماسـي لـضمان حـضور أفـضل للمـرأة             لم  

ــار        ــاء موضــوعية تأخــذ في الاعتب ــه بمؤشــرات انتق ــستقبل الدبلوماســي بمجمل وينبغــي تنظــيم الم
مان انتقـاء عـدد كـافٍ مـن         الكفاءة والدرجة، تـصحبها عنـد الحاجـة تـدابير خاصـة مؤقتـة لـض               

  .النساء
  

__________ 
  )٣٠( Ministère des affaires étrangères, 2007, Réponses aux questionnaires d’enquête relatifs à CEDEF.  
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  ٩المادة     
  الجنسية    

كـم  بموجب الدستور المعمول به، يتساوى النـساء والرجـال حـاملو الجنـسية الهايتيـة بح                 
ولا يبــدي قــانون ). التجــنس(والجنــسية الأجنبيــة أمــام القــانون في مجــال تغــيير الجنــسية   المنــشأ 

سبة لنــوع الجــنس، فيمــا يتعلــق بالحــصول علــى   أي تمييــز بالنــ١٩٨٤نــوفمبر /تــشرين الثــاني ٨
  . فالمرأة الهايتية المتزوجة من أجنبي تحتفظ بجنسيتها. الجنسية، وتغييرها أو الاحتفاظ بها

 من الدستور تمنع حيازة جنسيتين، وهكـذا، فـإن المـرأة المتزوجـة الـتي                ١٥إلا أن المادة      
  .ها تخسر جنسيتها الأصليةتختار أن تستفيد من الأفضليات الناشئة عن جنسية زوج

وتُكتسب الجنسية الهايتية عن طريق الولادة، والتجـنس، أو مـن خـلال حظـوة خاصـة                   
فحيازة الجنسية بحظوة خاصة مـن القـانون تعـود إلى واقـع أن الدسـاتير الهايتيـة                . يمنحها القانون 

ــيما لاالأولى،  ــتورا سـ ــت  ، ١٨٤٣  و١٨١٦ دسـ ــد طبقـ ــدرين   قـ ــى المنحـ ــوة علـ ــام الحظـ نظـ
  .فريقية وهنديةأوالمنحدرات من أصول 

:  على أنـه   ١٩٨٤نوفمبر  / تشرين الثاني  ٦ من مرسوم    ٧وفضلا عن ذلك، تنص المادة        
، أن يختـار الحـصول   رشـد يحق للطفل المولود في هايتي من أب أجـنبي، إلى حـين بلوغـه سـن ال         ”

  .“على الجنسية الهايتية بإعلان يدلي به أمام المحكمة في منطقة سكنه
ــادة  و   ــوِّل المـ ــال اللقطـــاء       ٤٩تخـ ــسية الهايتيـــة للأطفـ ــنح الجنـ ــانون المـــدني مـ  مـــن القـ

ير معـروفين أو غـير مثـبتي    بوين غ ـالمشردين، بنصها على أن الأطفال المولودين في هايتي من أ     أو
  .الجنسية، يكتسبون الجنسية الهايتية بموجب تصريح ولادة يقدم إلى ضابط الأحوال الشخصية

ال نفــس الحقــوق فيمــا يتعلــق بالحــصول علــى تــصريح إقامــة وتــصريح وللنــساء والرجــ  
 . من الجنسية الأجنبيةرفيق أو رفيقة عمل ل
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  ١٠المادة     
  التعليم    

  
  عرض نظام التعليم الهايتي وملاحظات عامة  ١-١٠  

تقــوم البنيــة الحاليــة للنظــام التعليمــي الهــايتي علــى أســاس إصــلاح حُــدد محتــواه في عــام    
التعلــيم الأساســي، والتعلــيم   : )٣٢(ظم التعلــيم الإجمــالي علــى ثــلاث مــستويات    يــن )٣١(١٩٧٩

  .الثانوي، والتعليم العالي أو الجامعي
ــيم الأساســي، المــوزع علــى ثــلاث       ) ٩(مراحــل، مــا مجموعــه تــسع   ) ٣(يــشمل التعل

سـنوات  ) ٣(سنوات من التعليم الابتـدائي القـديم، وثـلاث    ) ٦(سنوات دراسة، ويوازي ست  
  .عليم الثانوي القديممن الت

 وسـنوات  .القـديم  الثـانوي  التعلـيم  مـن  الأخـيرة  الأربعة السنوات الثانوي التعليم ويمثل  
 مــن ٣٢ المــادة مــن ٣ الفقــرة بموجــب إلزاميــة )الأساســي التعلــيم( الأولى )٦( الــستة الدراســة
  .الهايتي الدستور
 الـصادرة في    الفقـر،  مـن  دوالح ـ للنمـو  الوطنية ةستراتيجيالا وثيقة تنص عامة، وبصورة  
 اسـتمرار  في ويـساهم  بالإقـصاء    يتميـز  هايتي في التعليمي النظام أن على ،٢٠٠٧ سبتمبر/أيلول
  :خلال من المساواة عدم
 الوصـول  يـستطيعون  لا فقـرا  الأكثـر  أن ستتبع مما ي  ، المتاح المدرسي التعليم نوعية تباين  •  

 ضعيفة؛ نوعية من تعليم إلى إلا

 ؛ةالريفي المناطق في خاصة ، المتاحالمدرسي تعليمال محدودية  •  

 نفقاتهـا  مـن  الأكـبر  العـبء  تتحمـل  الـتي  الأسر مدخول إلى بالنسبة مرتفعة تعليم كلفة  •  
 لمـستوى  تبعـا  يتفـاوت  بالمدرسـة  الالتحاق أن واقع على ينعكس الذي الأمر التعليمية،

  الأسرة؛ ربة أو رب حياة

 .اليتهفع وقلة الانضباط نظام ضعف  •  

 أن تثبــت الابتــدائي التعلـيم  مــستوى علـى  لجنــسين الخاصــة باالبيانـات  أن المؤكــد ومـن   
 ٢٠٠١ عـامي  ففـي  .الجـنس  لنـوع  بالنـسبة  كـبير  تفـاوت  علـى  ينطوي لا المدرسة إلى الوصول

__________ 
  .١٩٨٢قانون في عام في صورة  الذي صدر “إصلاح برنار” المقصود هنا هو  )٣١(  
  )٣٢(  DPCE/MENJS, Panorama de l’école fondamentale de base haïtienne, janvier 1999.  
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 بـين  أعمـارهم  تتـراوح  الـذين  للأشـخاص  بالمـدارس  للالتحـاق  الإجمـالي  المعـدل  بلغ ،٢٠٠٢ و
 وتبــدو .للفتيــان في المائــة ٤٦,٦ و للفتيــات في المائــة ٤٥,٣ - المائــة  في٤٥,٩ ســنة ٢٤ و ٦

 بالنـسبة  المدرسـة  إلى الوصـول  مـشكلة  وتُطرح الجنسين، بين مساواة كبير، حد إلى إذن، هناك
 تتـسبب  مختلفـة  عوامل الواقع، صعيد على هناك كانت ولو حتى للفتيان، بالنسبة كما للفتيات

 الــدور ســيما لا منــها، تــسربهن وكــذلك ،بالمدرســة الفتيــات اقالتحــ عــدم إلى نــسبي ميــل في
 المترسـخة  الموروثـة  والأفكـار  المبكر، الحمل وحالات الأنثوي، الجنس إلى المنسوب الاجتماعي

  .الريفية الأوساط في خاصة
 المـصنفة  البيانـات  أن يبقى الابتدائي، بالتعليم المتساوي شبه الالتحاق بيِّنة من وبالرغم  

 هـو  ، في المائـة   ٤٨ البـالغ  والكتابـة،  بـالقراءة  النساء إلمام معدل أن تبين الجنس نوع اسأس على
ــثيرأدنى  ــن بك ــدل م ــة٦١( الرجــال مع ــرا( ). في المائ ــة نظ ــر، خريط ــة الفق  ،٢٠٠٤ عــام طبع
  ).٤ المرفق

  
  العام بالتعليم الالتحاق معدل اتجاهات  ٢-١٠  

 البلـدان  بعـض  في المـسجلة  بالمـستويات  الهـايتي  التعلـيم  نظـام  أداء مستوى نقارن عندما  
ــة الجمثــل المنطقــة، في الأخــرى ــةمهوري ــا يتــبين وجامايكــا، ، الدومينيكي ــه لن ــة ضــعيف أن  للغاي

 الأولى الـسنة  في التسجيل فمعدل ).٥ و ٤ و ٣ البيانية والرسوم ؛١٣ و ١٢ و ١١ الجداول(
 في في المائـــة ٨٢,٣ و مايكـــا،جا في في المائـــة ٨٢,٢ مقابـــل ، في المائـــة٥٧,٣ يبلـــغ هـــايتي في
 المرحلـة الابتدائيـة     من الأخيرة السنة في التسجيل معدل يبلغ وكذلك، . الدومينيكية مهوريةالج

 مهوريــة الجفي في المائــة ٨٣,٥ و جامايكــا، في في المائــة ٥٥ مقابــل هــايتي، فيفي المائــة  ٣٥,٥
  .الدومينيكية

 مـن  في المائـة  ١٦ و النـساء  مـن  المائـة     في ٢٠ أن بـه م   المـسلّ  مـن  الوطني، الصعيد وعلى  
 )١٠( عـشرة  مـن  نـساء  )٤( أربـع  حـوالي  فـإن  ذلـك،  عـن  وفضلا .تعليم أي يتلقوا لم الرجال

ــة٣٩( ــة ) في المائ ــة٤١( )١٠( عــشرة مــن رجــال )٤( وأربع ــديهم ) في المائ ــيم مــستوى ل  تعل
ــدائي، ــة ٣٨ وحــوالي ابت ــساء، مــن في المائ ــة ٤١ و الن ــديهم الرجــال مــن في المائ  الأقــل علــى ل
   .ثانوي تعليم مستوى
ــسبة كانــت ،٢٠٠١/٢٠٠٢ عــام وفي   ــة ٤٥ ن ــسكان، مــن فقــط في المائ  ســن بــين ال

 حـوالي  أن )٢٠٠٣( تعداد آخر وأظهر .جامعية أو تعليمية مؤسسات يرتادون سنة، ٢٤ و ٦
 القـراءة  لا يحسنون لا ، فأكثر سنوات )١٠( عشر البالغين من العمر     السكان، من في المائة    ٤٠
ــة ولا ــة ٤٢ ونــسبة ).٢٠٠٣ والمعلومــات للإحــصاء الهــايتي المعهــد( الكتاب  هــؤلاء مــن في المائ

 الفقـر  مـن  والحـد  للنمـو  الوطنية ةستراتيجيالا وثيقة وبموجب .رجال في المائة    ٣٦ مقابل نساء،
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 بعـض  لـوحظ  ولـو  حـتى  مرتفعـا،  يـزال  لا في المائـة     ٣٩ البـالغ  الأميـة  مستوى فإن ٢٠٠٧ لعام
 تــدل كمــا .بالمــدارس الأطفــال مــن فقــط في المائــة ٤٩ نــسبة تلتحــق إذ الأجيــال؛ بــين التقــدم

  .أيضا محدودة قدرات على هذه المنخفضة التعليم مستويات
 الفتيــان  مــن ٠,٧ مقابــل الفتيــات  مــن ٠,٨ نــسبة أن كــذلك،  الدراســات وتؤكــد  
 والأمــم هــايتي، حكومــة تدامة،المــس البــشرية للتنميـة  مــشتركة رؤيــة( الجامعيــة المراكــز يرتـادون 
  ).٢٠٠٤ برانس، أو بورت ،Le Natal هايتي، في المتحدة

 فـإن  الفقـر،  مـن  والحـد  للنمـو  الوطنيـة  ةسـتراتيجي الا وثيقـة  وحـسب  ،٢٠٠٥ عام وفي  
 يرتـادون  لا )ولـد  ٥٠٠ ٠٠٠( سـنة  ١٢ و ٦ بين الذين تتراوح أعمارهم     الأولاد ثلث حوالي

 الـتي تتـراوح أعمارهـا       الـشريحة  إلى ننظـر  عنـدما  في المائـة     ٤٠ إلى النـسبة  هذه وترتفع المدارس،
 علــى بالمــدارس للالتحــاق الــصافي المعــدل أن إلا .ولــد مليــون حــوالي أي ســنة، ١٥ و ٥ بــين

 حـوالي  إلى ٢٠٠٠ عـام  في في المائـة     ٦٨ مـن  منتقلا ببطء، التحسن في آخذ الابتدائي المستوى
 بلغــت فــوق، ومــا ســنوات خمــس مــن الــسكان وىمــست وعلــى .٢٠٠٣ عــام في في المائــة ٧٠
 التعلــيم مــستوى فقــط في المائــة ١,١ و الثــانوي، التعلــيم مــستوى منــهم في المائــة ٢١,٥ نــسبة

 سـجل  قـد  تقـدما  أن إلا .النساء من في المائة    ٠,٧ و الرجال من في المائة    ١,٤ بمعدل الجامعي،
 يحـسنون  سـنة،  ٢٩-٢٥العمريـة    الفئة   شريحة في أشخاص، ١٠ أصل من ٧ لأن الأجيال، بين

ــة، القـــراءة ــا مقابـــل والكتابـ ــة شـــريحة في ٣ عـــن قلـــيلا يزيـــد مـ ــنة ٥٤-٥٠ الفئـــة العمريـ   سـ
(Lamaute-Brisson 2005).  

 إلى الوصـول  مـشكلة  ليـست  الرئيـسية  المـشكلة  أن هـي  نفـسها  تفـرض  الـتي  والملاحظة  
 كانـت  إذا التعلـيم،  مجـال  ففـي  .هـا في والفتيـان  الفتيات التلاميذ، إبقاء على القدرة بل المدرسة،
 حـادة  تـزال  مـا  فإنهـا    الابتدائي، المستوى على التلاشي في آخذة الجنس لنوع العائدة الفروقات

 أثنـاء  المدرسـة  في البنـات  من أطول وقتا الفتيان يُمضي وبالفعل الأعلى، التعليم مستويات على
 وثمانيـة  بــسنتين  للفتيـات  المدرسـية  الحيـاة  لمعد ويقدَّر .الابتدائي التعليم من الأوليين   المرحلتين
  .(MENJS, 2003) للفتيان أشهر وتسعة سنوات ثلاث يبلغ عام متوسط مقابل أشهر،

 وتتزايـد  الأولى، الـسنة  صـف  تعيـد  ) في المائـة   ٢٩( جـدا    عاليـة  تلاميـذ  نسبة زالت وما  
 وأدى .أخـرى  إلى سـية درا سـنة  مـن  الانتقال مع في المائة    ٦ من بأكثر تقدر التي التسرب نسبة
 الـسادسة  الـسنة  في المـسجلون  التلاميذ شكل ،٢٠٠٣-٢٠٠٢ الدراسية السنة في أنه إلى ذلك
 الأولى الــسنة في قبــولهم جــرى الــذين مــن في المائــة ٣٥,٥ نــسبة بالكــاد الأساســي التعلــيم مــن

 قـان وإت لاكتـساب  الوقـت  لهـم  يتـاح  أن دون إذن، تـدريجيا  هـؤلاء  طـرد  تم وقـد  ).٨ الجدول(
  .الحياة مدى على التعلم من للتمكن ضرورية تُعتبر التي الأساسية المعارف
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 الأولى المرحلــة مــستوى علــى للغايــة عاليــة درجــة إلى التعليمــي الفاقــد معــدل ويــصل  
 المدرســة الأولاد مــن في المائــة ٦٠ حــوالي ويتــرك ،(MENJS, 2003) ) في المائــة٢٩( الأساســية

 هنــاك الأساســي، بــالتعليم الملــتحقين ولــد المليــوني أصــل ومــن .يالابتــدائ التعلــيم شــهادة قبــل
 جلــب هــو الكــبير والتحــدي ).ســنة ١١ إلى ٦( المطلــوب الــسن في فقــط منــهمفي المائــة  ٥٦

  .فيها إبقاؤهم وخاصة المدرسة إلى الأولاد
 في الهـايتي  التعليمـي  النظـام  يواجههـا  الـتي  التحـديات  أكـبر  أحد فإن ذلك، عن وفضلا  
 أن هـو  والواقـع  .معهـا  التعامل عليه يتوجب التي السن فوق التلاميذ ظاهرة هو الراهن، الوقت
 إلى بالنـسبة  المدرسـي  العـرض  ملاءمـة  عـدم ( للغايـة  متقدمـة  سـن  في المدرسـة  في يُقبلون الأولاد
 الظـاهرة  وهـذه  ).الـصف  إعادة بسبب( الصف نفس في طويل لوقت إبقاؤهم ويجري )الطلب
 فــوق هــم الأولاد مــن في المائــة ٦٧ :الــراهن الوقــت في واســع نطــاق علــى الانتــشار في آخــذة
 وفي وهكـذا،  .الـسادسة  الـسنة  في كـذلك  هـم  في المائة    ٩١ و الأولى، الابتدائية السنة في السن
  .رسميا المحدد السن بسنتين التلاميذ عمر متوسط يفوق الصفوف، كل

 شـهرا،  ١١ و سـنوات  ٧ ةالمدرس ـ إلى الـسن  فـوق  الأولاد دخـول  سـن  متوسط ويبلغ  
 يفتـرض  الأمـر  هـذا  فـإن  أخـرى،  وبعبـارة  .سنوات ٤ إلى تصل للغاية عالية العمر في فروق مع
  .سنة ١٢ الـ سن في وهم المدرسة من الأساسية الأولى السنة يدخلونا أولاد هناك أن

 أكثـر  هـي  المدرسـة  إلى الأولاد دخـول  عمـر  متوسـط  مـشكلة  فإن الريفية، المناطق وفي  
 مقابـل  أشـهر،  ٩ و سـنوات  ٣ انحـراف معيـاري قـدره        مـع  وشهرين، سنوات ٨ يبلغ إذ .ةحد

 انحـراف   مـع  الحـضرية،  المنـاطق  في أشـهر  ٦ و سـنوات  ٧ يبلغ المدرسة إلى دخول سن متوسط
  .أشهر ٥ و سنوات ٣معياري قدره 

ــيَّن   ــضا وتب ــذ هــؤلاء مــن كــبيرا عــددا أن أي  في دراســية ســنة خــسروا أن ســبق التلامي
 مـن  جميعـا  ينحـدرون  أنهـم  هـو  والـسبب  .سـنوات  ٣ حـتى  آخـرون  وخـسر  المدرسية؛ يرتهممس
 الشخـصية  توقعـاتهم  عـن  سـؤالهم  ولـدى  . المتوسـط  في أولاد ٦ أي أولاد، عدة من مكونة أسر

 في المائـة    ١١,٢ و المدرسـة،  متابعـة  يريـدون  أنهـم  منـهم  في المائة    ٣٩,١ قال للمدرسة، بالنسبة
 تعلـم  واحد وقت في يرغبون التلاميذ هؤلاء من في المائة    ٤٨,٩ و هن،الم إحدى تعلم يفضلون

 .أكبر بوضوح الرغبة هذه تظهر الريفية، المناطق وفي .العادية دراستهم ومتابعة مهنة
  

  بالمدارس الالتحاق ضعف أسباب  ٣-١٠  
  :يعود هذا الضعف إلى الأسباب التالية  
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  على مستوى الدخول   •  
 يكـون  ،)الأساسـي  التعليم من والثانية الأولى المرحلتان( الابتدائي التعليم مستوى على  
 في عليـه  المنـصوص  الأساسي التعليم مجانية لمبدأ خلافا للأسرة، بالنسبة الكلفة عالي الولد تعليم

 الدراسـية  الـسنة  أثنـاء  التلميـذ،  تعلـيم  كلفـة  متوسـط  تـراوح  وبالفعل، .د البل في الحالي الدستور
 الأولى، الــسنة في غــوردات )١ ٤٤٤( وأربعــين وأربــع وأربعمائــة ألــف بــين ،٢٠٠٤-٢٠٠٣
 الارتفــاع هــذا ويُلاحــظ .الــسادسة الــسنة في غــوردات )٢ ٥٠٦( وســت وخمــسمائة وألفــين

  .سواء حد على والريفية الحضرية المناطق في بالتكاليف
 ساعدةالم ـ أن باعتبـار ( الخـاص  القطـاع  في أيـضا  التكـاليف  هذه مجمل الأبوان   ويتحمل  

 ليـست  التعلـيم  مـن  المـستوى  هذا على الخاصة المدارس من في المائة    ١٢ نسبة عليها تحصل التي
ــة وكــذلك ،)شــأن ذات ــاع في الدول ــام القط ــسبة الع ــة٤٠ بن ــذا . في المائ ــباب أحــد وه  الأس

 وهـذا  بالمـدارس،  الفقـيرة  العـائلات  أبنـاء  مـن  الأولاد التحـاق  معدل ضعف تفسر التي الرئيسية
 الهـايتي  المعهـد  بـه  قـام  الـذي  الأسـر  حيـاة  ظـروف  حول الاستطلاع نتائج من بوضوح ينيتب ما

  .والمعلومات للإحصاء
  

  السكن مكان  •  
ــظ   ــس يلاحَ ــدام نف ــافؤ انع ــرص تك ــضا الف ــدما أي ــق عن ــر يتعل ــذهاب الأم ــد ب  إلى الول
ــا المدرســة، ــا تبع ــيش كــان إذا لم ــة في يع ــة أو حــضرية منطق ــصل .ريفي ــارق وي  حــدود إلى الف

  .ريفي وسط في يعيش الذي الولد حساب علىالمائة  في ٢١
 الاسـتطلاع  نتـائج  بينـت  وقـد  .للتلاميذ المدرسي للنجاح بالنسبة الشيء نفس وينطبق  
 ٢٠٠٣ لعـام  (EMMUS-III) الخـدمات  واسـتعمال  المرضي والاعتلال الوفيات لمعدلات الثالث
 مـــسافة علـــى الابتدائيـــة المـــدارس قـــعت ، المقترنـــاتللنـــساء العظمـــى للغالبيـــة بالنـــسبة” :أنـــه
 المحـيط  مـن  ملاءمـة  أكثـر  عمومـا  هـو  الحـضري  والمحـيط  .المـترل  مـن  الأقـل  علـى  كيلـومترات  ٥

 ويـصبح  ). في المائـة   ٩٤,٧ مقابـل  كيلـومترات  ٥ مـن  أقـل  مـسافة  علـى  في المائة    ١٠٠( الريفي
 الأولى لمرحلـة ا مـدارس  إلى الوصـول  مـستوى  على وضوحا أكثر المساواة عدم من الشكل هذا
 مـن  في المائـة     ٩٨,٤ ل ــ بالنـسبة  كيلـومترات  ٥ عـن  تقـل  مـسافة  تبعـد  الـتي  الثانوي، التعليم من

ــاطق ســكان ــل الحــضرية المن ــة ٢٦,٢ مقاب ــن في المائ ــاطق ســكان م ــة المن ــن .“الريفي  أجــل وم
 في ينبغـي  الريفيـة،  المنـاطق  في الثـانوي  التعلـيم  من والثانية الأولى المرحلتين مدارس إلى الوصول

 الوقــت مــن ســاعة مــن أكثــر إضــاعة التــوالي، علــى الحــالات مــن في المائــة ٤٥ و في المائــة ٣٨
  .الطريق على
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 المتـــأخر والالتحـــاق والتـــسرب، التعليمـــي، الفاقـــد مـــشاكل أن ذلـــك، مـــع ويـــتلازم  
 وكـذلك،  الـضعيف،  الاقتـصادي  - الاجتمـاعي  المستوى ذات الأسر على أيضا تؤثر بالمدرسة

  . الفرص المتاحة للتعليممحدودية جراء من خاص بشكل الريفية المناطق كانس يتأثر
  

   مستوى تدريب المدرسين والمدرسات  •  
 مــن فقــط في المائــة ١٠ يــأتي الأساســي، التعلــيم مــن الأولــيين المــرحلتين مــستوى علــى  
 مـن  التاسـع  الـصف  إلى وصـلوا  منـهم  في المائـة     ٢٨ و المعلمـين،  دور مـن  والمدرسات المدرسين
 في المائـة    ٩٢ يـؤمن  الذي الخاص القطاع في أكبر بحدة المشكلة هذه وتُطرح .الأساسي التعليم
 في المائـة    ٧,٠٤ نـسبة  تلقت حيث الأساسي، التعليم مرحلة مستوى على المدرسي العرض من
  .العام القطاع في في المائة ٣٣,٧٦ مقابل مناسبا، تدريبا والمدرسات المدرسين من

 ) في المائــة٢٥,٧٣( الريفيـة  المنــاطق في أكـبر  بمقــدار المـستوى  ضــعف حـالات  وتوجـد   
 منـه  ) في المائـة   ٤٦,٥٣( الرجـال  بـين  أعلـى  وبنـسبة  ،) في المائة  ٣,٤١( الحضرية المناطق في منه
 مقابــل ) في المائــة٢٦,٢٠( الخــاص القطــاع في أكــبر وبقــدر ،) في المائــة١٨,٦٥( النــساء بــين

  ).ئة في الما١١,٣٠( العام القطاع
ــبين وحــسبما   ــة، ت ــيس للدول ــاك ل ــة ٣٥ إلا هن ــاض معلمــات مــن في المائ ــال ري  الأطف
 علــى موجــودات وهــنَّ .المدرســي التعلــيم قبــل مــا مرحلــة في الأطفــال لتعلــيم حقــا مــؤهلات
  .الحضري المحيط في الواقعة المدارس في الأخص
 للغايـة  سـيء  هـو  مدرسة أو مدرس لوظيفة المدفوع الأجر أن إلى أيضا الإشارة وتجدر  

 مرتــب مــن مــرة ٢,٥ أقــل بمقــدار هــو العــام القطــاع في ة/المــدرس مرتــب فمتوســط .هــايتي في
  .الخاص القطاع في ة/المدرس

 المتوسـط  في هنـاك  العـام،  القطـاع  مجمـل  في التلاميـذ  إلى المدرسـين  بنسب يتعلق وفيما  
 خمـسين  حـوالي  مـع  )٩٣ = أسـتاذ /التلاميـذ  نـسبة ( تلميـذا  )٩٣( وتـسعين  ثلاثـة  لكـل  ة/أستاذ

 ويـسود  .صـفين  لكل ة/أستاذ إذن أي ؛)٤٩ = صف/التلاميذ نسبة( صف لكل تلميذا )٥٠(
  .الخاصة المدارس شبكة في تقريبا الوضع نفس

 قبـل  مـن  والتنظـيم  المراقبـة  ضعف إلى بالإضافة الأكفاء، المدرسات/المدرسين نقص إن  
 الـتي  العامـة  فالمدرسة .النوعية ناحية من رضالع تجزئة على الإبقاء في يسهم الدولة، مؤسسات
 في ترتادهـا  والابتـدائي،  الثـانوي  المـستويين  علـى  الأخـيرة  الـسنوات  في كـثيرا  نوعيتـها  تراجعت
  .ضعفا الفئات أكثر الأخص على الحاضر يومنا
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  إنشاء المدارس المؤقتة والنقص في تجهيزاتها  •  
ــداد بموجــب   ــام المدرســي التع ــ تتواجــد ،٢٠٠٣ لع ــة ٥ سبةن ــن في المائ ــدارس م  في الم
 مجهـزة  غـير  منـها  في المائـة     ٢٣ ونـسبة  مراحيض، فقط المدارس من في المائة    ٤٢ ولدى .أكواخ
 الأساسـي  التعلـيم  مـدارس  مـن  كـبير  عـدد  ويتواجد .مكتبات لديها فقطفي المائة    ٣٦ و بالماء،
 ويعمـل  .مـستأجرة  نيةسـك  بيـوت  في ) في المائة ١٦( أخرى ومدارس ) في المائة  ٣١( كنائس في

 الابتدائيـة  المـدارس  مـن  في المائـة     ٨٤,٧ لـدى  ولـيس  ). في المائـة   ٧٦,٨( كهربـاء  دون معظمها
  أو، مطــاعمالريفيــة المنــاطق في الواقعــة تلــك مــن في المائــة ٨٧ و الحــضرية، المنــاطق في الواقعــة
 الخاصـة  المـدارس على   أكبر بمقدار الحالة هذه وتسري   .المدرسية الصحية الرعاية لتقديم برنامج
 لـدى  ويتـوفر  .الريفيـة  المنـاطق  في في المائـة     ٩٠,٩ نـسبة  إلى وتتـدنى  الريفيـة،  المنـاطق  في الواقعة
 مـساعدة  فقـط  منـها  ) في المائـة   ٤,٦( نـسبة  وتتلقى .للشرب مياه )في المائة  ٤٤,٩( منها القليل
  .أخرى خاصة منظمات من دعما في المائة منها ٧,٥تتلقى نسبة و الدولة، جانب من
  

  العالي التعليم مستوى على الحالة  ٤-١٠  
 أثنـاء  العـرض  توسع من الرغم على العالي، التعليم مستوى على ضعيفة الالتحاق نسبة  
 للكـوادر  الـبلاد  فقـدان  في سـاهم  العقـد  بداية منذ الخارج نحو الهجرة فتزايد .الأخيرة السنوات
 خـلال  مـن  توسـعا  أساسـي،  بـشكل  العـام  القطـاع  في العـالي،  التعلـيم  وشهد .الأكفاء والفنيين

  .الأخير العقد أثناء الخاص القطاع في التعليم مؤسسات
 أكثـر  تـصبح  لكـي  التنقـيح  تـستوجب  البرامج أن يبقى العرض، تزايد من الرغم وعلى  
 زيــادة عــن فــضلا التعلــيم، مجــالات في المعــارف لتطــوير وكــذلك الــبلاد، لاحتياجــات ملاءمــة
  .والعلمية التقنية المجالات في التعليم وتنويع

 وضـعف  المـشجعة  غـير  الأجـور  سـيما  لا التعليمية، للوظيفة الوافي غير التثمين ويشكل  
ــيم تنظــيم ــالي، التعل ــنقص ســببا الع ــرغ   والمدرســات المدرســين ل ــى أســاس التف ــاملين عل  في الع
  .الجامعية المراكز

  
  المهني التدريب مستوى على الحالة  ٥-١٠  

 لوضـع  الموضـوعات  تحليـل  أثناء أُجري الذي التقييم أظهر المهني، تدريبال صعيد على  
 .أقليـة  علـى  المهني التدريب إلى الوصول ويقتصر مُجزَّأ، العرض أن ،(CCI) مؤقت تعاون إطار
ــة تــستوفي ولا ــة الانتقــاء شــروط ) في المائــة٨٠( والعــاملات العمــال غالبي  لــبرامج تبعــا المطلوب

 .فـــني أو تقـــني ميـــدان في شـــهادة أو دبلـــوم فقـــط، ١ ٠٠٠ لأصـــ مـــن ٦ ولـــدى .التـــدريب
  .المهنية المدارس في الأماكن في نقصا أحيانا ويواجهون
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  المقترحة الحلول  ٦-١٠  
 لعـام  الفقـر  مـن  والحـد  للنمـو  الوطنية ةستراتيجيالا لوثيقة ةستراتيجيالا الخطوط تقترح  
  :يلي ما ٢٠٠٧

 - التلاميــذ مــن كــافٍ عــدد لتــدريب ،ســنة لمــدة مكثــف أولي تــدريب جهــاز إنــشاء  •  
 المدارس؛ مديرات/ومديري المعلمات/المعلمين

 المعلمات؛/للمعلمين الأولي للتدريب القائم الجهاز تعزيز  •  

 المدارس؛ ومديرات ومديري والمدرسات للمدرسين المستمر التدريب  •  

 التعلـيم  قطـاع  في والمـدربات  للمدربين والمستمر الأولي للتدريب جهاز وتطبيق تصور  •  
 .والمهني التقني والتدريب

 بروتوكـول  ٢٠٠٧ مـارس /آذار في وحقوقهـا  المرأة شؤون وزارة عتوقّ جهتها، ومن  
 بــين الــدائم التبــادل عمليــة علــى رسميــة صــفة إضــفاء بهــدف الــوطني التعلــيم وزارة مــع تعــاون

ــستين، ــن المؤسـ ــل مـ ــاذ أجـ ــرارات بعـــض اتخـ ــصلحة في القـ ــسين مـ ــام تحـ ــيم نظـ ــايتي التعلـ  الهـ
  .الجنسين لفائدة

 التنــسيق هيئــة بواســطة يــتم أن ،٢٠١١-٢٠٠٦ الخمــسية الوثيقــة في ،المرتقــب ومــن  
 لـوزارة  دعمـا  الـشباب،  لتعلـيم  تقنيـة  وحـدة  إنـشاء  المـرأة،  ضـد  العنف أشكال لمكافحة الوطني
 ةالتابع ـ سـابقا  الـشباب  شـبكة ( الشباب منظمات وشبكات والرياضة، والشباب الوطني التعليم
 المناعـة  نقـص  مـرض /الجنـسي  بالاتصال المنقولة الأمراض مكافحة برامج وتنسيق مراقبة لوحدة

 وضع هو المنشود والهدف .UCC/MSPP) والسكان العامة الصحة وزارة في يدز،الإ/المكتسب
 الموجـه  العنـف  ومراعاة مشكلة    الجنسين بين المساواة مبادئ أساس على للشباب تعليمية برامج
  .المرأة ضد

 الـــوطني التعلـــيم وزارة مـــع وحقوقهـــا المـــرأة شـــؤون وزارة برنـــامجكمـــا يُتـــوخى في   
 ومـديرات  ومـديري  التربـويين،  للمـسؤولين  موجهـة  تـدريب  جلـسات  تنظـيم  المهـني  والتدريب
 علـى  الجلـسات  هـذه  مثـل  أُجريـت ( الهـايتي  المدرسي الوسط في النمطية القوالب حول المدارس
 تعليميـة،  جلـسات  تنظـيم  أيـضا  البرنامج هذا ويعتزم ).٢٠٠٧ عام في الغربية المقاطعة مستوى
  .منتظمة بصورة بتقييمها والقيام متابعتها وضمان
 التركيـز  إلى تهـدف  تعليمية أدوات وضع التدريب إطار في سيجري   ذلك، عن وفضلا  

   . مسؤولية الذكوروعلى الجنسين بين المساواة على
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 للتربيــة كتابــا المهــني والتــدريب الــوطني لتعلــيما وزارة أصــدرت ذلــك، إلى وبالإضــافة  
 .الجنـسية  النمطيـة  للقوالـب  فيـه  فـصل  خُـصص  والتلميـذات،  التلاميـذ  جميـع  إلى موجهـا  المدنية
 بمراجعـة  الاتجـاه،  هـذا  في الـصادرة  بالتوصيات عملا المحليين، والمحررات المحررين بعض بدأ وقد

  .ينتجونها التي المدرسية الكتب
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  ١١ المادة    
  العمالــة    

  
  الراهنة الحالة  ١-١١  

  نظرة عامة  ١- ١- ١١ 
 ويتمتعـون  القـانون  أمـام  العمـال  جميـع  يتـساوى ” :العمـل  قـانون  مـن  ٣ المادة بمقتضى  
 الفكـري  الطـابع  عـن  يـنجم  أن يمكـن  مـا  سيما لا تمييز، ويُلغى كل    .والضمانات الحماية بنفس
 :القـانون  نفـس  من ٣١٧ المادة وتنص .“العامل وجنس العمل، وأجر شكل وعن اليدوي، أو
 ومـن  .)٣٣(“القيمـة  في متـساوٍ  عمـل  لقـاء  الـذكر،  العامـل  لأجـر  مـساويا  أجـرا  المـرأة  تتقاضى”

ــه   ــضاالمنــصوص علي ــشية تخــذ تأن أي ــ المفت ــدابير كــل للعمــلة العام ــضرورية، الت  خــلال مــن ال
  .القانون احترام لضمان دورية، استطلاعات

 مـضمونة،  العمـل  حريـة  أن علـى  منـه  ٣٥ المادة في نصي فهو ،١٩٨٧ عام دستور أما  
 واحتياجـات  احتياجاتـه  تلبيـة  أجـل  مـن  يختـاره  لعمـل  نفـسه  يكـرس  بـأن  ملـزم  مواطن كل وأن

 ذلــك، إلى وبالإضــافة .الاجتمــاعي للتــأمين نظــام وضــع علــى الدولــة مــع يتعــاون وأن أســرته،
 التاليـة  الاتفاقيات منها لدولية،ا العمل لمنظمة اتفاقية )٢٣( وعشرين ثلاث على هايتي صدقت
  :العمل في المرأة بظروف صلة الأكثر
 /أيلـــــول ٢٦ في عليهـــــا المـــــصدق الإلزامـــــي، العمـــــل حـــــول ٢٩ رقـــــم الاتفاقيـــــة  •  

 ؛١٩٥٧ سبتمبر

ــة  •   ــم الاتفاقي ــساواة حــول ١٠٠ رق ــين الم ــال ب ــاملات العم ــن الأجــر في والع ــل ع  العم
 ؛١٩٥٧ ديسمبر/الأول كانون ٥ في عليها المصدق القيمة، في المتساوي

ــة  •   ــم الاتفاقيــ ــة ١١١ رقــ ــالتمييز المتعلقــ ــة في بــ ــن، العمالــ ــصدق والمهــ ــا المــ  في عليهــ
 ؛١٩٦٢ مارس/آذار ٩

ــة  •   ــم الاتفاقي ــسن الأدنى الحــد حــول ١٣٨ رق ــا المــصدق بالعمــل، الالتحــاق ل  في عليه
 .٢٠٠٧ مايو/أيار ١٥

  

__________ 
  .تجدر الإشارة إلى أن القانون، بالصيغة التي وُضع فيها، يتخذ أجر الذكر مرجعا  )٣٣(  
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  الحامل المرأة حماية  ٢-١١  
 :أنـه  علـى  تـنص  العمـل  قـانون  مـن  ٣٢٦ فالمـادة  .بالحمـل  إطلاقا ملالع تأمين يتأثر لا  

 إجــازة أو الأمومــة، إجــازة لفتــرة قــضائها أثنــاء العاملــة وظيفــة بحفــظ العمــل صــاحب يُلــزم”
 .“الحمـل  حالـة  عـن  نـاتج  مـرض  بـسبب  العمل عن لعجزها منها تستفيد أن يمكن التي المرض،
 أنـشأت  وقـد  .الأمومـة  بإجـازة  المتعلقـة  الأحكـام  ٣٢٨ إلى ٣٢٠ المواد في العمل قانون ويحدد
 /شـباط  ١٨ صـادر في     بمرسـوم  المعدلة ،١٩٦٧أغسطس/آب ٢٧ قانون من ٧١ إلى ٤٩ المواد
ــر ــأمين ،١٩٧٥ فبراي ــرض، ت ــأمين الم ــة، وت ــأمين مكتــب خــلال مــن الأموم  العمــل حــوادث ت
  ).OFATMA( والأمومة والمرض

  
  خاصة بصفة والنساء عامة بصفة لللعما والصحية الاجتماعية التغطية  ٣-١١  

 أن إلا .للجنـسين  )٥٥( سنة وخمسين بخمس العامة الوظيفة في التقاعد سن حُدد لقد  
 الـذي  الرسمـي  القطـاع  في أساسـي  بـشكل  ويـتم    محـدود،  والتـأمين  التقاعـد  أنظمة إلى الانضمام

 يــستفيد قانونيــةال الناحيــة ومــن .د البلــفي مجمــوع اليــد العاملــة مــن في المائــة ٥ مــن أقــل يــضم
 الحمايـة،  مجـال  في المعاملـة  أفـضليات  نفس من ذكورا أو إناثا     كانوا سواء والأجيرات، الأجراء

 وكـــذلك العمـــل، قـــانون مـــن ١٣٤ إلى ١٢٣ فـــالمواد .العمـــل ظـــروف ومراقبـــة والاحتـــرام،
 مـة، والأمو المـرض  لتـأمين  الوطني والمكتب الشيخوخة، لتأمين الوطني المنظمة للمكتب    القوانين

  .التأمين مجال في والعاملات العاملين بين تفرق لا
 فـضلا  ويوجـد  المدني؛ للتقاعد وصندوق الشيخوخة ضد   لتأمين ل وطني مكتب ويوجد  

 العمــل حــوادث يــشمل الــذي والأمومــة، والمــرض العمــل حــوادث تــأمين مكتــب ذلــك عــن
 علـى  )٣٤(الاجتماعية الشؤون لوزارة الأساسي القانون من ٢١ المادة وتنص .والأمومة والمرض

 تـوفير  إلى ويهـدف  والأجيرات الأجراء جميع على إلزاميا يطبَّق الاجتماعية التأمينات نظام” أن
 والإعاقـة  والمـرض  العمـل  حـوادث  مخاطر ضد أسرهم، ولأفراد والعاملات للعاملين فعالة حماية

  .“والأمومة والشيخوخة
 اسـتحقاقات   الاجتمـاعي  التشريع يمنح المساكنة، يتجاهل الذي المدني للتشريع وخلافا  
 الطبيـة  الرعايـة  مـن  أشـكال    متُقـدَّ  كما . المؤمن عليه  مساكِنها وفاة حال في )الخليلة( للمساكِنة
 وثلاثــين ســتة حــوالي في والعــاملين العــاملات إلى الوقــت بعــض منــذ زهيــدة بأســعار والعقــاقير

__________ 
  )٣٤(  Jean Frédéric Salès : Code du travail annoté, Loi organique du Département des Affaires Sociales du 28 

aout 1967, Moniteurs 80,81,84A, 84B, 84C des 18, 21 et 28 septembre 1967, article 21 alinéa g, page 290, 

Imprimerie Deschamps, Port-au-Prince, 1993.  



CEDAW/C/HTI/7

 

100 08-41622 
 

 الأنـشطة  تنميـة  منظمـة  ىتـسم  حكوميـة  غـير  منظمـة  إشـراف  تحـت  العاصـمة  في مصنعا )٣٦(
  .(DASH) هايتي في الصحية

 مـن  تتـولى  مستـشفيات،  شـبكة  فيهـا  بمـا  عديـدة،  أساسـية  هياكـل  المنظمـة  هـذه  ولدى  
 )٤٠( أربعـين  حـوالي  وهنـاك  .والعـاملات  العمـال  هـؤلاء  إلى مجانـا  الطبيـة  الرعاية توفير خلالها
 .إليهـا  يحتـاجون  الـذين  والعـاملات  الللعم ـ الصحية الرعاية لتقديم بالمصانع أيضا ملحقينا  طبيب

 لأنفـسهم  العقـاقير  علـى  الحـصول  والعاملـة  العامـل  يستطيع حيث محلية، صيدليات أيضا وهناك
  .رمزية بأسعار ولعائلاتهم
ــتم   ــشطة تطــوير وي ــصحة أن ــضا، هــايتي في ال ــاء مكافحــة مجــال في أي  المناعــة نقــص وب
 الطــوعي الكــشف اختبــارات ريوتجــ .عديــدة مؤســسات مــع بالتعــاون يــدز،الإ/المكتــسب
 تنميـة  منظمـة  عيـادات  مختلـف  في مجانـا  بـرانس  أو بورت ومؤسسات مصانع وعاملي لعاملات
  .هايتي في الصحية الأنشطة
 هـي  خاصـة  شـركة  تـديره  ، علـى مـوظفي الخدمـة المدنيـة        تـأمين  لل برنـامج  أيـضا  وهناك  

GROUPE SANTE PLUSمن مؤلف إدارة مجلس عليه يشرف، و:  
 رئيسا؛ المالية، ةوزار  •  

 رئيس؛ا للنائب والعمل، الاجتماعية الشؤون وزارة  •  

 عضوا؛ المهني، والتدريب الوطني التعليم وزارة  •  

 .عضوا وحقوقها، المرأة شؤون وزارة  •  

 وصــول تــأمين بهــدف ٢٠٠١ عــام في هــايتي دولــة قبــل مــن البرنــامج هــذا وُضــع وقــد  
 ومرافــق خــدمات إلى المباشــرين، ومعــيلاتهم لــيهممعي وكــذلك ســريعا،مــوظفي الخدمــة المدنيــة 

 والمـرض  الحـوادث  تأمينـات  - الحيـاة  علـى    تـأمين  ال ذلـك  ويـشمل  .عاليـة  نوعيـة  من طبية عناية
  .الأعضاء وفقدان المفاجئة الوفاة وتأمين - الأمومة وتعويضات

 معظمهــن وينــتظم بــأجر، العمــل إلى للوصــول أضــيق مجــال النــساء أمــام الواقــع، وفي  
 بـسبب  كـبير  بـضعف  فيهـا  العمل ظروف تتميز التي التجارة في سيما لا مستقلات، املاتكع

   .استقراره وعدم الدخل اختلال
 وصـناعات  المترليـة  الخدمـة  في النـساء  من كبير عدد يعمل بأجر، العمل مستوى وعلى  
 في الـشاسع  الفـرق  تفـسر  أن الظـاهرة  لهـذه  ويمكـن  .ضـعيفة  أجور ذات أنشطة وهي التجميع،
 بـين  في المائـة     ٢٦ نـسبة  المـدقع  الفقـر  يبلغ الواقع، وفي .الحضري المستوى على الفقر مستويات
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 بـين  في المائـة     ١٧ مقابـل  الكـبرى،  العاصمة منطقة في الرئيسي معيلها النساء تشكل التي الأسر
 سبةالن ـ هـذه  تبلـغ  البلـد،  مقاطعات مدن في أي الحضرية، المناطق وفي .رجال يعيلها التي الأسر
  .للرجال في المائة ٤٨ و للنساء في المائة ٦٤

 معيـشة  ظروف حول والمعلومات للإحصاء الهايتي المعهد قبل من المقدم التحليل ويبين  
 النـساء  دخـول  أن هـايتي،  في المعيـشة  ظـروف  اسـتطلاع    مـن  انطلاقـا  أيضا، والهايتيات الهايتيين

 وهـن  .الرجـال  أجـر  مـن  أقـل  عامـة  بـصورة  هـو  أجـرهن  لأن   ربحيـة،  أقـل  هـو  العمل سوق إلى
 الثقافيـــة المهـــن في في المائـــة ٤٣,٩ إلا يمـــثلن ولا الكفـــاءة، قليلـــة المهـــن في الأكثريـــة يـــشكلن

 مــــــوظفي بــــــين في المائــــــة ٣٢,٣ و الوســــــيطة، المهــــــن في في المائــــــة ٣٦,٥ و والعلميــــــة،
  .الإدارة وموظفات
 الخـــاص، أو العـــام اعالقطـــ في ســـواء رسميـــة، وظيفـــة تـــشغل الـــتي النـــساء تتمتـــع ولا  

 مراكــز قــصير وقــت منــذ تــشغل النــساء بعــض كانــت وإن الترقيــة؛ إمكانيــات مــن بالقليــل إلا
 مـستقبل  عـن  البحـث  عـن  عوضا النساء، من العديد فإن وعليه، .استثناء يبقى هذا فإن قيادية،
 صـغيرة  مؤسـسات  واسـتثمار  لتأسـيس  الأعمـال  مجـال  في الانطـلاق  يفضلن الإدارة، في وظيفي

 قـد  النـسائية  التجاريـة  المبادرة روح تنمية بأن الاعتقاد إلى الملاحظات هذه وتدفع .متوسطة أو
ــى كــبيرة، نهــضة شــهدت ــرغم عل ــن ال ــوارد إلى الوصــول صــعوبات م ــة، الم ــدريب، المالي  والت
  .الاجتماعية الدعم وخدمات والاتصالات التقنية، والمساعدة والتسيير،
 ذلـك  ويـشمل  الفرعية؛ المقاولات قطاع هو كبير بعدد اءالنس فيه تعمل الذي والمكان  
 وتعيـــق مـــنخفض، مـــستوى علـــى أجـــرهن بقـــيت الكفـــاءة، مـــن القليـــل تتطلـــب أعمـــالا
 وتكـون  .والتكنولوجيـة  الاقتـصادية  الهيكلـة  إعـادة  فتـرات  في مطولـة  لبطالة وتعرضهن تقدمهن
 العلاقـات  مثـل  ذاتيـة،  اراتاعتب ـ علـى  أكبر حد إلى الأجر علاوات   وتتوقف قليلة الترقية فرص
 والـولاء  العمـل،  رب جانـب  مـن  الجنـسية  للـضغوط  والخـضوع  العمـل،  وأربـاب  العاملات بين

 ذلـك،  إلى وبالإضـافة  .والأداء والأقدميـة،  المواظبـة،  مثـل  موضـوعية  معـايير  إلى منه للمؤسسة،
 بـسهولة  تدنيـة م أجـورا  وتقبـل  الرجـال،  مـن  طاعة وأكثرنضباطا  ا أكثر تُعتبر النساء وحيث إن 

ــإن أكــبر، ــة ف ــذان همــا والتعــسفية الأبوي ــسودان الل ــاب العــاملات بــين العمــل علاقــات ي  وأرب
  ).TAG والتسيير والتنشيط الإدارة تقنية مكتب( )٣٥(عملهن

__________ 
  )٣٥(  BAZIN Danielle, Magloire Danielle, Merlet Myriam Merlet,1991, Femmes, Population, Développement-

Organisations féminines privées en Haïti, FNUAP, Port-au-Prince, p41, in la situation des femmes 

haïtiennes o.p. cit.page 165.  
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 التجميـع  صـناعة  أو الفرعيـة  المقـاولات  قطاع استخدم فقد المتاحة، للمعلومات ووفقا  
 ،١٩٩٦ عــام في شخــصا )١٨ ٤٧٥( وســبعين وخمــسة وأربعمائــة ألفــا عــشر ثمانيــة هــايتي في

ــا وعــشرين ــة وخمــسمائة ألف ــام في شخــصا )٢٠ ٥٢٤( وعــشرين وأربع ــوزع .١٩٩٧ ع  ويت
 مــستوى مــن هــي الأعمــال معظــم أن إلا .وفنــيين وإدارة وإشــراف إنتــاج، عــاملي بــين هــؤلاء
 في القطـاع  اهـذ  في الممارسـة  الأنـشطة  تـصنيف  ويمكن ،)١٩٩٦ في في المائة    ٨٩( إنتاج عمال
 والجلــــد، ، والإلكترونيــــاتالــــصناعية، اليدويــــة والحــــرف الملابــــس، صــــناعة :فئــــات ســــبع

 مـن  أكـبر  نـسبة  تعمـل  المحـصلة،  وفي .الأسمـاك  صـيد  وأدوات البيسبول، وأدوات والمفروشات،
  .التجارة في رئيسي وبشكل )للرجال في المائة ٧٣ مقابل في المائة ٨٣( الخاص لحسابها النساء

ــع   ــال أن وم ــة الأعم ــادرة المجزي ــاطق في ن ــ المن ــىة الريفي ــستوى عل ــف م ــات مختل  قطاع
 المنتجـات  وتحويل ، البن فرز على سيما لا الزراعة، على المناطق هذه في النساء تنكب النشاط،

  .العائلية المشاريع إطار في
  تتـراوح أعمارهـا    أولى شريحة نلاحظ بأجر، العاملات النساء سن شرائح إلى وبالنسبة  

 في يعملــون أو )بــالرهن خــدم( المترليــة بالخدمــة يعملــون أولاد مــن مؤلفــة ســنة ١٥ و ١٢بــين 
 الطفـل  حقوق لجنة أوصت وقد .بشأنهم إحصاءات توجد ولا .مألوف تقليد حسب الزراعة،
 إلى بالإضـافة  الـتي،  العمـل  قـانون  مـن  ٣٤١ المـادة  السرعة وجه   على تعدل أن هايتي، جمهورية
 تـنص  العمـل،  إدارة موافقـة  على الحصول مع سنة، ١٥ بـ الأطفال لعمل دنىالأ السن تحديدها
 الحـصول  بعـد  سـنة،  ١٢ سـن  مـن  اعتبـارا  المترليـة  الخدمـة  في الطفـل  وضـع  يمكن أنه على أيضا
 لاتفاقيـة  انتـهاكا  ذلـك  في أن الدولـة  وتعتـرف  .والبحـوث  الاجتماعي الرفاه معهد موافقة على
   .وقت أقرب في وقفه ينبغي الطفل لحقوق المتحدة الأمم

 الـسكان  نـسبة  ليإجمـا  يبلـغ  ،٢٠٠٣ لعـام  للإحـصاءات  الهـايتي  المعهد بيانات وحسب  
 الـسكان  نـسبة  وتبلـغ  . في المائـة   ٦٢,٢ فـأكثر    سـنة  ١٥ الناشطات البالغـات مـن العمـر         الإناث
 ؛كثر فــأســنوات ١٠ العمريــة لــشريحة في المائــة بالنــسبة ل٣٩,٣ عمــلا يمارســن اللــواتي الإنــاث

  . فأكثرسنة ١٥ العمرية لشريحة في المائة ل٤٦,٤ و
  

   التي يكثر فيها حضور المرأةالأعمال  ٤-١١  
 الــسكرتارية، وظـائف  في الحـال  هـو  كمـا  :للنــساءا قوي ـا تركُّـز  الوظـائف  بعـض تظهـر    
 الاجتماعيــة والخــدمات ، والحياكــةالفندقيــة، والأعمــال الدراســة، قبــل مــا في مرحلــة والتعلــيم
 والحـدادة،  والنجـارة،  ، مقـاولات التـشييد والبنـاء      مهـن  أن حين في الصحة، وخدمات ية،والمحل
  .الرجال قبل من تقليديا تُمارس وغيرها، السياراتا وميكانيك الثقيلة، المركبات وقيادة



CEDAW/C/HTI/7  
 

08-41622 103 
 

 سـبيل  وعلـى  .الـسلم  أسـفل  في الواقعـة  الوظـائف  النـساء  تـشغل  المهـن،  هـذه  في وحتى  
 مـديرات  وظـائف  ولـيس  ومـساعدات  ممرضـات  وظـائف  النساء غلتش الصحة، قطاع في المثال

 في الطـب  لكليـة  عميـدة  انتخابها تم النساء إحدى أن إلا .الطب مدارس عميدات أو مستشفى
  .٢٠٠٧ عام أثناء هايتي في الدولة جامعة

 مــن في المائــة ٦٧ تمثــل النــساء كانــت التجميــع، صــناعة في المــرأة بعمالــة يتعلــق وفيمــا  
ــاملين ــام في الإنتــاج في الع ــام في في المائــة ٦٤ وحــوالي ،١٩٩٦ ع  الجــدول نظــرا( ١٩٩٧ ع

 مــستوى علــى الرجــال وظــائف مــن أهميــة أكثــر هــي الــتي تــشغلها نــساء والوظــائف ).٢ رقــم
 في والبيـسبول  ، والإلكترونيـات ، والحياكـة  ،)فقـط  ١٩٩٦ في( الصناعية اليدوية الحرف أنشطة
   ).١٩٩٧ و ١٩٩٦( عامي

 جعـل  الـصناعي  فـالتخلف  .سـنوات  عـدة  منـذ  كليـا  انكماشـا  الثانوي اعالقط ويشهد  
 التجميـع  قطـاع  شهد وبذلك .النشطين للسكان عمالة فرص تقديم على قادر غير القطاع هذا

ــي ــا الفرعــ ــا انكماشــ ــارا قويــ ــن اعتبــ ــام مــ ــدة وازداد ،١٩٨٦ عــ ــاء حــ ــرة أثنــ ــلاب فتــ   انقــ
 عــام ومنــذ .١٩٩٥ عــام مــن ابتــداء الانتعــاش مــن شــيئا ذلــك بعــد وشــهد ،١٩٩٤-١٩٩١
 ذلــك، مــن العكــس وعلــى .تقــدما يحقــق أن القطــاع هــذا يــستطع لم هــذا، يومنــا إلى ٢٠٠٤
 حقـوق  وانتـهاكات  فـأكثر  أكثـر  مستقرة غير العمل شروط وأصبحت الوظائف، عدد انخفض
  .للعيان ظهورا أكثر والعاملات العاملين

  
  المترلية الخدمة  ١- ٤- ١١ 

ــشغل   ــساء ت ــة الن ــا غالبي ــة مجــال في وخاصــة الخــدمات، قطــاع ئفوظ ــة الخدم  .المترلي
 أول فـصل  في ،١٩٦١ عـام  في العمـل  قانون إصدار عند قد توخى    الهايتي التشريع أن   والواقع،
ــاب تحــت ــوان الخــامس الب ــازل خــدم” بعن ــاك  ،“المن ــد ” أن تكــون هن ــةي  لنظــام تخــضع عامل
 بــنفس عــاملات أو ملينكعــا العــائلات ضــمن يعملــون الــذين الأشــخاص يعتــبر ولا .“خــاص
ــستخدمي صــفة ــستخدمات/م ــصناعة التجــارة قطاعــات م ــة، وال ــستفيدون ولا والزراع ــن ي  م

  .القانون هذا في عليها المنصوص التشريعية الأفضليات
 هـذه  تغطيـة  أجـل  مـن  المنـازل  خدم عمل حول قانون مشروع وضع تم ،السبب ولهذا  
ــا الفئــة  قــدم علــى القطــاع هــذا في والعــاملين تالعــاملا هــذا القــانون مــشروع ويــضع .قانوني

 المـادة  وتعـدل  .وغيرهـا  والزراعـة  والتجـارة  الـصناعة  قطاعـات  في العـاملين  أولئـك  مـع  المساواة
 علـى  تطبـق  لا” :التالي الشكل على العمل قانون من ٢٥٧٨ المادة القانون مشروع من الأولى
 العـاملات /العـاملين  بـين  العمـل  اتعلاق ـ تتنـاول  التي العمل قانون أحكام المترلية الخدمة أعمال

 لجميـع  ينبغـي  أنـه  إلا .والتجاريـة  والزراعيـة  الصناعية القطاعات في العمل صاحبات/وأصحاب
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 وكـل  القـانون  يوفرهـا  الـتي  الأفـضليات  بكـل  يتمتعـوا  أن المترليـة  بالخدمـة  العاملين أو العاملات
  .“... التالية الحقوق

 قلــق مــصدر تــشكل حالتــهم فــإن المترليــة، لخدمــةا فيوفيمــا يتعلــق بالأطفــال العــاملين   
 نطــاق في المــسألة هــذه بتــسوية الأخــيرة هــذه إرادة الطفــل حقــوق لجنــة وأكــدت للحكومــة،
 الاتفاقيـة  علـى  ٢٠٠٧ مـايو /أيـار  ١٥ في الدولـة  صـدقت  فقـد  وهكذا، .الطفل قانون مشروع

 واتخـاذ  الأطفـال  عمـل  أشـكال  أسـوأ  بحظـر  المتعلقة ١٨٢ رقم والاتفاقية الذكر آنفة ١٣٨ رقم
  .عليها للقضاء فورية إجراءات
ـــ نظامــا )٣٦(العمــل قــانون ويــضع    مــن ٣٥٦ إلى ٣٤١ المــواد في “للأطفــال الخــدم” ل
ــالعمر، تتعلــق لــشروط إلحــاق الطفــل بالخدمــة  ويُخــضع التاســع، الفــصل ــة، وإشــراف ب  الدول
 لديـه  شـخص  كل” أن داهمؤ عاما مبدأ ويحدد .المستخدمة/المستخدم وقدرة ، الأبوين وموافقة
 لهـم،  لائـق  سـكن  وتقـديم  جيـد،  أسـرة  كـرب  معاملتـهم  بواجب ملزم خدمته في أكثر أوطفل  

 مهـني،  أو مدرسـي  تعلـيم  مركـز  في إلزاميا وتسجيلهم ، وأكل صحي وكاف   مناسبة، وملابس
 .“لهـم  صـحية  ترفيـه  وسـائل  وتـوفير  المركـز،  هـذا  يقـدمها  الـتي  الـدروس  بمتابعـة  لهم بالسماحو
ــة عــن مــسؤولا الــشخص هــذا كــونوي ــا، أو جــسديا إن الطفــل الخــادم حماي  حــال وفي معنوي

 الخدمــة بأعمــال الولــد يقــوم وبالمقابــل، .عليهــا منــصوص عقوبــات هنــاك بالتزاماتــه، الإخــلال
 أن الخدمـة  في الولـد  علـى  أنـه  العمل، قانون من ٣٥٠ و ،٣٤٦ و ،٣٤١ المواد وتحدد المترلية،
 تكـرار  وتـيرة  تحديـد  الـصعب  ومـن  .محـددة  وغـير  مدفوعـة الأجـر    غـير  يـة مترل خدمة بمهام يقوم

 المترليـــة الخدمـــة الأطفـــال العـــاملون في كـــان إذا خاصـــة للقاصـــرين، المترليـــة الخدمـــة أعمـــال
 بـه  قـام  اسـتطلاع  ويـبين  .الفتيـات  مـن  بغالبيـة  يتعلـق  الأمـر  لأن أيضا فذلك ،“منظورين غير”

 في ولـد  )٢٥٠ ٠٠٠( ألـف  وخمـسين  مـائتين  مجمـوع  أصـل  من أنه )٣٧(للأسرة النفساني المعهد
 لـيس  مـترل  في مترليـة  خدمـة  بمهـام  والقيـام  . في المائـة   ٧٤,٦ نـسبة  النساء تشكل المترلية الخدمة
  .الاستخدام صفة عنه وتغيب لواجباتهم، بسيطا امتدادا يُعتبر مترلهم

 المترليـة  الخدمـة  في دالول ـ معاملـة  وتتوقـف  .العمـل  قـانون  بنصوص أبدا الالتزام   يتم ولم  
 وفي .“يـستخدم ” الـذي  الـشخص  جانـب  مـن  الكامـل  والتقـدير  الاقتـصادية  الإمكانيـات  على

__________ 
عاملـة غـير الإنـسانية ضـد        القانون المتعلق بتحريم جميع أشكال اسـتغلال الثقـة، والعنـف، وسـوء المعاملـة أو الم                  )٣٦(  

. ٢٠٠٣يونيـه   / حزيـران  ٥، تـاريخ    ٤١، لومونيتور العدد    ٢٠٠٣أبريل  / نيسان ٢٩الأطفال والقضاء عليها،    
  .“الأطفال الخدم” من قانون العمل التي تتناول ٩ الفصل - ١وقد ألغيت المادة 

  )٣٧(  IPSOFA : Restavèk, la domesticité juvénile en Haïti, p. 62, Page Concept.  
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 تلبيـــة العبوديـــة مـــن قريبـــة ظـــروف في يعيـــشون الـــذين الأولاد هـــؤلاء لا يـــستطيع الحقيقـــة،
  .ترفيه الوسائلناهيك عن و التعليم، و أمقبولة، تغذية أو الحصول على الصحية، احتياجاتهم

 الاجتمــاعي الرفــاه معهــد يعــد ولم الممارســة، هــذه تــدين الدولــة فــإن الواقــع، وفي  
 غـير  هـي  الراهنة الحالات أن بحيث المترلية، الخدمة في الأطفال   لوضع التصاريح يمنح والبحوث
 الحـل  أن يبقـى  المجـال،  هـذا  في الدولـة  تـشرِّع  عنـدما  حـتى  بأنـه  الاعتراف ينبغي ولكن .شرعية
  .إليها تلجأ التي للأسر المدقع الفقر خفض في يكمن سةالممار لهذه
  

  الخاص والقطاع المستقلة المؤسسات في المرأة وجود  ٢- ٤- ١١ 
 الـذاتي  الاسـتقلال  ذات هايتي دولة مؤسسات في سيما لا المساواة، عدم نفس نجد هنا  
 وفي .إدارة مجلـس  كرئيسة أو القيادة، مركز في امرأة الأخيرة هذه في نجد ما ونادرا .والمستقلة
 أصـل  مـن  واحـدة  امـرأة  إلا ضم ي ـ لا الإداريـة  والتراعات للمحاسبة الديوان الأعلى    فإن الواقع،
 التـسعة  أعـضائه  بين من امرأتين سوى المؤقت الانتخابي المجلسلا يضم   و أعضاء، )١٠( عشرة

 امـرأة  أبـدا  ديهل يكن لم د، للبل المركزي البنك يُعتبر الذي ،(BRH) هايتي جمهورية وبنك ).٩(
   .إدارة مجلس كرئيس ولاكمحافظ 
 في المؤسـسات  رئيسات للنساء المئوية النسبة تحديد يمكننا لا الخاص، للقطاع وبالنسبة  
 قليلــة النــسبة هــذه أن بوثــوق القــول ذلــك مــع نــستطيع ولكننــا البيانــات؛ نقــص بــسبب هــايتي
 وقـد  .٢٠٠٢ عـام  في لعمـل ا أرباب مؤسسات رئاسة مستوى على النساء تمثيل ضعف بسبب
 في  ٨٩,٥ مقابـل  كرئيـسات  النـساء  مـن  في المائـة     ١٠,٥ نـسبة  علـى  المؤسـسات  هـذه  حصلت

  .(Jn-Baptiste, 2003: 27) الرجال منالمائة 
 القطـاع  هـو  النـسائي  العمـل  يتركـز  حيـث  الخاص القطاع من استقرارا الأكثر والفرع  
ــ في شــهد الــذي ،(Manigat, 2002: 417) المــصرفي ــة، مولــدا توســعا الأخــيرة سنواتال  للعمال
 أخـرى،  أمـاكن  في نجـده  ممـا  بكـثير  أعلـى  أجـورا  الغالـب  في ودفعـه  الموظفين، لأفضل وبانتقائه
  .الأخرى الإضافية الامتيازات إلى بالإضافة الخاص، أو العام القطاع في سواء

 نــوع بحــس تفــصيلية بيانــات تقــديم نــستطيع لا المعلومــات، تــوفر عــدم إلى وبــالنظر  
 في الوقـوع  دون نؤكـد  أن نـستطيع  أننـا  إلا المـصرفي؛  القطـاع  مـستوى  على العمالة عن الجنس
 مـستوى  علـى  منـه  الـدنيا  الوظـائف  مـستوى  علـى  أكثـر  هـو  العـاملات  النـساء  عـدد  بأن الخطأ

 بنـوك  إدارة مجـالس  )٨( ثمانيـة  أعـضاء  حـول  جمعهـا  تم الـتي  المعلومات وتسمح .القرار وظائف
ــة ــد ٢٠٠٢ عــام في ةخاصــ تجاري ــع عــضوية تأكي ــساء )٤( أرب  وأربعــين خمــسة مقابــل فقــط ن

  .رجلا )٤٥(
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   الزراعياتالعاملات  ٣- ٤- ١١ 
 ولكـن  الريفيـة،  الأسـرية  الخليـة  وفي الزراعي القطاع في الأهمية بالغ دورا النساء تلعب  
 يُـدخل  الـذي  هـو  العمـل  فقانون .بخصوصهن محددة أحكام أي على ينطوي لا الريفي القانون
 الأنـشطة  من النوع بهذا يقمن اللواتي والنساء مباشرة؛ غير بصورة الزراعيات   العاملات مفهوم
 رئيـسية  بـصورة  بـه  يقوم أن يُفترض لما متمم أو ثانوي عملٍ بإكمال ببساطة يقمن أنهن يُعتبرن
  .الرجل أي الأسرة، رئيس

  
  الأجر مستوى على المعاملة في المساواة  ٤- ٤- ١١ 

 الوظــائف لمختلــف المتوجــب الأجــر العامــة الإدارة في المعتمــدة الأجــور لةسلــس تحــدد  
 قلـيلات هـن     ولكـن  الأجـور،  في تمييـز  إذن يوجـد  ولا .الجنس نوع عن النظر بصرف   المشغولة

 مـن  وظـائف  يحتـل  جيـدة  دراسـات  تلقـى  ممـن  بعـضهن  أن مـن  بـالرغم  عليـا،  مراكـز من يـبلغن    
  .الأولى الدرجة

 ظـــروف تتفـــاوت” كعـــاملات، الـــصناعات في يعملـــن للـــواتيا للنـــساء بالنـــسبة أمـــا  
 .اسـتغلال  حـالات  علـى  تـدل  العمـوم  علـى  ولكنها الاجتماعية، وحمايتهن وأجرهن، دوامهن،

 خلافـا  ذلـك،  فـوق  وهـنَّ  .“)٣٨(الـسائدة  القاعـدة  ولكنـها  العامـة،  القاعـدة  هـذه  تكون لا وقد
 تتجــاوز ولا العمــل، ة/احبصــ قبــل مــن تعــسفية بــصورة للطــرد عرضــة الآخــرين، للعــاملين
 هـي  القـانون  قبـل  مـن  الممنوحـة  والحمايـة  .الإطـلاق  علـى  أيام )٨( ثمانية لهن المعطاة التقديمات
 صــاحبات/أصــحاب جانــب مــن إن كــبير حــد إلى القائمــة الأنظمــة تجاهــل ويــتم بحتــة، نظريــة
  .العاملات/العاملين جانب من أو العمل

  
  لالعم أمكنة في الجنسي التحرش  ٥-١١  

 نــوع عــن ناشــئة حرجــة حــالات العمــل محــيط في أحيانــا الجنــسين مــن الأفــراد يواجــه  
  .زملائهم أو العمل أصحاب مع وارتباطاتهم علاقاتهم في الجنس

 تحـرش  وجـود  عـن  للتـصدير  التجميـع  قطـاع  في العـاملات  النساء من العديد ويتحدث  
 هـذه  مثـل  عـن  التبليـغ  يـتم  مـا  نـادرا  ولكـن  الـذكور،  رؤسـائهن  جانـب  مـن  جنـسي  واستغلال
ــردد .الأفعــال ــا .شــكاوى تقــديم في الــضحايا وتت  طريــق عــن الحــالات هــذه تُعــرف مــا وغالب

  .العمل في النظراء أو المنقولة الأحاديث
__________ 

  )٣٨(  MANIGAT Myrlande, 2002, Etre femme en Haïti hier et aujourd’hui, Imprimeur II, Port-au-Prince, 
 Haïti, p. 392.  
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 القـانون  يتطـرق  بالتحديـد،  الجنـسي  التحرش ذكر على يأتي لا الهايتي التشريع أن ومع  
 .بهـا  المتـصلة  والعقوبات )٣٩( بالآداب العامة   حالات الإخلال  إلى ٢٨٨-٢٧٨ المواد في الجنائي

 في البـالغ  للقلـق  مـسببة  مـسألة  هـو  العمل أوساط في الجنسي التحرش فإن ذلك، إلى وبالإضافة
 اتفاقيـة  مـن  ٦ المـادة  مـن  ٣ الفقـرة  تتـضمن  المثال، سبيل وعلى .د البل ونقابات صناعات بعض
 عـاملات /عمـال  ونقابـة  (CODEVI) الـصناعية  التنميـة  شـركة  بين ٢٠٠٥ لعام الجماعي العمل

 عـدم  أجـل  مـن  ويجهـدان  .مُدان عمل هو الجنسي التحرش بأن يعترفان الطرفين” أن الشركة،
 الجنـسي،  التحـرش  حـالات  منـع  أجـل  من الطرفان ويتعاون .العمل أوساط في ممارسته تشجيع

  .“الطرفين بين عليها الاتفاق يتم والتدريب للتوعية مناسبة وسائل وضع طريق عن سيما لا
ــسائية المنظمــات بعــض وتقــوم    النــهوض ومركــز وغيرهمــا، (SOFA, Kay Fanm) الن
 ضـد  المعنيـة  الفئـات  بـين  وبـالأخص  الجمهـور،  بين المستمر بالدفاع البلاد في العاملات بالنساء
 القطـاعين  وموظفـو  العـاملات، /والعمـال  العمـل،  صـاحبات /أصـحاب ( الجنـسي  التحـرش  عادة
  .الشكاوى وتقديم المعتدين عن التبليغ على الضحايا تشجعو ).والخاص العام

  
  “البطالة المفتوحة”أهمية ما يسمى بـ /مسألة بطالة المرأة  ٦-١١  

 نهايـة  منـذ  والمعلومـات  للإحـصاء  الهـايتي  المعهـد  أُجراها التي الاستطلاعات سمحت لقد  
 البطالــة مــن مرتفعــا دلامعــ البيانــات هــذه وتظهــر .هــايتي في العمالــة حالــة بتقيــيم التــسعينات،

 وغـير  الكفـاءة  مـستوى  دون وظائف بهيمنة يرتبط   )٢٠٠٠ لعام في المائة    ٣٠ حوالي( الإجمالية
  ).١١ الجدول( ثابتة

 في اتــساعا أكثــر تكــون لأن تتجــه :البطالــة في إقليمــي تفــاوت ظــاهرة أيــضا ونلاحــظ  
 جميـع  لـدى  في المائـة     ٤٦ لـغ يب إجمـالي  بمعـدل  الكبرى برانس أو بورت منطقة( الحضرية المناطق
 النــساء وبــين ،) في المائــة٥٠ إلى ٦٢( ســنة ٢٤ إلى ١٥ مــن الــشباب بــين ،)مجتمعــة الأعمــار

ــة أن المــصدر نفــس ويحــدد ). في المائــة٣٢ إجمــالي معــدل( ــة ٦٠,٧ تــصيب البطال  مــن في المائ
  .الذكور السكان من في المائة ٤٣,١ مقابل النشطات، الإناث السكان

  
   المرصودةالمساواة عدم حالات من للحد الدولة اتخذتها التي دابيرالت  ٧-١١  

 بنـوع  المتـصلة  المختلفـة  القيـود  إلى بالنـسبة  خاصـة  إجـراءات  بعـد  هـايتي  دولـة  تتخذ لم  
 .المــنظم غــير أو المــنظم القطــاع في ســواء العمــل، ســوق في النــساء اســتخدام وبظــروف الجــنس

__________ 
يمكن لحالات الإخلال بالآداب العامة أن تشتمل أيضا علـى الملامـسة الجنـسية غـير المقـصودة، والأحاديـث،                      )٣٩(  

  .بل رئيس تجاه مرؤوس أو مرؤوسةوالحركات الجنسية المتكررة من ق
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 بـصورة  الـسكان  حيـاة  ظـروف  تحـسين  منظـور  نضـم  تنـدرج  اليـوم  حـتى  المتخذةوالإجراءات  
  . السلام الاجتماعيلبرنامج أو العاملة لليد الاستخدام كثيفة للأعمال بالنسبة سواء عامة،

 العمـل  حـول  قـانون  مـشروع  مؤخرا البرلمان إلى وحقوقها المرأة شؤون وزارة وقدمت  
 حــسب التحليــلة مراعــاة  إدارخــلال مــن الــوزارة تعمــل ذلــك، إلى وبالإضــافة .للنــساء المــترلي
 وبـرامج  سياسات في الجنس نوع بُعد إدماج على سنوات، ثلاث منذ أنشئت   التي الجنس نوع

 المعهـد  مـع  الـشراكة  نـذكر  أن يمكـن  المثـال،  سبيل وعلى .الأخرى الدولة مؤسسات ومشاريع
 مـن  ،(UCP) المهـني  التـدريب  برنـامج  تنـسيق  وحدة طريق عن ،(INFP) المهني للتدريب الوطني
 إدمـاج  أجـل  مـن  شـاب  ٣٠ ٠٠٠ إلى الموجـه  ،SF-HA/1627 المهـني  للتـدريب  برنامجهـا  خلال
  .للرجال تقليديا محفوظة فروع في الفتيات من في المائة ٣٠
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  ١٢ المادة    
  الطبية الخدمات إلى الوصول في اواةالمس    

  
  الراهنة الحالة  ١-١٢  

  إجمالية وإحصاءات الطبية عايةالر وسائل إلى الوصول حولملاحظات عامة   ١- ١- ١٢ 
ــز   ــصحة قطــاع يتمي ــاتج الاســتقرار بعــدم هــايتي في ال ــشة ظــروف تراجــع عــن الن  معي
 المحـدودة،  والتغطيـة  المتـساوي،  غـير  الوصـول  مـشاكل  من الهايتي الصحة نظام ويعاني .السكان
 .متوازنـة  غـير  بـصورة  )٤٠(النفقـات  تحمـل  الفقـراء  علـى  يـتعين  حيـث  الخدمات، نوعية وضعف
 للـصحة  الأساسـية  الهياكـل  وتـشهد  الكـبرى،  العاصـمة  منطقـة  في والممرضـات  الأطبـاء  ويتركز
 ).٢٠٠٧ مــارس/آذار هــايتي، في والجنــسي المــترلي العنــف حــول دراســة( )٤١(ملحوظــا تراجعــا
 مـن  النـوع  هـذا  استقرار عدم الأولية الصحة خدمات إلى الوصول مؤشر حساب نتائج وتثبت

 وثلاثــين وثــلاث مائــة أصــل مــن محافظــة )٢٦( وعــشرون ســت تحظــىو .الــبلاد في الخــدمات
  .الخدمات هذه من نسبيا مقبول بعرض )١٣٣(

ــام تنظــــيم وجــــرى   ــة لخــــدمات هرميــــة وفــــق هــــايتي في الــــصحة نظــ  علــــى الرعايــ
  :مستويات ثلاثة

 ضـمن  منظمـة  جـوار  مؤسـسات  مـن  يتـألف  الهرم، قاعدة في الأولي، المستوى  - ١  
  محلية؛ صحية وحدات
ــستوى  - ٢   ــانوي، المــ ــشمل الثــ ــتعانة يــ ــدمات الاســ ــة بخــ ــصة الرعايــ  في المتخصــ
 المقاطعة؛ مستشفى

  .والمتخصصة الجامعية المستشفيات يضم الهرم، قمة في الثالثي، المستوى  - ٣  
ــالرغم   ــة ٢٨ نــسبة فــإن الخــدمات، في التنــوع هــذا مــن وب  فقــط الــسكان مــن في المائ
 مراكـز  الثلـث،  مـن  وأكثـر  مـستوصفات،  هـي  لـصحية ا المؤسـسات  منفي المائة    ٥٨ و .مغطاة
ــة المنــاطق وفي .صــحية  ومجمــل الجــوار مــن حــتى كــبير، حــد إلى الخــدمات تــوفر يتعــذر الريفي

  .المتناول في ليست العقاقير أن إلى بالإضافة .الخدمات

__________ 
 دولة مـن حيـث الأداء الإجمـالي لنظـام الـصحة، والمرتبـة الأضـعف                 ١٩١ من مجموع    ١٣٨تحتل هايتي المرتبة      )٤٠(  

  ). ٢٠٠٠منظمة الصحة العالمية، (بين بلدان أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
  .٢٠٠٢منظمة الصحة العالمية والبنك الدولي،   )٤١(  
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  : يعرض صورة قاتمةالصحية الرعاية إلى الوصول جدول فإن وكذلك،  
  الأسر إلى قربا أكثر هي المستوصفات : الفعليالوصول

 مستشفى؛ من كيلومترات ٥ عن تقل مسافة على في المائة ٢٩,٤  •  

 صحي؛ مركز من كيلومترات ٥ عن تقل مسافة على في المائة ٥٣  •  

 .مستوصف من كيلومترات ٥ عن تقل مسافة على في المائة ٦٧,٢  •  
  

   المائة  في٣١,٥ :الفقيرة الأسر بين ارتفاعا أكثر هو الاعتلال معدل    
 ؛ في المائة٣٥ :المعدل هذا يبلغ الريفية، المناطق في  •  

 . في المائة٢٠ :الحضرية المناطقفي   •  

ــذكر والجــدير   ــز علــى القــضاء إجــراءات أن أيــضا بال ــة مجــال في التميي  الــصحية الرعاي
 وقعــت وقــد .الإنــسان بحقــوق للنــهوض الدوليــة والــصكوك الجمهوريــة دســتور مــن مــستوحاة

 الـصحة ” ضـمان  أجـل  مـن  ،١٩٧٨ عـام  في روسـيا  في آتـا  المـا  مـؤتمر  على قرارات    يتيها دولة
 المـرأة  ضـد  التمييـز  أشـكال  جميـع  على القضاء اتفاقية على قتدّ وص .“٢٠٠٠ عام في للجميع

 جميـع  علـى  القـضاء  أجـل  مـن  إجـراءات  باعتمـاد  بموجبـها  تعهـدت  الـتي  ،١٩٨١يوليه  / تموز في
  .لمرأة اصحة مجال في التمييز أشكال

 التــزام مطلــق الدولــةعلــى ” أن علــى ،١٩٨٧ دســتور مــن ١٩ المــادة تــنص وكــذلك،  
 الطبقـــة و أالجـــنس أســـاس علـــى تفريـــق دون والهايتيـــات للـــهايتيين الـــصحة في الحـــق بــضمان 

 أن علـى  ٢٣ المـادة  وتـنص  .“الإنـسان  لحقوق العالمي للإعلان وفقا وذلك الدين، أو العِرق وأ
 المناسـبة  الوسـائل  الإقليميـة،  المجتمعـات  جميـع  وفي المـواطنين،  لجميـع  نتـؤم  بـأن  ملزمـة  الدولة”

  .“واستعادتها عليها والحفاظ صحتهم حماية لضمان
 الــسكان بــصحة المتعلقــة القــاهرة مقــررات علــى الحكومــة وقعــت ،١٩٩٤ عــام وفي  
 الــصحة مجــال في الإنــصاف بتحقيــق الحكومــة التزمــت ،١٩٩٥ عــام وفي .الإنجابيــة والــصحة

  .بيجين عمل خطة وجببم
 العامــة الــصحة وزارة وضــعتها الــتي العامــة للــصحة القطاعيــة الــسياسة وثيقــةوتتــوخى   
 الــسكان صــحة حالــة تحــسين ،١٩٩٩ عــام في والمنقحــة ،١٩٩٦يونيــه / حزيــرانفي والــسكان
 علـى  السياسة هذه وتقوم . جيدة صحية عناية اتباع نهج شامل وتوفير      خلال من دائمة بصورة
 الإنـصاف  نـواحي  من السكان لمطالب استجابة وتُشكل الأولية، الصحية الرعاية بادئم أساس

  .والتضامن الاجتماعية والعدالة
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ــةوتعطـــي    ــة الوثيقـ ــة للخطـــة المتكاملـ ــتراتيجيالا الوطنيـ  الـــصحة قطـــاع لإصـــلاح ةسـ
ــة ،)٢٠١٠-٢٠٠٥( ــاع نهــج منــصف الأولوي  أجــل مــن المــواطنين، وبمــشاركة ، وفعــال، لاتب

 الـصحة  وتُعتـبر  .نوعية جيدة ال  خدمات إلى الوصول وزيادة والوفيات، المرض تمعدلا خفض
  .الصحة نظام إلى مدخلاَ الوثيقة هذه في والإنجابية الجنسية

 فقـد  .الـصحية  الرعايـة  إلى الوصـول  مـشكلة  حـدة  الـصحة  مؤشـرات  تظهر وللأسف،  
 بـالألف  ٦,٣ إلى ثم ،٥,٢٣ إلى ٤,٥٧ مـن  كبير، حد إلى النفاسية الوفيات معدلات ارتفعت
ــن ــولادات مــ ــة الــ ــن ٦,٣ و ٥,٢٣ و ٤,٥٧ أو( الحيــ ــل مــ ــة كــ ــف مائــ ــة ولادة ألــ   ،)حيــ
 الخـــدمات واســـتعمال المرضـــي والاعـــتلال الوفيـــات معـــدلات اســـتطلاعات مـــن يتـــبين كمـــا

(EMMUS II, III, IV) ، في ،٢٠٠٦ و ،٢٠٠٠ و ،١٩٨٦ سـنوات  في التـوالي  علـى  تمـت  الـتي 
 مـا  أكفـاء  طبـيين  عـاملين  بمـساعدة  الـولادات  من فقط في المائة    ٢٤ بةنس فيه تمت الذي الوقت
 والكـاريبي،  اللاتينيـة  أمريكـا  منطقـة  في الأدنى هـي  النـسبة  وهذه .٢٠٠٦ و ٢٠٠٠ عامي بين
 صـحة  مجـال  شـهد  ذلـك،  ومـع  .المنطقـة  في نسبة أعلى المذكورة الوفيات نسبة تشكل حين في

 .الـسنة  في أمريكـي  دولار مليـون  ٢٠ بحدود استثمارات الأخيرة، الخمسة السنوات أثناء الأم،
  .سنة ٥٢ لرجاللو سنة ٥٥ لنساء العمر المتوقع لمتوسط ويبلغ

 ولكـن  الأخيريـن،  العقـدين  أثنـاء  الانخفـاض  إلى الأطفـال  وفيـات  معدلات اتجهت وقد  
 ىأعلــ وأحــد الأمــريكتين منطقــة في الأعلــى يبقــى الحيــة الــولادات مــن بــالألف ٥٧ الـــ معــدل

  .العالم في المعدلات
 قبـل  مـن  والقيـادة  والإشـراف  التدخل ات استراتيجي تحديد إعادة وجوب محتما ويغدو  
 تجـسد  وحيـدة  خطـة  حـول  والالتقـاء  الآخـرين،  الشركاء وجميع والسكان العامة الصحة وزارة

  .أهميتها درجة حسب وتتصدى لها الأولويات
 الحمـل  وحالات الشباب، بين الجنسي بالاتصال المنقولة بالأمراض الإصابات وتشكل  

 انتـشار  في انخفـاض  يلاحَـظ  ذلـك،  ومـع  .كـبير  قلـق  مـصدر  المراهقـات،  بين فيها المرغوب غير
 كـبير  تـأثير  مـستوى  الكـبرى  الـسارية  للأمـراض  يزال ولا .الإيدز/المكتسب المناعة نقص مرض
 بـين  المائـة  في   ٢,٢ نـسبة ب المنتـشر ( الإيـدز / البـشرية  المناعـة  نقص فيروس   مرض مثل   :ما حد إلى
  ).الحوامل النساء بين المائة في ٣,١ و سنة ٤٩-١٥ العمرية فئةال
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  المناطق الريفية  المناطق الحضرية  كل البلد  الأمراض

نقـــــــــــــــــص المناعـــــــــــــــــة
   في المائة٢,٩   في المائة٥,٩   في المائة٢,٢  الإيدز/المكتسب

  السل
ــة ٧٠ ــدل ( في المائــــــ معــــــ

  -  -  )اكتشاف المرض
  -  -   في المائة٣,٥  الملاريا

  
 ميـاه  مـن  الـسكان  لحاجـات  المحـدودة  التغطيـة  بـسبب  خطورة، الصحة مشاكل وتزداد  
ــشرب، ــذي الطفيــف التحــسن رغــم ال ــدر .طــرأ ال ــة معــدلات وتقَ ـــ التغطي ــة في ا٥٤ ب  في لمائ
 حـسب  يـة، الريف المنـاطق  في المائـة  في   ٤٦ و الثانوية، المدن في المائة في   ٤٦ و برانس، أو بورت
 استـشهدت  الذي ،(OPS/OMS) العالمية الصحة منظمة/للصحة الأمريكية البلدان منظمة تقرير
  .والسكان العامة الصحة وزارة به

  
  عدم كفاية الموارد البشرية وسوء توزيعها  ٢- ١- ١٢ 

 هـي  البـشرية  الموارد لأن للبلاد، فعالة طبية تغطية يؤمن أن الصحة قطاع على يصعب  
 يتركـز  للحـالات،  العظمـى  الغالبيـة  وفي .الغالـب  في التوزيـع  وسـيئة  كافيـة  غير تالوق نفس في

 ،)١٩٩٩ -  Bottin santé - AMH الهايتيـة  الطبيـة  الجمعيـة ( الكبرى العاصمة منطقة في الأطباء
 .المقاطعـات  في الرئيـسية  الطبيـة  المراكـز  في حـتى  الأخصائيين، وجود كثيرا يندر العموم، وعلى

 الأمـر  ،)المائـة  في   ٨٠( الكبرى المستشفيات في الأطباء هؤلاء تعيين يجري ذلك، إلى وبالإضافة
ــة مــن يقلــل الــذي ــة، المؤســسات في تواجــدهم إمكاني ــأمين إذن الــصعب مــن ويجعــل الثانوي  ت

  .متدنية بكلفة للجميع الأولية الصحة خدمات
 أمـام  رئيـسية  عقبـة  توزيعهـا،  وسـوء  ونوعيا، كميا البشرية الموارد كفاية عدم وتشكل  

ــوفير  ــاء عــدد ويُقــدر .الخــدماتت ـــ هــايتي في الأطب ــا ١ ٨٥٠ ب ــهم تعمــل طبيب  العظمــى غالبيت
 في مختـصون  الأطبـاء  هـؤلاء  مـن  فقـط  المائـة  في   ٣٧ ونـسبة  .الغربيـة  المقاطعـة  في )المائةفي   ٩٠(

  :ن اختصاصيوهم والباقون العام الطب
 توليد؛و نسائية أمراض طبيبات/أطباء المائة، في ١٤  •  

 أطفال؛ طبيبات/أطباء المائة، في ١١  •  

 جراحات؛/جراحون المائة، في ٧  •  

 .تخدير طبيبات/أطباء المائة، في ٤  •  
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 يـــضم )والـــسكان العامـــة الـــصحة وزارة( العـــام القطـــاع كـــان ،٢٠٠٣ عـــام وفي  
، تتركـز   الأطبـاء  غـرار  وعلـى  . ممرضـة  ١ ٠١٣ العـام  القطاع ممرضات   عدد ويبلغ .طبيبا ٧٣٠

 نـسبة  وتـتم  ،١ ٤٤٩ الطبـيين  المـساعدين  عـدد  ويبلـغ  .الكـبرى  العاصـمة  منطقـة  في لممرضاتا
 اسـم  علـيهن    يُطلق بالممارسة توليدات  اختصاصي ١١ ٠٠٠ يد على الولادات من المائةفي   ٨٠

  .)١٩٩٩ العالمية، الصحة منظمة/للصحة الأمريكية البلدان منظمة( الرئيسات
  :هناك نأ الاستنتاجات هذه من ويتبين  

 شخص؛ ١٠ ٠٠٠ لكل طبيب ٢,٥  •  

 شخص؛ ١٠ ٠٠٠ لكل ممرضة ١,٠  •  

 .شخص ١٠ ٠٠٠ لكل طبي مساعد ٢,٥  •  

 جميـع  علـى  والعقـاقير  والتجهيـزات  المعـدات  في الحـاد  الـنقص  إلى أيـضا  الإشارة وتجدر  
  .النظام مستويات
 عـدم  إلى فالإشـرا  وغيـاب  الأكفـاء  المـوظفين  في الحاد النقص يؤدي ذلك، إلى إضافة  
 المـوظفين  أداء تقييم الصعب من الإشراف وغياب القواعد احترام عدم ويجعل .القواعد احترام
  .التدريب من احتياجاتهم وتحديد

  
  صعوبات تمويل قطاع الصحة  ٣- ١- ١٢  

 يـنعكس  لا هـذا  فـإن  د، البل ـ لـسلطات  بالنـسبة  أولويـة  ذات دائمـا  تُعتـبر  الصحة أن مع  
 الميزانيـة  مـن  المائـة  في   ٨,٥ ثـل  والـتي تم   القطـاع  لهـذا  الميزانيـة خصصة في    الاعتمادات الم  في دائما

 الأولويــات بــين الرابعــة المرتبــة في الــصحة تقــع وعليــه، .٢٠٠٧-٢٠٠٦ الماليــة للــسنة الوطنيــة
ــة ــة، المالي ــت في للحكوم ــذي الوق ــبر ال ــه تُعت ــو ضــروريا شــرطا في ــصادي للنم  ذات وفي .الاقت
 يـستطيعون  الـسكان  مـن  في المائـة     ٤١ نسبة أن الأخير EMMUS-IV استطلاع في جاء الوقت،
  .الصحة قطاع مستوى على حاليا المنفَذة الصحة ومشاريع برامج إلى اقتصاديا الوصول
 .تغـيير  دون ثابتـا  بقـي  قـد  للقطاع المتاحة المالية الموارد تطور بأن ينبغي التسليم    أنه إلا  
 ٢٤ ٤٣٠ ٢٨١,٠١ مــن العــام الاســتثمار زانيــةمي انتقلــت الأخــيرة، الثلاثــة الــسنوات فخــلال
ــورد  ــرةللغــ ــورد ٤١ ٤٦٣ ٣٠٠,٩١ إلى ٢٠٠٥-٢٠٠٤ فتــ ــرةلل غــ  ،٢٠٠٦-٢٠٠٥ فتــ
ــة الإدارة مديريــة مــن المقدمــة المعلومــات حــسب  .والــسكان العامــة الــصحة وزارة في والميزاني
 ؤسـسات م لـبعض  سمحت صحية أساسية هياكل تأهيل أعمال على المبالغ هذه غالبية وأُنفقت
 بوصـفها   لرسـالتها  أفـضل  نحـو  على الاستجابة من مكنتها نقاوة، أكثر مادية   بيئة بتوفير الصحة

 الـصحة،  لقطـاع  المخصصة بالاستثمارات يتعلق وفيما .صحية الرعاية ال  خدمات تقديمأماكن ل 
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 صنق ـ بـأمراض  بالعناية المتعلقة الأنشطة تمويل في خاصة المانحين، جانب من كبيرة مساهمة نجد
   .والملاريا والسل، الإيدز،/المكتسب المناعة

 الفتـرة  نفـس  عـن  البيانـات  أن طالمـا  التـشغيل،  صعيد على ذلك عن الوضع يختلف ولا  
 فتـرة لل غـورد  ٨٧١ ٢٣٩ ٠٠١,٣٢ تخـصيص  علـى  تدل والميزانية، الإدارة مديرية من المقدمة
 .٢٠٠٦-٢٠٠٥ لفتــــــرة غــــــورد ل٩٦٢ ٧٠٧ ٨٠٧,٢٧ إلى ارتفعــــــت ،٢٠٠٥-٢٠٠٤
 المبــالغ لزيــادة مــا حــد إلى كــبيرة جهــودا العامــة الخزينــة بــذلت فقــد نلاحــظ، أن يمكــن وكمــا

 مـستوى  علـى  بـالأخص  الاسـتنتاج،  هـذا  مـن  وبالرغم .تدريجية بصورة القطاع لهذا المخصصة
 مـسببا  الأجـور،  علـى  أنفق قد المبرمجة المبالغ من المائة في   ٧٥ عن يزيد ما فإن التشغيل، ميزانية
 لحـسن  الـضرورية  والتجهيزات المعدات على للحصول المخصصة الميزانية موارد انخفاض اليبالت

  .الصحة مؤسسات تشغيل
  
  الإنجابية والصحة الجنسية الصحة   ٤- ١- ١٢

 والنـساء  الإنجاب، سن في النساء أي السكان، بين ضعفا الأكثر الفئات حماية مجال في  
 مـن  سلـسلة  والـسكان  العامـة  الـصحة  وزارة وضـعت  سنوات، الخمس دون والأطفال الحوامل

 بـين  اتفـاق  توقيـع  ٢٠٠٥ عـام  في وتم .مجانيـة  طبيـة  عناية خدمات تأمين إلى الهادفة الإجراءات
 المـرأة  وحيـث إن   .القـرار  هـذا  تنفيـذ  أجـل  مـن  الـصحة  ووزارة وحقوقهـا،  المـرأة  شؤون وزارة
 .الــصحة نظــام إلى مــدخلا يــةالإنجاب الــصحة تكــون أن أيــضا تقــرر فقــد التنميــة، محــرك تــشكل
 كــان طالمــا الــذي الاقتــصادي، النمــو في مــساهمتها تقــدم أن الــوزارة تعتــزم ذلــك، علــى وبنــاء

  .المرأة لصالح التدخل أعمال على بالتركيز مطلوبا،
 متوسـط  انخفـاض  يتوقـف  الحمـل،  منـع  وسـائل  واستخدام الخصوبة بمعدل يتعلق وفيما  

 فيــه بمــا منتــشرة الحمــل لمنــع الحديثــة الطــرق وليــست خل؛الــد فئــة علــى للمــرأة الأطفــال عــدد
 النـــساء مـــن فقـــط المائـــة في ٢٤,٨ نـــسبة علـــى مقـــصور اســـتخدامها وأن ســـيما لا الكفايـــة،
  :التعليم مستوى على الولادات تنظيم ويتوقف ؛المقترنات

 يـستعملن  تعلـيم  مـستوى  أي لـديهن  ولـيس  المقترنـات    النساء من فقط المائة في   ٢٤,٧  •  
 الحمل؛ منع طرق ىإحد

 .ثانوي تعليم مستوى لديهن اللواتي النساء من المائة في ٤٠,٤ويرتفع الرقم إلى   •  

ــن   ــام وم ــا إلى ١٩٩٤ ع ــر هــذا، يومن ــتطلاعات تظه ــسبة أن EMMUS اس  المئويــة الن
  :تزايد في الحديثة الحمل منع طرق إحدى يستعملن اللواتي المقترنات للنساء
 ؛١٩٩٥-١٩٩٤ في EMMUS II طلاعاست حسب المائة في ١٣  •  
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 ؛٢٠٠٠ عام في EMMUS III استطلاع حسب المائة في ٢٢  •  

 .٢٠٠٦-٢٠٠٥ في EMMUS IV استطلاع حسب المائة في ٢٥  •  

 حيـث  مرتفعـة  زالـت  مـا  الهايتيات النساء خصوبة أن EMMUS IV بيانات من ويظهر  
 .الخـصوبة  حيـاة  بنهايـة  طفـلا  ٤,٠٠ الراهنة، المستويات حسب المتوسط، في تنجب النساء أن

 ســـنة العـــشرين دون الفتيـــات مـــن في المائـــة ١٤ أن حيـــث أيـــضا، مبكـــرة الخـــصوبة أن كمـــا
 نتــائج مــع المقارنــة وتثبــت .الاســتطلاع إجــراء عنــد حــاملات كــن أو ولادة لــديهن أصــبحت

 انخفــض ،EMMUS II باسـتطلاع  القيــام تــاريخ ،١٩٩٨ عــام منــذ أنــه الــسابقة الاسـتطلاعات 
  .٢٠٠٦-٢٠٠٥ الفترة في أطفال ٤,٠ إلى للمرأة أطفال ٤,٨ من قليلا الخصوبة ىمستو

  
  النفاسية والوفيات الأمومة  ٥- ١- ١٢ 

 ،EMMUS III اســتطلاع حــسب ،٢٠٠٠-١٩٩٤ الفتــرة في البــالغين وفيــات بلغــت  
   . أكبرالنساء عند الوفيات أي أن نسبة للرجال، المائة في ٥,٤ و للنساء المائة في ٦,٢ نسبة

 ١٠٠ ٠٠٠ لكـل  وفـاة  ٥٢٣ ب ــ ٢٠٠٠-١٩٩٤ فتـرة لل النفـاس  وفيـات  معدل وقُدر  
 تقريبـا  حـالات  ٧ مـن  واحـدة  في الأمومـة  لأسـباب  النـساء  وفـاة  تعـود  أخـرى،  وبعبارة .ولادة

 ثمـاني  مـن  هايتيـة  امـرأة  فـإن  وعليـه،  .هـايتي  في سـنة  ٤٩ و ١٥الفئة التي تتراوح أعمارهـا بـين        
 حـسب  الإنجـاب،  سـن  في فيهـا  تكـون  الـتي  الفتـرة  في المـوت  خطـر  جهتوا امرأة   )٣٨( وثلاثين
  .٢٠٠٧ لعام EMMUS IV تحليل

 ٥٢٣ مـن  وارتفـع  جوهريـة  زيـادة  ازداد قـد  النفاسـية  الوفيـات  معـدل  فإن وباختصار،  
 بعـــد حيـــة ولادة ١٠٠ ٠٠٠ لكـــل ٦٣٠ إلى ٢٠٠٠ عـــام في حيـــة ولادة ١٠٠ ٠٠٠ لكـــل
 وفقـر  التريـف،  :هـي  ذلـك  وراء تكـون  مـا  غالبا لتيا والأسباب ).٢٠٠٥( سنوات )٥( خمس
كـان  و .الوضـع  أثنـاء  والوفـاة  والالتـهابات،  النفاسي، بالتشنج مصحوبا الضغط وارتفاع الدم،

 الــصحية، للعنايــة جيــد متابعــة نظــام لــو كــان هنــاك الوفيــات هــذه معظــم تحاشــيمــن الممكــن 
 النـساء  لمتابعـة  ومعالجـة  خيصتـش  ووسائل مناسبة مرافق لديها تتوفر صحية مؤسسات شبكةو

 وفيـات  معـدل  في الزيـادة  هـذه  مـن  الـرغم  علـى  أنـه  إلى الإشـارة  وتجـدر  .الـولادة  قبـل  الحوامل
 الـولادة  قبل طبية استشارات )٤( أربع من استفدن اللواتي الحوامل النساء نسبة بلغت النفاس،

 )٣( بــثلاث منــهن ائــةالم في ٢٧ نــسبة قامــت بينمــا القواعــد، عليــه تــنص كمــا، المائــة في ٥٤
  .الولادة قبل زيارات

 نـسبة  أن حيـث  أكفـاء،  صـحيين  عـاملين  يد على للولادة بالنسبة ملموس تقدم وتحقق  
 ،)٢٠٠٠ عـام ( EMMUS III اسـتطلاع  أثنـاء  المـترل،  في أنجـبن  اللـواتي  النساء من المائة في ٨٠



CEDAW/C/HTI/7

 

116 08-41622 
 

ــة، في ٧٥ إلى انخفــضت ــاء المائ ــسبة أن أي ،)٢٠٠٦-٢٠٠٥( EMMUS IV اســتطلاع أثن  ن
 نظــر وجهــة ومــن .المائــة في ٢٦,١ حــوالي بلغــت أكفــاء صــحيين أخــصائيين يــد علــى الــولادة
 والعجـز  الخدمات، وكلفة الضعيفة، الصحية التغطية تعيقه الخدمات إلى الوصول فإن منهجية،

 وبرنـامج  التغذيـة، ( المتـصلة  الـبرامج  إدمـاج  في والـنقص  الرعايـة،  خـدمات  تنظـيم  مستوى على
. الإيـدز /المكتـسب  المناعـة  نقـص  مـرض /الجنسي بالاتصال المنقولة والأمراض، الموسعصين  التح

 الــضغط وارتفــاع الــدم، وفقــر التريــف، :هــي ذلــك وراء تكــون مــا غالبــا الــتي والأســباب
  .الوضع أثناء والوفاة والالتهابات، النفاسي، بالتشنج المصحوب
 للمـرأة  والإنجابيـة  الجنـسية  الـصحة  مـن  جعلت التي والسكان، العامة الصحة وزارة إن  
 مجانيـة  مـن  جعلـت  ،“الـصحة  قطـاع  لإصـلاح  ةسـتراتيجي الا الوطنيـة  الخطـة ” أولويـات  إحدى
 وقـد  .السياسة هذه تجسد التي الإجراءات إحدى وبعدها الولادة قبل الصحية الرعاية خدمات
 النـسبة  هـذه  لـغ وتب ).المائـة  في   ٨٥( الخدمات هذه من ٥ أصل من نساء ٤ من أكثر استفادت

 ة في المائ ـ  ٧٣ مقابـل  الأقـل،  علـى  الثـانوي  المـستوى  مـن  التعلـيم  ذوات النـساء  بين المائة في   ٩٦
 ثـراء  الأكثـر  الفئـة  في النـساء  مـن  المائـة  في  ٩٥ نـسبة  قامـت  وكـذلك،  .تعلـيم  بدون النساء بين

 الأكثـر  فئـة ال مـن  المائـة  في   ٧٢ نـسبة  أيـضا  بذلك قامت كما .للولادة سابقة طبية باستشارات
 للـولادة  السابقة الرعاية الطبية الرعاية خدمات يجعل ٢٠٠٥ عام في مرسوما وبإصدارها .فقرا

 علـــى سياســـتها تطبيـــق في إضـــافية مرحلـــة والـــسكان العامـــة الـــصحة وزارة قطعـــت مجانيـــة،
  .الواقع أرض

 خمـس  أصل من ثلاث إلى اثنتين عن يزيد ما يعاني للنساء، الغذائية بالحالة يتعلق وفيما  
 الجـسدية  كتلتـهن  مؤشر ويقل الحيوية؛ في مزمن ونقص الدم، فقر من المائة، في   ٤٦ أي نساء،

(IMC) في  ٢١ نـسبة  مقابـل  في النـساء،  من المائة في   ١٦ حال هي وهذه .٢م/كلغ ١٨,٥ عن
  ).٢٥,٠ الجسدية الكتلة مؤشر يفوق( البدينات أو السمنة بالغة النساء من المائة

  
  الأطفال اتوفي   ٦- ١- ١٢

  :من وانتقل الانخفاض إلى بميل الأطفال وفيات معدل يتميز  
 ؛١٩٨٩ عام الألف في ١٥١,٢  •  

 ؛١٩٩٥ عام الألف في ١٣١ إلى  •  

 ذلك وبعد ؛٢٠٠٠ عام الألف في ٧٤ إلى  •  

 .٢٠٠٦ عام الألف في ٥٧ إلى  •  
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 وذلـك  ،الانخفـاض  هـذا  زيـادة  أجـل  مـن  الجهـود  مـن  المزيـد  لبـذل  حاجـة  هناك أن إلا  
 :الوفيــات لهــذه الحقيقيــة للأســباب الفعلــي التــصدي وســائل المؤســسات عــززت مــا إذا ممكــن
 لأوانهـا  الـسابقة  والـولادة  ،)المائـة  في   ٣٠( الـولادة  بعـد  مـا  في مرحلـة     بالبكتيريا الأطفال إصابة

 في  ٨,٢( التغذيـة  وسـوء  ،)المائـة  في   ٩,١( التنفـسية  والالتهابات ،)المائة في   ٢٢( الضمور أو/و
 المناعــة نقــص مــرض إلى ،)المائــة في ٧,٥( الإســهال مــصدرها الــتي المعديــة والأمــراض ،)المائــة

 الـسنة  بلـوغهم  قبـل  أنـه  النتـائج  وتثبـت  .الـولادة  يلي الذي التيتانوس ومرض الإيدز،/المكتسب
 الـسنة  بلغـوا  طفـل  ألـف  أصـل  من طفلا ٣١ وأن ، من كل ألف مولود حي     ٥٧ يموت   الأولى،
 الــولادة بــين الوفــاة خطــر يقــدر إجماليــة، وبــصورة .الخامــسة الــسنة بلــوغ قبــل وتــونيم الأولى
 اثــني  كــل مــن طفــلا واحــدا  يقــارب مــا  أي المائــة، في ٨٦ بـــ العمــر مــن الخامــسة والــسنة
  .طفلا عشر

 مـؤداه  الوفيـات،  مـستوى  في كـبيرا  تفاوتـا  الإحـصاءات  أظهـرت  ذلك، إلى وبالإضافة  
 مقابــل ٥٨( الريفيــة المنــاطق في منــه الحــضرية المنــاطق في كــثيرب أقــل هــي الأطفــال وفيــات أن
  ).بالألف ٧٦

 تعزيـز  طريق عن التغذية سوء ↔ بالمرض الإصابة المفرغة الحلقة على السيطرة ويمكن  
 الأطفـال  بـأمراض  المتكامـل  الاهتمـام  ة اسـتراتيجي  خلال من للأطفال المقدمة الخدمات وتوسيع

 عليهــا دقت صــوالــتي العالميــة الــصحة منظمــة/للــصحة الأمريكيــة البلــدان منظمــة تقترحهــا الــتي
  .هايتي

  
  والإجهاض الحمل، ومنع الأسرة، تنظيم  ٧- ١- ١٢ 

 حمـل،  منـع  طـرق  سـنة  ٤٩ و ١٥ ال ــ بـين  النساء غالبية تعرف الأسرة، لتنظيم بالنسبة  
  :المستعملة الطرق بين ومن .تقليدية أم كانت حديثة
 ؛)ائةالم في ٩٦( الحمل منع حبوب  •  

 ؛)المائة في ٨٩( الحُقن  •  

 أقل؛ بقدر الزرع،  •  

 .استعمالا الأكثر الطريقة ،)المائة في ٩٨( الذكري الواقي  •  

 لـدى  رواجـا  أكثـر  هـي  الحديثـة  الأسـرة  تنظـيم  طـرق  اسـتعمال  أن علـى  النتـائج  وتدل  
 .الريفيـة  المنـاطق  في )المائـة  في   ٢٢( مقابـل  ،)المائة في   ٢٨( الحضرية المناطق في المقترنات   النساء
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ــر ــا وأكث ــشر م ــع وســائل اســتعمال ينت ــو الحمــل من ــين ه ــساء ب ــشيطات الن ــسيا، الن  وغــير جن
  ).المائة في ٤١( بنسبة ،المقترنات
 نـسبة  يبلـغ  إذ التعلـيم،  مـستوى  ارتفـاع  مـع  أيـضا  الحمل منع وسائل استعمال ويتزايد  

 المـستوى  بلغـن  اللـواتي  النـساء  بـين  ائةالم في   ٣١ ونسبة المتعلمات، غير النساء عند المائة في   ١٩
  .أكثر أو الثانوي

 غــير حاجــات لــديهن المقترنــات النــساء مــن في المائــة ٣٨ نــسبة أن يُقــدر ذلــك، ومــع  
  .(EMMUS 2005-2006) .الأسرة تنظيم مجال في مستوفاة
 كطريقـة  يُـستعمل  مـا  غالبا الذي الإجهاض، ذكر على الهايتي الجنائي القانون أتى لقد  

 جانـب  مـن  الحـاد  الموقـف  وهـذا  .لـه  تحديـدا  يقـدم  أن دون جـرم  بأنـه  ووصـفه  الأسـرة،  تنظيمل
 في والمختــصين الحكومــة، تــساؤل موضــع هــو عــشر، التاســع القــرن إلى يعــود الــذي التــشريع،
 الحاليـة  بـصياغته  الهايتي النص يفسح ولا .المرأة حقوق عن المدافعات/والمدافعين الطبي، القطاع
 الـصفة  تُترع أن المرأة، حقوق على حفاظا المناسب، لمن وإنه .العلاجي الإجهاض لمفهوم مجالا

  . الاختياريللإجهاض وشروط قواعد الوقت نفس في وتوضع الإجهاض، عن الجرمية
 الـتي  الإرادي التعقيم طريقة هناك الولادات، لتحديد الأخرى الوسائل مجال نفس وفي  
   .المنوية القناة استئصال إلى والرجال ، قنوات فالوببطر إلى اللجوء بموجبها النساء تستطيع

 هـي  ،ذكرهـا  الآنـف  الحمـل  لمنـع  الأخـرى  الأشـكال  جميع إلى بالإضافة الطرق، وهذه  
 الطـرق  سـيما  لا الدوليـة،  بالمـساعدة  الأساس في الأسرة تنظيم ويرتبط .النساء جميع متناول في

 المؤسـسات  جميـع  تقترحهـا  الأخـيرة  وهـذه  ؛)والـزرع  والُحقـن،  الحمـل،  منع حبوب( الهرمونية
  .سواء حد على والريفية الحضرية المناطق في ، والمختلطةالعامة

 سـنوات  عـشر  حـوالي  منـذ  المؤسـسات  هـذه  نظمـت  الأسـرة،  لتنظـيم  طبيعية وكنتيجة  
 القطـاع  مـع  شـراكة  ونـشأت  الـرحم؛  وعنـق  الثـدي  سـرطان  لكـشف  الـسنة  في مـرتين  حملات
 لثـدي  ا فحـص  ب للقيـام  وحقوقهـا،  المـرأة  وشـؤون  والسكان، العامة الصحة بوزارتي ممثلا العام،

  .المهبلية الخلايا فحص أو باب باختبار الذي تشيع تسميته بابانيكولاو واختبار
  

  الإيدز/ البشريةالمناعة نقص بفيروس النساء إصابة معدلات  ٢-١٢  
 هــام تقــدم ظلــوح الإيــدز،/ المناعــة البــشريةنقــص فــيروس مــرض مكافحــة مجــال وفي  

 والمعهـد  العامـة  الـسياسة  مـشروع  وضـعها  الـتي  التقـديرات  حـسب  الإصـابة،  بمعـدل  يتعلق فيما
  . للطفولة الهايتي
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  السنة  الإيدز/معدل الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية

  ١٩٩٦  في المائة ٥,٩٢
  ٢٠٠١  في المائة ٥,٢٩

  
 اسـتطلاع  يـبين  للولادة، السابقة ايةالرع عيادات يرتدن اللواتي الحوامل النساء ولدى  
  :  ما يلييدزالإ/ الإصابة بالفيروسمراقبة

  
  السنة  الإيدز/معدل الإصابة بالفيروس

  ١٩٩٣  في المائة ٦,٢
  ٢٠٠٤  في المائة ٣,١

  
 في الأشـخاص  بـين  الإصـابات  مـن  المائـة  في   ٢,٢ نـسبة  هنـاك  تفـصيلا،  أكثـر  وبصورة  

  ).٢٠٠٦-٢٠٠٥( EMMUS IV استطلاع حسب سنة، ٤٩ إلى ١٥ سن
  

  يدزالإ/ بالفيروسالإصابة معدل
  النساء  الرجال

  ٢,٣   في المائة٢,٠
    

 ونــسبة .الرجــال بــين منــه النــساء بــين بقليــل أعلــى هــو الإصــابات مــن المعــدل وهــذا  
 مقابـل  امـرأة  ١١٥ إصـابة  أي رجـل،  لكل امرأة ١,١٥ هي ذلك عن تنتج التي النساء/الرجال
 الأقـل  الاجتمـاعي  المكـوِّن ( والفتيـات  النـساء  أن نظريـة  إذن الأرقـام  هـذه  توتثب ـ .رجل ١٠٠

 تفاوضــية بقــدرة يتمــتعن واللــواتي وتناســلهن، بأجــسادهن والجــاهلات فقــرا، والأكثــر تعليمــا،
ــة للاتجاهــات خــضوعا والأكثــر ضــعيفة، جنــسية  مــن تعرضــا أكثــر هــن )المــسيطرة الاجتماعي
ــالفيروسللإصــابة الرجــال ــدز/ ب ــرد .الإي ــذا وم ــضعف ه ــو ال ــل ه ــة عوام ــصادية اجتماعي  واقت
 سـن  إلى العمـر،  في التقـدم  مـع  العـادة  في بـالمرض  الإصـابة  تـزداد  ذلك، إلى وبالإضافة .وثقافية
 بلـوغ  يـتم  الرجـال،  وعنـد  .أقـصى  كحـد  في المائة    ٤,١ تبلغ حيث النساء، عند سنة ٣٤-٣٠
   سنة، ٤٤-٤٠ سن في بعد، فيما )المائة في ٤,٤( الأقصى الحد

 الخـاص،  والقطـاع  العـام  القطـاع  بـين  الـشراكة  تعزيـز  ثمـرة  هـي  المختلفـة  النتائج وهذه  
 .الأطـراف  والمتعـددة  الثنائية التعاون وكالات بها قامت كبيرة مالية استثمارات نتيجة وكذلك

  .النتائج هذه بلوغ في طليعيا دورا لعبت العام الجمهور توعية أن كما
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 إيـصال  وضـرورة  للمـرض  الوبـائي  للطـابع  وبـالنظر  الكـبيرة،  ئـة التعب هـذه  مـن  وبالرغم  
 الإيـدز، / بـالفيروس   المـصابين  عدد يزال لا إليها، الوصول يصعب التي المناطق إلى الطبية الرعاية
 أن يمكــن الــذين المــستهدف، مــصاب ٢٥ ٠٠٠ الـــ رقــم دون برعايتــهم التكفــل يمكــن الــذين

 طويلـة  مـسافات  هنـاك  زالـت  ولا .النـسخ العكـسي    لفيروسـات  المـضادة  العقاقير من يستفيدوا
 مـع  مـسؤولية،  أكثـر  الجنـسي  تـصرفها  يكـون  لكـي  المعرضـة  الفئـات  توعية لزيادة قطعها ينبغي
 المحـرز  الكـبير  التقـدم  تـدعيم  أجـل  من المحلية المجتمعات صعيد على التدخل أعمال وتعزيز تنويع
  .المكافحة مجال في

ــة المعلومـــات وتـــبين   ــر وقـــتال في المتاحـ ــود بوضـــوح الحاضـ ــة وجـ ــة علاقـ  بـــين وثيقـ
 الـسل  بمـرض  والمـصابات  المـصابين  مـن  المائـة  في   ٥٠ أن ويُعتقد السل، ومرضالإيدز  /الفيروس

ــصابون بــالفيروس  ــت ذات فيالإيــدز /ي ــتي البيانــات حــسب، الوق  الــصحة مراكــز تقــدمها ال
GHESKIO. ،ــذلك ــإن وكـ ــصحة وزارة فـ ــة الـ ــسكان العامـ ــها والـ ــا بمكافحتـ ــدمرة رللآثـ  المـ
   .بالسل المصابين المرضى على أثره من بالحد الوقت نفس في تقوم يدز،الإ/للفيروس
 بوضـع الـصيغة النهائيـة       حاليـا  والـسكان  العامـة  الـصحة  وزارة تقوم الوقت، نفس وفي  

 الـتي  ،٢٠١٢-٢٠٠٧ للفتـرة  الإيـدز / الفـيروس  لمكافحة الوطنية ةستراتيجيالا خططها حدثلأ
  :بـ تقضي ة استراتيجيتدخل محاور فيها حددت

  الصحة؛ مؤسسات خلال من بالمرض المصابين رعاية نطاق توسيع  •  
 ؛ بالمرضالمصابين إلى المقدمة الخدمات نوعية تحسين  •  

ــدخل أعمــال تحــسين  •   ــتم الــتي الت ــى ت ــة المجتمعــات مــستوى عل  المــصابين لمــصلحة المحلي
 مساندة؛ مجموعات تدريب طريق عنبالمرض 

 وتوظيـــف تـــدريب خـــلال مـــن المتـــأثرة الأســـر أعـــضاء رعايـــة علـــى القـــدرة تعزيـــز  •  
 .المرضى أقارب

 الحـالي  الاتجاه أن درجة إلى الاتساع في آخذة الوباء هذا مكافحة فإن الطالع، ولحسن  
 متعـددة  للمكافحـة  المقترحـة  الـدعوة  هنـا  ومـن  الـصحة،  قطـاع  على حكرا تبقى لا بأن يقضي

  .متزايدا اتأييد ستلقى التي القطاعات
 الـساحقة  وإلى جانب التعرف إلى وسائل المكافحة وانتقال العدوى، أصبحت الغالبيـة            

 مـن  المائـة  في   ٨١ نـسبة  تـدرك  ذلـك،  إلى وبالإضـافة  . بهـذا المـرض    بينـة  علـى  هـايتي  سـكان  من
 باسـتخدام  الإصـابة    خطـر  خفـض  يمكن أنه سنة ٤٩ و ١٥ بين اللائي تتراوح أعمارهن     النساء
 قلـيلا  أعلى هي النسبة وهذه .مصاب غير أمين واحد بشريك الجنسية علاقاتهن صروبح الواقي
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 أن اعتبـــار يمكــن  إجماليــة،  وبــصورة  .العمريــة  الفئـــة نفــس  مــن  الرجــال  بــين  )المائــة  في ٩٠(
 بمـرض  كامـل  إلمـام  لـديهم  الرجـال  المائـة مـن    في   ٤١ و )المائـة  في   ٣٢( النـساء  ثلـث  يقـارب  ما

  .الإيدز/يةفيروس نقص المناعة البشر
  

  المرأة على الصحة أعباء لخفض الأخرى والجهات الدولة اتخذتها التي التدابير  ٣-١٢  
 وفعاليتها الصحة مجال في اتهااستراتيجيو الدولة سياسة  ١- ٣- ١٢ 

 .الـسكان  جميـع  إلى والـسكان  العامـة  الـصحة  لـوزارة  الـصحة  وخـدمات  برامج تتوجه  
 العـائلي  المـستوى  علـى  إن للنساء، صحية خدمات قديمت الأغلب في يتطلب الأمر أن بما ولكن
 الوصـول  صعوبات فإن وهكذا، .أكتافهن على يقع الصحة عبء فإن المهني، المستوى على أو
 بـالأكثر  تعـود  المعوقـون،  والأشـخاص  النساء ضمنها ومن الفئات، لبعض بالنسبة الخدمات إلى
 كفايـة  عـدم  أو نقـص  وإلى الصحية، سيةالأسا الهياكل قربعدم  و تجهيز وقلة كفاية، عدم إلى

 والأوســاط العمريــة، الــشرائح جميــع مــن والرجــال والنــساء الــشباب تــستهدف محــددة بــرامج
 إلى المعــوقين الأشــخاص وصــول لتــسهيل الأساســية الهياكــل تكييــف وعــدم والمهنيــة، المدرســية
  .العامة المباني

 المــستوى إلى وضــعهم ةصــعوب حــول النقــاش انتقــل فقــد بــالمعوقين، يتعلــق مــا وفي  
ــوطني، ــر ال ــذي الأم ــشاء أســهم ال ــة  بإن ــة حكومي ــاج أمان ــوقين، الأشــخاص لإدم  شــهر في المع

  .الماضي مايو/أيار
 تقــوم والإنجابيــة، الجنــسية للــصحة خــدمات بتــوفير المتعلقــة الخاصــة للحالــة وبالنــسبة  
ــوارد  ــشريةم ــة ب ــذا في مؤهل ــادات في المجــال، ه ــة عي ــسابقة الرعاي ــولاد ال ــأمين ة،لل ــدريب بت  ت
 والتغذيـة  الإلزامية، البيولوجية والاختبارات التلقيح، مواد من احتياجاتهن ب وتوعيتهن العاملات
  .الحمل فترة أثناء التسمم أخطار ومنع الحمل لحالات أفضل متابعة أجل من الجيدة،

  
 الجنــسية ةوالــصح الأوليــة الرعايــة الــصحية خــدمات إلى بالوصــول المتعلقــة الإجــراءات  ٢- ٣- ١٢ 

   الإنجابية والصحة
 العامــة الــصحة وزارة اقترحــت الــصحة، لخــدمات أفــضل تنظــيم إلى الوصــول بهــدف  
 بـدون  الـصحة  ومراكـز  المـستوصفات  بتحويـل  يقـضي  المؤسسات من جديدا نموذجا والسكان

 مـن  عقـد  إلى يعـود  الـذي  القـرار  هـذا ويقـضى   . الأول المـستوى  مـن    صـحة  خـدمات  إلى أسرَّة
 وتوحيـد   لتنظـيم  جديـد  بنموذج ما، حد إلى القديمة الصحة مؤسساتلاستعاضة عن    با الزمن،

 دمات الخ ـ تـشكل  هرميـة  وفـق  الـصحي  النظـام  تنظـيم  النمـوذج  هذا بموجب ويجري .الخدمات
. المحليـة  الـصحية  الوحـدات  في الخدمات هذه وتتوفر .درجاته أولى الأول المستوى من   ةيالصح
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 والماديــة البــشرية، المــوارد نقــص بــسبب العمليــة هــذه متــت أن قبــل طويــل وقــت انقــضى وقــد
  .العمل حيِّز الوحدات هذه من )٦( ست تدخل أن وقبل والمالية،

ــدنيا       ــة الخــدمات ال ــضا إلى   (PMS)وتهــدف اســتراتيجية حزم ــة أي ــتي اعتمــدتها الدول  ال
بـادئ  وهي تقوم، تبعا لمـستوى تعقيـد المؤسـسة، علـى م           . ضمان توفر خدمات الرعاية الصحية    

  :والعناصر التي تؤخذ بالاعتبار في هذه الحزمة هي. الإنصاف والعدالة الاجتماعية والشفافية
 للطفل؛ الشاملة الرعاية  •  

 الإنجابية؛ والصحة والتوليد الحمل رعاية  •  

 الطارئة؛ الجراحة حالات رعاية  •  

 ؛ الساريةالأمراض مكافحة  •  

 شرب؛ال مياه وتأمين المحلية البيئة تنقية  •  

 إليها؛ والوصول الأساسية العقاقير توفر تأمين  •  

 ؛ للعناية بالأسنانأساسية خدمات توفير  •  

 .المشاركة طريق عن صحية تربية توفير  •  

 الـصحية  الوحـدات  مـن  قاعدة بإنشاء تقضي الدولة اعتمدتها التي الثالثة ةستراتيجيوالا  
 في ورد كمـا  بمجملـها،  المتـوفرة    الخـدمات  متنظـي  إعـادة  فـصاعدا،  الآن مـن  عليهـا،  تقوم المحلية
 نظـام  بأنهـا  القاعـدة  هـذه  تحديـد  ويمكـن  .والـسكان  العامـة  الصحة لوزارة العامة السياسة وثيقة
 المتـوفرة   الـصحية  بالخـدمات  تتـصل  بخصائص يتميز الخدمات لتقديم مصغر رسمي إداري - فني

  .ومؤسساتية وسكانية جغرافية هيكلية بعناصر أيضا تتميز كما جهة، من الخدمات ومقدمي
 مــن الــرغم وعلــى .للــوزارة حقيقيــا تحــديا المحليــة الــصحية الوحــدات إنــشاء ويــشكل  

 مـن  العمـل  حيـز  في   فقـط  وحـدات  )٦( ست وضع تم اليوم، حتى خصصت التي الاستثمارات
 يُرتقــب بينمــا ؛٢٠٠٧ عــام نهايــة حــتى إنــشاؤها المقــرر مــن كــان وحــدة عــشرة إحــدى أصــل

 .٢٠١٢ عـام  وحـتى  الآن مـن  محليـة  صـحية  وحـدة  )٥٦( وخمسين ست إلىم البلد   تقسيم إقلي 
 هـذه  تـشغيل  أن باعتبـار  وظرفيـة،  بنيويـة  أسـباب  إلى النمـوذج  هـذا  تنفيذ في الصعوبات وتعود

 قويـة  مـشاركة  إلى بالإضـافة  محليـا،  المتاحـة  المـوارد  تجميـع  علـى  بعيد حد إلى يتوقف الوحدات
  .القائمة والسلطات الطبيعيين ادتهمق خلال من السكان جانب من
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  يدزالإ/ البشريةالمناعة نقص فيروس مكافحة إجراءات  ٣- ٣- ١٢ 

 حــالات ظهــور منــذ الإيــدز، مــرض حــول حقيقيــة سياســية - اجتماعيــة تعبئــةجــرت   
 مـن  ، آنـذاك  والهايتيـات  الهـايتيين  وصـم  تعاظم وجه وفي الثمانينات، بداية في به الأولى الإصابة

 جعلـت  وقـد  .خطـر  مـصدر  بـأنهم  الأمريكيـة،  المتحـدة  الولايات في والحماية لمراقبةا مركز قبل
 الـسياسة  وثيقـة  في أولوياتهـا  إحـدى  والمكافحـة  الوقايـة  مـن  ٢٠٠٦ -ألـيكس  / بريفـال  حكومة
 علــى ٢٠٠٦ ديــسمبر/الأول كــانون في وفرضــت ،٢٠٠٦يونيــه / حزيــرانفي الــصادرة العامــة
ــع ــات جميـ ــة قطاعـ ــشاركة الدولـ ــة في المـ ــع عمليـ ــة وضـ ــتراتيجيالا الخطـ ــة ةسـ ــددة الوطنيـ  متعـ

  .منها قطاعية خطط واستخراج القطاعات،
 في وأُدمــج بالاعتبــار يــدزالإ/ البــشريةالمناعــة نقــص فــيروس مــرض أُخــذومــن ثم فقــد   

 في وكــذلك حاليــا، تطبيقهــا الجــاري “الفقــر والحــد مــن للنمــو الوطنيــة ةســتراتيجيالا وثيقــة”
 وتـشكل  وضـعها  تم التي ٢٠١٢-٢٠٠٨ للفترة   القطاعات متعددة لوطنيةا ةستراتيجيالا الخطة

   .القطاعات تعددية هو بارز هدف مع ،٢٠٠٦-٢٠٠٢ الفترة لخطة استمرارية
 عــن فـضلا  للبرنـامج،  الأساسـية  التـدخل  أعمــال لتعمـيم  مرجعـا  الوثيقـة  هـذه  وتـشكل   
 والمتــأثرين المــصابين صللأشــخا الاقتــصادية - الاجتماعيــة والظــروف الخــدمات نوعيــة تحــسين

 تتمحــور وهــي .يــدزالإ/فــيروس نقــص المناعــة البــشرية /الجنــسي بالاتــصال المنقولــة بــالأمراض
 والتــضامن، والنوعيــة، والإنــصاف، والــشمولية، العموميــة، :أساســية مبــادئ )٦( ســتة حــول

  .الذاتية والإدارة
 توعيــة لتحقيــق اعتُمــدت الــتي والمؤســساتية ةســتراتيجيالا الإجــراءات مــستوى وعلــى  
 عـام  إلى نعـود  أن ينبغـي  يـدز، الإ/ البـشرية  المناعة نقص فيروس   وآثار خاطر بم العام للرأي أفضل
 فتــرات التــوالي علــى غطــت والــتي وضــعها تم الــتي ةســتراتيجيالا الخطــط نــذكر لكــي ١٩٩٨
 الخطــــــة هــــــذه وُضــــــعت وقــــــد .٢٠٠٦-٢٠٠٢ و ،٢٠٠٢-٢٠٠١ و ،١٩٩٢-١٩٨٨

 مـن  التطبيـق  حيـز  والآثـار،  والـضعف    المخـاطر،  الحد مـن     استهدفت التي الأخيرة، ةستراتيجيالا
 نقـص فـيروس   /الجنـسي  بالاتـصال  المنقولـة  الأمـراض  مكافحـة  بـرامج  وتنسيق مراقبة وحدة قبل

  .الغرض لهذا أُنشئت التي يدزالإ/ البشريةالمناعة
ــالرغم    ةســتراتيجيالا واســتغلال التنــسيق في نقــص عــن الناتجــة الثغــرات بعــض مــن وب
 المـرض  عـن  الكـشف  خـدمات  إلى أكـبر  وصـولا  الخطـة  هـذه  سـهلت  فقـد  القطاعـات،  متعددة
 للأشـخاص  أفـضل  علاجيـة  رعايـة  تـأمين  عـن  فـضلا  أوسـع،  نطـاق  علـى  الخدمات هذه فراوتو

   . الطفلإلى الأم من انتقاله ومنع بالإيدز المصابين
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 مـن  المخصـصة  الأمـوال  تنـسيق  تـأمين  مهمتـها  القطاعات متعددة تنسيق آلية ووضعت  
 المنقولــة الأمــراض مكافحــة لــبرامج SOGEBANK مؤســسة طريــق عــن العــالمي الــصندوق قبــل

 لـبرامج  وتنـسيق  مراقبـة  وحـدة  إنـشاء  عـن  فـضلا  والـسل،  والملاريـا،  الإيدز،/الجنسي بالاتصال
   .يدزالإ/ البشريةالمناعة نقصفيروس /الجنسي بالاتصال المنقولة الأمراض مكافحة
 هــايتي  بــين مــشترك  وبرنــامج للــشباب  محــددة بــرامج  وضــع تم ك،ذل ــ جانــب وإلى  
 بالاتــصال المنقولــة والأمــراض والملاريــا، الــسل، ومكافحــة الحــدود لمراقبــة دومينغــو وســان
  .الإيدز/المكتسب المناعة نقص مرض/الجنسي

 القطـاع  بـين  القـرارات  واتخـاذ  للتبـادل  حيـزا  القطاعـات  متعـددة  التنـسيق  آلية وتشكل  
 العـام  القطـاعين  بـين  للـشراكة  ونموذجـا  الأولويـة،  ذات الـبرامج  بـشأن  الخـاص،  لقطـاع وا العام

 مـن  بالإيـدز  الإصـابة  انتقـال  منع برنامج خلال من وأمكن .المدني المجتمع فيها يتمثل والخاص،
  .الحوامل النساء بين بالمرض الإصابة معدل خفض سنوات، ٧ منذ أقر الذي الطفل إلى الأم

 مواجهـة فـيروس     مـشروع  بتطبيـق  النـسائية  والمنظمات المدني المجتمع مشاركة وسمحت  
 وآثـار  والإصـابات  المخـاطر  خفـض  إلى يهـدف  الـذي  ٢٠٠٣ لعام يدزالإ/ البشرية المناعة نقص

 ، النـسخ العكـسي     لفيروسـات  المـضادة  بالعقـاقير  العلاج إلى الوصول وتسهيل الإيدز،/الفيروس
 انتقـال  لمنـع  وقايـة  برنـامج  ووضـع  ، والفتيـان  الفتيـات  إلى موجهة مكثفة توعية بحملات والقيام

 ،La Kay) مؤسـسة ( العـاملات في تجـارة الجـنس    تأهيـل  وبرنـامج  الطفـل،  إلى الأم مـن  الإصـابة 
 أكـبر،  بخجـل  الأنثـوي  الـواقي  واستعمال واسع، نطاق على الذكري الواقي استعمال وتشجيع
 المتـبرع،  قبـل  مـن  ثقة بكل بالدم لتبرعا وتشجيع،  المرض عن الإرادي الكشف برنامج وتعميم
  .المستفيد على مخاطر أي من الخالي

 لمكافحـة  والعام الخاص القطاعين بين وثيق تعاون بوجود الهايتي الصحي النظام ويتميز  
 لتــشمل الــشراكة هــذه اتــسعت وقــد .ظهــوره منــذ يــدزالإ/ البــشريةالمناعــة نقــص فــيروس وبــاء

 فـيروس   بمـرض  الإصـابة  معـدل  خفـض  إلى بنـا  أدى مـا  ذاوه ـ .أخـرى  رئيسية مستوطنة أمراضا
 ذلـك  مـع  علينـا  زال ما ولكن .المائة في   ٢,٢ إلى في المائة    ٥,٩ من يدزالإ/ البشرية المناعة نقص
  . بين النساءالمرض هذا شيوع ضد نكافح أن
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 ١٣ المادة    
  والاقتصادية الاجتماعيةالمزايا     

  
 الاجتماعي التأمين نظام  ١-١٣  

 .والمواطنــات المــواطنين لجميــع الاجتمــاعي الــضمان في بــالحق الهــايتي الدســتور يعتـرف   
 أكتــوبر/الأول تـشرين  ١٠ بتـاريخ  الــصادر القـانون  تعـديل  تم ،١٩٦٧ أغـسطس /آب ٢٨ وفي

 العمـل،  حـوادث  تـأمين  مكتـب  جهـة،  من وأنشئ،  للتأمينات الهايتي المعهد أنشأ الذي ١٩٤٩
 إدارة يتـولى  الـذي  ، الـشيخوخة  لتـأمين  الـوطني  المكتـب  أخـرى،  جهة ومن والأمومة، والمرض،
 مــؤمن عليــه لكــل ويــؤمن الهــايتي، الخــاص القطــاع في والعــاملات للعــاملين التقاعديــة الأمــوال

 إدارة مهمــة أُضــيفت ،١٩٧٤ عــام وفي .التقاعــد وعنــد الــصحي العجــز حالــة في اســتحقاقات
 .مومةوالأ والمرض، العمل، حوادث تأمين مكتب إلى الصحة فرع

ــولى   ــوطني المكتــب ويت ــأمين ال ــشيخوخة لت ــضا، ال ــديم أي ــصيرة اعتمــادات تق  الأجــل ق
  .الائتمانية القروض عن فضلا ،)المدرسية التكاليف لمواجهة معظمها يُستخدم( إليه للمنتسبين
 تقـــديم مـــن الـــبلاد في حاليـــا المتبعـــة الاجتماعيـــة الـــسياسات تـــتمكن لم ذلـــك، ومـــع  

ــةونظا شــرعية اســتحقاقات ــراد مي ــسين مــن للأف  أن شــأنها مــن الأســر، أشــكال ومختلــف الجن
 المائـة  في   ٣ نـسبة  الاجتمـاعي  التـأمين  نظـام  ويـشمل  .الأساسـية  حاجـاتهم  سـد  علـى  تساعدهم

 المتوسـط  في تبلـغ  بأنها علما المنطقة، في الأدنى الاجتماعية التغطية وهي هايتي، سكان من فقط
ــسبة ــة، في ٣٩ ن ــات حــسب المائ ــ البيان ــة الإدارة عــن صادرةال ــب العام ــوطني للمكت ــأمين ال  لت

 المائـة  في   ٩٠ نـسبة  يمثلـون  الـذين  النظـامي،  غـير  القطـاع  في والعـاملات  والعاملون .الشيخوخة
 أي أبـدا  توضـع  ولم .الاجتمـاعي  التـأمين  بنظـام  إطلاقا مشمولين غير هم هايتي، في العمالة من

 وكــذلك المــستقلين، والعــاملات العــاملينو العمــل أربــاب صــغار لتــسجيل صــريحة ةاســتراتيجي
 تقـديم  الاجتمـاعي  التـأمين  يـشمل  ولا .الاجتمـاعي  التـأمين  في الزراعة، في والعاملات العاملين

 وكــذلك الــدخل، المحــدودة الأســر لمــساعدة أو ورعايتــهم الأولاد ولتعلــيم للــسكن مخصــصات
  .للبطالة مخصصات أي

 العامـة  المؤسـسة  مـن  أدنى بكلفـة  اكنمـس  علـى  الحـصول  من النساء بعض تمكنت وقد  
 التــابع الاجتماعيــة للمــساكن الجديــد البرنــامج ومــن (EPPLS) الاجتماعيــة بالمــساكن للنــهوض
  .(ONA-Ville) المسمى الشيخوخة لتأمين الوطني للمكتب
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 الدولـة  مـن  يتلقـون  لا الـذين  المعـوقين  للأشـخاص  بالنـسبة  خطـورة  أكثـر  هـو  والوضع  
 صـندوق  مـن  متفرقـة  بـصورة  يتلقونـه  مـا  باستثناء والتعليم، الطبية الرعاية مجالي في مساعدة أي

  .خاصة حالات في الدولة من منتظمة إعانات أو الاجتماعية المساعدة
 والمــرض، العمــل، حــوادث تــأمين ومكتــب الــشيخوخة لتــأمين الــوطني المكتــب أن إلا  
 مـشمولة  غـير  قطاعـات  تـشمل ل التـأمين  تغطيـة  نطـاق  لتوسـيع  إجـراءات  عن أعلنا قد والأمومة

 توعيـة  بحملـة  خـاص  بـشكل  والأمومـة  والمرض، العمل، حوادث تأمين مكتب وقام .الآن حتى
  .المترلية الخدمة في والعاملات العاملين إلى موجهة

 مؤســسة يــد علــى اجتماعيــة بتغطيــة وعــائلاتهم العامــة الإدارة في العــاملون ويتمتــع  
 والــشؤون الماليــة، وزارات مــن مؤلــف مجلــس نطــاق في هــايتي، دولــة تكفلــها “الحيــاة تــأمين”

 مـستوى  علـى  إحصائية بيانات تتوفر لا أنه إلا .المرأة وشؤون والتعليم، والصحة، الاجتماعية،
  .العامتين المؤسستين هاتين

 شـكل  علـى  الاجتماعيـة  الحمايـة  لتوسيع أخرى شبكة تنظيم سنوات عدة منذ ويجري  
 العـاملون  منـه  ويـستفيد  د، البل ـ سـكان  مـن  المائـة  في   ٢ واليح أيضا يغطي مصغر، صحي تأمين

ــاملات ــتم النظــامي غــير القطــاع في والع ــه وت ــن إدارت ــهم م ــولى .قبل ــشاء وتت ــذه إن ــشبكة ه  ال
 التــضامن مبــدأ علــى تقــوم حكوميــة غــير ةيصــح ومنظمــات الــصغر البــالغ التمويــل مؤســسات

 رسـوم  بـدفع  الـصحة  خـدمات  إلى الوصـول  ويـرتبط  .التكـاليف  اسـترجاع  آلياتبالاقتران مع   
 القطـاع  في العـاملون  والنـساء  الرجـال  ويخـضع  .المـستفيدين  قبـل  مـن  باهظـة  غير دورية اشتراك

   .الالتزامات لنفس النظامي غير
  

  الائتمانية والقروض المصرفية القروضإمكانية الحصول على   ٢-١٣  
 وعلـى  .المـصرفية  روضالق ـلا تتوافر في هايتي إلا إمكانية محدودة جدا للحـصول علـى               
 يحـصل  وبالتـالي،  .المطلوبـة  الـشروط  باسـتيفاء  لهـن  تـسمح  لا النـساء  حياة ظروف فإن العموم،
  .قروض على منهن قليل عدد

 والتنميــة الطبيعيــة والمــوارد الزراعــة لــوزارة التــابع الزراعــي الإقــراض مكتــب ويــساند  
 يتولـون  بـديلا  ماليـا  وسـيطا  )١٣٣( وثلاثـين  وثلاثـة  مائـة  تمويل، إعادة آلية خلال من الريفية،
ــديم ــروض تقـ ــراء إلى القـ ــق الفقـ ــام وفـ ــاز؛ نظـ ــوم الامتيـ ــندوق ويقـ ــساعدة صـ ــصادية المـ  الاقتـ

 مـن  قـسم  بتمويـل  الـدولي،  والبنـك  الأمريكيـة  لبلـدان  مصرف التنميـة ل    من بدعم والاجتماعية،
   .)٤٢(أساسي بشكل وللنساء للفقراء، الممنوحة القروض

__________ 
  )٤٢(  République d’Haïti, Nations Unies, 2000, Bilan Commun de pays, p. 59.  
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 بـرامج  بوضـع  الـصغر  البـالغ  الائتمـان  قطاع في العاملة الخاصة اتالمؤسس بعض وتقوم  
 ويمكـن  .النظـامي  غـير  القطاع في الصغيرات والمتاجرات الضعيف الدخل ذوات للنساء إقراض

 ومـــشروع ،FONKOZE ،(FHAF) المـــرأة مـــساعدة مؤســـسة :المثـــال ســـبيل علـــى نـــذكر أن
 عمــلاء معظــم يتــألف عامــة، ورةوبــص .CEPHA النــسائية للحركــة الــصغر البــالغ الائتمــان
 التجـارة  في لحـسابهن  النـساء  تلـك  وتعمل .النساء من د البل في الصغر البالغ الائتمان مؤسسات
 تمثيـل قـوي   لنـساء  ول).رجـال  في المائة مـن ال  ٧٣ مقابل نساء في المائة من ال    ٨٣( رئيسي بشكل

 بــين القــروض علــى ائــدالفو معــدلات وتتــراوح .)٤٣() في المائــة٨٣( النظــامي غــير القطــاع في
ــة، في ٥ و ٣ ــها المائ ــين وقيمت ــون )١ ٥٠٠( وخمــسمائة ألــف ب ــا غــورد وملي  للمؤســسة، تبع
  .شهرا عشر اثني مدتها تتجاوز ولا
  

  والترفيهية والثقافية الرياضية الأنشطة من النساءإمكانية استفادة   ٣-١٣  
ــية الأنـــــشطة ليـــــست   ــة بـــــصورة مـــــشمولة الرياضـــ ــةالتع نـــــاهج المفي منتظمـــ  ليميـــ

  .المدرسية للمؤسسات
 غالبيـة  مـشاركة    مـن  جوهريـة،  بـصورة  للأدوار النمطي التوزيع يحد ذلك، عن وفضلا  
 لأن وذلـك  .والترفيهيـة  والرياضـية  الثقافيـة  النـشاطات  في فقيرة مجتمعات من الوافدات الفتيات
 الأسـبوع،  أثنـاء  المترليـة  لأعمـال  في ا  بـالأحرى  تـستخدمنه  الذي لا تكن فيه مـشغولات        الوقت

  .للدخل المدرة الأنشطة من ذلك غير أو التجارية الأنشطة في أمهاتهن ولمساعدة
 .والترفيهيـة  والثقافيـة  الرياضـية  الأنـشطة  مـن  مـستثناة  المـرأة    ليـست  المبـدأ،  حيـث  ومن  
 عـن  النظر بصرف   سواء، حد على والخارج البلاد صعيد على المباريات في المشاركة وتستطيع
 وعـدم  الاقتـصادية  الـضغوط  ولكـن  .الجـنس  بـسبب    تمييز ودون والاجتماعية، ة،الزوجيحالتها  
  .المباريات وخاصة الرياضة مجال في الأنثوي الحضور ضعف كبير، حد إلى تفسر الوقت توفر

 مراكـز  إلى منـهن  قلـيلات  تـصل  رياضـي،  اتحاد عضوية في النساء تشارك عندما وحتى  
 اثـني  مـن  المؤلفـة  الأولمبيـة  اللجنـة  تـضم  ولا اليـد؛  كـرة  داتحـا  تـرأس  واحدة امرأة هناك( الإدارة
  ).امرأتين سوى عضوا عشر

 .اليدويـة  والحـرف  التـشكيلية  الفنـون  مجـال  في النـسائية  الوجوه من العديد هناك ولكن  
 المـستوى  ذوات سـيما  لا النـساء،  تمـارس  مـا  غالبـا  الميـداني،  الظهـور  مجال الرجال يحتكر وبينما

ــضعيف، التعليمــي ــاراتهن ال ــاك .الظــل في مه ــساء حــضور وهن ــضا للن ــرقص، مجــالات في أي  ال
__________ 

  )٤٣(  Lamaute Brisson Nathalie, 2002, L’économie informelle en Haïti, de la reproduction urbaine  
à Port-au-Prince, p. 42.  
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 منـهن  كـثيرات  وكتبـت  الأدب، مجالات مختلف في رئيسي بشكل وتلمعن والمسرح، والأغنية،
  .هايتي تاريخ

ــل وأخــيرا،   ــساء تحت ــصدارة مركــز الن ــشطة مجــال في ال ــة، الأن ــالأخص الديني ــسبة ب  بالن
 لتنظـيم  بالنـسبة  الشيء نفس وينطبق .كاهن وظيفة منهن كثيرات تتولى حيث الفودو، لشعائر

  .رئيسي بدور النساء تقوم حيث وإدارتها، الكرنفالات
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 ١٤ المادة    
  والتنمية الريفيات النساء    

  
  الريفية المرأة معيشة ظروف   ١-١٤  

 الـصعب  ومـن  الخـدمات،  تـوفر  في منتظم نقص من العموم على الأرياف سكان يعاني  
 فقـر  مـن  خـاص  بـشكل  الأريـاف  تعـاني  ولهـذا،  .إلـيهم  للتنميـة  الأساسـية  المـوارد  لبإيصا القيام
 الـتي  الرجـال  كهجرة عوامل، مجموعة وتجد .النساء على خاصة بعواقب الفقر ويتسبب .مدقع
 الريفــي، الاقتــصاد وتــدهور النــساء، بــين الأميــة وتزايــد النــساء، علــى العمــل عــبء مــن تزيــد

 فـإن   ، وإجمـالا  .اتالريفي ـ بين النـساء     الفقر شيوع   في لها ترجمة بيئة،ال لأحوال المستمر والتردي
 نوعيـة  ولكـن  تزايـدت،  قـد  الأريـاف  في النـساء  مهـام  بـأن  الاعتقـاد  إلى تدفع المتاحة المعلومات
  .تتحسن لم حياتهن

  
  الراهنة للحالة عام عرض  ١- ١- ١٤ 

ــ بكثافـــة الأريـــاف، في هـــايتي ســـكان مـــن المائـــة في ٦٠ نـــسبة تعـــيش    تبلـــغ كانيةسـ
 النـساء،  مـن  المائـة  في   ٥١,٨ مـن  الـسكان  هـؤلاء  ويتـألف  .المربع الكيلومتر في ة/مواطن ٢٨٦
 فقــط المائــة في ٥ و والعــشرين، الحاديــة ســن يبلــغ لم نــصفهم امــرأة، مئــة لكــل رجــلا ٩٨ أي

  .سنة ٦٤ الـ تجاوزوا
 في  ٥٧,٦٢ نـسبة  الريفيـات  النـساء  تبلـغ  النـساء،  مـن  هـايتي  سكان مجموع أصل ومن  

 الحــضرية المنــاطق إلى بكثافــة كــبير، بــؤس مــن يعــانون الــذين الــسكان، هــؤلاء ويهــاجر .المائــة
 المقاطعـة ( الهـايتي  - كـاب  ولـو  ،)الغربيـة  المقاطعة ( برانس أو بورت سيما لا الهايتية، الرئيسية
ــشمالية ــاي ولي ،)الـ ــة( كـ ــة المقاطعـ ــاييف ،)الجنوبيـ ــة( وغونـ ــت مقاطعـ ــسبب ).أرتيبونيـ  ويتـ

 الــتي الفقــر حالــة تفــاقم في المحلــي للاقتــصاد الكلــي التــردي عــن النــاتج الكثيــف الــتروح هــذا
  .د البلشهدهاي

 في الـنقص  بـسبب  الاسـتقرار،  بعـدم  الريفيـة  للعـائلات  الـصحية  النظافة   ظروف وتتميز  
 وتحتـاج  .الـشرب  ميـاه  لتوصـيل    شـبكات  وجـود  وينـدر  .التعلـيم  في وكذلك الأساسية الهياكل
 والأطفـال   النـساء وهو عـبء تتحملـه      ( الشرب مياه لجلب   ساعات ثمان عن يزيد ما لىإ الأسر
 سـيئة  طرقـات  علـى  قطعهـا    ينبغـي  طويلـة  مـسافات  هنـاك  ذلـك،  إلى بالإضـافة  ).خاص بشكل

 ،)وغيرهـا  والمـزارع  الأسـواق ( النـشاط  منـاطق  إلى والتوجـه  الـسكنية  التجمعـات  مـن  للخروج
 ،)وغيرهـا  المختاريـة  ودور الـصحة،  ومراكـز  المدارس،( مةالعا الخدمات على الحصولوأماكن   



CEDAW/C/HTI/7

 

130 08-41622 
 

ــشكل وهــي ــاة تجعــل كــثيرة عوامــل ت ــة الحي ــساء لهــؤلاء صــعبة اليومي ــات الن ــام وفي .والفتي  ع
فقـرا   الأشـد  بلـدا  ١٤ الـ    بين من هايتي بتصنيف الزراعية للتنمية الدولي الصندوق قام ،١٩٩٢

  .اللاتينية أمريكا في
 والحـرف  المواشي، وتربية والتجارة، الزراعة، هي الأرياف كانلس الرئيسية والأنشطة  
 زراعـة  وعلـى  النظامية غير التجارة على أساسي بشكل تنكب الريفيات النساء أن إلا .اليدوية

 معقــدة الريفيــات النــساء وحالــة .الاقتــصادي الاســتقرار عــدم ضــحية بالتــالي وهــن ،الكفــاف
 قـام  الـذي  الاسـتطلاع  وحـسب  .لمدقع التي يوجدن فيهـا     إلى حالة الفقر ا    بالنظر للغاية، وصعبة

 ومـن  ،(ECVH-2001) هـايتي  في الحيـاة  ظـروف  حول والمعلومات للإحصاءات الهايتي المعهد به
 أمريكــي دولار بــين يتــراوح بــدخل الأريــاف في في المائــة ٨ يعــيش فقــراء، هــايتيين ١٠ أصــل
  .اليوم في ودولارين واحد

ــصال ووســائل   ــين ســيئة الات ــة الاســتثمارات ب ــاطق الزراعي ــاج ومن ــين الإنت  مراكــز وب
ــسية الاســتهلاك ــه، .الرئي ــتم وعلي ــة ظــروف في الأســواق نحــو وإرســالها المحاصــيل جمــع ي  بالغ
 المناســبة التقنيــة الوســائل تــوفر عــدم بــسبب المحاصــيل جــني أيــضا يــتم لا مــا وغالبــا .الــصعوبة

 الإيـــرادات خفـــض في يـــساهم لـــذيا الأمـــر للغايـــة، منخفـــضة بأســـعار تبـــاع أو تبـــاع، ولا
ــة وتتــسبب .متطــورة إنتــاج تقنيــات واعتمــاد التجديــد علــى يــشجع ولا  الــسيئة، الطــرق حال
 بارتفــاع مــوازٍ بــشكل تتــسبب كمــا الآلي، النقــل تكــاليف بارتفــاع طرقــات، وجــود عــدم أو

ــستوى ــاطر مـ ــتي المخـ ــه الـ ــتثمار تواجـ ــة، في الاسـ ــض الزراعـ ــرادات وخفـ ــتي الإيـ ــا الـ  يحققهـ
  .والمستثمرات ستثمرونالم

 نقـل  ويـشكل  .النـساء  أكتـاف  علـى  المنتجـات  وتـسويق  توزيـع  بدائية ظروف في ويتم  
 في أو الـرأس  علـى  ثقيلـة  سـلال    في الأقـدام،  علـى  سـيرا  المـدن  إلى الريـف  مـن  والخـضر    الفواكه

 ،هــاتنظيم ســوء أو عامــة أســواق وجــود وعــدم الركــاب، لنقــل صــالحة غــير قلابــة شــاحنات
  .المرأة لحقوق انتهاكات
في  ٤٢ تبلـغ  مرتفعـة  نـسبة  إلى الأسـر  ربـات  النـساء  عـدد  يـصل  الأسـرة،  صعيد وعلى  

 وضـع  وهـو  المـساكنة،  حيـاة  النـساء  مـن  بـه  يـستهان  لا عـدد  يعيش ذلك، إلى وبالإضافة .المائة
 جميـع  مـن  محرومة الظروف هذه في تعيش اللواتي فالنساء .الاعتبار في الهايتي التشريع يأخذه لا

 جمعاهـا  الـتي  مـساكنيهن  أمـوال  من الإرث حق سيما لا الوفاة، أو الانفصال حال في الحقوق،
 لهـذا  بالنـسبة  تـشريعي  بإصـلاح  القيـام  المفروض ومن .العمل من طويلة سنوات مدى على معا

 ســيما لا الهايتيــات، النــساء تعيــشها الــتي الفعليــة الحيــاة مــع متماشــيا القــانون يجعــل الموضــوع،
  .الريفية المناطق في تعشن لواتيال أولئك
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  المرأة حقوق حول والمعلومات التعليمإمكانية الحصول على   ٢- ١- ١٤ 
 ٤٨,٦ هـو  والكتابـة  بـالقراءة  الهايتيـات  النـساء  إلمـام  معدل أن الفقر، خريطة من يتبين  

 المعــدل هــذا ويبلــغ .المائــة في ٦٠,١ يبلــغ الــذي الرجــال معــدل مــن بكــثير أقــل أي المائــة،في 
ــة في ،٣٨,٦ ــاف، في المائ ــه أي الأري ــأكثر أدنى أن  الكــبرى المــدن في المعــدل عــن مــرتين مــن ب

 بــين المائــة في ١٨,١ مــن انطلاقــا بــالعمر، وثيقــا ارتباطــا المعــدل هــذا ويــرتبط ).المائــةفي  ٨٢(
 تتــراوح الــذين أولئــك بــين المائــة في ٧٥,٤ مــن أكثــر إلى فــوق ومــا الــستين ســن في الــسكان
  .سنة ٢٩ و ١٥ بين أعمارهم
 والمعلومــات للإحــصاءات الهــايتي المعهــد بــه قــام الــذي الأحــدث الاســتطلاع أن ومــع  

 فـإن  انخفـاض،  في الريـف  سـكان  عـدد  أن يـبين  (ECVH-2001) هـايتي  في الحيـاة  ظـروف  حـول 
 والكتابـة،  القراءة على القدرة من حيث     الحضرية المناطق وساكنات ساكني وبين بينهم الفارق
 بـشكل  التجهيـز  وسـيئة  كافيـة  غـير  هـي  المدرسـية  الأساسـية  الهياكـل  أنلوص إلى    الخ إلى يؤدي
 أن يمكـن  وكـذلك،  .بالمدارس يلتحقن الريفيات الفتيات من فقط المائة في   ٤٧,١ وأن واضح،
 أن حـين  في الأصـلية،  هـايتي  لغـة  هـي  استعمالا الأكثر اللغة أن واقع إلى الصعوبات هذه تُعزى
  .نكوفونيافر نظام هو الهايتي المدرسي التعليم نظام

 مـن  القليـل  فـإن  النـساء،  حقوق حول المعلومات إمكانية الحصول على     مستوى وعلى  
 تابعـة  مؤسـسة  بـصفتها  وحقوقهـا،  المـرأة  شـؤون  وزارة لـدى  تتـوفر  الـتي  والمالية البشرية الموارد
 حـول  المعلومـات  تعمـيم  مجـال  في دائمـة  وطنيـة  تغطيـة  بتـأمين  الآن لغايـة  لهـا  تـسمح  لا للدولة،
 غـير  المنظمـات  وبعـض  النـسائية  المنظمـات  وتقـدم  .الأريـاف  سـكان  جميـع  علـى  النساء حقوق

 منتظمـة  أنـشطة  خـلال  من وتدريب معلومات برامج الإناث السكان مع تتعامل التي الحكومية
 المـرأة،  ضـد  التمييـز  أشكال جميع على القضاء اتفاقية أن نذكر أن المهم ومن .صغيرة ومشاريع
 أن إلا الأصـلية؛  هايتي لغة إلى تُرجمتا قد بارا دو بيليم اتفاقية المسماة الأمريكية البلدان واتفاقية
  .العشرة الجغرافية د البلمقاطعات مستوى على ضعيفا يزال لا انتشارهما
 هامـة  تـواريخ  بـذكرى  الاحتفـال  بمناسـبة    متفرقـة  وإعـلام  توعية بحملات القيام ويجري  

 في للمـــرأة العـــالمي اليـــوم :العـــشرة الجغرافيـــة د البلـــمقاطعـــات في رأةالمـــ حقـــوقلإعمـــال 
ــوم مــارس،/آذار ٨ ــوطني والي ــساء لحركــة ال ــل،/نيــسان ٣ في الهايتيــات الن ــوم أبري ــدولي والي  ال

 تـشرين  ١٥ في الريفيـات  للنـساء  العالمي واليوم مايو،/أيار ٢٨ في النساء صحة أجل من للعمل
  .نوفمبر/الثاني تشرين ٢٥ في المرأة ضد العنف أعمال لمكافحة الدولي واليوم أكتوبر،/الأول
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  الصحية الرعاية وسائل إلى الوصول  ٣- ١- ١٤ 
 انعــدام أو ضــآلة فــرص  مــن خــاص، بــشكل والنــساء ، بــشدةالأريــاف ســكان يعــاني  

ــة،     ــن الهياكــل الأساســية العام ــشفياتاســتفادتهم م ــصحة ومراكــز كالمست ــائج وحــسب .ال  نت
ــسكن، )٤٤( EMMUS-IV اســتطلاع ــر ي ــن أكث ــع م ــساء رب ــة في ا٢٩( الن  أحــد جــوار في )لمائ

 لمائــة مــن في ا٤٠ علــى يتوجــب أنــه إلا ).كيلــومترات ٥ عــن تقــل مــسافة علــى( المستــشفيات
 وبالفعــل، .النــوع هــذا مــن مؤســسة إلى للوصــول أكثــر أو كيلــومترا ١٥ مــسافة الــسير النــساء
 كيلـومترات  ٥ عـن  تقـل  مـسافة  علـى  ريفيـة  تمجتمعـا  في يعشن اللواتي النساء من القليل هناك
 مــن ولمزيــد ).الحــضرية المنــاطق لمائــة في في ا٦٥ لمائــة مقابــل في ا٨( المستــشفيات إحــدى مــن

 أكثـر  أو كيلومترا ١٥ مسافة قطع الأرياف في النساء من المائة في   ٥٩ على يتوجب التوضيح،
ــشفى، إلى للوصــول ــى مست ــة في ٥٦ وعل ــع المائ ــسافة قط ــو ١٥ م ــر أو متراكيل  للوصــول أكث

 إلى للوصــول أكثــر أو كيلــومترا ١٥ مــسافة المائــة في ٣٣ وعلــى خــاص، طبيــب عيــادة إلى
  .صيدلية أقرب

 تلـد  ، علـى مقربـة    تقليديين طب ممارسي وجود ضوء وفي المال، توفر عدم إلى   وبالنظر  
 ألـف  مئة لكل ٦٣٠ النفاسية الوفيات معدل ويبلغ .المترل في الريفيات النساء من المائة في   ٩٠

 .سـواء  حـد  علـى  الريفيـة  والمنـاطق  الحـضرية  المنـاطق  في يعـشن  اللـواتي  الـبلاد  لنساء حي مولود
 وللإصـابة  الإيـدز / البـشرية  المناعـة  نقـص  فـيروس    لمـرض  أيضا كثيرا معرضة فالنساء الواقع، وفي

ــالأمراض ــة ب ــصال المنقول ــسي، بالات ــسمح لهــن  بقــدر الجن ــا لا ت ــهن م ــصادية تبعيت ــزوج الاقت  لل
 علــى بالتفــاوض الأخــير هــذا لــدى اجتمــاعي مركــزالرفيــق أو رغبتــهن في الحــصول علــى   أو

  .توعيتهن وتمت معلومات على الحصول لهن سبق ولو حتى محمية، جنسية علاقات
  
   الممتلكاتوحيازة الأرضمحدودية سبل الحصول على   ٤- ١- ١٤ 

 هـايتي  في الحيـاة  ظـروف  حـول  والمعلومـات  للإحصاءات الهايتي المعهد استطلاع يظهر  
(ECVH-2001) الأرض والحـصول علـى      .الريفيـة  الأسـر  من المائة في   ٨٠ الأرض في متناول     أن 

 بحـصول   تتعلـق  بـالأحرى  تُطـرح  الـتي  والمـشكلة  .الريفيـة  المنـاطق  في مـشكلة  يطرح لا ذاته بحد
 وفــاة حــال في والإرث، الانفــصال حــال في القــسمة وبالأرض، تنتجهــا عائــدات علــى النــساء
 الحـصول علـى رأس      صـعوبة  عـن  الناشـئة  الزراعـي،  القطاع يشهدها التي الجمود فحالة .الرفيق
 المتـصلة  للمعـاملات  المرتفعـة  التكـاليف  بـسبب  وكذلك الإنتاج، ووسائل والتكنولوجيا، المال،
وضـع خريطـة    و زراعي ال صلاح لحين إجراء الإ   الأرض، حيازة في الاستقرار وعدم الملكية، بحق

__________ 
  .تبين هذه البيانات بالأحرى تطور الاتجاه  )٤٤(  
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ــشكل ة،يمــساح ــا ت ــصعوبات مجموعــة إلى تــضاف أخــرى عوامــل جميع ــساء تواجــه الــتي ال  الن
 كانــت ســواء، حــد علــى الحــضرية والمنــاطق الأريــاف في أنــه هنــا، التــذكير ويجــدر .الريفيــات

 ،١٩٨٢ أكتــوبر/الأول تــشرين ٨ مرســوم صــدور حـين  إلى محــدودة الملكيــة في النــساء حقـوق 
  .اريةالاعتب بالصفة لهن اعترف الذي

  
  الائتمانية القروض على الريفيةإمكانية حصول المرأة   ٥- ١- ١٤ 

 الزراعــة وزارة في الائتمــاني للإقــراض لامركزيــة وطنيــة خطــة وجــود مــن الــرغم علــى  
 وميثـاق  والصناعة، التجارة وزارة صادر عن    استثمار وقانون الريفية، والتنمية الطبيعية والموارد
 فـإن  للتعاونيات، الوطني المجلس عن صادرة عامة وأنظمة المالية،و الاقتصاد لوزارة تابع مصرفي
 الأكثـر  الأشخاص وصول من الواقع في تحد )وضمانات كفالة توفر ضرورة( الإقراض شروط

ــروض إلىاحتياجــا  ــة، الق ــزال الائتماني ــة الخــدمات ولا ت ــى حكــرا للمــصارف المالي ــة عل  .أقلي
 توســيع أجــل مــن الــصغر البــالغ الائتمــان ريــقط عــن تــتم الــتي محــدودة المحــاولاتبرحــت  ومــا

   .فقرا الأكثر الفئات أمام التمويل فرص لتوفير السوق
DAI-FINNET بيانـات  قاعدة وأظهرت  

 لمجمـل  بالنـسبة  ،٢٠٠٢ سـبتمبر /أيلـول  في )٤٥(
 مـن  معظمهـن  في تـستفدن    النـساء  أن الاسـتطلاع،  شملـها  الـتي  الصغر البالغ الائتمان مؤسسات
 عـشر  ثلاثـة  المتوسـط  في تبلـغ  القـروض  وأن ،) العمـلاء  مـن  المائة في   ٦٠( الصغر غالبال الائتمان

 بمعــدلات تتميــز الــتي الائتمــاني الإقــراض شــروط أن غــير .غــورد) ١٣ ٥٠٠( وخمــسمائة ألفــا
 حـدوث  تـسهل  لا كمـا  الاجتماعي، الصعيد على نهوض هؤلاء النسوة     تسهل لا مرتفعة فائدة

  مــــن والحــــد للنمــــو الوطنيــــة ةســــتراتيجيالا ثيقــــةو( حيــــاتهن ظــــروف في جــــوهري تحــــسن
  ).٢٠٠٧ - الفقر

  
  الدولة من المقدَّمة الحلول  ٢-١٤  

ــرت   ــة وزارة ذكَّـ ــوارد الزراعـ ــة الطبيعيـــة والمـ ــة والتنميـ ــة في الريفيـ  ميزانيتـــها خلاصـ
 في ٣٠ بحــوالي تــسهم لأنهــا الــوطني، للاقتــصاد الفقــري مــود العهــي الزراعــة أن ،٢٠٠٦ لعــام
 .العمالـة  مجمـوع  مـن  المائـة  في   ٥٠ حوالي وتمثل ،)٢٠٠٢ لعام( الإجمالي المحلي الناتج من المائة
  .المهيمن الريفي النشاط وتظل

__________ 
 مؤســسات حــول (KNFP) “الــشعبي للتمويــل الــوطني المجلــس” اســتطلاع تقــديم عنــدال مــاغلوار  دانيــذكرهــا  )٤٥(  

  .٢٠٠٣ نوفمبر/الثاني تشرين في هايتي في الصغر البالغ الائتماني الإقراض
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 يــشكلن أنهـن  بــه المعتـرف  ومــن كمزارعـات،  الريفــي الاقتـصاد  في حاضــرات والنـساء   
 المواشـي  تربيـة  مجـال  في ذلـك،  إلى بالإضـافة  النـساء  وتنشط .المنتجات تسويق مجال في الأغلبية
  .ةالزراعي تجهيز المنتجات وفروع

ــه إلا   ــة خطــة بعــد توجــد لا أن ــضم للتنمي ــى ت ــد وجــه عل ــساء التحدي ــصاد في الن  الاقت
 الأولويــة تعطــي الــتي )٢٠٠٧( الفقــر والحــد مــن للنمــو الوطنيــة ةســتراتيجيالا فوثيقــة .الريفــي
 المجــال في تفــسح لا ،الجــنس لنــوع بالنــسبة الإنــصاف مبــدأ علــى التأكيــد مــع الــوطني، للإنتــاج
 والمـوارد  الزراعـة  وزارة أن غـير  .ةسـتراتيجي الا ومـصالحهن  النـساء  لاحتياجـات  صـريحة  بصورة
 ســيما لا المتحــدة، الأمــم وكــالات مــع متينــة شــراكات طــوَّرت قــد الريفيــة والتنميــة الطبيعيــة
 في للتعــاون الأمريكيــة البلــدان معهــد مثــل إقليميــة منظمــات مــع أو والزراعــة، الأغذيــة منظمــة
 .ومنتجـات  منـتجين  جمعيـات  أو القطـاع  في تعمـل  حكومية غير منظمات ومع الزراعة، ميدان
ــذ تقــوم وهــي ــرامج بتنفي ــصا موجهــة ب ــساء خصي ــشمل إطــار في للن ــالغ الائتمــان ي ــصغر الب  ال

   .والتنظيم والإدارة الزراعية التقنيات على والتدريب
ــى   ــر إوعل ــسلة ث ــن سل ــدوات م ــة، الن ــدوة جــتخر الإقليمي ــة الن ــضايا حــول الوطني  ق

 الـتي  هـايتي  في الـصناعي  - الزراعـي  القطـاع  في والمتوسـطة  والـصغيرة  الصغر البالغة المؤسسات
 عـام  مـن  مـايو /أيـار  ١٢ و ١١ يـومي  برانس أو بورت في وعُقدت والمنتجات المنتجون نظمها
 المتعلقـة  الاسـتنتاجات  ضبـبع  الريفيـة،  والتنميـة  الطبيعيـة  والمـوارد  الزراعة وزارة رعاية ب ٢٠٠٧
  .Fruits et Café و ،Vivres et Tubercules شركتي فروع في وبالأخص النساء، بمشاركة
 هـذه  ملكيـة  وتعـود  .والمنيهوت الموز لتجهيز   مصنع ٩ ٠٠٠ من أكثر د البل في ويوجد  
 .التـشغيل  لتـأمين  الخاصـة  رؤوس أموالهـا     تـستخدم  نـسائية  منظمات إلى عامة، بصورة المصانع،
 يـدا  تـستخدم  التي الخاص الطابع ذات المتوسطة المؤسسات جانب إلى هناك للفواكه، وبالنسبة
ــة ــسائية، عامل ــد ن ــن العدي ــة المؤســسات م ــصغيرة العائلي ــتي ال ــا تتواجــد ال ــساء فيه ــرة الن  .بكث
 إنتاجــه عديــدة أســر تتــولى د، للبلــالأول التــصديري المُنــتََج زال مــا الــذي ، بــالبنيتعلــق وفيمــا

 مراحـل  تقليديا النساء وتتولى .تعاونيات أو جمعيات في غالبيتها وتتجمع .أسرة )٢٠٠ ٠٠٠(
  .والفرز والغسل القطاف أي الأولى، الثلاثة المعالجة

 أو الحكومـة  مـن  الـدعم  حاليـا  الحـضرية  شـبه  والمناطق الريفية المناطق في النساء وتتلقى  
ــة غــير منظمــات مــن ــة شــراكات مــن حــتى أو حكومي ــام اصــة،خ - عام ــشطة للقي ــة بأن  تربي

 يومنـا  إلى ٢٠٠٤ عـام  ومـن  .والـدواجن  المـاعز  تربيـة  تشجيع منتظمة بصورة ويجري .المواشي
 غـــير VETERIMED منظمـــة مـــع بالتعـــاون مواشـــي تربيـــة مزرعـــة ٣ ٠٠٠ إنـــشاء تم هـــذا،
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 والجنوبيـــة، الوســـطى، والهـــضبة الـــشرقية، - والـــشمالية الـــشمالية، المقاطعـــات في الحكوميـــة،
  .الشرقية - والجنوبية
 وبنـاء  .للرجـال  تقليـديا  المحجـوزة  النـشاطات  إلى النـساء  لإدخـال  بـرامج  وضع ويجري  
 أبقـار  مـنح  يجـري  رجال، مهنة تُعتبر التي البقر، بتربية للاهتمام النساء تشجيع أجل ومن عليه،
 النـوع  بهـذا  بالاهتمام الجمعيات إحدى في أعضاء لعدة السماح أجل من متجدد   قرض بشكل
 الاقتـصادية  أنـشطتهن  إدارة علـى  النـسائية  الجمعيـات  هذه أعضاء ولمساعدة .المواشي تربية من
 تجاريـة  وقـروض  فواكه، تجهيز   وصناعة وماعز، دواجن، وتربية أبقار، قروض( أفضل نحو على

ــتم ،)وغيرهــا  إدارة أو للــربح المــدرة الأنــشطة إدارة علــى تــدريب دورات في هــؤلاء إشــراك ي
 AFLIDEPA de Limonade جمعـيتي  في أعـضاء  امرأة ٣٠٠ لـ المحددة للحالة وبالنسبة .القروض

 مـن  اسـتفدن  اللـواتي  )الغربيـة  المقاطعـة ( Fanm Merger de Bon Repos و ،)الـشمالية  المقاطعـة (
  .التدريب هذا دعم في وحقوقها المرأة شؤون وزارة ساهمت ،٢٠٠٦ عام في ذلك

 في النـساء  ومـصالح  بحاجـات  الاهتمـام  لإدخـال  قوقهـا وح المـرأة  شؤون وزارة وسعت  
 إطـلاق  أثنـاء  الـوزارة  أرادت وهكـذا،  .يـة الريف المخصصة للمنـاطق   والمشاريع العامة السياسات
 بإمكانية الحـصول علـى      أيضا، النساء تمتع من تتثبت أن ،)١٩٩٧-١٩٩٦( الزراعي الإصلاح
 فـرق  وإرسـال  الـوزارات  بـين  مـشتركة  اتاتفاق ـ توقيـع  وتم .الأخـرى  الزراعية الموارد و الأرض
ــة ــن ميداني ــرأة شــؤون وزارة م ــا الم ــت، وادي إلى وحقوقه ــة أرتيبوني ــساء لتوعي ــوقهن بحالن  .ق
 يـتمكن  لم الـذي  الزراعـي،  للإصـلاح  الـوطني  المعهـد  عمليـات  اقتصرت الإصلاح، توقف ومع
ــذ ــاني من ــنوات ثم ــن س ــأمين م ــصادقة ت ــى الم ــشروع عل ــانون م ــق الق ــه، المتعل ــىع ب ــات ل  عملي

  .الحيازة ضمان
 مـوارد  وبتنويـع  النـسائية  المبادرة روح بتشجيع ،٢٠٠٥ عام في مؤخرا، الاهتمام ومع  
 في وحقوقهــا المــرأة شــؤون وزارة وقَّعــت الأســر، ربــات النــساء وبــالأخص النــساء، مــدخول
 الريفيـة  نميـة والت الطبيعيـة  والمـوارد  الزراعـة  وزارة مـع  ثلاثيـا  اتفاقا ٢٠٠٥ نوفمبر/الثاني تشرين
 سـيتي سـولي     من والقريبة برانس أو بورت بمدينة المحيطة الأحياء في العائل   وحيدة الأسر لتزويد

 حاليـا  ويجـري  .أسـرة  ٢٥ بمـشاركة  التجريبيـة    المرحلة تنفيذ وتم .البيَّاض الدجاج من بوحدات
ــشروع الاســتمرار ــذي بالم ــستهدف ال ــه  إشــراف تحــت أســرة ٥٠٠ ي ــة للن وض  الرابطــة الهايتي
ــث إن .بالماشــية ــائج وحي ــت النت ــرأة شــؤون وزارة خصــصت ناجحــة، كان ــا، الم  في وحقوقه
 ذات مـشاريع  لتـشجيع  الاسـتثمار  أمـوال  مـن  اعتمـادا    ،٢٠٠٨-٢٠٠٧ للفتـرة    المالية ميزانيتها
 لمــشروع وبالنــسبة .الزراعــي والإنتــاج المواشــي تربيــة أنــشطة في النــساء لإشــراك أوســع نطــاق
 حـدة   لتخفيـف  الحكومي البرنامج نطاق في يقع والذي تنفيذه، الجاري اضالبيّ الدجاج مزارع
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 والطـب  الزراعـة  كليـة  وبـين  وحقوقهـا  المـرأة  شؤون وزارة بين شراكة على ينطوي فإنه الفقر،
 في زال مـا  الـذي  المـشروع،  تنفيـذ  ويجري .(FAMV-UEH) هايتي في الدولة جامعة في البيطري
ــه ــات ٤ في الأولى، مرحلتــ ــةج مقاطعــ ــشمالية :غرافيــ ــة، - الــ ــة، الغربيــ ــة، والغربيــ  والجنوبيــ

 تهـتم  بينمـا  الـتقني،  بالجانـب  الكليـة  وتهـتم  .نـسائية  مجموعـة  ٧٥ نحـو  موجـه  وهـو  وأرتيبونيت،
  .النسائية المجموعات تنظيم بتعزيز الوزارة

 الدراســات بعــض بينــها مــن الهايتيــة، الزراعيــة الحيــاة حــول معمقــة دراســات وتوجــد  
 الاقتــصاد في النــساء مــشاركة حــول شــهرة الأكثــر والمؤلــف .الريفيــات النــساء حــول المحــددة
 مـن  الآخـر  النـصف ” بعنـوان  ،Mireille Neptune Anglade الهايتيـة  الاقتـصادية  الباحثـة  وضـعته 
 التعـاون  شـأن  ومـن  .للبحـوث  منطلقـا  يتضمنها التي البيانات تشكل الذي ،)١٩٨٦( “التنمية
 يـؤدي  أن الريفيـة  والتنميـة  الطبيعيـة  والمـوارد  الزراعـة  ووزارة وقهـا وحق المرأة شؤون وزارة بين
 قـرب  عـن  باسـتطلاعات  والقيـام  الجـنس  نـوع  أساس على مصنفة إحصاءات على الحصول إلى
 النـساء  لـصالح  أفـضل  نحـو  علـى  العامـة  الـسياسات  توجيـه  أجـل  مـن  ونـوعي،  كمي طابع ذات

ــات ــسهيل وســيتم .الريفي ــذه ت ــل تم إذا كــبير حــد إلى الخطــوات ه ــز بالفع ــسيق تعزي ــين التن  ب
 جـاء  كمـا  مقاطعات، مديريات شكل على وتأسيسها وحقوقها، المرأة شؤون وزارة مديريات

  .للوزارة الأساسي القانون في
 وزارة عينـت  الجـنس  نـوع  حـسب  التحليل لتعميم الراهنة الحكومية السياسة وبموجب  
 إدارة مـع  بالتعـاون  يعمـل  للقـضايا الجنـسانية   نـسقا م الريفيـة  والتنميـة  الطبيعيـة  والمـوارد  الزراعـة 
 أنــه مؤداهــا سياســية إرادة عــن التــسمية هــذه وتفــصح .الجــنس نــوع حــسب التحليــلمراعــاة 
 .والمــشاريع الـبرامج  نطـاق  في ملمـوس  تقيـيم  إجــراء الأخـرى،  للـوزارات  بالنـسبة  كمـا  ينبغـي، 

 وصـول  إمكانيـة  فـإن  ، في تبنيهـا   تيهـاي  شـاركت    الـتي  للألفيـة،  الإنمائيـة  الأهـداف وفيما يتعلق ب  
 التنميـــة في لمـــشاركتهن المطلـــوب الـــذاتي للاكتفـــاء أساســـيا أمـــرا تـــشكل المـــوارد إلى النـــساء
 الـذي  والثقـافي  والاجتمـاعي  الاقتـصادي  الميثـاق  وفيما يتـصل ب    ذلك، إلى وبالإضافة .المستدامة

 الاقتـصادية  حقوقهـا  نطـاق  في يـدخل  المـوارد  إلى المـرأة  وصـول  فإن بعد، هايتي عليهتصدق   لم
  .والاجتماعية

  
  المدني المجتمع دور   ٣-١٤  

 النـسائية  المنظمات وبالأخص الحكومية، غير والمنظمات المدني المجتمع منظمات تسعى  
 للمـشاركة  وتعبئـة  بحقوقهـا،  توعية حملات طريق عن الريفية المرأة وضع تحسين في لمساهمةإلى ا 

 ومـرض  العنـف،  ومكافحة النساء، وصحة المجتمعية الصحة المج في تدريب وبرامج السياسية،



CEDAW/C/HTI/7  
 

08-41622 137 
 

 مــساندة خــدمات وتــوفير الجنــسية، النمطيــة والقوالــب يــدز،الإ/ البــشريةالمناعــة نقــصفــيروس 
  .إيراداتهن بزيادة للنساء تسمح صغيرة مشاريع وتنفيذ مجانية، قانونية

 حـتى  نـسائية  تنظيمات العشرة، د البل مقاطعات في نشأت النسائية، الحركة من وبدافع  
 الأقـدم،  النـسائية  المنظمـة  الاجتمـاعي،  للعمل النسائية الرابطة كانت أن وسبق .نائية مناطق في
 الــشرقية، - الجنوبيــة المقاطعــة في ســيما لا جغرافيــة، مقاطعــات عــدة في فروعــا أنــشأت أن

 ويُعقـد  .محليا اجذوره وتتعمق الحركة هذه تنمو ،١٩٨٦ عام من واعتبارا .الجنوبية والمقاطعة
 الهــضبة مقاطعــة في ،١٩٨٧ عــام منــذ )Papaye( بابــاي في ســنويا المزارعــات للنــساء مــؤتمر

 المناسـبات  بهذه تأليفها يتم التي الأغاني وتنتشر .(MPP) باباي مزارعي حركة تنظمه الوسطى،
 وانـضمام  عيالـو  زيـادة  في النـساء  مطالب عن تعبِّر التي الكلمات وتساهم د، البل أنحاء جميع في

 .الإقليميـة  المنـاطق  مختلـف  في نجـدها  الـتي  ،Fanm Vanyan منظمـة  مـن  أخرى عديدة مجموعات
 أولويـــات ومـــن .اتحـــاد في بعـــضها اجتمـــع محليـــة أو إقليميـــة منظمـــات عـــدة حاليـــا وتوجـــد
ــة ــل خطــ ــؤون وزارة عمــ ــرأة شــ ــا المــ ــوام وحقوقهــ ــديم ،٢٠١١-٢٠٠٦ للأعــ ــدعم تقــ  الــ

  .النسائية للمنظمات
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  ١٥ ادةالم    
  المدنية الأهلية وفي القانون أمام المساواة    

  
  المرأة ضد القانوني التمييز أشكال أزالت التي الإصلاحات  ١-١٥  

 في التــصرف بحريــة المتزوجــة العاملــة للمــرأة بقــانون مرســوم سمــح ،١٩٤٤ عــام منــذ  
 لتـصويت ا حـق  المـرأة  نالـت  ،١٩٥٠ عـام  وفي . الشخـصي  مرتبـها  عـن  الناتجة والأرباح مرتبها
  .محلفين هيئة عضوية في الحق ،١٩٧٥ عام فينالت و كمرشحات، التقدم في والحق

 الـزوجين،  بـين  المركـز    في بالمـساواة  ١٩٨٢ ديـسمبر /الأول كانون ٨ مرسوم ويعترف  
 إحــلال تم الفــصل، نفــس وفي .القانونيــة لأهليتــها المتزوجــة للمــرأة الكاملــة الممارســة ســيما لا

 قبـل  مـن  مـشتركة  بـصورة  تُمـارَس  وأصـبحت  الزوجيـة  أو الأبويـة  لطةالـس  محـل  الأبـوين    سلطة
 يتطلـب  الأمـوال  بهـذه  تـصرف  وكـل  للـزوجين؛  المـشتركة  الأمـوال  معا يديران اللذين الزوجين
  .الطرفين موافقة

 والمـساواة  القـانون  أمـام  والمـرأة  الرجـل  بـين  المـساواة  الدستور كرس ،١٩٨٧ عام وفي  
  .بها والتمتع خصيةالش الحقوق لحماية بالنسبة

 بـصورة  يطلبـا  أن الزوجـان  يستطيع ١٩٨٢ أكتوبر/الأول تشرين ٨ مرسوم وبمقتضى  
 كـان  كمـا  مـضطرة،  المـرأة  تكـون  أن دون ،)١٢ المادة( الزوجية الخيانة بسبب الطلاق متبادلة
 المـترل  سـقف  تحـت  تمـت  قـد  للرجـل  الزوجية الخيانة أن تثبت أن المدني، القانون في الحال عليه

 بمرسـوم  الجنـائي  القـانون  علـى  أُدخلت التي التعديلات وبموجب ذلك، إلى وبالإضافة .الزوجي
 الأحكــام بالتــالي وأُزيلــت الزوجيــة، الخيانــة عــن الجرميــة الــصفة نــزع تم ٢٠٠٥ه يوليــ/تمــوز ٦

  .الرجل من أشد عقوبات بالمرأة تُترل كانت التي التمييزية
ــلاوة   ــى وع ــك، عل ــدمت ذل ــرأةا شــؤون وزارة ق ــا لم ــس إلى وحقوقه  في الــشيوخ مجل

  :بـ تتعلق عليها للتصديق قوانين مشاريع ثلاثة ٢٠٠٧ ديسمبر/الأول كانون ١١
 العــاملين جميــع مــع المترليــة الخدمــة في والعــاملات للعــاملين الحقــوق في المــساواة تحقيــق  •  

 الآخرين؛ والعاملات

ــق  •   ــساواة تحقي ــين الحقــوق في الم ــرتبطين الأشــخاص ب ــاقتران  الم ــسمى( إراديب  زواج ي
 الزواج؛ طريق عن المرتبطين والأشخاص )هايتي في (placage) السترة

 .والديه بمعرفة ولد كل وحق مسؤولية، أكثر أبوة ممارسة على الرجالإلزام   •  
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ــشاريع   ــوانين وم ــة الق ــذه الثلاث ــرة هــي ه ــن ســنوات عــشر حــوالي ثم ــشاور م ــين الت  ب
 الحكومـة،  وممـثلات  وممثلـي  والنائبات، والنواب المناطق، مختلف نم الرئيسية النسائية المنظمات

  .والعمل الاجتماعية الشؤون ووزارة العدل ووزارة وحقوقها المرأة شؤون وزارة سيما لا
 راؤول  معهـد  قـام  وحقوقهـا،  المرأة شؤون وزارة طلب على وبناء ذلك، على وعلاوة  

 بعنـــوان دراســـة بوضـــع الإنـــساني قـــانونوال الإنـــسان لحقـــوق Raoul Wallenbergوالينـــبرغ 
 في أُجــري اســتطلاعا تتــضمن ،“الممارســات أفــضل :العدالــة مجــال في الجنــسين بــين المــساواة”

 في المحـرز  والتقـدم  العامـة  والـسياسات  بالتـشريع،  المتعلقـة  الممارسـات  أفضل حول مختلفة بلدان
  :التالية الخمسة المجالات صعيد على البلدان هذه
 الإرادي؛ الإجهاض  •  

 المساكنة؛و  •  

 الأبوة؛ إثباتو  •  

  الزوجي؛ العنفو  •  

 .الاغتصابو  •  

 لمتابعــة هامــة وســيلة ٢٠٠٧ مــايو/أيــار في صــدر الــذي الدراســة هــذه تقريــر ويــشكل  
 التمييـز  علـى  القـضاء  أجـل  مـن  هـايتي  حكومـة  بها تقوم التي والمؤسساتية القانونية الإصلاحات

  .المرأة ضد
  

  المتبقية المساواة عدم أوجه  ٢-١٥  
 الأحكـــام مــن  التخفيـــف ١٩٨٢ أكتــوبر /الأول تــشرين  ٨ مرســـوم بموجــب  تم لقــد   •  

 زوجهـا  مـترل  غـير  مـترل  لها ليس المتزوجة المرأة بأن تقضي التي المدني للقانون السابقة
 ويقـضي  .يـسكن  أن المناسـب  مـن  يجـد  حيثمـا  تتبعـه  وأن معه السكن على مجبرة وهي
 التخفيـف  هـذا  ولكـن  ؛“الأسـرة  سـكن  مكـان  معـا  الزوجـان  اريخت” بأن المرسوم هذا
 هــو يبقــى العــائلي المــترل” أن مــؤداه المرســوم في آخــر نــص مــن صــفعة وتلقــى عــاد
 ؛“الزوج مترل

 التمتــع في حــر وكلاهمــا المــشتركة أموالهمــا معــا يــديران الــزوجين أن مــن الــرغم علــى  •  
 الــزوجين ســلطات أن علــى الجديــد الإصــلاح يــنص بهــا، والتــصرف الخاصــة بأموالــه

 لوحـدة  الـضرورية  والأحكـام  بحريـة،  اعتمـداه  الـذي  الزوجـي  النظام يحدها أن يمكن”
 لتفـسيرات  مـدخلا  هـذا  ويـشكل  ؛“الأسـرة  ومـصالح  فوائـد  وكـذلك  الأسـرة،  وسلام
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 علـى  الحفـاظ  لمعـايير  يعطيـه  أن للقاضـي  يمكـن  الـذي  للتفـسير  بـالنظر  المـرأة  تجاه تمييزية
 الأسرة؛ “ومصالح فوائد” و “سلام” و “وحدة”

ــائي، المجــال وفي  •   ــى الجن ــرغم وعل ــصاب أن مــن ال ـــ يوصــف الاغت ــة” ب ــا ،“الجريم  غالب
 موقـف  خـلال  من الأقل على تساهم، لم المرأة بأن القبول في صعوبة القضاة يواجه ما

 يـصبح  وآنـذاك  لـه؛  تعرضـت  الذي الاغتصاب بحدوث عاطفيا التسبب في استفزازي،
 .للمغتـصب  مخففـة  أسـباب  لإيجـاد  قـوي  ميـل  وهنـاك  .عليهـا  ثقـلا  أكثر الإثبات عبء
 حـصول  علـى  تدل المجال هذا في مؤخرا اتُّخذت التي القرارات أن الطالع، حسن ومن
 .المسبقة الأفكار لهذه بالنسبة تغيير

 أن ينبغـي  المـرأة،  ضد التمييز أشكال إزالة نحو التشريع تقدم من الرغم وعلى وهكذا،  
 بـصورة  موجـودة  زالـت  ما التي التمييز من لأشكال الواقع في تتعرض ما غالبا المرأة نأ نلاحظ
  .الأسرية الحياة في أكبر
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 ١٦ المادة    
  الأسرة وقانون الزواج إطار في المساواة    
  . بجميع أشكال الاقتران٢٥٩ في المادة ١٩٨٧يعترف دستور عام       

 في  ٥٠,٨ يمثلـون  العـازبين  أن والمـساكن  كانللس الرابع العام الاستفتاء بيانات وتظهر  
 المقتــرنين يمثلــون الأشــخاص أنو ، فــأكثرســنوات ١٠ البــالغين مــن العمــر  الــسكان مــن المائــة
 الأكثـر  )الاقتـران الاختيـاري  ( الـسترة  زواج ويظـل  .المائة في   ٥,١ ،والآخرين المائة، في   ٤٤,١
 في  ٤٧,٩( الحـضرية  المنـاطق  في الـزواج  انتـشار  ويغلب ،)المائة في   ٥٣،١( الأرياف في انتشارا
 (TAG) والتـسيير  والتنـشيط  الإدارة تقنيـة  مكتـب  بها قام التي المذكورة الدراسة وتعرض ).المائة

 لمعظـم  مـصدرا  تـشكل  وهـي  الأسـرية،  العلاقـات  جوانـب  لمختلف والعملية القانونية الأوضاع
  .اللاحقة التطورات
 تـأمين  أجـل  مـن  للأسـرة  قانون بوضع المتعلق الدستوري النص تطبيق الحكومة وتعتزم  
 الــشيء نفــس وينطبــق .الأبــوة حــول البحــوث أشــكال وتحديــد الأســرة، حــق واحتــرام حمايــة
 في تكـون  بـأن  الأسـرة،  حقـوق  مايـة بح المكلفـة  الأخـرى  الدولة وأجهزة المحاكم لالتزام بالنسبة
  .مجانية بصورة المحلية المجتمعات أصغر متناول

 الثغـرات  بعـض  علـى  تنطـوي  والواقعيـة  القانونيـة  الحالـة  زالـت  مـا  اهن،الـر  الوقت وفي  
  .التالية الفقرات في بيانه سيجري كما

  
   الزواج في الحق   ١-١٦  

 بعـض  نلاحـظ  أننـا  إلا ؛ في اختيار شريك حياتهم بحريـة       الرجال مثل الحق نفس للنساء  
 تخـضع  أن يمكـن  ذلك، نع وفضلا .الفتاة اغتصاب أو الحمل حال في القسري الزواج حالات
 مــن ١٣٣ المــادة أن حيــث أخــرى، أطــراف أو الأبــوين قبــل مــن قــوي لــضغط الفتــاة موافقــة
 خلافـا  للمـرأة،  سـنة  ١٥ و للرجل سنة ١٨ بـ للزواج الواجب الأدنى الحد تحدد المدني القانون
  .للجنسين سنة ١٨ بـ الرشد سن يحدد الذي للدستور
 المـرأة  ضـد  التمييـز  أشـكال  جميـع  علـى  القـضاء  فاقيـة ات مع يتوافق لا الذي النص وهذا  

 العمــر نفــس يحــدد إصــلاح موضــوع ســيكون الطفــل، لحقــوق المتحــدة الأمــم اتفاقيــة مــع ولا
  .والمرأة للرجل
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   بالاقتران الاختياريالقانون اعتراف عدم  ٢-١٦  
لح  بالمـصط   الذي تشيع تـسميته    ، الاقتران الاختياري  نظام ظل في الأزواج غالبية تعيش  
 خطـرة  أشـكالا  يستتبع الذي الأمر القانون، في به المعترف غير و هايتي، في )placage(الفرنسي  

  .وأولادها المرأة ضد التمييز من
 ، الاقتـران الاختيـاري    حـول  آنفا المذكور القانون مشروع لوضع المبررة الأسباب ومن  

 وواجبــات حقــوق علــى اقتــصرت ١٨٢٥ عــام في الــصادر الهــايتي المــدني القــانون أحكــام” أن
 أشـكال  جميـع  يتنـاول  وهـو  .الـشرعي  الـزواج  طريـق  عـن  فقـط  المكونـة  الأسـر  أفراد والتزامات
 جميـع  تتـضمن  ولم .“الفعلـيين  لـلأزواج  بالنـسبة  شـيء  علـى  ينص ولا الشرعية، للأسر الحماية

ــصوص ــتي الن ــا صــدرت ال ــت لاحق ــوق مختلــف وتناول ــسبة شــيء أي الأزواج حق  للأســر بالن
 الـشيخوخة  لتـأمين  الـوطني  القـانون  مـن  واحـدة  مادة عدا فيما الزواج، علاقات خارج المكونة
  .لمساكنتِه المستَخدم تأمين على تنص

ــر إن   ــة في ٤٥ مــن أكث ــة في ٤٥,٤( المائ ــساء مــن )المائ  الإنجــاب ســن في الهايتيــات الن
 الأولى المكانـة ي  الاقتران الاختيـار ويحتل هايتي، في الموجودة الاقتران  أشكال أحدفي  داخلات  

  .الهايتية الأسر حال واقع الاعتبار في التشريع يأخذ لم ، وهكذا.المائة في ٥٠,٧ بنسبة
 أولئــك علــى تنطبــق لا المتزوجــات للنــساء القانونيــة الحمايــة أشــكال جميــع وحيــث إن  
 طريــق عــن إزالتــها وينبغــي المــرأة لحقــوق انتــهاكا تــشكل فإنهــا المــساكنة، بنظــام يعــشن اللــواتي
 الحيـاة في   شـريكات  - شـركاء  حقـوق  عـن  شـيئا  يـذكر  لا المـدني  التشريع وحيث إن  .التشريع

 بموجـب  إلا القـسمة  بعـد  الأموال من جزء في بحقها اعترافا المرأة تشهد لم ،الاقتران الاختياري 
  .الاستئناف محكمة عن صادر قرار

 الأولاد حقـوق  فـس ن الطبيعـيين  الأولاد ١٩٥٩ ينـاير /الثـاني  كانون ٢٩ مرسوم ويمنح  
 القـــانوني الاعتـــراف إزاء والإنـــصاف المـــساواة عـــدم أشـــكال جميـــع إزالـــة ولكـــن الـــشرعيين،
  .أيضا المساكِنات على الزوجات لحماية القانونية الأحكام تطبيق تستوجب بالزواج،

  
  الاسم باستخدام يتعلق فيما   ٣-١٦  

 .زوجهـا  اسـم  “اعتماد في   لحقا” هايتي في المتزوجة لمرأة تمتلك ا  الممارسة،على صعيد     
 الحـق  أمـور،  جملـة  في،  الزواج فسخ حال في المرأة تخسر ١٩٢٠ مايو/يار أ ١٠ قانون وبموجب
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 مهنـا  يمارسـن  اللـواتي  للنـساء  بـالأخص  إسـاءة  يسبب الذي الأمر ،)٤٦(زوجها اسم استعمالفي  
  .أزواجهن سماءبأ معروفة حرة

 اسـم  مـنح  يـشكل  المدني، القانون في جالمدر القانون هذا روح حسب أنه أيضا، ونجد  
 إلى أيـضا  الاسـتخدام  هـذا  ويمتـد  .المجتمـع  داخـل  لمركزهـا  تـثمين  إعـادة  مـن  نوعا للمرأة الزوج
 الـزواج  مفعـول  بموجـب  وهكـذا،  . رفـيقهن  اسـم  عليهن يُطلق اللواتي الاقتران الاختياري    نساء
 يمنـع  مـا  هنـاك  لـيس  أنـه،  إلا .الثانية المرتبة في الأصلي المرأة اسم يصبح ، الاقتران الاختياري  أو

  .زوجها اسم إليه تضيف وأن الأصلي، باسمها تحتفظ أن من المتزوجة المرأة
  

  الترمُّل مهلة مشكلة  ٤-١٦  
 المــرأة” أن علــى المفعــول ســاري يــزال لا الــذي المــدني القــانون مــن ٢١٣ المــادة تــنص  

 المهلـة،  وهـذه  .“سـابق  زواج فـسخ  علـى  سـنة  انقـضاء  بعـد  إلا ثانٍ بزوج الاتصال تستطيع لا
 الــذي للطفــل الأبــوي النــسب في شــك أي تحاشــي إلى تهــدف الــتي الترمــل، مهلــة تــسمى الــتي

 في يـبرره  مـا  لـه  يعـد  لم الزوجيـة،  روابـط  فـسخ  بعد ثانية علاقة من أو الثاني الزواج من سيولد
  .العلم تقدم بسبب هذه أيامنا

  
  الزواج داخل والواجبات الحقوق في المساواة  ٥-١٦  

 في المحـاكم  تأخذ ما وغالبا الأسرية، الوحدة أموال اقتسام عند الحقوق نفس للزوجين  
ــار ــساهمة الاعتب ــير النــساء م ــر  غ ــراء في المدفوعــة الأج ــن . المجتمــعإث ــه المعلــوم وم  حــال في أن

  .الزوجين بين العلاقات في الزوج لكلمة القانون حسب الغلبة تكون الاختلاف،
  

  الأطفال ةحضان  ٦-١٦  
 بـشكل  وتعليمـه  رعايتـه  في المـساهمة  ب ن ملزمـا  الأبـوان  و الطفـل،  لمـصلحة  هي الغلبة إن  
 شـهران  انقـضى  فـإذا  .إليـه  الطفـل  أوكـل  الـذي  الـشخص  عـن  النظـر  بغض وقدرتهما، يتناسب
 القـرار  هـذا  تنفيـذ  ويقـع  . حبس الـشخص حـتى دفـع النفقـة         يمكن التغذية، نفقة استحقاق على
 ضـمان  الممكـن  ومـن  .القسري التنفيذ يطبَّق ما قليلا الواقع، وفي .حكومي مسؤول   عاتق على
 طريـق الحجـز علـى ممتلكـات المـدين لـدى الغـير، ولا سـيما لـدى رب العمـل                       عـن   أيـضا  الدفع

 أن إلا الحقـوق؛  نفـس  غـيره  أو زواجـي  رابـط  نتيجـة  كانوا سواء وللأولاد، .الذي يعمل عنده  
  .مسبق أبوي باعتراف روطامش يبقى بالإرث الطبيعي الولد حق

__________ 
  )٤٦(  Abel Nicolas Léger: Code civil, art. 287.  
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  الزواج غياب في حتى الأب التزامات تعزيز  ٧-١٦  
  :أتت بها التي والمستجدات والنَسَب الأبوة حول القانون مشروع أحكامفيما يلي   
 الأبوة؛ عن البحث حول قانون بإصدار ١٩٨٧ دستور من ٢٦٢ المادة تقضي  

 وتُــرك شــرعي غــير البحــث ذاهــ اعتُــبر ،١٨٢٥ عــام في المــدني القــانون صــدور منــذو  
ــالي ــار لـــلأب بالتـ ــأن الخيـ ــن بـ ــام يعلـ ــسؤول أمـ ــوال مـ ــصية الأحـ ــل ولادة الشخـ ــارج طفـ  خـ
 الزواج؛ علاقات

 الأحـوال   مـسؤول  علـى  حينـه  في الرسمـي  التـشريع  منـع  عنـدما  للآبـاء  الخيـار  ترك تعزز  
 نون،للقـا  وبالنـسبة  .سـجلاته  في “زنـا  أو سـفاح    مـن  مولود طفل أي” تسجيل من   الشخصية

 شـخص  مـن  متـزوج  البيولـوجيين  والديه أحد الذي الطفل هو زنا تجارة من المولود الطفل فإن
 قــربى بعلاقــة متــصلين البيولوجيــان والــداه يكــون الــذي هــو ســفاح مــن المولــود والطفــل آخــر،
 .والثانية الأولى الدرجتين من مباشرة

 أمهــاتهم قبــل مــن قــطف الأطفــال ؤلاء تــسجيل هــدون الواقــع في المنــع هــذا يحــول ولا  
 نوعــان عنــه ينــشأ الــذي الأمــر قــانوني، عــائق أي يواجهــون لا آخــرين أبــوين قبــل مــن أو
  :الحالات من

 علـى  بنـاء  الـولادات  لتـسجيل  المخـصص  الشكل أن طالما( معروفين غير آباء من أولاد  •  
 ؛)الأب لاسم ذكر أي على ينطوي لا الأم من تصريح

 الأمــر الشخــصية، الأحــوال مــسؤول أمــام البيولــوجيين ئهمبآبــا التــصريح يــتم لم أولاد  •  
 ).الجنائي القانون عليها يعاقب مخالفة( ذاته بحد خطأ يشكل الذي

 تحمـل  علـى  الآبـاء  التـشريع  يحمـل  أن الـضروري  مـن  أصـبح  الواقـع،  هـذا  من وانطلاقا  
 يـستطيع  لـتي ا الـولادة  وثيقـة  دون ومـن  .بـأولادهم  بـالاعتراف  أفعالهم عواقب إزاء مسؤوليتهم

 أم أمــام لــيس - متزوجــا كــان إذا إلا - ذلــك في رغــب إذا بالفعــل، ينظمهــا أن وحــده الأب
ــل ــق عــن للحــصول وســيلة أي الطف ــضاء طري ــى الق ــة عل ــة النفق ــل، المحــددة الغذائي ــتي للطف  ال
ــدأ حيــث مــن ينبغــي ــوين عــاتق علــى تكــون أن المب  في القــانون مــشروع نــص ورد وقــد .الأب
  .بالتقرير مرفق

  
  المطلقة المرأة حقوق  ٨-١٦  

 بـين  مناصـفة  الأمـوال  تُقتـسم  ، نظام الاشتراك القـانوني في الملكيـة       ظل في الزواج تم إذا  
  .اكتسابها في المرأة تسهم لا عندما حتى الزوجين
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 وبموجـب  .الأمـوال  فـصل  نظـام  هنـاك  ، نظام الاشتراك القانوني في الملكيـة      جانب وإلى  
 أموالهمـا  تكـون  بـأن  زواجهمـا  عقـد  في الزوجـان  يقر” المدني ونالقان من ١٣٢١ المادة أحكام

 .“بإيراداتهــا الحـر  والتمتـع  المنقولـة  وغـير  المنقولـة  أموالهـا  كامـل  بـإدارة  المـرأة  وتحـتفظ  منفـصلة، 
 الـزواج،  بأعبـاء  يـسهم  الـزوجين  من كلا” أن على بالنص السابقة المادة ١٣٢٢ المادة وتكمل
 بهــذه المــرأة تــسهم الــشأن، بهــذا عقــد هنــاك يكــن لم وإذا عقــدهما في المتــضمنة للاتفاقــات تبعــا

 لزوجهــا المطلقــة المــرأة تتــرك عنــدما ذلــك، إلى وبالإضــافة .“إيراداتهــا ثلــث حــدود في الأعبــاء
 زوجتـه  لـه  تقدمـه  أن يمكـن  الذي الطلب على بناء ملزما، الأخير هذا يكون لا بأموالها، التمتع

 الـتي  تلـك  عـن  الإطـلاق  علـى  مسؤولا يكون ولا الموجودة، نافعالم بتقديم إلا الزواج، فسخ أو
   ).١٣٢٤ المادة( حينه إلى استُهلكت قد تكون

 المــادة أهمهــا ومــن .مــادة ثلاثــين حــوالي إلى القــانون يــستند المهــر، بنظــام يتعلــق فيمــا  
 عقـد  بموجـب  لهـا  يعطـى  مـا  أو المـرأة  لدى يتكون ما كل إن” : التي تنص على ما يلي     ١٣٢٦

الـتي تـنص علـى       ١٣٢٨ والمـادة  ،“ذلـك  عكـس  علـى  نص هناك يكن لم ما مهرا يُعتبر زواجال
 وبـصرف    الأمـر،  وبنهايـة  .“الزواج أثناء يُزاد أن حتى ولا يتكون أن للمهر يمكن لا”: يلي ما

 ذلـك  علـى  منـصوصا  يكـن  لم ما الإرث، قسمة القانون يحدد البحث، موضع النظام عن النظر
  .الزوجان ارهاخت الذي النظام في

 علـى  تـنص  إذ المطلقـة  المـرأة  حقـوق  مـن  المـدني  القانون من ١٢٤٨ المادة أحكام وتحد  
 صـدور  تـاريخ  مـن  يوما وأربعين أشهر ثلاثة غضون في الأموال بقسمة تطالب لا التي المرأة أن

 ســاري القــانون هــذا أن ومــع .الــزوج لمــصلحة ذلــك رفــضت قــد تكــون رسميــا، الطــلاق قــرار
 ١٩٨٢ أكتـوبر /الأول تشرين ٨ المؤرخ   رسوم الم من ٨ و ٣ المادتين مع يتواءم   لا فإنه المفعول،
  .الشيوع لأموال المشتركة الإدارة مبدأ تكرسان اللتين
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